
เรื่อง เรียนรู้ สู่งานอาชีพ



เรื่อง เรียนรู้ สู่งานอาชีพ



1. สรุปองค์ความรู้การเสริมสร้างประสบการณ์อาชีพได้
2. เสนอแนะการเตรยีมตัวเข้าสูอ่าชพีได้
3. มีทักษะพื้นฐานที่จ าเปน็ส าหรับการประกอบอาชีพที่สนใจได้
4. ปฏิบัติการแสวงหาความรู้
5. มีวินัย ใฝ่เรียนรู้และมีความมุ่งมั่นในการท างาน 



แบบทดสอบหลังเรียน
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรียนรู้ สู่งานอาชีพ



ค าชี้แจง ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง
ข้อเดียว 

1. ประโยชน์โดยตรงของการประกอบอาชีพคือข้อใด
ก. มีชื่อเสียงโด่งดัง
ข. มีรายได้เลี้ยงตนเองและครอบครัว
ค. มีสินค้าออกสู่ท้องตลาด
ง. ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์



ค าชี้แจง ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง
ข้อเดียว 

2. หากสภาวะเศรษฐกิจมีอัตราการขยายตัวเพิ่มสูงขึ้นสถานการณ์
แรงงานในประเทศจะเป็นอย่างไร

ก. การแย่งชิงต าแหน่งงานมีสูงขึ้น
ข. ความต้องการแรงงานภาคอุตสาหกรรมมีมากขึ้น
ค. มีการลดค่าตอบแทนพนักงาน เพื่อให้เข้ากับภาวะเศรษฐกิจ
ง. อัตราการว่างงานเพิ่มขึ้น



ค าชี้แจง ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง
ข้อเดียว 

3. ข้อใดเป็นลักษณะของการประกอบอาชีพเกษตรกรรม
ก. มีรายได้แน่นอนทุกวัน เพราะซื้อขายผ่านพ่อค้าตลอด
ข. มีรายได้แน่นอนประจ าทุกเดือน
ค. มีรายได้ไม่แน่นอนขึ้นอยู่กับการด าเนินการ
ง. มีรายได้ไม่แน่นอนขึ้นอยู่กับดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร



ค าชี้แจง ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง
ข้อเดียว 

4. การส ารวจตนเองก่อนเลือกประกอบอาชีพมีประโยชน์อย่างไร
ก. ท าให้ได้ท างานที่ชอบและมีความถนัด
ข. ท าให้ผู้ปกครองได้รับทราบและช่วยตัดสินใจ
ค. ท าให้มีเพื่อนร่วมงานมาก
ง. ท าให้มีรายได้สูง



ค าชี้แจง ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง
ข้อเดียว 

5. การสมัครงานด้วยวิธีใด รวดเร็วและประหยัดค่าใช้จ่ายมากที่สุด
ก. ส่งจดหมายสมัครงาน
ข. สมัครผ่านเว็บไซต์หางานในอินเทอร์เน็ต
ค. เข้าไปสมัครงานกับหน่วยงานโดยตรง
ง. ฝากประวัติไว้กับบริษัทจัดหางาน



ค าชี้แจง ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง
ข้อเดียว 

6. ข้อใดคือผลตอบแทนที่พนักงานจะได้รับนอกเหนือจาก
รายได้ประจ าจากการท างาน

ก. โบนัส
ข. การท่องเท่ียวประจ าปี
ค. เงินปันผลประจ าปี
ง. ค่าตอบแทนจากการท างาน



ค าชี้แจง ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง
ข้อเดียว 

7. ข้อมูลในข้อใดไม่นิยมระบุในประกาศรับสมัครงาน
ก. เงินเดือน
ข. ต าแหน่ง
ค. สถานภาพผู้สมัคร
ง. วุฒิการศึกษา



ค าชี้แจง ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง
ข้อเดียว 

8. ข้อใดไม่เหมาะสมส าหรับใช้เป็นเกณฑ์
ในการตัดสินใจเลือกประกอบอาชีพ

ก. ความชอบ
ข. ความสนใจ หรือความถนัด
ค. ความนิยมของสังคมในการประกอบอาชีพ
ง. ความรู้ ความสามารถ



ค าชี้แจง ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง
ข้อเดียว 

9. ผู้ที่ประกอบอาชีพเลขานุการ 
ควรมีคุณสมบัติ  ข้อใดมากที่สุด

ก. แข็งแรง
ข. อดทน
ค. ละเอียด
ง. ประหยัด



ค าชี้แจง ให้นักเรียนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง
ข้อเดียว 

10. คุณสมบัติพื้นฐานในข้อใดมีความส าคัญต่อ
การสมัครงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมากท่ีสุด

ก. ร่างกายแข็งแรง
ข. มีความเป็นผู้น า
ค. มีมนุษยสัมพันธ์ดี
ง. มีพื้นฐานคอมพิวเตอร์



อาชีพ หมายถึง ?
การท างานท่ีมีรายได้ตอบแทน

ซึ่งอาศัยแรงงาน ความรู้ ทักษะ 
และวิธีการที่แตกต่างกันไป



นักเรียนส ารวจตนเอง
เรื่องอะไรบ้างก่อนจะเข้าสู่อาชีพ ?

ทักษะความช านาญ

ความสนใจ  
ความสามารถ



ลักษณะอาชีพ คืออะไร?
คือ ลักษณะเฉพาะของ
แต่ละอาชีพ ขึ้นอยู่กับ
องค์ประกอบของอาชีพ 



องค์ประกอบของอาชีพมีอะไรบ้างล่ะ ?

กิจกรรมของอาชีพ

ความรู้ความสามารถ

เครื่องแบบ

สถานที่ปฏิบัติงาน

อุปกรณ์เครื่องมือ

เงินทุน

ค่าตอบแทน



วิธีการเตรียมตัว
เข้าสู่อาชีพ 

ควรเตรียมตัวเอง
ด้านใดบ้าง?

วิชาการ
ประสบการณ์วิชาชีพ

บุคลิกภาพ

ความสามารถพิเศษ



•“การรู้จักตัวเอง” 
- ว่าเหมาะกับการท างานอะไรในอนาคต จะได้วางแผนการเรียนและการสอบในคณะสาขานั้น ๆ

•รู้จักงานและอาชีพ
- ท างานเกี่ยวกับอะไร?                      - ความก้าวหน้าในการท างานเป็นอย่างไร? 
- อัตราเงินเดือนเท่าไหร่ สวัสดิการต่างๆ ?

•รู้จักคณะสาขา
- เรียนเกี่ยวกับอะไร?             - คุณสมบัติผู้เรียนเป็นอย่างไร?
- มหาวิทยาลัยใดบ้างที่เปิดสอน? - เรียนจบมาท างานเกี่ยวกับอะไร?

นักเรียนจะเข้าสู่เส้นทางอาชีพต้องรู้อะไรบ้าง?



นักเรียนต้องเตรียมตัวอย่างไรบ้าง?ก่อนสมัครงานควรรูส้ิ่งต่อไปนี้

1. สถานที่ท างาน
2. ต าแหน่งงาน

- ลักษณะงาน
- ต าแหน่งงานที่รับสมัคร

3. ค่าตอบแทน
4. สวัสดิการอื่นๆ

1. ด้านเอกสารหลักฐานต่างๆ
➢ เขียนจดหมายสมัครงาน (RESUME)
2. การเขียนจดหมายสมัครงาน
➢ เตรียมเอกสารหรือแฟ้มสะสมงาน (Portfolio)
3. การเตรียมตัวด้านบุคลิกภาพ
➢ บุคลิกภาพภายใน ได้แก่

อารมณ์ ความเชื่อมั่น สติปัญญา และการสร้าง
ความเชื่อถือ
➢ บุคลิกภาพภายนอก ได้แก่ รูปร่าง หน้าตา      

การแต่งกาย กิริยามารยาท 

การเตรียมตัวสมัครงาน



การหางานจากประกาศรบัสมัครงานที่น่าเชื่อถือ ควรมีรายละเอียดดังนี้

ชื่อบริษัทผู้รับสมัครงาน

ชื่อต าแหน่งงานที่ต้องการ

ชื่อผู้ติดต่อ/ที่อยู่ผู้รับสมัคร

คุณสมบัติของผู้สมัครงาน



ทักษะพื้นฐานที่จ าเป็นในการประกอบอาชีพ

การสื่อสาร / การคิดวิเคราะห์ / การปรับตัว / การใช้เทคโนโลยี / การใช้ภาษา

1. ทักษะกระบวนการท างาน
วิเคราะห์การท างาน / วางแผนในการท างาน / การลงมือท างาน / การประเมินการท างาน

2. ทักษะกระบวนการแก้ปัญหา
สังเกต / วิเคราะห์ / สร้างทางเลือก / การประเมินทางเลือก

3. ทักษะการท างานร่วมกัน
รู้จักบทบาทหน้าที่ / มีทักษะการ ฟัง พูด แสดงความคิดเห็นและอภิปรายในกลุ่ม /

มีคุณธรรมในการท างานร่วมกัน / สรุป / น าเสนอ

4. ทักษะการแสวงหาความรู้
ก าหนดปัญหา / การวางแผน / ด าเนินการสืบค้น / วิเคราะห์ข้อมูล / สรุป

5. ทักษะการบริหารจัดการ





สื่อวีดิทัศน์นี้ใช้เพื่อการศึกษาเท่านั้น
ขอขอบคุณสื่อวีดิทัศน์

เรื่อง หลักการประกอบอาชีพ

เผยแพร่โดย Anubanssk School
เผยแพร่วันที่ 13 พ.ย. 2012

ที่มา https://www.youtube.com/watch?v=4YRGu6C7Ovw



1.นักเรียน ปฏิบัติตามบัตรกิจกรรม ดังนี้ 

- นักเรียนท าแบบสรุปองค์ความรู้สิ่งท่ีได้เรียนรู้จาก           
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1-4
2. ครูสุ่มตัวแทนนักเรียนสรุปสิ่งที่ได้จากบทเรียนและการน าความรู้  
ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 



แบบสรุปองค์ความรู้ เรื่อง เรียนรู้ สู่งานอาชีพ
สิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้ น าความรู้จากสิ่งที่ได้เรียนรู้

ไปใช้ประโยชน์ได้อย่างไร

สิ่งที่ชอบหรือ

สิ่งที่ได้เรียนรู้แล้ว

สิ่งที่ต้องการเรียนรู้เพ่ิมเติม/

ปัญหาอุปสรรคในการเรียน

ลงชื่อ................................................นกัเรียน ลงชื่อ................................................ครูผู้สอน
(……………………………….)                                                  (………………………………..)



สรุปบทเรียนการก าหนดเป้าหมาย
ในการประกอบอาชีพ ควรจะตรงกับ
❖ ความสนใจ 
❖ ความสามารถ
❖ ความถนัด

การวางแผนเข้าสู่อาชีพต้องมีพื้นฐาน 
❖ ด้านความรู้ 
❖ ความสามารถ
❖ ทักษะ ที่สอดคล้องกับอาชีพนั้น

หากมีการเตรียมการที่ดีจะส่งผลให้สามารถ
ประกอบอาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสบ
ความส าเร็จได้เร็ว


