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เกณฑการประเมิน 

1. การมีสวนรวมในการแลกเปล่ียน  

 ดีมาก (3 คะแนน) แสดงความคิดเห็นอยางนอย 1 คร้ังดวยเหตุผลชัดเจน รับฟงเพื่อน และเสริมความคิดเห็นอยางสรางสรรค 

  พอใช (2 คะแนน) แสดงความคิดเห็นบางแตยังไมชัดเจน หรือฟงเพื่อนแตไมคอยมีสวนเสริม 

 ตองปรับปรุง (1 คะแนน) ไมคอยแสดงความเห็น หรือไมสนใจการแลกเปล่ียนในกลุม 

2. การสะทอนแนวทางพัฒนาตนเอง  

  ดีมาก (3 คะแนน) อธิบายไดวาเพือ่นมีจุดแข็ง–จุดออนอะไร และตนเองสามารถนำไปปรับใชตอได 

 พอใช (2 คะแนน) ฟงเพื่อนและพูดส้ัน ๆ วาเห็นดวย/ไมเห็นดวย แตยังไมโยงกับตนเอง 

 ตองปรับปรุง (1 คะแนน) ไมเชื่อมโยงส่ิงที่ฟงกับตนเอง หรือไมใหขอเสนอแนะ 

3. เจตคติและการใหเกยีรติ  

 ดีมาก (3 คะแนน) ใชคำพูดสุภาพ ชื่นชมเพื่อน เสนอคำแนะนำดวยทาทีที่สรางกำลังใจ 

 พอใช (2 คะแนน) ฟงเพื่อนดวยความเคารพ แตยังขาดการชื่นชมหรือการเสริมกำลังใจ 

แบบประเมินการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
หนวยการเรียนรูที่ 4  เร่ือง ความฉลาดรูทางการเงิน 

แผนการจัดการเรียนรูที่ 13 เร่ือง ความเปลี่ยนแปลงของฉัน 
รายวิชา สังคมศึกษา  รหัสวิชา ส๒๑๑๐3  ภาคเรียนที่ ๒  ช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๑ 

 

 



 ตองปรับปรุง (1 คะแนน) พูดขัด/ตัดบทเพื่อน หรือไมสนใจความคิดเห็นของเพื่อน 4. การสรุปความคิดรวมของกลุม 

 ดีมาก (3)  มีสวนชวยสรุป รวบรวมความคิดเพื่อน และเสนอออกมาอยางชัดเจน 

พอใช (2)  มีสวนรวมบางสวนในการสรุป แตยังไมชัดเจน 

ตองปรับปรุง (1)  ไมรวมสรุป หรือไมเขาใจส่ิงที่กลุมตกลงกัน 

 


