
แบบประเมินสินค้าจากลูกค้า 
 

ชื่อผู้ประเมิน..................................................................กลุ่มท่ี............................ วันที่ประเมิน ................................. 
ชื่อสินค้าท่ีซื้อ............................................................................................................ ................................................... 

คำชี้แจง : ใช้ระดับคะแนน 3 ระดับ ดังนี้ 
3 เท่ากับ ดีมาก 
2 เท่ากับ พอใช้ 
1 เท่ากับ ต้องปรับปรุง 

 
ลำดับ หัวข้อประเมิน ดีมาก (3) พอใช้ (2) ควรปรับปรุง (1) 

1 รสชาติ    
2 ความสะอาด    
3 ความน่าซื้อ    
4 ความคุ้มค่าของสินค้า    
 

คะแนนรวม:.........................................................../12 คะแนน 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................ ........................................................................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................................................................. ....... 
 

 

 

 

 

 



แบบประเมินการทำงานกลุ่ม  
 
ให้นักเรียนประเมินตนเอง และสมาชิกในกลุ่มตามพฤติกรรมในการทำงานในวันนี้  
ชื่อผู้ประเมิน..................................................................กลุ่มท่ี............................ วันที่ประเมิน ................................. 

คำชี้แจง : ใช้ระดับคะแนน 3 ระดับ ดังนี้ 
3 เท่ากับ ดีมาก 
2 เท่ากับ พอใช้ 
1 เท่ากับ ต้องปรับปรุง 
 

เกณฑ์การประเมิน 

หัวข้อประเมิน ดีมาก (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 
1. การแบ่งหน้าที่ภายในกลุ่ม    
2. ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ของสมาชิกในกลุ่ม    
3. การรับฟังความคิดเห็นและแก้ปัญหาร่วมกัน    
4. การทำงานเป็นทีมและการสื่อสารระหว่างสมาชิก    
ในกลุ่ม 

   

5. การมีส่วนร่วมของสมาชิกทุกคน    
 

คะแนนรวม:.........................................................../15 คะแนน 

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม (ถ้ามี)  
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................ ........................................................................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................................................................................................................. ....... 
 

 

 


