
ก 

คำนำ 

            ด้วยพระบรมราโชบายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๑๐ ทรงมุ่งหมายให้การศึกษา  
บ่มเพาะสมรรถนะให้แก่ผู้เรียน เพ่ือสร้างคุณลักษณะสำคัญ ๔ ประการให้กับคนไทย อันได้แก่ ๑) มีทัศนคติที่ดี
และถูกต้อง ๒) มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคงเข้มแข็ง ๓) มีอาชีพ มีงานทำ ๔) เป็นพลเมืองดี มีระเบียบวินัย และ 
พระราชปณิธานใน การสืบสาน รักษา พัฒนาต่อยอด โครงการในพระราชดำริของพระราชบิดา จึงทรงพัฒนา
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม หรือ NEW DLTV ในทุกด้าน อาทิ ระบบออกอากาศ อุปกรณ์เทคโนโลยี 
บุคลากรและกระบวนการจัดการศึกษา เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนครูในโรงเรียนขนาดเล็ก สร้างโอกาส  
การเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตของประชาชน ทุกเพศ ทุกวัย ผ่านการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมจำนวน 
๑๕ ช่องสัญญาณ ไปยังโรงเรียนต่าง ๆ และผู้สนใจทั่วประเทศ เพื่อให้ประเทศไทยเป็นสังคมแห่งปัญญามี 
จิตอาสาในการสรรค์สร้างและพัฒนาประเทศให้มั่นคง 
             การสอนออกอากาศทางไกลผ่านดาวเทียม ระดับประถมศึกษา ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ เป็นต้นมา 
เป็นการสอนออกอากาศในแนวใหม่ บันทึกเทปการสอนจากห้องเรียนต้นทางของโรงเรียนวังไกลกังวล 
ในพระบรมราช ูปถัมภ์  คร ูปลายทางสามารถดูเทปการสอนผ่านทางเว็ บไซต์ www.dltv.ac.th และ 
Application on mobile DLTV ของมูลนิธิ และมีคู ่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู ้รายชั ่วโมงครบทั้ง 
๘ กลุ ่มสาระการเรียนรู้ ซึ ่งครูปลายทางสามารถปรับกิจกรรมการเรียนรู ้ให้เหมาะสมกับชุมชน ท้องถิ่น 
วัฒนธรรมและบริบทของแต่ละโรงเรียน 

คู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ โดยใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  ระดับประถมศึกษา 
ภาคเรียนที่ 2 ฉบับนี้ เป็นการปรับปรุงครั้งที่ 3 ซึ่งดำเนินการโดยมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
ในพระบรมราชูปถัมภ์  โดยความร่วมมือจากคณะทำงาน ประกอบด้วย สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ คณาจารย์จากมหาวิทยาลัย ศึกษานิเทศก์ และครูผู้เชี่ยวชาญ ทั้ง ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ เพื่อให้ครูปลายทางใช้ในการเตรียมการสอนล่วงหน้า รวมทั้งสามารถจัดเตรียมเอกสาร ได้แก่ 
ใบงาน ใบความรู้ แบบฝึกหัด เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนเกิดประสิทธิผล นำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กต่อไป 

 นับเป็นพระมหากรุณาธิคุณอย่างหาที่สุดมิได้ ที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงมุ่งมั่นพัฒนา
ยกระดับคุณภาพการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม เพื่อพัฒนาสังคมไทยและยกระดับคุณภาพของคนไทยให้
เข้มแข็ง สมดัง พระราชปณิธาน “...การศึกษาคือความมั่นคงของประเทศ...” ขอพระองค์ทรงพระเจริญ 

มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 



ที ่ศธ ๐๔๐๑๐/๕๘๑   ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
 กระทรวงศึกษำธิกำร  กทม. ๑๐๓๐๐ 

 ๑๑  มีนำคม  ๒๕๖๔ 

เรื่อง  รับรองควำมร่วมมือกำรพัฒนำคู่มือครูและแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ เพ่ือกำรสอนออกอำกำศทำงไกล 
ผ่ำนดำวเทียม 

เรียน  เลขำธิกำรมูลนิธิกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม ในพระบรมรำชูปถัมภ์ 

อ้ำงถึง  หนังสือมูลนิธิกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม ในพระบรมรำชูปถัมภ์ ที่ มศทท. ๙/๗๒ ลงวันที่ 
          ๒๕ มกรำคม ๒๕๖๔ 

ตำมหนังสือที่อ้ำงถึง มูลนิธิกำรศึกษำทำงไกลผ่ำนดำวเทียม ในพระบรมรำชูปถัมภ์ แจ้งว่ำ 
มูลนิธิ  ฯ ได้ปรับปรุงคู่มือครูและแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้  ระดับปฐมวัย คู่มือครูและ 
แผนกำรจัดกำรเรียนรู้  ระดับประถมศึกษำและมัธยมศึกษำตอนต้น ตำมข้อคิด เห็น ข้อเสนอแนะ 
จำกผู้ทรงคุณวุฒิ คณะผู้นิเทศ ครูผู้สอนจำกโรงเรียนต้นทำงและโรงเรียนปลำยทำง และได้พัฒนำเป็นคู่มือครู
และแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ ระดับปฐมวัย ฉบับปรับปรุง คู่มือครูและแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ 
สื่อ ๖๐ พรรษำ ระดับประถมศึกษำ ฉบับปรับปรุง โดยมูลนิธิ ฯ ได้ด ำเนินกำรพัฒนำและบรรณำธิกำรกิจ 
โดยคณะกรรมกำรประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชำญ ครูผู้สอนที่มีประสบกำรณ์เป็นผู้ร่วมในกำรพัฒนำ
คู่มือจนส ำเร็จ และได้ประชุมหำรือเพ่ือให้ข้อเสนอแนะ ข้อควรปรับปรุงจำกส ำนักวิชำกำรและมำตรฐำน
กำรศึกษำ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน นั้น 

ในกำรนี้ ขอรับรองว่ำคู่มือครูและแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ สื่อ ๖๐ พรรษำ ระดับประถมศึกษำ 
ฉบับปรับปรุง และคู่มือครูและแผนกำรจัดประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ ระดับปฐมวัย ฉบับปรับปรุง สำมำรถใช้ 
ในกำรจัดกำรเรียนกำรสอนได้  

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 

ขอแสดงควำมนับถือ 

        (นำยอัมพร พินะสำ) 
  เลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

 

(ส ำเนำ)

ส ำนักวิชำกำรและมำตรฐำนกำรศึกษำ 
โทร. ๐ ๒๒๘๘ ๕๗๖๕-๖๖ 
โทรสำร ๐ ๒๒๘๘ ๕๗๕๕ 
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สารบัญ 
 หน้า 

คำนำ    

หนังสือรับรองความร่วมมือการพัฒนาคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ 
เพื่อการสอนออกอากาศทางไกลผ่านดาวเทียม  

สารบัญ   

คำชี้แจงการรับชมรายการออกอากาศด้วยระบบทางไกลผ่านดาวเทียม  

ตอนที่ 2 ประวัติศาสตร์ 

คำชี้แจงรายวิชาประวัติศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนที่ 2  

คำอธิบายรายวิชาประวัติศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนที่ 2  

มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด  

โครงสร้างรายวิชาประวัติศาสตร์ 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ภาคเรียนที่ 2  
 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ชื่อหน่วย อารยธรรมอินเดีย  
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง ที่ตั้ง และ ภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒ เรื่อง พัฒนาการทางการเมือง และทางสังคมของอารยธรรมอินเดีย 1 
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางการเมือง และทางสังคมของอารยธรรมอินเดีย 2  
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เรื่อง แหล่งอารยธรรมและแหล่งมรดรโลกของอารยธรรมอินเดีย  
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย 1  
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย 2  
 แบบประเมินตนเอง หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 
 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 ชื่อหน่วย อารยธรรมจีน และวัฒนธรรมตะวันตก  
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง ที่ตั้ง และ ภูมิศาสตร์ของอารยธรรมจีน 
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒ เรื่อง พัฒนาการทางการเมือง และทางสังคมของอารยธรรมจีน 1 
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางการเมือง และทางสังคมของอารยธรรมจีน 2  
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เรื่อง แหล่งอารยธรรม และแหล่งมรดกโลกของอารยธรรมจีน   
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมจีน 1  
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมจีน 2  



ง 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๗ เรื่อง อิทธิพลของวัฒนธรรมตะวันตก 1  
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๘ เรื่อง อิทธิพลของวัฒนธรรมตะวันตก 2  
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๙ เรื่อง การเข้ามาของอารยธรรมต่างชาติที่มีต่อสังคมไทย  
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑๐ เรื่อง ผลกระทบของการรับวัฒนธรรมต่างชาติ 
 แบบประเมินตนเอง หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 
 บันทึกการเรียนรู้ (Learning log) 
 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 6 ชื่อหน่วย พัฒนาการสมัยธนบุรี 
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี 
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒ เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการของอาณาจักรธนบุรี 
 แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เรื่อง ภูมิปัญญาไทยสมัยธนบุรี 
 แบบประเมินตนเอง หน่วยการเรียนรู้ที่ 6  
 บันทึกการเรียนรู้ (Learning log) 
 
บรรณานุกรม   

ภาคผนวก  
ภาคผนวก ก แบบประเมินรวม  
ภาคผนวก ข ผังกราฟิก   
ภาคผนวก ค แบบประเมินตนเอง แบบบันทึกการเรียนรู้ และแนวคำถามการบันทึกผลหลังการสอนสำหรับครู  
ภาคผนวก ง ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
คณะผู้จัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ระดับประถมศึกษา (ครั้งที่ 1 พ.ศ. ๒๕๖๑)  

คณะกรรมการปรับปรุงคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี ๒ พ.ศ. ๒๕๖๓)  

คณะกรรมการปรับปรุงคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 3 พ.ศ. ๒๕๖6) 

คณะกรรมการปรับปรุงคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงครั้งท่ี 3 พ.ศ. ๒๕๖7) 
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คำชี้แจง 

การรับชมรายการออกอากาศด้วยระบบทางไกลผ่านดาวเทียม 
 

มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมในพระบรมราชูปถัมภ์ ให้บริการการจัดการเรียนการสอน  
จากสถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม จำนวน ๑๕ ช่องรายการ ทั้งรายการสด (Live)  
และ รายการย้อนหลัง (On demand) สามารถรับชมผ่านช่องทาง www.dltv.ac.th 
 
หมายเลขช่องออกอากาศสถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 15 ช่องรายการ 
 

 

ช่อง (DLTV) 
 

ช่อง (TRUE) 
รายการในเวลาเรียน 

(ช่วงเวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๔.๓๐ น.) 
รายการนอกเวลา 

(ช่วงเวลา ๑๔.๓๐ น. – ๐๘.๓๐ น.) 

DLTV 1 ช่อง 186 รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที ่1 สถาบันพระมหากษัตริย์ 
DLTV 2 ช่อง 187 รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที ่2 ความรู้รอบตัว 

DLTV 3 ช่อง 188 รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที ่3 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

DLTV 4 ช่อง 189 รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที ่4 ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

DLTV 5 ช่อง 190 รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที ่5 ศิลปวัฒนธรรมไทย 

DLTV 6 ช่อง 191 รายการสอนชั้นประถมศึกษาปีที ่6 หน้าที่พลเมือง 

DLTV 7 ช่อง 192 รายการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

DLTV 8 ช่อง 193 รายการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่2 ภาษาต่างประเทศ 

DLTV 9 ช่อง 194 รายการสอนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 การเกษตร 

DLTV 10 ช่อง 195 รายการสอนชั้นอนุบาลปีที่ 1 รายการสาหรับเด็ก-การเลี้ยงดูลูก 

DLTV 11 ช่อง 196 รายการสอนชั้นอนุบาลปีที่ 2 สุขภาพ การแพทย์ 
DLTV 12 ช่อง 197 รายการสอนชั้นอนุบาลปีที่ 3 รายการสาหรับผู้สูงวัย 

DLTV 13 ช่อง 19๘ รายการของการอาชีพวังไกลกังวล และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

DLTV 14 ช่อง 199 รายการของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
DLTV 15 ช่อง 200 รายการพัฒนาวิชาชีพครู 

 

*หมายเหต ุ: รายการสอนออกอากาศในเวลาเรียนระดับชั้นปฐมวัย ช่วงเวลา ๐๘.๓๐ น.–๑๑.๓๐ น. 

http://www.dltv.ac.th/
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การติดต่อรับข้อมูลข่าวสาร 

๑.  มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
เลขที ่214 ถนนนครสวรรค์ แขวงวัดโสมนัส เขตปอ้มปราบศัตรพู่าย กรุงเทพมหานคร  
โทร ๐๒ ๒๘๒ ๖๗๓๔ 
โทรสาร ๐๒ ๒๘๒ ๖๗๓๕ 

๒. สถานีวิทยุโทรทัศน์การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
ซอยหัวหิน ๓๕ ถนนเพชรเกษม ตำบลหวัหิน อำเภอหวัหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ๗๗๑๑๐ 
โทร ๐๓๒ ๕๑๕๔๕๗ – ๘ 
โทรสาร ๐๓๒ ๕๑๕๙๕๑  
web@dltv.ac.th (ติดต่อเรื่องเว็บไซต์)  
dltv@dltv.ac.th (ติดต่อเรื่องทั่วไป) 

๓. โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
อำเภอหวัหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ๗๗๑๑๐ 
โทร 032 522 347 , 032 520 478   โทรสาร 032 520 478 

 

 

Facebook : โรงเรียนวังไกลกงัวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
 
 

Website : http://www.kkws.ac.th 
 
 
 

 

๔. ช่องทางการติดตามข่าวสาร 
 

 
 

Facebook : มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  
 ในพระบรมราชูปถัมภ์ DLTV 

 
 
 
 
 

Website : http://www.dltv.ac.th 

mailto:web@dltv.ac.th
mailto:dltv@dltv.ac.th
http://www.kkws.ac.th/
http://www.dltv.ac.th/
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๑. แนวคิดหลัก 
            หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  กำหนดสาระการเรียนรู้ จำนวน  
๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูผู้สอนต้องจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยนำความรู้ด้านเนื้อหาวิชามาจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนโดยการฝึกทักษะให้ผู ้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ และเกิดสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  
๕ ประการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ ดังนี้ 
           สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ๕ ประการ 
  ๑) ความสามารถในการสื่อสารเป็นความสามารถในการรับสารและสื่อสารมีวัฒนธรรมในการใช้ภาษา 
  ๒) ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิดอย่าง
สร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดอย่างเป็นระบบเพื่อนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศ 
เพ่ือใช้ในการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเอง สังคมได้อย่างเหมาะสม 
  ๓) ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง  ๆ ที่เผชิญได้
อย่างถูกต้อง เหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจความสัมพันธ์และ  
การเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม 
  ๔) ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการเข้าใจและเคารพตนเอง สามารถนำ
กระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวัน การเรียนรู ้ด้วยตนเองการเรียนรู ้อย่างต่อเนื ่อง  
การทำงาน และการอยู่ร่วมกันในสังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหา
และความขัดแย้งต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
  ๕) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือก และใช้เทคโนโลยี  การแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ถูกต้องเหมาะสม มีคุณธรรมด้านต่าง  ๆ และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือ 
การพัฒนาตนเอง สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงาน 
 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมอย่างมีความสุข ใน
ฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ดังนี้ 

 ๑) รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
 ๒) ซื่อสัตย์ สุจริต 
 ๓) มีวินัย 
 ๔) ใฝ่เรียนรู้ 
         ๕) อยู่อย่างพอเพียง 
 ๖) มุ่งมั่นในการทำงาน 
 ๗) รักความเป็นไทย 
 ๘) มีจิตสาธารณะ 
 

คำช้ีแจง 

รายวิชาสังคมศึกษา  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   
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            กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมว่าด้วยการอยู่ร่วมกันในสังคมที่มีความเชื่อม
สัมพันธ์กัน และมีความแตกต่างอย่างหลากหลาย เพ่ือช่วยให้สามารถปรับตนเองกับบริบทสภาพแวดล้อม เป็น
พลเมืองดี มีความรับผิดชอบ มีความรู้ ทักษะ คุณธรรมและค่านิยมที่เหมาะสม เป็นวิชาที่ประกอบด้วยหลาย
แขนงสาระ ทำให้มีลักษณะเป็นสหวิทยาการ เป็นการนำวิชาต่าง ๆ ในสาขาวิชาสังคมศาสตร์เข้าด้วยกัน ได้แก่ 
ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ นิติศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ รัฐศาสตร์ เป็นต้น กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรมประกอบด้วย ๒ รายวิชา คือ วิชาสังคมศึกษาและวิชาประวัติศาสตร์ 
 วิชาสังคมศึกษากำหนดสาระต่าง ๆ ดังนี ้ ๑) ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ๒) หน้าที ่พลเมือง 
วัฒนธรรม และการดำเนินชีวิตในสังคม ๓) เศรษฐศาสตร์ ๔) ภูมิศาสตร์ ซึ่งช่วยให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
การดำรงชีวิตของมนุษย์ ทั้งในฐานะปัจเจกบุคคลและการอยู่ร่วมกันในสังคม การปรับตัวตามสภาพแวดล้อม 
การจัดการทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัด มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอิทธิพลของสภาพแวดล้อม ที่มีผลต่อ  
การดำรงชีวิต การอยู่ร่วมกันในสังคม การเปลี่ยนแปลงตามเหตุปัจจัยต่าง ๆ เกิดความเข้าใจในตนเองและผู้อ่ืน 
ปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา เป็นพลเมืองที่รับผิดชอบ มีความสามารถทางสังคม มีความรู้ มี
ทักษะ และมีคุณธรรม มีความอดทน อดกลั้น ยอมรับในความแตกต่าง และเพ่ือเกิดค่านิยมที่เหมาะสม มุ่งหวัง
ให้ผู้เรียนเกิดความเจริญงอกงามด้านความรู้  โดยการให้ความรู้แก่ผู้เรียนด้านเนื้อหาสาระ ความคิดรวบยอด 
และหลักการสำคัญในสาขาต่าง ๆ สามารถนำความรู ้ไปปรับใช้ในการดำเนินชีวิต เป็นกำลังของชาติ  
เป็นพลเมืองดีของประเทศชาติ และสังคมโลก  

หลักการออกแบบกิจกรรมมีการบูรณาการด้านคุณลักษณะ ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่คำนึงถึง
คุณลักษณะที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้มีทักษะการพัฒนาค่านิยมและเจตคติที่ดีในการประพฤติปฏิบัตติน
ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของสังคมหลังการเรียนรู ้ สอดคล้องตามเป้าหมายของหน่วย  
การเรียนรู้ มีเจตคติที่ดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และมีจิตอาสา ครูผู ้สอนควรปลูกฝัง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียนทุกแผนการจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และเป็นคนดีของสังคม 
                      
๒. กระบวนการจัดการเรียนรู้ 

แนวคิดสำคัญของการจัดศึกษา ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ คือการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้
ผู ้เรียนคิดและลงมือปฏิบัติด้วยกระบวนการที่หลากหลาย เพื่อเกิดการเรียนรู้และพัฒนาตนเองเต็มตาม
ศักยภาพ การประเมินการเรียนรู้จึงมีความสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่ง ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียน 
เพราะสามารถทำให้ผู้สอนประเมินระดับ พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา ตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ
เต็มตามศักยภาพ ให้ความสำคัญ ของการบูรณาการความรู้คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ตามความเหมาะสม
ของระดับการศึกษา ได้ระบุให้ผู้ที่เก่ียวข้องดำเนินการ ดังนี้  

      ๑) สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
        (๑) จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดย

คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  
        (๒) ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้

มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา  
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        (๓) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติ  ให้ทำได้คิดเป็นทำ
เป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  

  (๔) จัดการเรียนการสอน โดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ  อย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน 
รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ไว้ในทุกวิชา  

  (๕) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม  สื่อการเรียน และ
อำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้  รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยให้เป็นส่วนหนึ่ง
ของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียน  การสอน และแหล่ง
วิทยาการประเภทต่าง ๆ  

  (๖) จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ มีการประสานความร่วมมือกับพ่อแม่ 
ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ  

 ๒) การจัดสภาพแวดล้อมส่งเสริมการเรียนรู้ 
            (๑) จัดสภาพแวดล้อม ห้องเรียน หรือภายนอกห้องเรียน ให้เอื ้อต่อการเรียนรู้ สะอาด  

มีความเป็นระเบียบ ตกแต่งห้องเรียนให้น่าอยู่ มีมุมต่าง ๆ ในห้องเรียน มีที่เก็บวัสดุอุปกรณ์ และง่ายต่อ 
การนำมาใช้ มีป้ายนิเทศให้ความรู้ ภายนอกห้องเรียนจัดบรรยากาศให้เป็นธรรมชาติน่าอยู่ ร่มรื่น  และเหมาะ
กับกิจกรรมการเรียนรู้ ถูกสุขลักษณะและปลอดภัย  
  (๒) จัดสภาพแวดล้อมหรือห้องให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติการ  
  (๓) จัดสื่อ อุปกรณ์ ที่เก่ียวกับการเรียนรู้อย่างเพียงพอ เหมาะสม 

     (๔) จัดหาเครื่องมือแสวงหาความรู้ หรือช่องทางเสนอข่าวสารต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับรู้
ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยปัจจุบันอยู่เสมอ  

 ๓) ครูผู้สอน 
                     การจัดการเรียนรู้ตามแนวดังกล่าว จำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการเรียนการสอนทั้ง
ของผู้เรียนและผู้สอน กล่าวคือลดบทบาทของครูผู้สอน จากการเป็นผู้บอกเล่า บรรยาย สาธิต เป็นการวางแผน
จัดกิจกรรมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ กิจกรรมต่าง ๆ จะต้องเน้นที่บทบาทของผู้เรียนตั้งแต่เริ่ม คือ  ร่วม
วางแผนการเรียน การวัดผล ประเมินผล และต้องคำนึงว่ากิจกรรมการเรียนนั้น เน้นการพัฒนากระบวนการคิด 
วางแผน ลงมือปฏิบัติศึกษา ค้นคว้า รวบรวมข้อมูล ด้วยวิธีการต่าง ๆ จากแหล่งเรียนรู้หลากหลาย ตรวจสอบ 
วิเคราะห์  การแก้ปัญหา การมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน การสร้างคำอธิบายเกี่ยวกับข้อมูลที่สืบค้นได้ เพ่ือ
นำไปสู่คำตอบของปัญหาหรือคำถามต่าง ๆ และสร้างองค์ความรู้ ทั้งนี้กิจกรรมการเรียนรู้เหล่านี้ต้องพัฒนา
ผู้เรียนให้มีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย ทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
            หลักการจัดกระบวนการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา มุ่งพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนให้สามารถ
เรียนรู้การดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมและการอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นได้อย่างมีความสุข ตลอดจนสามารถนำเอา
ความรู้ ความเข้าใจนั้นไปปรับใช้ให้เข้ากับสภาพสังคมที่แปรเปลี่ยนได้อย่างเหมาะสม สมดุล และยั่งยืน มุ่งเน้น
ให้ผู้เรียนได้มีทักษะต่าง ๆ เช่น ทักษะทางสังคม ทักษะการคิด ทักษะการตัดสินใจ และทักษะการแก้ปัญหา ที่
ใช้ในการดำเนินชีวิตของผู้เรียน ให้สอดคล้องกับความต้องการของสังคม ในการสร้างพลเมืองดีของประเทศ 
อันเป็นรากฐานของพลโลกต่อไป ดังนั้น การจัดการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษาจึงต้องใช้วิธีการเรียนรู้ที่จะช่วยสร้าง
เสริมเติมเต็มประสบการณ์ให้ผู้เรียนได้ใช้สติปัญญา ความรู้ ความคิด ความสามารถ ทักษะ ค่านิยม และเจตคติ
ที่ดี  ตลอดจนต้องจัดให้เหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของผู้เรียน ให้ผู้เรียนมีส่วนจัดการเรียนรู้ของตนเอง  
พัฒนาและขยายความคิดของตนเองจากความรู้ที่เรียน  
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                 กระบวนการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษา       
                   ๑. การพัฒนาทักษะทางปัญญา เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งให้ผู้เรียนมีทักษะ
ด้านความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระของวิชา อันประกอบด้วยเครื่องมือช่วยคิด กระบวนการคิด เช่น การคิด
วิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์ ตลอดจนความรู้ที ่ได้จาก
การบูรณาการที่เชื่อมโยงเป็นสาระเรื่องราวต่าง ๆ จากสภาพแวดล้อม 
                   ๒. การพัฒนาทักษะทางสังคม เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งให้ผู ้เรียนมีทักษะที่เน้น  
การฝึกปฏิบัติจริงเพื่อสร้างผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตพ้ืนฐาน เช่น ทักษะการรู้จักตนเอง ทักษะการคิด การตัดสินใจ
และการแก้ปัญหา ทักษะการแสวงหาข้อมูล ข่าวสาร ความรู้ ทักษะการปรับตัว ทักษะการสื่อสารและสร้าง
สัมพันธภาพ ทักษะการวางแผนและการจัดการ และทักษะการทำงานเป็นทีม 
                    ๓. การพัฒนาเจตพิสัยและคุณลักษณะ เป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งให้ผู้เรียนมีทักษะ
การพัฒนาค่านิยมและเจตคติที่ดีในการประพฤติปฏิบัติตนให้เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของ
สังคม เช่น ความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ อดทน โดยยึดหลักธรรมมาใช้เป็นแนวทางในการดำเนินชีวิ ตของ
ผู้เรียน 
                   การออกแบบและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิชาสังคมจะต้องคำนึงถึงองค์ประกอบทั้งความรู้  
ทักษะและเจตคติเพื ่อใช้ในการปลูกฝังและส่งเสริมให้ผู ้เรียนเกิดกระบวนการคิดหรือมีวิธีการคิด ดังนั้น  
การจัดการเรียนรู้ต้องเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และส่งเสริมการจัดแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายอันเป็นพื้นฐานของ
การเสริมสร้างความรู้ ความคิด ประสบการณ์ และปลูกฝังเจตคติที่ดีในสังคมอย่างมีคุณภาพ 

                 เรียนรู ้จากแหล่งเรียนรู้ ได้แก่ การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ทัศนศึกษานอกสถานที่  
การเรียนรู้จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น ปราชญ์ชาวบ้าน งานวิเคราะห์จากการศึกษา
ภาคสนาม พิเคราะห์แหล่งข้อมูล การสอนแบบให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยอิสระจากศูนย์การเรียนรู้และการเรียนรู้
ตามความสนใจ การสอนวิชาสังคมไม่ควรจำเจอยู่ในห้องเรียนอย่างเดียว 

 การเรียนรู้โดยผู้เรียนลงมือปฏิบัติ ได้แก่ เกม การศึกษาสถานการณ์จำลอง กรณีตัวอย่าง 
บทบาทสมมุติ โครงงาน การทดลอง ศิลป์สร้างสรรค์การสอน การเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการกลุ่ม 
ประกอบด้วย การอภิปรายกลุ่มย่อย การแก้ปัญหากลุ่ม สืบค้นความรู้ กลุ่มสัมพันธ์ การเรียนรู้แบบร่วมมือ  
การอภิปราย  

 การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด ได้แก่ การแก้สถานการณ์ การถามตอบ การสืบสอบ ความคิด
รวบยอด การพัฒนากระบวนการคิด การใช้ทักษะกระบวนการ การสอนโดยใช้วิธีการตั ้งคำถามผู ้เรียน  
การเรียนการสอนเน้นความจำ การเรียนการสอนโดยใช้แผนผังความคิด (Graphic Organizers) การเรียนการ
สอนกระบวนการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การสอนกระบวนการคิด ๑๐ มิติ การคิดเปรียบเทียบ การคิด
สังเคราะห์ การคิดประยุกต์ การคิดสร้างสรรค์ การคิดวิเคราะห์ การคิดกลยุทธ์ การคิดบูรณาการ การคิด   
มโนทัศน์ การคิดอนาคต การคิดวิพากษ์ 

              การเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยี ได้แก่ โปรแกรมสำเร็จรูป ชุดการสอน ชุดการสอนรายบุคคล 
ชุดการสอนสำหรับการเรียนเป็นกลุ่มย่อย ชุดการสอนประกอบคำบรรยายของครู คอมพิวเตอร์ช่วยสอน และ
การนำเสนอโดยวีดิทัศน์ 
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                 นอกจากนั้น ครูผู้สอนต้องจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความหมาย โดย  
การร่วมมือระหว่างครูกับผู้เรียน ผู้เรียนกับผู้เรียน ครูต้องลดบทบาทในการสอนโดยเป็นผู้ชี้แนะ กระตุ้นให้
ผู้เรียนกระตือรือร้นที่จะเรียนรู้ และปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ มากข้ึนและอย่างหลากหลาย ดังนี้    

๑) ควรให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดเวลาด้วยการกระตุ้นให้
นักเรียนลงมือปฏิบัติและอภิปรายผล เช่น แบ่งกลุ่มให้อภิปราย แสดงบทบาทสมมุติ จัดนิทรรศการด้วยตนเอง 
โดยใช้เทคนิคต่าง ๆ ของการสอน เช่น การนำเข้าสู่บทเรียน การใช้คำถาม การเสริมพลังมาใช้ให้เป็นประโยชน์ 
ที่จะทำให้การเรียนการสอนน่าสนใจและมีชีวิตชีวา 

๒) ครูควรมีการวางแผนการใช้คำถามอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อจะนำนักเรียนเข้าสู่บทเรียน
และลงข้อสรุปได้โดยที่ไม่ใช้เวลานานเกินไป ครูควรเลือกใช้คำถามที่มีความยากง่ายพอเหมาะกับความสามารถ
ของนักเรียน 

๓) เมื่อนักเรียนถาม อย่าบอกคำตอบทันที ควรให้คำแนะนำที่จะช่วยให้นักเรียนหาคำตอบ
ได้เอง ครูควรให้ความสนใจต่อคำถามของนักเรียนทุก ๆ คน แม้ว่าคำถามนั้นอาจจะไม่เกี่ยวกับเรื่องที่กำลัง
เรียนอยู่ก็ตาม ครูควรจะชี้แจงให้ทราบและเบนความสนใจของนักเรียนกลับมาสู่เรื ่องที่กำลังอภิปรายอยู่ 
สำหรับปัญหาที่นักเรียนถามมานั้น ควรจะได้หยิบยกมาอภิปรายในภายหลัง 

๔) การสำรวจตรวจสอบซ้ำ เป็นสิ่งจำเป็นเพื่อให้ได้ข้อมูลที่น่าเชื่อถือ ดังนั้น ในการจัด  
การเรียนรู้ครูควรย้ำให้นักเรียนได้สำรวจตรวจสอบซ้ำเพ่ือนำไปสู่ข้อสรุปที่ถูกต้องและเชื่อถือได้ 
                   ครูควรเลือกเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นจริงหรือกำลังเกิดขึ้นกับสังคมมาเป็นตัวอย่างในการสอนวิชา
สังคม นักเรียนจะได้เข้าใจอย่างถ่องแท้ถึงเหตุการณ์ของคนทั่วไปมาเกริ่นนำเพ่ือโยงสัมพันธ์กับเรื่องที่สอน หรือ
นำเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นมาอภิปราย ร่วมกันกำหนดหัวข้อให้ครอบคลุมเรื่ องที่สอน นักเรียนได้ปฏิบัติจริงหรือ
สร้างสถานการณ์จำลองให้ทดลองปฏิบัติ 
 
 ๓. สื่อการจัดการเรียนรู้/แหล่งเรียนรู้ 
     สื่อการจัดการเรียนรู้ เป็นเครื่องมือส่งเสริมสนับสนุนการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้นักเรียนได้รับ
ความรู้ ทักษะกระบวนการได้ง่ายในระยะเวลาสั้นและช่วยให้เกิดความคิดรวบยอดอย่างถูกต้องและรวดเร็ว  
สื่อที่ปรากฏในแผนการจัดการเรียนรู้มีดังนี้ 

๑) ใบความรู้ ใบงาน แผนภาพนำเสนอข้อมูล 
๒) บัตรภาพ 
๓) เกม/เพลง/นิทาน 

        ๔) คลิป/วีดิทัศน์/ภาพข่าวสถานการณ์ปัจจุบัน 
        ๕) สถานการณ์สมมุต ิ
        ๖) สื่อบุคคล 

             แหล่งเรียนรู้ เป็นเครื่องมือสร้างคุณลักษณะการใฝ่เรียนรู้ที่ทุกคนต้องใฝ่รู้ตลอดชีวิต ดังนี้  
      ๑) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
      ๒) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน ได้แก่ ชุมชน ท้องถิ่น พิพิธภัณฑ์ หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง 

ห้องสมุดประชาชน ห้องสมุดแห่งชาติ  
     ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญและเป็นหัวใจสำคัญของผู้เรียนในการศึกษาค้นคว้า โรงเรียน

ควรจัดห้องสมุดกลาง ห้องสมุดหมวดวิชา มุมหนังสือในห้องเรียน ห้องสมุดเคลื่อนที่ รถเคลื่อนที่ ห้องสมุด
ประชาชนล้วนเป็นแหล่งเรียนรู้จะทำให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และปลูกฝังลักษณะนิ สัยที่ดีในการส่งเสริมนิสัยรัก 
การอ่าน 
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     ๓) แหล่งเรียนรู้ออนไลน์  
  - สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  - สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยต่าง ๆ 
  - กระทรวงวัฒนธรรม         

    ฯลฯ 
         

๔. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
            จุดประสงค์สำคัญของการประเมินการเรียนรู้คือการช่วยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ ที่
ผู้สอนหรือหลักสูตรวางไว้ ปัญหาที่พบในปัจจุบันก็คือ ผู้บริหาร ผู้สอน ตลอดจนผู้ปกครองเป็นจำนวนมาก
ยังให้ความสำคัญการเรียนรู้แบบท่องจำเพื่อสอบ หรือการเรียนรู้เพื่อแข่งขัน ซึ่งถือเป็นการเรียนรู้แบบผิวเผิน
มากกว่าการประเมินการเรียนรู้ระหว่างเรียนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาตนเองซึ่งผลลัพธ์ของการเรียนรู้จะยั่งยืนกว่า 
(กุศลิน มุสิกุล, ๒๕๕๕; ขจรศักดิ์, เพ็ญจันทร์ และวรรณทิพา รอดแรงค้า, ๒๕๔๘) 

ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะด้านต่าง ๆ ของผู้เรียนนั้นจำเป็นต้องมีการประเมิน 
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่เริ่มต้นระหว่างและสิ้นสุดกระบวนการเรียนรู้ โดยใช้การประเมินในรูปแบบที่
หลากหลายสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ของการเรียนรู้  รูปแบบการประเมินการเรียนรู้ ได้แก่ การประเมิน 
การเร ียนร ู ้ระหว ่างเร ียน (Formative Assessment) การประเมินการเร ียนร ู ้สร ุปรวม (Summative 
Assessment) และการประเมินการเรียนรู ้ตามสภาพจริง (Authentic Assessment) ในการประเมินเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้และการประเมินตามสภาพจริงนั้น ผู้สอนจำเป็นต้องสะท้อนการประเมิน ให้ผู้เรียนรับทราบ
เพื่อปรับปรุงและพัฒนาตนเอง และผู้สอนต้องนำผลการประเมินมาพิจารณาเพื่อทบทวนและปรับแผนการจัด  
การเรียนรู้เพื่อให้สามารถดำเนินการแก้ไข ช่วยเหลือ หรือหาวิธีการต่าง  ๆ เพื่อช่วยให้ผู้เรียนแต่ละคนเกิด 
การเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ตามแต่ละจุดประสงค์การเรียนรู้หรือเป้าหมายของตัวชี้วัดต่าง  ๆ (กุศลิน  
มุสิกุล, ๒๕๕๕ )  

การวัดและประเมินผลการเร ียนรู ้ของผู ้ เร ียนต้องอยู ่บนหลักการพื ้นฐาน  2 ประการ คือ  
การประเมินเพื่อพัฒนาผู้เรียนและเพื่อการตัดสินผลการเรียน ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนให้
ประสบความสำเร็จนั้น ผู้เรียนจะต้องได้รับการพัฒนาและประเมินตามตัวชี้วัด เพื่อให้บรรลุตามมาตรฐาน  
การเรียนรู้ สะท้อนสมรรถนะสำคัญ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ซึ่งเป็นเป้าหมายหลักในการวัด
และประเมินการเรียนรู้ในทุกระดับ (กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๕๒) 

   การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่ปรากฏในแผนการจัดการเรียนรู้ ให้ความสำคัญของการประเมิน
พฤติกรรมการปฏิบัติ ดังนี้ 

             ๑) วิธีการประเมิน 
(๑) การวัดและประเมินก่อนเรียน เพื่อตรวจสอบความพร้อมและความรู้เดิมของผู้เร ียน 

(ผสมผสานในกิจกรรมการเรียนรู้ขั้นนำ) 
(๒) การวัดและประเมินระหว่างเรียน ได้แก่ ด้านความรู้ ทักษะการปฏิบัติ และคุณลักษณะ

โดยวิธีการสังเกตพฤติกรรม ถามตอบพร้อมแสดงเหตุผล ตรวจชิ้นงาน การนำเสนอ (ผสมผสานในกิจกรรม  
การเรียนรู้ขั้นสอน) จุดมุ่งหมายของการประเมินระหว่างเรียน มีดังนี ้



 ฐ 
 

                      (๒.๑) เพื่อค้นหาและวินิจฉัยว่าผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเนื้อหา มีทักษะความชำนาญ 
รวมถึงมีเจตคติทางการเรียนรู้อย่างไรและในระดับใด เพื่อเป็นแนวทางให้ผู ้สอนสามารถวางแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพ  

            (๒.๒) เพ่ือใช้เป็นข้อมูลป้อนกลับให้กับผู้เรียนว่ามีผลการเรียนรู้อย่างไร  
            (๒.๓) เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการสรุปผลการเรียนรู้และเปรียบเทียบระดับพัฒนาการด้าน  

การเรียนรู้ของผู้เรียนแต่ละคน  
(๓) การวัดและประเมินหลังเรียน เพื่อตรวจสอบความสำเร็จตามจุดประสงค์รายแผน เป็น

การพัฒนาในจุดที่ผู้เรียนอาจจะเข้าใจคลาดเคลื่อนหรือปฏิบัติไม่ถูกต้อง (ผสมผสานในกิจกรรมขั้นสรุป) และ
เพื่อตัดสินผลการจัดการเรียนรู้ เป็นการประเมินหลังจากผู้เรียนได้เรียนไปแล้ว ผลจากการประเมินประเภทนี้
ใช้ประกอบการตัดสินผลการจัดการเรียนการสอน หรือตัดสินใจว่าผู้เรียนคนใดควรจะได้รับระดับคะแนนใด        
                  (๔) ประเมินรวบยอดเม่ือสิ้นสุดหน่วยการเรียนรู้ ดำเนินการดังนี้ 
                   การประเมินโดยครูผู้สอน เพ่ือตรวจสอบคุณภาพผู้เรียนว่าบรรลุเป้าหมายของหน่วยการเรียนรู้
ตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด สมรรถนะ คุณลักษณะ และเจตคติ หรือไม่ เช่น การทำโครงงาน การนำความรู้ไปใช้
เพ่ือพัฒนาสังคมในรูปแบบต่าง ๆ  
    การประเมินโดยผู้เรียนแต่ละคน โดยการทำแบบบันทึกการเรียนรู้ (Learning log) ควรให้
ผู้เรียนได้ประเมินการเรียนรู้ของตนเอง เพื่อเปิดโอกาสได้สะท้อนคิดสิ่งที่เรียนรู้ทั้งที่ทำได้ดีและยังต้องพัฒนา 
(ตัวอย่างแบบบันทึกการเรียนรู้ ดูภาคผนวก ค) ควรให้ผู้เรียนได้ประเมินการเรียนรู้ย่อยหลังจบการเรียนรู้แต่
ละหน่วยการเรียนรู้  และประเมินการเรียนรู้รวมในช่วงกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน โดยครูสามารถ
เลือกใช้ชุดคำถามและจำนวนข้อให้เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน ช่วงเวลาและธรรมชาติของแต่ละวิชา ทั้งนี้
ในครั้งแรกครูควรทำร่วมกับนักเรียนเพื่อแนะนำวิธีการเขียนแบบสะท้อนคิด และควรอ่านสิ่งที่นักเรียนบันทึก
พร้อมให้ข้อมูลย้อนกลับ เสนอแนะในเชิงบวกและสร้างสรรค์ รวมทั้งใช้ประโยชน์จากข้อมูลในแบบบันทึกเพ่ือ
พัฒนาการสอนของตัวเองและช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคลต่อไป 

               ๒) ผู้ประเมิน ได้แก่ เพ่ือนประเมินเพ่ือน ครูประเมินผู้เรียน ผู้เรียนประเมินตนเอง และผู้ปกครอง
ร่วมประเมิน 
 
๕. คำแนะนำบทบาทครูปลายทางในการจัดการเรียนรู้ 
 ครูปลายทางควรมีบทบาทการสอนคู่ขนานกับครูต้นทางในการกำกับดูแลช่วยเหลือนักเรียนในทุก
ขั้นตอนการสอน ดังนี้ 

 ๑) ขั้นเตรียมตัวก่อนสอน 
 (๑) ศึกษาทำความเข้าใจคำชี้แจงและทำความเข้าใจเชื่อมโยง ทั้งเป้าหมาย กิจกรรม  และ 
การวัดผลและประเมินผลระหว่างหน่วยการเรียนรู้กับแผนการจัดการเรียนรู้รายชั่วโมง 
 (๒) ศึกษาค้นคว้าความรู้เพิ่มเติม จากแหล่งเรียนรู้ หน่วยงาน องค์กรที่ให้ความรู้ที่เชื่อถือได้  
รวมทั้งเทคนิคการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความสามารถของผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
 (๓) ปรับ/ประยุกต์หรือเพ่ิม เป้าหมายทั้งเนื้อหา ทักษะกระบวนการ คุณลักษณะที่เป็นจุดเน้น 
และที่เป็นปัจจุบันตามบริบทของห้องเรียน โรงเรียน ชุมชน รวมถึงการวัดประเมินทักษะกระบวนการเรียนรู้ 
ตามศักยภาพของผู้เรียน และตามสภาพจริง 
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 (๔) ศึกษาคลิปบทเรียนที ่ม ีการอัปโหลดล่วงหน้าเพื ่อทำความเข้าใจการจัดกิจกรรม 
PowerPoint และสื่อต่าง ๆที่ครูใช้ประกอบการสอน โดยเฉพาะแนวการจัดกิจกรรมในขั้นตอนช่วงการปฏิบตัิ 
ทั้งด้านวิธีการ สื่อที่ใช้ และช่วงเวลาของการทำแต่ละกิจกรรมเพื่อนำมาวิเคราะห์และหาแนวทางเตรียม
นักเรียน/ช่วยเหลือ ส่งเสริม/อำนวยความสะดวกนักเรียนตามบริบทของห้องเรียนของตนให้สามารถเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเต็มตามศักยภาพ 
 (๕) เตรียมใบงาน (ที่คัดเลือกสำหรับมอบหมายให้นักเรียนได้ทำตามเห็นควรและเหมาะสม) 
รวมทั้งการเตรียมอุปกรณ์ตามระบุในแผนฯ และ/หรือท่ีปรากฏในคลิป (ในกรณีมีการปรับเปลี่ยนเพิ่มเติม) 
 (๖) ติดตามข้อมูลรายละเอียดการจัดกิจกรรมในช่วงการปฏิบัติตามกำหนดการสอนที่มี
รายละเอียดของสื่อการสอน ใบงาน ใบความรู้ บนเว็บไซต์ www.dltv.ac.th 

 ๒) ขั้นการจัดการเรียนรู้ 
 (๑) สร้างการมีส่วนร่วมของนักเรียนในการทำกิจกรรม เช่น กระตุ้นให้นักเรียนคิด ตอบ
คำถามของครูต้นทาง ฟังเฉลย และช่วยเสริม/อธิบาย/ในสิ่งที่นักเรียนยังไม่เข้าใจ ชมเชย/ให้กำลังใจหาก
นักเรียนทำได้ด ี
 (๒) ให้ความช่วยเหลือนักเรียนที่ตามไม่ทัน เช่น อธิบายเพิ่มเติมเพ่ือให้นักเรียนสามารถเรียนรู้
ต่อไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 (๓) กำกับดูแลให้มีวินัยในการเรียน เช่น ไม่เล่นหรือพูดคุยกัน ปฏิบัติตามคำสั่งในการทำ
กิจกรรม ฯลฯ 
 (๔) อำนวยความสะดวกในการเรียนรู้ เช่น จัดเตรียมสื่อการเรียนรู้/อุปกรณ์ 
                   (๕) สังเกตพฤติกรรมนักเร ียน เช ่น คุณลักษณะผู ้เร ียน  สมรรถนะสำคัญของผู ้ เร ียน  
การจัดการเรียนรู้/การปฏิบัติงาน ความรู้ในบทเรียน และบันทึกข้อมูลตามแนวทางประเมินที่แนะนำไว้ใน
แผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อนำข้อมูลไปพัฒนานักเรียนและให้ความช่วยเหลือนักเรียนทั้งชั้น /กลุ่ม/รายบุคคล
ตามกรณ ี

 ๓) ขั้นการปฏิบัติ 
 (๑) ทบทวนขั้นตอนการทำกิจกรรมตามที่ครูต้นทางแนะนำ และตามข้อแนะนำการปฏิบัติที่
ระบุใน PowerPoint ตรวจสอบความเข้าใจ และเตรียมนักเรียนก่อนทำกิจกรรม (การแบ่งกลุ่ม ฯลฯ)  
 (๒) กำกับให้การทำกิจกรรมเป็นไปตามลำดับเวลาตามแนวทางท่ีระบุบน PowerPoint 
 (๓) ให้ความช่วยเหลือนักเรียนในระหว่างการทำกิจกรรม 
                    (๔) เตรียมพร้อมนักเรียนสำหรับกิจกรรมในขั้นตอนสรุปการเรียน (ถ้ามี) เช่น การสรุปผล
ปฏิบัติงานเพื่อเทียบเคียงกับผลงานที่นักเรียนต้นทางจะนำเสนอ เป็นต้น 

               ๔) ขั้นสรุป 
 (๑) กำกับนักเรียนให้มีส่วนร่วมในการเฉลยใบงาน/สรุปผลการทำกิจกรรม ฯลฯ 
 (๒) ทบทวนประเด็นสำคัญที่มีการสรุปท้ายชั่วโมง และงาน/ใบงานที่ครูต้นทางมอบหมายให้
ทำเป็นการบ้าน/หรือใบงานที่ครูปลายทางได้เลือกมาใช้กับชั้นเรียนของตน    
 (๓) จัดให้นักเรียนได้ทำแบบประเมินตามระบุในหัวข้อ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
(เฉพาะหลังจบแต่ละหน่วยการเรียนรู้และครึ่ง/ปลายภาคเรียน) 
 



 ฒ 
 

              ๕) การบันทึกผลหลังสอน 
                (๑) บันทึกการจัดการเรียนรู้ของตนเอง โดยใช้ข้อมูลจากแบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียนระหว่าง
เรียน และแบบประเมินตนเอง บันทึกการเรียนรู้ของนักเรียนเพ่ือวิเคราะห์เทคนิค หรือวิธีการใด ที่ทำให้ผู้เรียน
มีส่วนร่วม มีความรู้ มีทักษะ และคุณลักษณะตามจุดประสงค์ 
               (๒) บันทึกสาเหตุของความสำเร็จ อุปสรรค และ/หรือข้อจำกัดที่เกิดขึ้น เช่น เทคนิค หรือ
วิธีการใด การบริหารจัดการชั้นเรียน การจัดบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมอย่างไร ฯลฯ ที่ทำให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม มี
ความรู้ มีทักษะ และคุณลักษณะตามจุดประสงค์ โดยใช้คำถามที่ให้ไว้ใน “คำถามบันทึกผลหลังสอนสำหรับครู
ปลายทาง” (ดูภาคผนวก ค) เป็นแนวทางในการย้อนคิด ไตร่ตรองสิ่งที่เกิดขึ้นและนำไปบันทึกผลหลังสอนของ
ชั่วโมงนั้น ๆ 
      (๓) วิเคราะห์และสรุปผลจากข้อมูลตามปัญหา/ความสำเร็จที่เกิดขึ้น และเสนอแนวทาง 
การปรับปรุง เพื่อนำมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และช่วยเหลือ/ส่งเสริมนักเรียนในการจัดการเรียนรู้ในครั้ง
ต่อไป รวมทั้งนำไปใช้เป็นข้อมูลเพื่อพัฒนาเป็นงานวิจัยในชั้นเรียนต่อไป 



ณ 
 

คำอธิบายรายวิชา 

รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒      รายวิชาประวัติศาสตร์   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5          เวลา 40 ชั่วโมง 
 
 ศึกษาการเข้ามาของอารยธรรมอินเดียและจีนในดินแดนไทยและภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
โดยสังเขป อิทธิพลของอารยธรรมอินเดียและจีนที่มีต่อไทย และคนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เช่น ศาสนา 
และความเชื่อ ภาษา การแต่งกาย อาหาร การเข้ามาของวัฒนธรรมต่างชาติในสังคมไทย เช่น อาหาร ภาษา การ
แต่งกาย ดนตรี โดยระบุลักษณะ สาเหตุ และผลโดยสังเขป อิทธิพลที่หลากหลายของกระแสวัฒนธรรมต่างชาติที่มี
ต่อสังคมไทยในปัจจุบันโดยสังเขป การสถาปนาอาณาจักรอยุธยาโดยสังเขป ปัจจัยที่ส่งเสริมความเจริญรุ่งเรืองทาง
เศรษฐกิจและการปกครองของอาณาจักรอยุธยา พัฒนาการของอาณาจักรอยุธยาทางด้านการเมือง การปกครอง 
และเศรษฐกิจโดยสังเขป ผลงานของบุคคลสำคัญในสมัยอยุธยา เช่น สมเด็จพระรามาธิบดีที ่1 สมเด็จพระบรมไตร
โลกนาถ สมเด็จพระนเรศวรมหาราช สมเด็จพระนารายณ์มหาราช ภูมิปัญญาไทยสมัยอยุธยาโดยสังเขป เช่น 
ศิลปกรรม การค้า วรรณกรรม การกอบกู้เอกราชและการสถาปนาอาณาจักรธนบุรีโดยสังเขป พระราชประวัติและ
ผลงานของพระเจ้าตากสินมหาราชโดยสังเขป ภูมิปัญญาไทยสมัยธนบุรีโดยสังเขป เช่น ศิลปกรรม การค้า
วรรณกรรม 
 โดยการบอก อธิบาย เปรียบเทียบ วิเคราะห์ แสดง ฝึกปฏิบัติใช้กระบวนการกลุ ่ม กระบวนการ
แก้ปัญหาการคิด ทักษะการนำไปใช้อภิปราย และศึกษาค้นคว้าโดยใช้วิธีการทางประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น 
ของตนเอง จากหลักฐานทางประวัติศาสตร์อย่างง่าย ๆ  
 เพื่อฝึกฝนทักษะกระบวนการทางประวัติศาสตร์ สร้างความรักชาติรักแผ่นดินเกิดตามพระราชเสาวนีย์ 
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ด้วยปลูกฝังจิตสำนึกหวงแหนมรดกของ
ท ้องถ ิ ่น สามารถนำเสนอแนวทางการอน ุร ักษ ์ท ี ่มรดกภ ูม ิป ัญญาในท้องถ ิ ่นได ้อย ่างย ั ่ งย ืน  และเกิด 
การตระหนัก เห็นคุณค่า มีศรัทธา รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ รักความเป็นไทย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง 
ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย 
 
ตัวช้ีวัด 

ส ๔.๑   ป.๕/๑, ป.๕/๒, ป.๕/๓ 
ส ๔.๒   ป.๕/๑, ป.๕/๒ 
ส ๔.๓   ป.๕/๑, ป.๕/๒, ป.๕/๓, ป.๕/๔ 

 
รวมทั้งหมด 9 ตัวชี้วัด 



ด 
 

มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 

รหัสวิชา ส๑๕๑๐2       รายวิชา ประวัติศาสตร์    กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕    ภาคเรียนที่ ๒                                                          เวลา 20 ชั่วโมง 
 

สาระท่ี 4 ประวัติศาสตร์ 
มาตรฐานการเรียนรู้ ส 4.3 เข้าใจความเป็นมาของชาติไทย วัฒนธรรม ภูมิปัญญาไทย มีความรัก ความภูมิใจ 

และธำรงความเป็นไทย 
ตัวชี้วัด     
 ป.5/1  อธิบายพัฒนาการของอาณาจักรอยุธยาและธนบุรีโดยสังเขป 
 ป.5/2 อธิบายปัจจัยที ่ส่งเสริมความเจริญ รุ ่งเรืองทางเศรษฐกิจและการปกครองของ 
   อาณาจักรอยุธยา 

ป.5/3  บอกประวัติและผลงานของบุคคลสำคัญสมัยอยุธยาและธนบุรีที่น่าภาคภูมิใจ 
 ป.5/4  อธิบายภูมิปัญญาไทยที่สำคัญ สมัยอยุธยาและธนบุรีที่น่าภาคภูมิใจและควรค่า 

                แก่การอนุรักษ์ไว้                                                                        

 
 



ต 
 

โครงสร้างรายวิชา 

           รหัสวิชา 1๕102             รายวิชา ประวัติศาสตร์   กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕              ภาคเรียนที่ ๒        รวมเวลา  ๒๐  ชั่วโมง  จำนวน  ๐.๕  หน่วยกิต 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วยการเรียนรู้/
แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/

ตัวช้ีวัด 

สมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 

สาระสำคัญ 
/ความคิดรวบยอด 

สาระการเรียนรู้ 
เวลา 

(ชั่วโมง) 
น้ำหนัก
คะแนน 

๔ 
 
 
 

อารยธรรมอินเดีย  มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
ป.๕/๓ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 
 

  อารยธรรมอินเดียมีความเก่าแก่นานนับ
พันปีมีแหล่งกำเนิดในบริเวณลุ่มแม่น้ำสินธุ 
เป็นอารยธรรมสำคัญของโลกที่มีอิทธิพล
ต่อภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ในด้าน
ภาษา ด้านสังคม การเมืองการปกครอง
ศิลปวัฒนธรรม และสถาปัตยกรรม 

๑. ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์
ของอารยธรรมอินเดีย 
๒. พัฒนาการทางสังคม
ของอารยธรรมอินเดีย 
๓. แหล่งอารยธรรมและ
แหล่งมรดกโลกของ
อารยธรรมอินเดีย 
๔. อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย 

๖ ๑๕ 

แผนฯที่ ๑ 
เรื่อง ที่ตั้ง และ
ภูมิศาสตร์ของอารย
ธรรมอินเดีย 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
 

  อารยธรรมอินเดีย ได้กําเนิดขึ้นบริเวณ
ลุ่มแม่น้ำสินธุซึ ่งเป็นที่ราบอันกว้างใหญ่ 
ซึ่งอยู่ทางตะวันตกเฉียงเหนือของอินเดีย
โบราณ ปัจจุบันอาณาบริเวณส่วนใหญ่อยู่
ในประเทศปากีสถาน สินธุ มาจากภาษา
ส ันสกฤต เป ็นด ินแดนที ่ม ีความอ ุดม
สมบูรณ์และสามารถเดินทางติดต่อ เป็น
ที่มาของคําว่าอินเดีย 

-ทีต่ั้ง และภูมิศาสตร์ของ
อารยธรรมอินเดีย 
 

๑  



ถ 
 
 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วยการเรียนรู้/
แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/

ตัวช้ีวัด 

สมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 

สาระสำคัญ 
/ความคิดรวบยอด 

สาระการเรียนรู้ 
เวลา 

(ชั่วโมง) 
น้ำหนัก
คะแนน 

 
 
 
 

แผนฯที่ ๒ 
เรื่อง พัฒนาการทาง
การเมือง และทางสังคม
ของอารยธรรมอินเดีย ๑ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
 

  การแบ่งยุคสมัยประวัติศาสตร์อินเดีย 
มี ๒ ระยะ คือ สมัยก่อนประว ัต ิศาสตร์  
บร ิ เวณท ี ่ ราบล ุ ่ มแม ่น ้ ำส ินธ ุ  และสมัย
ประวัติศาสตร์ มีการตั ้งถิ ่นฐานบริเวณลุ่ม
แม่น้ำคงคา แบ่งเป็น 3 สมัย คือ มหากาพย์ 
จักวรรดิ มุสลิม 
 

-อินเดียสมัยก่อน
ประวัติศาสตร์  

๑  

แผนฯที่ ๓ 
เรื่อง พัฒนาการทาง
การเมือง และทางสังคม
ของอารยธรรมอินเดีย ๒ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
 

  การแบ่งยุคสมัยประวัติศาสตร์อินเดีย 
มี ๒ ระยะ คือ สมัยก่อนประว ัต ิศาสตร์  
บร ิ เวณท ี ่ ราบล ุ ่ มแม ่น ้ ำส ินธ ุ  และสมัย
ประวัติศาสตร์ มีการตั ้งถิ ่นฐานบริเวณลุ่ม
แม่น ้ำคงคา แบ่งเป็น 3 สมัย มหากาพย์ 
จักวรรดิ มุสลิม 
 

-อินเดียสมัย
ประวัติศาสตร์  
 

๑  

แผนฯที่ ๔ 
เรื่อง แหล่งอารยธรรม
และแหล่งมรดกโลกของ
อารยธรรมอินเดีย 

 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
           

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
 

    อารยธรรมอินเดียมีความเก่าแก่นานนับ
พันปีมีแหล่งกำเนิดในบริเวณลุ่มแม่น้ำสินธุ มี
หลักฐานแหล่งอารยธรรมที่สำคัญหลายแห่ง 
เช ่ น  ท ั ชมาฮาล  ต ั กศ ิ ล า  ป ้ อมอาครา            
ถ้ำอชันตา 
 

-แหล่งอารยธรรม
และแหล่งมรดกโลก
ของอารยธรรม
อินเดีย 
 

๑  

 



ท 
 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วยการเรียนรู้/
แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/

ตัวช้ีวัด 

สมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 

สาระสำคัญ 
/ความคิดรวบยอด 

สาระการเรียนรู้ 
เวลา 

(ชั่วโมง) 
น้ำหนัก
คะแนน 

 
 
 

แผนฯที่ ๕ 
เรื่อง อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ๑ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 

 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 

  สังคมไทยและสังคมเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ ในปัจจุบันได้รับอิทธิพลมาจาก
อารยธรรมอินเดียมาตั ้งแต่อดีต  เช่น 
ภาษา ศาสนา อาหาร ส่งผลให้ผู ้คนที่
อาศัยอยู ่ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้มี
ว ัฒนธรรมที ่หลากหลาย การเร ียนรู้
วัฒนธรรมที่เหมือนและหลากหลายจะ
ทำให้เกิดความเข้าใจอันดีต่อกันและ
สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติ 
 

๑. อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย  
-ด้านอักษรศาสตร์ 
-ด้านกฎหมาย 
-ด้านศาสนา 

 

๑  

แผนฯที่ ๖ 
เรื่อง อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ๒ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 

   สังคมไทยและสังคมเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ ในปัจจุบันได้รับอิทธิพลมาจาก
อารยธรรมอินเดียมาตั ้งแต่อดีต  เช่น 
ภาษา ศาสนา อาหาร ส่งผลให้ผู ้คนที่
อาศัยอยู ่ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้มี
ว ัฒนธรรมที ่หลากหลาย การเร ียนรู้
วัฒนธรรมที่เหมือนและหลากหลายจะ
ทำให้เกิดความเข้าใจอันดีต่อกันและ
สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติ 
 

๑. อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย  
-ด้านการปกครอง 
-ด้านศิลปวิทยาการ 
-ด้านวิถีชีวิต 
 

๑  

 

 



ธ 
 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วยการเรียนรู้/
แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/

ตัวช้ีวัด 

สมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 

สาระสำคัญ 
/ความคิดรวบยอด 

สาระการเรียนรู้ 
เวลา 

(ชั่วโมง) 
น้ำหนัก
คะแนน 

๕ 
 
 

อารยธรรมจีนและ
วัฒนธรรมตะวันตก 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
ป.๕/๒  

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 
 

  อารยธรรมจีนมีความเก่าแก่นานนับพันปี 
มีแหล่งกำเนิดในบริเวณลุ่มแม่น้ำหวงเหอ 
(ฮวงโห) เป็นอารยธรรมสำคัญของโลกที่มี
อิทธิพลต่อภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
ในด้านภาษา ด้านสังคม การเมืองการ
ป ก ค ร อ ง ศ ิ ล ป ว ั ฒ น ธ ร ร ม  แ ล ะ
สถาปัตยกรรม 

๑. ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์
ของอารยธรรมจีน 
๒. พัฒนาการทางสังคม
ของอารยธรรมจีน 
๓. แหล่งอารยธรรมและ
แหล่งมรดกโลกของ
อารยธรรมจีน 
๔. อิทธิพลของอารย
ธรรมจีน 

๑๐ ๒๕ 

แผนฯที่ ๑ 
เรื่อง ที่ตั้ง และ
ภูมิศาสตร์ของอารย
ธรรมจีน 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 

    อารยธรรมจีนมีแหล่งกำเนิดบริเวณลุ่ม
แม่น ้ำฮวงโห คือที ่ราบตอนปลายของ
แม่น้ำฮวงโหและแม่น้ำแยงซีเกียง แหล่ง
อารยธรรมบริเวณลุ ่มแม่น้ำฮวงโห พบ
ความเจริญที่เรียกว่า วัฒนธรรมหยางเชา 
แหล่งอารยธรรมบริเวณลุ่มน้ำแยงซี พบ 
วัฒนธรรมหลงซาน  

-ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของ
อารยธรรมจีน 

๑  

แผนฯที่ ๒ 
เรื่อง พัฒนาการทาง
การเมือง และทางสังคม
ของอารยธรรมจีน ๑ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
 

    การแบ่งยุคสมัยประวัติศาสตร์จีนมี ๒ 
ระยะ ค ือ สม ัยก ่อนประว ัต ิศาสตร์  
วัฒนธรรมหยางเชา วัฒนธรรมหลงซาน 
และสมัยประวัติศาสตร์ คือสมัยโบราณ 
สมัยจักรวรรดิ สมัยใหม่ และร่วมสมัย 

-พัฒนาการทางการเมือง 
สังคมของอารยธรรมจีน 
๑ 

๑  

 



น 
 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วยการเรียนรู้/
แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/

ตัวช้ีวัด 

สมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 

สาระสำคัญ 
/ความคิดรวบยอด 

สาระการเรียนรู้ 
เวลา 

(ชั่วโมง) 
น้ำหนัก
คะแนน 

 
 
 

แผนฯที่ ๓ 
เรื่อง พัฒนาการทาง
การเมือง และทางสังคม
ของอารยธรรมจีน ๒ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 

 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
 

  การแบ่งยุคสมัยประวัติศาสตร์จีนมี ๒ 
ระยะ ค ือ สม ัยก ่อนประว ัต ิศาสตร์  
วัฒนธรรมหยางเชา วัฒนธรรมหลงซาน 
และสมัยประวัติศาสตร์ คือสมัยโบราณ 
สมัยจักรวรรดิ สมัยใหม่ และร่วมสมัย 
 

-พัฒนาการทาง
การเมือง สังคมของ
อารยธรรมจีน ๒ 

๑ 

 

แผนฯที่ ๔ 
เรื่อง แหล่งอารยธรรม
และแหล่งมรดกโลกของ
อารยธรรมจีน 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
 

   อารยธรรมจีนม ีความเก ่าแก่นานมี
แหล่งกำเนิดในบริเวณลุ่มแม่น้ำฮวงโห มี
หลักฐานแหล่งอารยธรรมที่สำคัญหลาย
แห่ง เช่น กำแพงเมืองจีน พระพุทธรูปเล่อ
ชาน สุสานฉินสื่อหวง 
 

-แหล่งอารยธรรมและ
แหล่งมรดกโลกของ
อารยธรรมจีน 

๑  

แผนฯที่ ๕ 
เรื่อง อิทธิพลของอารย
ธรรมจีน ๑ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 

      สังคมไทยและสังคมเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ ในปัจจุบันได้รับอิทธิพลมาจาก
อารยธรรมจีนมาตั้งแต่อดีต  เช่น ภาษา 
ศาสนา อาหาร ส่งผลให้ผู้คนที่อาศัยอยู่ใน
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้มีว ัฒนธรรมที่
หลากหลาย การเรียนรู้วัฒนธรรมที่เหมือน
และหลากหลายจะทำให้เกิดความเข้าใจ
อันดีต่อกันและสามารถอยู่ร่วมกันได้อยา่ง
สันติ 

๑. อิทธิพลของอารย
ธรรมจีน 
-ด้านอักษรศาสตร์ 
-ด้านการค้าขายและ
การเดินเรือ 
 

๑  

 



บ 
 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วยการเรียนรู้/
แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/

ตัวช้ีวัด 

สมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 

สาระสำคัญ 
/ความคิดรวบยอด 

สาระการเรียนรู้ 
เวลา 

(ชั่วโมง) 
น้ำหนัก
คะแนน 

 
 
 

แผนฯที่ ๖ 
เรื่อง อิทธิพลของอารย
ธรรมจีน ๒ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๑ 

 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 

    สังคมไทยและสังคมเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ ในปัจจุบันได้รับอิทธิพลมาจาก
อารยธรรมจีนมาตั้งแต่อดีต  เช่น ภาษา 
ศาสนา อาหาร ส่งผลให้ผู้คนที่อาศัยอยู่ใน
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้มีว ัฒนธรรมที่
หลากหลาย การเรียนรู้วัฒนธรรมที่เหมือน 
 

๑. อิทธิพลของอารย
ธรรมจีน 
-ด้านศาสนา 
-ด้านศิลปวิทยาการ 
-ด้านวิถีชีวิต 
 

๑ 

 

แผนฯที่ ๗ 
เรื่อง อิทธิพลของ
วัฒนธรรมตะวันตก ๑ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๒ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 
 

  วัฒนธรรมของชาติตะวันตกเริ ่มเข้ามี
บทบาทในไทยสมัยอยุธยาและเริ่มมากขึ้น
เร ื ่ อย ๆ โดยเฉพาะอย ่างย ิ ่ ง ในสมัย
พระบาทสมเด็จนารายณ์มหาราช ทำให้
ได้ร ับวิทยาการความรู ้ใหม่ ๆ จากชาติ
ตะว ั นตกท ี ่ น ำ เข ้ ามา เผยแพร ่  เ ช่น 
การแพทย์ อาวุธยุทโธปกรณ์ การทหาร 
การศึกษา การก่อสร้าง  

-อิทธิพลของวัฒนธรรม
ตะวันตก ๑ 

๑ 

 

แผนฯที่ ๘ 
เรื่อง อิทธิพลของ
วัฒนธรรมตะวันตก ๒ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๒ 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 
 

  วัฒนธรรมของชาติตะวันตกเริ ่มเข้ามี
บทบาทในไทยสมัยอยุธยาและเริ่มมากขึ้น
เร ื ่ อย ๆ โดยเฉพาะอย ่างย ิ ่ ง ในสมัย
พระบาทสมเด็จนารายณ์มหาราช ทำให้
ได้ร ับวิทยาการความรู ้ใหม่ ๆ จากชาติ
ตะว ั นตกท ี ่ น ำ เข ้ ามา เผยแพร ่  เ ช่น 
การแพทย์ อาวุธยุทโธปกรณ์ การทหาร 
การศึกษา การก่อสร้าง  

-อิทธิพลของวัฒนธรรม
ตะวันตก ๒ 

๑  



ป 
 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วยการเรียนรู้/
แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/

ตัวช้ีวัด 

สมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 

สาระสำคัญ 
/ความคิดรวบยอด 

สาระการเรียนรู้ 
เวลา 

(ชั่วโมง) 
น้ำหนัก
คะแนน 

 

แผนฯที่ ๙ 
เรื่อง การเข้ามาของ
อารยธรรมต่างชาติที่มี
ต่อสังคมไทย 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๒ 

 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 

 

  การเข้ามาของอารยธรรมต่างชาติใน
ดินแดนไทยและเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
ส่งผลให้เกิดการรับวัฒนธรรมด้านต่างๆ 
เช่น ด้านศาสนา  ภาษาสถาปัตยกรรม 
นาฏศิลป์  วรรณกรรม 

 

-การเข้ามาของอารย
ธรรมต่างชาติที่มีต่อ
สังคมไทย 

๑ 

 

แผนฯที่ ๑๐ 
เรื่อง ผลกระทบของการ
รับวัฒนธรรมต่างชาติ 

มาตรฐาน ส ๔.๒ 
ป.๕/๒ 

 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 

  การรับวัฒนธรรมตางชาติทั้งเพ่ือพัฒนา 
 บานเมืองและเพื่อความทันสมัยลวนมีผล
ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงตอวิถีชีวิตและ
ว ัฒนธรรมด ั ้ ง เ ด ิ มของชาต ิ ซ ึ ่ ง ก า ร
เปล ี ่ยนแปลงด ังกล าวม ีท ั ้ งผลด ีและ
ผลเสียตอสังคมไทย 

 

-ผลกระทบของการรับ
วัฒนธรรมต่างชาติ 

๑ 

 

๖ 
 
 

พัฒนาการสมัยธนบุรี มาตรฐาน ส 4.3  
ป.5/1     
ป.5/3 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
๓.ความสามารถในการ
ใช้ทักษะชีวิต (๔.๑) 

   อาณาจักรธนบุรี เป็นยุคแห่งการกอบกู้
เอกราช และบูรณะฟื้นฟูบ้านเมืองในทุกๆ 
ด้าน โดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นผู้นำ
สำคัญในการพัฒนาและสร้างความมั่นคง
แก่บ้านเมือง 

๑. การกอบกู้เอกราช
และการสถาปนา
อาณาจักรธนบุรี 
๒. สมเด็จพระเจ้าตาก
สินมหาราช 
๓. พัฒนาการ 
ของอาณาจักรธนบุรี 

๔ ๑๐ 

 



ผ 
 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วยการเรียนรู้/
แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/

ตัวช้ีวัด 

สมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 

สาระสำคัญ 
/ความคิดรวบยอด 

สาระการเรียนรู้ 
เวลา 

(ชั่วโมง) 
น้ำหนัก
คะแนน 

 
 
 

แผนฯที่ ๑ 
เรื่อง กำเนิดอาณาจักร
ธนบุรี                                              

มาตรฐาน ส ๔.๓  
ป.๕/1 

           

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
 

   ก่อนเสียกรุงศรีอยุธยา 3 เดือน สมเด็จ
พระเจ ้ าตากส ินมหาราชได ้รวบรวม
กำลังคนประมาณ 1 ,000 คน ตีฝ่าลง
ล้อมกองทัพพม่าออกไปตั ้งมั ่นที ่ เม ือง
จันทบุรี เมื่อกรุงศรอยุธยาเสียแก่พม่าแล้ว 
จึงนำกำลังไปตีค่ายพม่าที่ค่ายโพธิ์สามต้น 
และสามารถยึดอำนาจคืนจากพม่าได้
สำเร็จ ใช้เวลาเพียง 7 เดือน ในการกอบกู้
อิสรภาพคืนมาได้ แล้วจึงปราบดาภิเษก
เป็นพระมหากษัตริย์แห่งกรุงธนบุร ีศรี
มหาสมุทร 

-การสถาปนา
อาณาจักรธนบุรี 
 

๑ 

 

แผนฯที่ ๒ 
เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตาก
สินมหาราช                                              

มาตรฐาน ส ๔.๓  
ป.๕/๓ 

  

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 

  ประเทศไทยมีความเป็นมายาวนาน มี
อาณาจักรที่เจริญรุ่งเรืองในช่วงเวลาต่างๆ 
ดังเช่น อาณาจักรกรุงธนบุรี สมเด็จพระ
เจ้าตากสินมหาราช พระมหากษัตริย์ผู้
สถาปนาอาณาจ ักรกร ุงธนบ ุร ี  สร ้าง
รากฐานและความม ั ่นคง จนทำให ้มี
ประเทศไทยจนถึงทุกวันนี้ คนรุ่นหลังจึง
ควรถือเป็นตัวอย่างในการทำประโยชน์
ให้แก่ชาติบ้านเมือง   

-พระราชประวัติและ
ผลงานของสมเด็จพระ
เจ้าตากสินมหาราช 

๑ 

 

 



ฝ 
 

หน่วย
ที ่

ชื่อหน่วยการเรียนรู้/
แผนการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐาน 
การเรียนรู้/

ตัวช้ีวัด 

สมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 

สาระสำคัญ 
/ความคิดรวบยอด 

สาระการเรียนรู้ 
เวลา 

(ชั่วโมง) 
น้ำหนัก
คะแนน 

 

แผนฯที่ ๓ 
เรื่อง พัฒนาการ 
ของอาณาจักรธนบุรี 
 

มาตรฐาน ส ๔.๓  
ป.๕/1           

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 
 

  อาณาจักรธนบุรี เป็นยุคแห่งการกอบกู้
เอกราช และบูรณะฟื้นฟูบ้านเมืองในทุกๆ 
ด้าน โดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นผู้นำ
สำคัญในการพัฒนาและสร้างความมั่นคง
แก่บ้านเมือง 

-พัฒนาการ 
ของอาณาจักรธนบุรี 

๑ 

 

 แผนฯที่ ๔ 
เรื่อง ภูมิปัญญาไทยสมัย
ธนบุรี 
 

มาตรฐาน ส ๔.๓  
ป.๕/1 
 

๑. ความสามารถในการ
สื่อสาร (๑.๑) 
๒.ความสามารถในการ
คิด (๒.๑) 

  ภูมิปัญญาไทยสมัยธนบุรี เป็นสิ ่งที ่มี
คุณค่าทำให้เกิดความภาคภูมิใจและควร
ค่าแก่การอนุรักษ์ 

-ภูมิปัญญาไทยสมัย
ธนบุรี 

๑  

รวมตลอดภาคเรียน ๒๐ ๕๐ 
 



๑ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔ 
อารยธรรมอินเดีย



๒ 
 

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔ 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ เรื่อง อารยธรรมอินเดีย 

รหัสวิชา ส๑๖๑๐๒      รายวิชาประวัติศาสตร์       กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕                               ภาคเรียนที่ ๒                                   เวลา ๖ ชั่วโมง 
 
๑.มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
มาตรฐานการเรียนรู้ 
มาตรฐาน  ส ๔.๒      เข้าใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปัจจุบัน ในด้านความสัมพันธ์ และการ 
                              เปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์อย่างต่อเนื่อง ตระหนักถึงความสำคัญและสามารถวิเคราะห์                       
                              ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
ตัวชี้วัด 

      ป. ๕/๑ อธิบายอิทธิพลของอารยธรรมอินเดียและจีนที่มีต่อไทย และเอเชียตะวันออกเฉียงใ ต้
โดยสังเขป 

 
๒.สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 อารยธรรมอินเดียมีความเก่าแก่นานนับพันปีมีแหล่งกำเนิดในบริเวณลุ่มแม่น้ำสินธุ เป็นอารยธรรมสำคัญ
ของโลกที ่มีอิทธ ิพลต่อภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ในด้านภาษา ด้านสังคม การเมืองการปกครอง
ศิลปวัฒนธรรม และสถาปัตยกรรม 
 
๓.สาระการเรียนรู้ 
 ๓.๑ ความรู้ 
 ๑) ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 

๒) พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 
๓) แหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
๔) อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย 
๓.๒ ทักษะ/กระบวนการ 
๑) วิเคราะห์ปัจจัยทางภูมิศาสตร์ที่ส่งผลต่อการตั้งถ่ินฐานของอารยธรรมอินเดียได้ 
๒) วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อพัฒนาการด้านสังคมของอินเดียได้          
๓) สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับอารยธรรมอินเดียได้พอสังเขป 
๔) วิเคราะห์ปัจจัยที่ทำให้อารยธรรมอินเดียมีอิทธิพลต่อสังคมไทยและเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
๓.๓ เจตคต ิ
๑) เห็นความสำคัญของการศึกษาพัฒนาการด้านสังคมของอินเดีย 
๒) เข้าใจและยอมรับความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
๓) เห็นคุณค่าของลักษณะพหุวัฒนธรรมในสังคมไทย 



๓ 
 

๔.สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 ๔.๑ ความสามารถในการสื่อสาร 
 ๔.๒ ความสามารถในการคิด 
 ๔.๓ ความสามารถในการแก้ปัญหา 
 ๔.๔ ความสามารถในการใช้ชีวิต 
 ๔.๕ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
 
๕.คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๕.๑ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
  ๕.๒ ซื่อสัตย์ 
 ๕.๓ มีวินัย 
 ๕.๔ ใฝ่เรียนรู้ 
  ๕.๕ อยู่อย่างพอเพียง 
 ๕.๖ มีจิตสาธารณะ 
 
๖.การประเมินผลรวบยอด 
 ๖.๑ ชิ้นงานหรือภาระงาน 

๑) ใบงานที่ ๑ เรื่อง ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 
๒) ใบงานที่ ๒ เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 
๓) ใบงานที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย ๒ 
๔) ใบงานที่ ๔ เรื่อง แหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
๕) ใบงานที่ ๕ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑                                   
๖) ใบงานที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒                                  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 
 

 
6.2 เกณฑ์การประเมินผลชิ้นงานหรือภาระงาน  
 

ประเด็น                 
การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
๔ (ดีมาก) ๓ (ดี) ๒ (พอใช้) ๑ (ปรับปรุง)  

1. เนื้อหา มีเนื้อหาตรงตามหัวข้อ 
ถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน
สมบูรณ์ 

มีเนื้อหาตรงตาม
หัวข้อ ถูกต้องชัดเจน  
แต่ไม่ครบถ้วน 

มีเนื้อหาตรงตาม
หัวข้อ ถูกต้อง 

มีเนื้อหาตรง
ตามหัวข้อ 
ถูกต้องบางส่วน 

2. ภาษา มีการใช้ภาษาอย่าง
ถูกต้อง ประโยค
สอดคล้องกับเนื้อหา 
สะกดคำถูกต้องโดยไม่มี
ฉีกคำ มีการใช้ภาษา
อย่างสร้างสรรค์ 

ประโยคสอดคล้องกับ
เนื้อหา สะกดคำ
ถูกต้องโดยไม่มีฉีกคำ 
มีการใช้ภาษาอย่าง
สร้างสรรค์ 

สะกดคำถูกต้องโดย
ไม่มีฉีกคำ มีการใช้
ภาษาอย่าง
สร้างสรรค ์

มีการใช้ภาษา
อย่างสร้างสรรค์ 

3. ความสะอาด
สวยงาม 

ผลงานสำเร็จ  
เป็นระเบียบ สะอาด 
สวยงาม 

ผลงานสำเร็จ  
เป็นระเบียบ สะอาด 

ผลงานสำเร็จ  
เป็นระเบียบ 

ผลงานขาด
ความเป็น
ระเบียบ สะอาด 
สวยงาม 

4. ความรับผิดชอบ ผลงานสำเร็จ สมบูรณ์ 
ก่อนเวลาที่กำหนด 

ผลงานสำเร็จ 
สมบูรณ์ ตามเวลา 
ที่กำหนด 

ผลงานสำเร็จ 
สมบูรณ์ เกินเวลา 
ที่กำหนด 

ผลงานไม่สำเร็จ 
ตามเวลา 
ที่กำหนด 

 
เกณฑ์การตัดสิน 

คะแนน 13 - 16  คะแนน หมายถึง    ดีมาก 
คะแนน  9 - 12 คะแนน หมายถึง    ดี 
คะแนน  5 - 8  คะแนน หมายถึง  พอใช้ 
คะแนน  1 - 4  คะแนน หมายถึง  ปรับปรุง 

 

เกณฑ์การผ่าน 
 ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับ พอใช้ ขึ้นไป 
 
 



5 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เร่ือง ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย 

รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒     รายวิชาประวัติศาสตร์     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา  50 นาที 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
 มาตรฐานการเร ียนรู้  ส ๔.๒       เข ้าใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปัจจุบัน  

          ในด้านความสัมพันธ์และการเปลี ่ยนแปลงของเหตุการณ์ 
          อย่างต่อเนื่อง ตระหนักถึงความสำคัญและสามารถวิเคราะห์               
          ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 ตัวชี้วัด ป. ๕/๑                     อธิบายอิทธิพลของอารยธรรมอินเดียและจีนที ่ม ีต่อไทย  
          และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยสังเขป 

 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 อารยธรรมอินเดียตั้งอยู่ในภูมิภาคเอเชียใต้ เกิดขึ้นก่อนในลุ่มแม่น้ำสินธุ ( Indus) สภาพที่ตั ้งของ
ภูมิภาคนี้มีเทือกเขาหิมาลัยขวางกั้นทางเหนือ มีช่องเขาไคเบอร์เป็นทางผ่านทางเดียวด้านทิศตะวันตกเฉียง
เหนือ สามารถติดต่อกับโลกมุสลิมได้ นอกนั้นล้อมรอบด้วยมหาสมุทรอินเดีย ด้านตะวันออกมีชายฝั่งโคโรมัน
เดลที่เป็นเส้นทางเดินเรือเลียบชายฝั่งมายังเอเชียตะวันออกเฉียงใต้มาแต่โบราณ 
 
3. สาระการเรียนรู้ 
 - ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - อธิบายที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดียได้ 
          4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
 - วิเคราะห์ปัจจัยทางภูมิศาสตร์ที่ส่งผลต่อการตั้งถิ่นฐานของอารยธรรมอินเดียได้ 
 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของที ่ตั ้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดียได้ถูกต้อง  
และวิเคราะห์ปัจจัยทางภูมิศาสตร์ที่ส่งผลต่อการตั้งถ่ินฐานของอารยธรรมอินเดียได้ (๑.๑ และ ๒.๑) 
 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๖.1 ใฝ่เรียนรู ้
 ๖.๒ มุ่งม่ันในการทำงาน   
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้



6 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย                

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะที่ต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียน
ประเด็นสำคัญของที่ตั้ง 
และภูมิศาสตร์ของอารย
ธรรมอินเดียได้ถูกต้อง  
และวิเคราะห์ปัจจัยทาง
ภูมิศาสตร์ที่ส่งผลต่อการตั้ง
ถิ่นฐานของอารยธรรม
อินเดียได ้(๑.๑ และ ๒.๑) 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  (๕ นาที) 
๑. ครนูำบัตรภาพโบราณสถานในอารยธรรม
อินเดียให้นักเรียนดูและสุ่มเรียกนักเรียนให้มา
หยิบบัตรภาพเกี่ยวกับอารยธรรมอินเดีย คนละ 1 
ใบ เช่น ทัชมาฮาล โบราณสถาน โมเฮนโจ-ดาโร  
เมืองพาราณสี และ ถ้ำอชันตา 
 
๒. ครูให้นักเรียนแต่ละคนพูดถึงภาพท่ีได้ว่า  
เป็นเรื่องราวเกี่ยวกับอะไร 
 
 
 
 
 

 
๑. นักเรียนดูบัตรภาพอารยธรรมอินเดีย และ
สุ่มหยิบ 
 
 
 
 
๒. นักเรียนสุ่มหยิบบัตรภาพอารยธรรม
อินเดีย และอธิบายพอสังเขป 
- ทัชมาฮาล เป็น อนุสรณ์แห่งความรักท่ี
ยิ่งใหญ่ สร้างในสถาปัตยกรรมเปอร์เซีย 
- โบราณสถาน โมเฮนโจ-ดาโร เป็นอารย
ธรรมที่สาปสูญในอินเดีย โดยเป็นเมืองที่ใหญ่
ที่สุดในลุ่มแม่น้ำสินธุ 
- เมืองพาราณสี เป็นเมืองศักดิสิทธิ์ในศาสนา
ฮินดูเพราะเป็นเมืองของพระศิวะ และเป็น
เมืองทีม่ีแม่น้ำคงคาไหลผ่าน  
- ถ้ำอชันตา เป็นวัดถ้ำในศาสนาพุทธรุ่นแรกๆ 
ที่เป็นต้นแบบให้กับการสร้างวัดถ้ำในไทยและ
พม่า 

-สื่อ ppt เรื่อง 
ที่ตั้ง และ
ภูมิศาสตร์ของ
อารยธรรมอินเดีย 
 
 
 
 
 
 

-ใบงานที่ ๑
เรื่อง ที่ตั้ง และ
ภูมิศาสตร์ของ
อารยธรรม
อินเดีย 

วิธีวัด 
๑. การประเมิน
การสังเกต
พฤติกรรม
นักเรียน
รายบุคคล 
๒. การตรวจใบ
งาน 
๓. การประเมิน
สมรรถนะ 
๔. ประเมิน
คุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
 



7 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง ท่ีตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านความรู้ 
อธิบายที่ตั้ง และภูมิศาสตร์
ของอารยธรรมอินเดียได้ 
 
ด้านทักษกระบวนการ 
วิเคราะห์ปัจจัยทาง
ภูมิศาสตร์ที่ส่งผลต่อการตั้ง
ถิ่นฐานของอารยธรรม
อินเดียได้ 
 
 
 
 

ขั้นสอน (๒๕ นาที) 
๑. ครูนำแผนที่ภูมิภาคเอเชียใต้ให้นักเรียนร่วมกัน
ดูแผนที่ เพื่อร่วมอธิบาย ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของ
อารยธรรมเอเชียใต้ ดังนี้ 
  - ที่ตั้งสังเขปของภูมิภาคเอเชียใต้และกลุ่ม 
ประเทศเอเชียใต้ในปัจจุบัน 
  - ความหลากหลายทางประชากรและภาษา 
  - ลักษณะทางกายภาพที่สำคัญของเอเชียใต้ที่
ส่งผลต่อประวัติศาสตร์และการตั้งอารยธรรม 
 
2. ครูให้นักเรียนทำกิจกรรม ปักธง ภูมิศาสตร์ของ
ประเทศอินเดีย โดยครูตั้งคำถามสำคัญให้นักเรียน
ช่วยกันค้นหา และปักธงลงในแผนที ่ประเทศ
อินเดีย ดังนี้  
  - เทือกเขาหิมาลัย 
  - ที่ราบลุ่มแม่น้ำคงคา/สินธุ 
  - อ่าวเบงกอล 
  - ช่องเขาไคเบอร์ 
  - ชายฝั่งโคโรมันเดล 
 

 
1. นักเรียนดูแผนที่ภูมิภาคเอเชียใต้เพ่ือร่วม
อธิบายลักษณะทางกายภาพของภูมิภาคเอเชีย
ใตท้ี่ส่งผลต่อพัฒนาการทางประวัติศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
2. นักเรียนทำกิจกรรม ปักธง ภูมิศาสตร์ของ
ประเทศอินเดีย โดยครูตั้งคำถามสำคัญให้
นักเรียนช่วยกันค้นหา และปักธงลงในแผนที่
ประเทศอินเดีย ดังนี ้ 
  - เทือกเขาหิมาลัย 
  - ที่ราบลุ่มแม่น้ำคงคา/สินธุ 
  - อ่าวเบงกอล 
  - ช่องเขาไคเบอร์ 
  - ชายฝั่งโคโรมันเดล 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง ท่ีตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

ขั้นปฏิบัติ (๑๐ นาที) 
1. ครูให้นักเรียนทำใบงานที่ ๑ ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์
ของอารยธรรมอินเดีย โดยให้นักเรียนดูแผนที่ประเทศ
อินเดีย แล้วตอบคำถามที่กำหนด 

 
๑. นักเรียนใบงานที่ ๑ ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์
ของอารยธรรมอินเดีย ให้นักเรียนดูแผนที่
ประเทศอินเดีย แล้วตอบคำถามท่ีกำหนด 

   

ขั้นสรุป (๕ นาที) 
1. ครูเฉลยใบงานที่ ๑ ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารย
ธรรมอินเดีย 
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุป ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์
ของอารยธรรมอินเดีย รูปแบบ Graphic Organizers 

 
1. นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง
ของใบงาน 
2. นักเรียนร่วมกันสรุปที่ตั้ง และภูมิศาสตร์
ของอารยธรรมอินเดีย  รูปแบบ  Graphic 
Organizers 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 1) ใบงานที ่๑ เรื่อง ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 
 ๒) สื่อ PowerPoint  เรื่อง ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 
 
9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - ใบงานที่ ๑ เรื่อง ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
อธิบายที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของ
อารยธรรมอินเดียได้ 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)  
วิเคราะห์ปัจจัยทางภูมิศาสตร์ที่
ส่งผลต่อการตั้งถิ่นฐานของอารย
ธรรมอินเดียได้ 

การตรวจใบงานที่ ๑ 
เรื่อง ที่ตั้ง และ
ภูมิศาสตร์ของอารย
ธรรมอินเดีย 

ใบงานที่ ๑ เรื่อง 
ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์
ของอารยธรรม
อินเดีย 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับ
ผู้เรียน 
สามารถพ ูดและเข ียนประเด็น
สำคัญของที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของ
อารยธรรมอินเดียได้ถูกต้อง และ
วิเคราะห์ปัจจัยทางภูมิศาสตร ์ที่
ส่งผลต่อการตั ้งถิ ่นฐานของอารย
ธรรมอินเดียได้ (๑.๑ และ ๒.๑) 

การสังเกตพฤติกรรม
บ่งชี้ที่แสดงออกถึง
สมรรถนะในการทำ
กิจกรรม  

- แบบประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียน 

- ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑. ใฝ่เรียนรู ้
๒. มุ่งมั่นในการทำงาน 

ประเมินคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 
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แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 
สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วันที่.......................เดือน..........................................พ.ศ.................................. 

 

ลำ 
ดับ 
 

ชื่อ – สกุล 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รวม 
(๑๖) 

ระดับ
คุณภาพ ความตั้งใจใน

การเรียน (4) 

ความสนใจ
และการ

ซักถาม (4) 

การตอบ
คำถาม 

(4) 

มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม (4) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔   

๑                    

๒                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    
 

ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
            ...................../..................../................... 

 

เกณฑ์การให้คะแนนดังตารางแนบท้าย   

เกณฑ์การประเมินในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ดังนี้           
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14-16 ดีมาก 
11-13 ดี 
8-10 พอใช้ 
0-7 ปรับปรุง 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมิน 
นักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป ถือว่า  ผ่าน 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล (Rubric) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

1. ความตั้งใจ 
ในการเรียน 

สนใจในการเรียนไม่
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนาหรือเล่นกัน
เล็กน้อยในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนากันและเล่น
กันในขณะเรียนเป็น
บางครั้ง 

ไม่สนใจในการเรียน 
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

2. ความสนใจและ 
การซักถาม 

มีการซักถามทุก
ประเด็นและกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
เป็นส่วนมากหรือกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
บางประเด็นหรือกล้า
แสดงออกบางครั้ง 

ไมม่ีประเด็นซักถาม
และไม่กล้า
แสดงออก 

3. การตอบคำถาม ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูก
ทั้งหมด 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูกเป็น
ส่วนมาก 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามเป็น
บางครั้งหรือตอบ
คำถามถูกเป็น
บางครั้ง 

ไม่ตอบคำถาม  

4. มีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม 

ร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือนใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือและช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นส่วนใหญ่ใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือหรือช่วยเหลือ
เพ่ือนในการทำ
กิจกรรมเป็นบางครั้ง 

ไมใ่ห้ความร่วมมือ
ในขณะทำกิจกรรม  
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แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

สมรรถนะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 

สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของที่ตั้ง 
และภูม ิศาสตร ์ของอารยธรรมอินเด ียได้
ถูกต้อง และวิเคราะห์ปัจจัยทางภูมิศาสตร์ที่
ส่งผลต่อการตั้งถิ่นฐานของอารยธรรมอินเดีย
ได ้(๑.๑ และ ๒.๑)  

ผ่าน ไม่ผ่าน 
    
    
    
    
    
    

 
 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

ลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการทำงาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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10. บันทึกผลหลังสอน 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 
                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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 คำชี้แจง ให้นักเรียนดูแผนที่ภูมิศาสตร์ 
ของภูมิภาคเอเชียใต้ (หรือจากแหล่งอื่นก็ได้)  

  แล้วตอบคำถามที่กำหนด 
 
 

 

 

 

ที่มาของภาพ : Britanica Kids 

1. กลุ่มประเทศเอเชียใต้ซึ่งมีวัฒนธรรมร่วมกันมาตั้งแต่อดีตที่ยังไม่มีการแบ่งเขตแดนประเทศ  
จำนวน   ประเทศ ได้แก่ประเทศอะไรบ้าง        
          และให้เขียนทับลงไปบนแผนที่ด้วย 

2. มหาสมทุรทีอ่ยูล่้อมรอบภูมิภาคนี้ คอื มหาสมุทร         

3. เทือกเขาที่กั้นภูมิภาคนี้ทางทศิเหนือ คือ เทอืกเขา         

4. เกาะขนาดใหญ่ทางใต้สุดของภูมิภาคนี้ เป็นที่ตั้งของประเทศ       

5. แม่น้ำที่เป็นแหล่งอารยธรรมโบราณ จำนวน 2 สาย 

5.1 สายหนึ่ง ไหลไปออกทะเลในประเทศปากีสถาน        
5.2 สายหนึ่ง ไหลไปออกทะเลในประเทศบังกลาเทศ        

6. เส้นทางธรรมชาติทางด้านทิศตะวันตกเฉยีงเหนือ ที่คนในและนอกภมูิภาคนี้ใช้เดินทางไปมา
ระหว่างกัน              

 7. ผืนน้ำทีค่นจากภูมภิาคนี้เดินเรอืเลียบชายฝั่งมายังเอเชยีตะวันออกเฉียงใต้และเผยแพร่วฒันธรรม 
 มายัง “บ้านของเรา”              

 

ใบงานที่ ๑ เรื่อง ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 

รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
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คำชี้แจง ให้นักเรียนดูแผนที่ภูมิศาสตร์ของภูมิภาคเอเชียใต้ (หรือจากแหล่งอื่นก็ได้) แล้วตอบคำถามที่กำหนด 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มาของภาพ : Britanica Kids 

 

1. กลุ่มประเทศเอเชียใต้ซึ่งมีวัฒนธรรมร่วมกันมาตั้งแต่อดีตที่ยังไม่มีการแบ่งเขตแดนประเทศ  
จำนวน 8 ประเทศ ได้แก่ประเทศอะไรบ้าง อฟักานิสถาน, บังกลาเทศ, ภูฏาน, อินเดยี, มัลดฟีส์, 
เนปาล, ปากีสถาน และศรีลังกา  และให้เขยีนทบัลงไปบนแผนที่ด้วย 

2. มหาสมทุรทีอ่ยูล่้อมรอบภูมิภาคนี้ คอื มหาสมุทร อินเดีย 

3. เทือกเขาที่กั้นภูมิภาคนี้ทางทศิเหนือ คือ เทอืกเขา หิมาลัย 

4. เกาะขนาดใหญ่ทางใต้สุดของภูมิภาคนี้ เป็นที่ตั้งของประเทศ ศรีลังกา 

5. แม่น้ำที่เป็นแหล่งอารยธรรมโบราณ จำนวน 2 สาย 

5.1 สายหนึ่ง ไหลไปออกทะเลในประเทศปากีสถาน สินธ ุ
5.2 สายหนึ่ง ไหลไปออกทะเลในประเทศบังกลาเทศ คงคา – ยมุนา 

6. เส้นทางธรรมชาติทางด้านทิศตะวันตกเฉยีงเหนือ ที่คนในและนอกภมูิภาคนี้ใช้เดินทางไปมา
ระหว่างกัน ช่องเขาไคเบอร์ 

 7. ผืนน้ำทีค่นจากภูมภิาคนี้เดินเรอืเลียบชายฝั่งมายังเอเชยีตะวันออกเฉียงใต้และเผยแพร่วฒันธรรม 
 มายัง “บ้านของเรา”  ชายฝั่งโคโรมันเดล อ่าวเบงกอล และทะเลอันดามัน 

เฉลยใบงานที่ ๑ เรื่อง ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง อารยธรรมอินเดีย 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๑ เรื่อง ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์ของอารยธรรมอินเดีย 

รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

มัลดีฟ 

อินเดีย 

ศรีลังกา 

บังกลาเทศ 

เนปาล ปากีสถาน 

อัฟกานิสถาน 

ภูฏาน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เร่ือง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย 

รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒     รายวิชาประวัติศาสตร์     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒                  เวลา  50 นาที 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
 มาตรฐานการเร ียนร ู ้  ส ๔.๒     เข ้าใจพัฒนาการของมน ุษยชาต ิจากอด ีตจนถ ึงป ัจจ ุบัน  

          ในด้านความสัมพันธ์และการเปลี ่ยนแปลงของเหตุการณ์  
          อย่างต่อเนื่อง ตระหนักถึงความสำคัญและสามารถวิเคราะห์               
          ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 ตัวชี้วัด ป. ๕/๑                     อธ ิบายอิทธ ิพลของอารยธรรมอินเด ียและจ ีนท ี ่ม ีต ่อไทย  
          และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยสังเขป 

 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 การแบ่งยุคสมัยประวัติศาสตร์อินเดียมี ๒ ระยะ คือ สมัยก่อนประวัติศาสตร์ บริเวณท่ีราบลุ่มแม่น้ำสินธุ 
และสมัยประวัติศาสตร์ มีการตั้งถิ่นฐานบริเวณลุ่มแม่น้ำคงคา แบ่งเป็น 3 สมัย คือ มหากาพย์ จักวรรดิ มุสลิม 
 
3. สาระการเรียนรู้ 
 - พัฒนาการด้านสังคมของอินเดีย 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - อธิบายลักษณะสำคัญของสังคมอินเดียได้          

          4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
 - วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อพัฒนาการด้านสังคมของอินเดียได้          
           ๔.๓ ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
 - เห็นความสำคัญของการศึกษาพัฒนาการด้านสังคมของอินเดีย 
 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของพัฒนาการด้านสังคมของอินเดียได้ และพัฒนาการด้านสังคม
ของอินเดียได้  (๑.๑ และ ๒.๑) 
 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๖.1 ใฝ่เรียนรู้ 
 ๖.๒ มุ่งม่ันในการทำงาน 
   
7. กิจกรรมการเรียนรู้
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1                               

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะที่ต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียน
ประเด็นสำคัญของ
พัฒนาการด้านสังคม 
ของอินเดียได้ และ
พัฒนาการด้านสังคม 
ของอินเดียได้   
(๑.๑ และ ๒.๑) 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  ( ๕ นาที) 
๑. ครูใหน้ักเรียนเล่นเกม Bingo Geography of 
India โดยใช้คำถามในประเด็น ที่ตั้ง อาณาเขต 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศของ
ประเทศอินเดีย เพ่ือทบทวนความรู้เดิม ดังนี้ 
 
-แม่น้ำศักดิ์สิทธิ์ในประเทศอินเดีย 
-มหาสมุทรที่ขนาบทั้งสองฝั่งของประเทศอินเดีย 
-เทือกเขาทางตอนเหนือ มียอดเขาท่ีสูงสุดในโลก 
-แม่น้ำท่ียาวที่สุดในปากีสถาน เป็นแหล่ง
ก่อกำเนิดอารยธรรมโบราณก่อนยุคประวัติศาสตร์ 
 
๒. ครูเฉลยคำตอบ และให้ผู้เรียนออกมาชี้
ตำแหน่งทางภูมิศาสตร์ในแผนที่กายภาพของ
ประเทศอินเดีย จากคำถามในเกม Bingo 
Geography of India 
 
3. ครูทบทวนมโนทัศน์เดิมพอสังเขป แนะนำ
วัตถุประสงค์การเรียน และนำเข้าสู่บทเรียน 
 

 
๑. นักเรียนเล่นเกม Bingo Geography of 
India โดยใช้คำถามในประเด็น ที่ตั้ง อาณา
เขต ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ
ของประเทศอินเดีย เพ่ือทบทวนความรู้เดิม 
แนวคำตอบ :  
-แม่น้ำคงคา 
-มหาสมุทรอินเดีย 
-เทือกเขาหิมาลัย 
-แม่น้ำท่ีสินธุ 
 
 
๒. ผู้เรียนออกมาชี้ตำแหน่งทางภูมิศาสตร์ใน
แผนที่กายภาพของประเทศไทย จากคำถาม
ในเกม Bingo Geography of India 
 
 
3. นักเรียนร่วมกันทบทวนมโนทัศน์เดิมพอ
สังเขป แนะนำวัตถุประสงค์การเรียน และ
นำเข้าสู่บทเรียน 

-สื่อ ppt เรื่อง 
พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของ
อินเดีย 1 
 
 
 
 
 
 

-ใบงานที่ ๒ 
เรื่อง พัฒนาการ
ทาง
ประวัติศาสตร์
ของอินเดีย 1 

วิธีวัด 
๑. การประเมิน
การสังเกต
พฤติกรรม
นักเรียน
รายบุคคล 
๒. การตรวจใบ
งาน 
๓. การประเมิน
สมรรถนะ 
๔. ประเมิน
คุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒ เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย ๑ 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านความรู้ 
อธิบายลักษณะสำคัญ 
ของสังคมอินเดียได้   
 
ด้านทักษกระบวนการ 
วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อ
พัฒนาการด้านสังคม 
ของอินเดียได้ 
 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม  
เห็นความสำคัญของ
การศึกษาพัฒนาการด้าน
สังคมของอินเดีย 
 

ขั้นสอน ( ๒๕ นาที) 
๑. ครูอธิบายการแบ่งยุคสมัยทางประวัติศาสตร์
ของประเทศอินเดีย ดังนี้ 
  - สมัยก่อนประวัติศาสตร์ (อารยธรรมลุ่มน้ำสินธุ) 
  - สมัยโบราณและคลาสสิคของอินเดีย (เมารยะ) 
  - สมัยใหม่ตอนต้น (โมกุล) 
  - สมัยใหม่ (อาณานิคมอังกฤษและอินเดียได้รับ
เอกราช) 
 
2. ครูอธิบายพัฒนาการด้านสังคม เรื ่องระบบ
วรรณะ ในฐานะที่เป็นโครงสร้างสังคมของชาว
อารยันที่เข้ามาในอินเดียผ่านช่องเขาไคเบอร์ โดย
เชื่อมโยงเข้ากับสภาพภูมิศาสตร์ที่เรียนมาแล้ว 
 
3. ครูแสดงภาพพระปศุปติ เทพเจ้ายุคแรกของ
ชาวอารยันที่พบหลักฐานจากโมเฮนโจดาโร แสดง
ลักษณะของเทพเจ้ายุคแรก ไม่ห่างจากช่องเขา 
 
 

 
1. นักเรียนทำความเข้าใจการแบ่งยุคสมัยทาง
ประวัติศาสตร์ของประเทศอินเดีย ดังนี้ 
  - สมัยก่อนประวัติศาสตร์  
  - สมัยโบราณและคลาสสิค 
  - สมัยใหม่ตอนต้น  
  - สมัยใหม่  
 
 
2 - 3. นักเรียนทำความเข้าใจมโนทัศน์เบื้องต้น 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 4. ครูสอบนักเรียนด้วยคำถาม ดังนี้ 
  - วรรณะต่ำที่สุดในอินเดีย ที่เกิดจากบิดาและ
มารดาเป็นคนต่างวรรณะ และแต่งงานอยู่ร่วมกัน 
และมีลูก เรียกว่าวรรณะใด 
  - ระบบวรรณะสร้างความทุกข์สุขให้กับคนใน
สมัยนั้นอย่างไร 
 
5. ครูร่วมอธิบายอธิบายพัฒนาการด้านสังคม เรื่อง
ดินแดนที่เป็นแหล่งกำเนิดศาสนาที่สำคัญ ในมิติ
ภูมิศาสตร์ ดังนี้ 
  - ศาสนาพุทธ 
  - ศาสนาเชน 
  - ศาสนาสิกข์ 
 
6. ครูสอบนักเรียนด้วยคำถาม ดังนี้ 
  - ศาสนาที่มีจุดมุ่งหมายที่จะทำให้ชาวอินเดียที่
นับถือศาสนาฮินดู และศาสนาอิสลาม 
มีความสมัครสมานสามัคคีกัน เกิดในบริเวณใด 

4. นักเรียนตอบคำถาม ดังนี้ 
  - วรรณะจัณฑาล 
 
 
  - ระบบวรรณะทำให้คนส่วนใหญ่ทุกข์ยาก 
และทำให้คนที่มีความสุขอยู่แล้วสุขต่อไป 
   
5. นักเรียนร่วมอธิบายอธิบายพัฒนาการด้าน
สังคม เรื่องดินแดนที่เป็นแหล่งกำเนิดศาสนาที่
สำคัญ ในมิติภูมิศาสตร์ดังนี้ 
  - ศาสนาพุทธ 
  - ศาสนาเชน 
  - ศาสนาสิกข ์
 
6. นักเรียนตอบคำถาม ดังนี้ 
  - ศาสนาสิกข์ เกิดในภาคตะวันตกเฉียงเหนือ 
ด้านใกล้ช่องเขาไคเบอร์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

ขั้นปฏิบัติ (๑๐ นาที) 
1. ครูให้นักเรียนทำใบงานที่ 2 เรื่อง พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 โดยให้นักเรียนอ่าน
ข้อความ แล้วใส่ตัวอักษรเรียงลำดับพัฒนาการทาง
การเมืองการปกครองของอินเดีย และให้นักเรียน
วิเคราะห์ลักษณะสำคัญของศาสนาที่มีแหล่งกำเนิดใน
ประเทศอินเดียแล้วทำเครื่องหมาย   ให้ตรงกับ
ศาสนา 

 
๑. นักเรียนใบงานที่ 2 เรื่อง พัฒนาการ 
ทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1  
โดยนักเรียนอ่านข้อความ แล้วใส่ตัวอักษร
เรียงลำดับพัฒนาการทางการเมือง 
การปกครองของอินเดีย และให้นักเรียน
วิเคราะห์ลักษณะสำคัญของศาสนา 
ที่มีแหล่งกำเนิดในประเทศอินเดียแล้ว 
ทำเครื่องหมาย  ให้ตรงกับศาสนา 

   

 

ขั้นสรุป (๕ นาที) 
1. ครูเฉลยใบงานที่ 2 เรื่อง พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุป พัฒนาการทางด้าน
สังคมของประวัติศาสตร์ของอินเดีย รูปแบบ Graphic 
Organizers 

 
1. นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง
ของใบงาน 
2. นักเรียนร่วมกันสรุป พัฒนาการทางด้าน
สังคมของประวัติศาสตร์ของอินเดีย  รูปแบบ  
Graphic Organizers 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 1) ใบงานที่ 2 เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 
 ๒) สื่อ PowerPoint  เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 
 

9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - ใบงานที่ 2 เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
อธิบายลักษณะสำคัญของสังคมอินเดีย
ได ้  

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)  
วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อพัฒนาการ
ด้านสังคมของอินเดียได้ 

การตรวจใบงานที่ 2
เรื่อง พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของ
อินเดีย 1 

ใบงานที่ 2 เรื่อง
พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของ
อินเดีย 1 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
เห็นความสำคัญของการศึกษา
พัฒนาการด้านสังคมของอินเดีย 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญ
ของพัฒนาการด้านสังคมของอินเดียได้ 
และพัฒนาการด้านสังคมของอินเดีย
ได้  (๑.๑ และ ๒.๑) 

การสังเกตพฤติกรรม
บ่งชี้ที่แสดงออกถึง
สมรรถนะในการทำ
กิจกรรม  

- แบบประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียน 

- ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑. ใฝ่เรียนรู ้
๒. มุ่งมั่นในการทำงาน 

ประเมินคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 
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แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วันที่.......................เดือน..........................................พ.ศ.................................. 
 

ลำ 
ดับ 
 

ชื่อ – สกุล 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รวม 
(๑๖) 

 
ระดับ

คุณภาพ 
ความตั้งใจใน
การเรียน (4) 

ความสนใจ
และการ

ซักถาม (4) 

การตอบ
คำถาม 

(4) 

มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม (4) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔   

๑                    

๒                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    
 

ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
            ...................../..................../................... 

 

เกณฑ์การให้คะแนนดังตารางแนบท้าย   

เกณฑ์การประเมินในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ดังนี้           
 
 
 
 
 
 
 

 
  

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14-16 ดีมาก 
11-13 ดี 
8-10 พอใช้ 
0-7 ปรับปรุง 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมิน 
นักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป ถือว่า  ผ่าน 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล (Rubric) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

1. ความตั้งใจในการ
เรียน 

สนใจในการเรียนไม่
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนาหรือเล่นกัน
เล็กน้อยในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนากันและเล่น
กันในขณะเรียนเป็น
บางครั้ง 

ไม่สนใจในการเรียน 
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

2. ความสนใจและการ
ซักถาม 

มีการซักถามทุก
ประเด็นและกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
เป็นส่วนมากหรือกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
บางประเด็นหรือกล้า
แสดงออกบางครั้ง 

ไมม่ีประเด็นซักถาม
และไม่กล้า
แสดงออก 

3. การตอบคำถาม ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูก
ทั้งหมด 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูกเป็น
ส่วนมาก 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามเป็น
บางครั้งหรือตอบ
คำถามถูกเป็น
บางครั้ง 

ไม่ตอบคำถาม  

4. มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

ร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือนใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือและช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นส่วนใหญ่ใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือหรือช่วยเหลือ
เพ่ือนในการทำ
กิจกรรมเป็นบางครั้ง 

ไมใ่ห้ความร่วมมือ
ในขณะทำกิจกรรม  
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แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

สมรรถนะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 

สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญ 
ของพัฒนาการด้านสังคมของอินเดียได้  
และพัฒนาการด้านสังคมของอินเดียได้   
(๑.๑ และ ๒.๑) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
    
    
    
    
    
    

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

ลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการทำงาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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10. บันทึกผลหลังสอน 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 
                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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ผืนน้ำทีค่นจากภูมิภาคนี้เดินเรือเลียบชายฝั่งมายังเอเชียตะวันออกเฉยีงใต้และเผยแพร่
วัฒนธรรม มายัง “บ้านของเรา”          

คำชี้แจง ตอนที่ ๑ ให้นักเรียนเติมตาราง ระบบวรรณะในอินเดียให้ถูกต้อง 
วรรณะ เกิดจากอวัยวะ หน้าที่ 

พราหมณ์   

กษัตริย์   

แพศย ์   

ศูทร   

 
ตอนที่ ๒ วิเคราะห์และระบุลักษณะสำคัญของศาสนาต่อไปนี้ด้วยเครื่องหมาย ✓ 

ลักษณะสำคัญ ศาสนา
พุทธ 

ศาสนา
ฮินด ู

ศาสนา
เชน 

ศาสนา
ซิกข ์

๑. เป็นศาสนาดั้งเดิมของชนเผ่าอารยัน นับถือ 
พระศิวะ พระพรหม พระนารายณ์ และเทพเจ้า
หลายพระองค ์

 
 
 

   

๒. ศาสนาที่มีจุดมุ่งหมายที่จะทำให้ชาวอินเดียที่
นับถือศาสนาฮินดู และศาสนาอิสลาม มีความ
สมัครสมานสามัคคีกัน 

 
 
 

   

๓. เป็นศาสนาอเทวนิยม มีพระพุทธเจ้าเป็นพระ
ศาสดา เจ้าชายจากกรุงกบิลพัสดุ์ 

    

๔. เป็นศาสนาเก่าแก่ของอินเดีย เกิดร่วมสมัย
กับศาสนาพุทธ ศาสดาคือ พระมหาวีระ 
หลักธรรมคล้ายคลึงกับพุทธศาสนา 

 
 

   

  

ใบงานที่ 2 เร่ือง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เร่ือง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1                                                                   
รายวิชาประวัติศาสตร์   รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒   ภาคเรียนที่ ๒  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 



29 

ผืนน้ำทีค่นจากภูมิภาคนี้เดินเรือเลียบชายฝั่งมายังเอเชียตะวันออกเฉยีงใต้และเผยแพร่
วัฒนธรรม มายัง “บ้านของเรา”          

คำชี้แจง ตอนที่ ๑ ให้นักเรียนเติมตาราง ระบบวรรณะในอินเดียให้ถูกต้อง 

วรรณะ เกิดจากอวัยวะ หน้าที่ 

พราหมณ์ ปากของพระพรหม ประกอบพิธีกรรม สอนศาสนา 

กษัตริย์ แขนของพระพรหม ผู้ปกครอง นักรบ คอยปกป้องประเทศ 

แพศย ์ ขาของพระพรหม ขับเคล่ือนเศรษฐกิจ เช่น พ่อค้า ชาวนา 

ศูทร เท้าของพระพรหม 
คอยรับใช้ ๓ วรรณะด้านบน  
เช่น กรรมกร ผู้ใช้แรงงาน 

 
ตอนที่ ๒ วิเคราะห์และระบุลักษณะสำคัญของศาสนาต่อไปนี้ด้วยเคร่ืองหมาย ✓ 

ลักษณะสำคัญ ศาสนา
พุทธ 

ศาสนา
ฮินด ู

ศาสนา
เชน 

ศาสนา
ซิกข ์

๑. เป็นศาสนาดั้งเดิมของชนเผ่าอารยัน นับถือ 
พระศิวะ พระพรหม พระนารายณ์ และเทพเจ้า
หลายพระองค ์

 
 
 

   

๒. ศาสนาที่มีจุดมุ่งหมายที่จะทำให้ชาวอินเดียที่
นับถือศาสนาฮินดู และศาสนาอิสลาม มีความ
สมัครสมานสามัคคีกัน 

 
 
 

   

๓. เป็นศาสนาอเทวนิยม มีพระพุทธเจ้าเป็นพระ
ศาสดา เจ้าชายจากกรุงกบิลพัสดุ์ 

 
 
 

   

๔. เป็นศาสนาเก่าแก่ของอินเดีย เกิดร่วมสมัย
กับศาสนาพุทธ ศาสดาคือ พระมหาวีระ 
หลักธรรมคล้ายคลึงกับพุทธศาสนา 

 
 
 

   

 

เฉลยใบงานที่ 2 เร่ือง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เร่ือง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 1                                                                   
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เร่ือง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย 

รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒     รายวิชาประวัติศาสตร์     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒  เวลา  50 นาที 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
 สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
 มาตรฐานการเร ียนร ู ้  ส ๔.๒     เข ้าใจพัฒนาการของมน ุษยชาต ิจากอด ีตจนถ ึงป ัจจ ุบัน  

          ในด้านความสัมพันธ์และการเปลี ่ยนแปลงของเหตุการณ์  
          อย่างต่อเนื่อง ตระหนักถึงความสำคัญและสามารถวิเคราะห์               
          ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 ตัวชี้วัด ป. ๕/๑                     อธ ิบายอิทธ ิพลของอารยธรรมอินเด ียและจ ีนท ี ่ม ีต ่อไทย  
          และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยสังเขป 

 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 การแบ่งยุคสมัยประวัติศาสตร์อินเดียมี ๒ ระยะ คือ สมัยก่อนประวัติศาสตร์และสมัยประวัติศาสตร์  
ในสมัยประวัติศาสตร์แบ่งออกเป็น สมัยโบราณ สมัยคลาสสิก สมัยกลาง สมัยใหม่ตอนต้น สมัยใหม่ โดยอินเดีย
ไม่เคยถูกรวมเป็นหนึ่งในช่วงก่อนสมัยใหม่ และศาสนามีอิทธิพลมากโดยเฉพาะระบบวรรณะ 
 
3. สาระการเรียนรู้ 
 - พัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและพัฒนาการด้านเศรษฐกิจของอินเดีย 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - อธิบายเหตุการณ์สำคัญของอารยธรรมอินเดียสมัยใหม่ได้พอสังเขป 
4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 

 - วิเคราะห์ปัจจัยทางสังคมที่ส่งผลต่อความเจริญของอารยธรรมอินเดียสมัยใหม่ได้ 
๔.๓ ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 

 - เข้าใจและยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของพัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและพัฒนาการด้าน
เศรษฐกิจของอินเดียได้ และพัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและพัฒนาการด้านเศรษฐกิจของอินเดีย ได้  
(๑.๑ และ ๒.๑) 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๖.1 ใฝ่เรียนรู ้
 ๖.๒ มุ่งม่ันในการทำงาน   
7. กิจกรรมการเรียนรู้
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะที่ต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียน
ประเด็นสำคัญของ
พัฒนาการด้านการเมือง
การปกครองและพัฒนาการ
ด้านเศรษฐกิจของอินเดียได้ 
และพัฒนาการด้าน
การเมืองการปกครองและ
พัฒนาการด้านเศรษฐกิจ
ของอินเดียได้   
(๑.๑ และ ๒.๑) 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  ( ๕ นาที) 
๑. ครูใหน้ักเรียนเล่นเกม ถูก ผิด เพ่ือนำเข้าสู่
บทเรียนเกี่ยวกับพัฒนาการด้านการเมืองการ
ปกครองและเศรษฐกิจของอินเดียสมัยใหม่ ดังนี้ 
  -..............นวิเดลี คือเมืองหลวงอินเดียใน
ปัจจุบัน 
  -...............มหาตม คานธี เป็นผู้นำในการ
เรียกร้องเอกราชจากอังกฤษ 
  -...............ราชวงศ์โมกุล คือราชวงศ์แรกของ
อินเดีย 
  -..............แคว้นกาสี คือศูนย์อำนาจของราชวงศ์
คุปตะ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑. นักเรียนเล่นเกม ถูก ผิด เพ่ือสร้าง
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ แนวคำตอบ ดังนี้ 
 
  -..............นิวเดล ีคือเมืองหลวงอินเดียใน
ปัจจุบัน 
  -...............มหาตม คานธี เป็นผู้นำในการ
เรียกร้องเอกราชจากอังกฤษ 
  -...............ราชวงศ์โมกุล คือราชวงศ์แรก
ของอินเดีย 
  -..............แคว้นกาสี คือศูนย์อำนาจของ
ราชวงศ์คุปตะ 
 
 
 

-สื่อ ppt เรื่อง 
พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของ
อินเดีย 2 
 
 
 
 
 
 

-ใบงานที่ 3
เรื่อง พัฒนาการ
ทาง
ประวัติศาสตร์
ของอินเดีย 2 

วิธีวัด 
๑. การประเมิน
การสังเกต
พฤติกรรม
นักเรียน
รายบุคคล 
๒. การตรวจใบ
งาน 
๓. การประเมิน
สมรรถนะ 
๔. ประเมิน
คุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านความรู้ 
อธิบายเหตุการณ์สำคัญของ
อารยธรรมอินเดียสมัยใหม่
ได้พอสังเขป   
 
ด้านทักษกระบวนการ 
วิเคราะห์ปัจจัยทางสังคมที่
ส่งผลต่อความเจริญของ
อารยธรรมอินเดียสมัยใหม่
ได้ 
 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม  
เข้าใจและยอมรับความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม 
 

ขั้นสอน ( ๒๕ นาที) 
๑. ครูทบทวนการแบ่งยุคสมัยทางประวัติศาสตร์
ของประเทศอินเดีย ดังนี้ 
  - สมัยก่อนประวัติศาสตร์ (อารยธรรมลุ่มน้ำสินธุ) 
  - สมัยโบราณและคลาสสิคของอินเดีย (เมารยะ) 
  - สมัยใหม่ตอนต้น (โมกุล) 
  - สมัยใหม่ (อาณานิคมอังกฤษและอินเดียได้รับ
เอกราช) 
  
2. ครูอธิบายพัฒนาการด้านเศรษฐกิจและสังคม
ของอินเดียเปรียบเทียบก่อนและหลังสมัยใหม่ ดังนี้ 
 
  - เศรษฐกิจก่อนสมัยใหม่ (การเข้ามาของอังกฤษ) 
เน้นหัตถกรรม เน้นการพึ่งพาตนเอง แต่มีระบบ
วรรณะ อาชีพสัมพันธ์กับชนชั้น ศาสนามีอิทธิพล
มาก 
 

 
1. นักเรียนทบทวนการแบ่งยุคสมัยทาง
ประวัติศาสตร์ของประเทศอินเดีย ดังนี้ 
  - สมัยก่อนประวัติศาสตร์  
  - สมัยโบราณและคลาสสิค 
  - สมัยใหม่ตอนต้น  
  - สมัยใหม่  
 
 
2. นักเรียนร่วมอธิบายพัฒนาการด้านเศรษฐกิจ
และสังคมของอินเดียเปรียบเทียบก่อนและหลัง
สมัยใหม่ ดังนี้ 
  - ลักษณะร่วมของสมัยโบราณ คลาสสิค และ
ก่อนสมัยใหม่ คือ การผลิตแบบหัตถกรรม เน้น
การเกษตร มีระบบวรรณะ ศาสนามีอิทธิพลมาก 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

   - สมัยใหม่ตกเป็นอาณานิคมอังกฤษ จึงมีการ
ปรับปรุงประเทศเป็นแบบตะวันตกขนานใหญ่ แต่ 
ทรัพยากรมหาศาลถูกดูดกลืน  
  - ขบวนการคองเกรสเพื่อเรียกร้องเอกราช มีการ
ร ่างร ัฐธรรมนูญให้ความเสมอภาคทุกวรรณะ 
บทบาทของมหาตม คานธี 
  - หล ังได ้ เอกราช อ ินเด ียม ีความเจร ิญทาง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีสามารถส่งคนไปอวกาศ
และมีอาวุธนิวเคลียร์ และมีการเปลี่ยนชื่อที ่เจ้า
อาณานิคมทำไว้ เช่น บอมเบย์เป็นมุมไบ 
 
3. ครูตั้งคำถามนักเรียนรู้จักบุคคลต่อไปนี้หรือไม่ 
  - นายกรัฐมนตรีอังกฤษเชื้อสายอินเดียหรือไม่  
  - CEO บริษัทใหญ่ระดับโลกที่มีเชื้อสายอินเดีย 
 
 
 
 
 

  -  สมัยใหม่ (ตกเป็นอาณานิคม) 
 
 
  - สมัยใหม่ (การเรียกร้องเอกราช) 
 
 
  - สมัยใหม ่(หลังได้เอกราช) 
 
 
 
 
3. นักเรียนตอบคำถามตามสภาพจริง (รู้จัก/ไม่
รู้จัก) แต่อาจรู้จักประเทศอังกฤษและรู้จัก
ผลิตภัณฑ์ของบริษัทระดับโลกที่ยกมา 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

ขั้นปฏิบัติ (๑๐นาที) 
1. ครูให้นักเรียนทำใบงานที่ 3 เรื่อง พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 โดยให้นักเรียนอ่าน
ข้อความ แล้วใส่ตัวอักษรเรียงลำดับพัฒนาการทาง
การเมืองการปกครองของอินเดีย 

 
๑. นักเรียนใบงานที่ 3 เรื่อง พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 โดยนักเรียน
อ่านข้อความ แล้วใส่ตัวอักษรเรียงลำดับ
พัฒนาการทางการเมืองการปกครองของ
อินเดีย 

   ขั้นสรุป (๕ นาที) 
1. ครูเฉลยใบงานที่ 3 เรื่อง พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุป ที่ตั้ง และภูมิศาสตร์
ของอารยธรรมอินเดีย รูปแบบ Graphic Organizers 
 

 
1. นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง
ของใบงาน 
2. นักเรียนร่วมกันสรุป พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของอินเดีย รูปแบบ  Graphic 
Organizers 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 1) ใบงานที ่3 เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 
 ๒) สื่อ PowerPoint  เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 
 

9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - ใบงานที่ 3 เรื่อง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย 2 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
อธิบายเหตุการณ์สำคัญของอารยธรรม
อินเดียสมัยใหม่ได้พอสังเขป   

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)  
วิเคราะห์ปัจจัยทางสังคมที่ส่งผลต่อ
ความเจริญของอารยธรรมอินเดีย
สมัยใหม่ได้ 

การตรวจใบงานที่ 3
เรื่อง พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของ
อินเดีย 2 

ใบงานที่ 3 เรื่อง
พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของ
อินเดีย 2 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
เข้าใจและยอมรับความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญ
ของพ ัฒนาการด ้านการเม ืองการ
ปกครองและพัฒนาการด้านเศรษฐกิจ
ของอินเดียได้ และพัฒนาการด้าน
การเมืองการปกครองและพัฒนาการ
ด้านเศรษฐกิจของอินเดียได้   
(๑.๑ และ ๒.๑) 

การสังเกตพฤติกรรม
บ่งชี้ที่แสดงออกถึง
สมรรถนะในการทำ
กิจกรรม  

- แบบประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียน 

- ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑. ใฝ่เรียนรู ้
๒. มุ่งมั่นในการทำงาน 

ประเมินคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 
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แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วันที่.......................เดือน..........................................พ.ศ.................................. 
 

ลำ 
ดับ 
 

ชื่อ – สกุล 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รวม 
(๑๖) 

 
ระดับ

คุณภาพ 
ความตั้งใจใน
การเรียน (4) 

ความสนใจ
และการ

ซักถาม (4) 

การตอบ
คำถาม 

(4) 

มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม (4) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔   

๑                    

๒                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    
 

ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
   ...................../..................../................... 

 

เกณฑ์การให้คะแนนดังตารางแนบท้าย   

เกณฑ์การประเมินในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14-16 ดีมาก 
11-13 ดี 
8-10 พอใช้ 
0-7 ปรับปรุง 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมิน 
นักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป ถือว่า  ผ่าน 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล (Rubric) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

1. ความตั้งใจ 
ในการเรียน 

สนใจในการเรียนไม่
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนาหรือเล่นกัน
เล็กน้อยในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนากันและเล่น
กันในขณะเรียนเป็น
บางครั้ง 

ไม่สนใจในการเรียน 
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

2. ความสนใจ 
และการซักถาม 

มีการซักถามทุก
ประเด็นและกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
เป็นส่วนมากหรือกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
บางประเด็นหรือกล้า
แสดงออกบางครั้ง 

ไมม่ีประเด็นซักถาม
และไม่กล้า
แสดงออก 

3. การตอบคำถาม ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูก
ทั้งหมด 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูกเป็น
ส่วนมาก 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามเป็น
บางครั้งหรือตอบ
คำถามถูกเป็น
บางครั้ง 

ไม่ตอบคำถาม  

4. มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

ร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือนใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือและช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นส่วนใหญ่ใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือหรือช่วยเหลือ
เพ่ือนในการทำ
กิจกรรมเป็นบางครั้ง 

ไมใ่ห้ความร่วมมือ
ในขณะทำกิจกรรม  

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

 



38 

แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

สมรรถนะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 

สามารถพูดและเขียนประเด ็นสำคัญของ
พัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและ
พัฒนาการด้านเศรษฐกิจของอินเดียได้ และ
พัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและ
พัฒนาการด้านเศรษฐกิจของอินเดียได้  (๑.๑ 
และ ๒.๑) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
    
    
    
    
    
    

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



39 

 
แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

ลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการทำงาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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10. บันทึกผลหลังสอน 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 
                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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คำช้ีแจง ให้นักเรียนอ่านข้อความ แล้วใส่ตัวอักษรเรียงลำดับพัฒนาการทางการเมืองการปกครอง
ของอินเดีย และตอบคำถามพัฒนาการทางการด้านเศรษฐกิจที่กำหนด 

 

 
อินเดียอยู่ภายใต้การปกครอง
ของอังกฤษ รัฐบาลตั้งข้าหลวง
ใหญ่เป้นผุ้ปกครองอินเดีย 
 

 
ราชวงศ์คุปตะ ศูนย์กลางอยู่ที่
แคว้นมคธ แม่น้ำคงคา 

 
เมืองฮารัปปาและเมืองโมเฮน
โจดาโร อารยธรรมลุ่มแม่น้ำ
สินธ ุ

 
อักบาร์มหาราช เป็นสุลต่านที่
ยิ่งใหญ่ ราชวงศ์โมกุล 

 
ผู้นำมุสลิมเชื ้อสายเติร์กเป็น
ผู ้ปกครองอินเดีย ต ั ้งเม ือง
หลวงที่เดลี  
 

 
อินเดียได้รับเอกราช แต่แบ่ง
ประเทศเป็น ๒ ส่วน คือ 
อินเดีย กับปากีสถาน 

 
ราชวงศ์เมารยะ ราชวงศ์แรก
ของอินเดีย พระเจ้าจันทร
คุปต์ พระเจ้าอโศกมหาราช 
เป็นจักรพรรดิที่สำคัญ 
 

 

 

๑. ในช่วงก่อนที่อังกฤษจะเข้ามาปกครอง เศรษฐกิจของอินเดียมีลักษณะอย่างไร และภายหลังเข้า
มาปกครองแล้ว มีลักษณะอย่างไร 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 

ใบงานที่ ๓ เร่ือง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย ๒ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เร่ือง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย ๒                                                                   
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

A B C 

D E F 

G 
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คำชี้แจง ให้นักเรียนอ่านข้อความ แล้วใส่ตัวอักษรเรียงลำดับพัฒนาการทางการเมืองการปกครอง
ของอินเดีย และตอบคำถามพัฒนาการทางการด้านเศรษฐกิจที่กำหนด 

 

 
อินเดียอยู่ภายใต้การปกครอง
ของอังกฤษ รัฐบาลตั้งข้าหลวง
ใหญ่เป้นผุ้ปกครองอินเดีย 
 

 
ราชวงศ์คุปตะ ศูนย์กลางอยู่ที่
แคว้นมคธ แม่น้ำคงคา 

 
เมืองฮารัปปาและเมืองโมเฮน
โจดาโร อารยธรรมลุ่มแม่น้ำ
สินธ ุ

 
อักบาร์มหาราช เป็นสุลต่านที่
ยิ่งใหญ่ ราชวงศ์โมกุล 

 
ผู้นำมุสลิมเชื ้อสายเติร์กเป็น
ผู ้ปกครองอินเดีย ต ั ้งเม ือง
หลวงที่เดลี  
 

 
อินเดียได้รับเอกราช แต่แบ่ง
ประเทศเป็น ๒ ส่วน คือ 
อินเดีย กับปากีสถาน 

 
ราชวงศ์เมารยะ ราชวงศ์แรก
ของอินเดีย พระเจ้าจันทร
คุปต์ พระเจ้าอโศกมหาราช 
เป็นจักรพรรดิที่สำคัญ 
 

 

 

๑. ในช่วงก่อนที่อังกฤษจะเข้ามาปกครอง เศรษฐกิจของอินเดียมีลักษณะอย่างไร และภายหลังเข้า
มาปกครองแล้ว มีลักษณะอย่างไร 

เศรษฐกิจของอินเดียก่อนอังกฤษเข้าปกครองจะเป็นแบบพึ ่งพาตนเอง ยึดอาชีพ
เกษตรกรรมเป็นหลักมีอาชีพช่างฝีมือ กระทั่งอังกฤษเข้ามาปกครอง มีการพัฒนาอุตสาหกรรม
แบบตะวันตกด้วยการลงทุนสร้างโรงเรียน มหาวิทยาลัย โรงพยาบาล สถานีตำรวจ มีการลงทุนใน
กิจการไร่ชา โรงงาน มีการสร้างรถไฟ และท่าเรือต่างๆ ทำให้สังคมพัฒนากลายเป็นเมืองใหญ่ 

เฉลยใบงานที่ ๓ เร่ือง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย ๒ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เร่ือง พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ของอินเดีย ๒                                                                   
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

A B C 

D E F 

G 

C G B E D A F 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เร่ือง แหล่งมรดกโลกทีส่ำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย 
รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒     รายวิชาประวัติศาสตร์     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒                  เวลา  50 นาที 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
 มาตรฐานการเร ียนร ู ้  ส ๔.๒     เข ้าใจพัฒนาการของมน ุษยชาต ิจากอด ีตจนถ ึงป ัจจ ุบัน  

          ในด้านความสัมพันธ์และการเปลี ่ยนแปลงของเหตุการณ์  
          อย่างต่อเนื่อง ตระหนักถึงความสำคัญและสามารถวิเคราะห์               
          ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 ตัวชี้วัด ป. ๕/๑                     อธ ิบายอิทธ ิพลของอารยธรรมอินเด ียและจ ีนท ี ่ม ีต ่อไทย  
          และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยสังเขป 

 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 อารยธรรมอินเดียมีความเก่าแก่นานนับพันปีมีแหล่งกำเนิดในบริเวณลุ่มแม่น้ำสินธุ มีหลักฐานแหล่ง
อารยธรรมที่สำคัญหลายแห่ง เช่น ทัชมาฮาล ตักศิลา ป้อมอาครา  ถ้ำอชันตา 
 
3. สาระการเรียนรู้ 
 - แหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกแหล่งอารยธรรมมรดกโลกที่สำคัญในภูมิภาคเอเชียใต้ได้ 

          4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
 - สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับอารยธรรมอินเดียได้พอสังเขป 
           ๔.๓ ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
 - เข้าใจและยอมรับความแตกต่างทางวัฒนธรรม 
 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของแหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้  และสืบค้น
ข้อมูลเกี่ยวกับอารยธรรมอินเดียได้พอสังเขป (๑.๑ และ ๒.๑) 
 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๖.1 ใฝ่เรียนรู ้
 ๖.๒ มุ่งม่ันในการทำงาน   
7. กิจกรรมการเรียนรู้
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เรื่อง แหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะที่ต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียน
ประเด็นสำคัญของแหล่ง
มรดกโลกท่ีสำคัญในอารย
ธรรมของเอเชียใต้  และ
สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับอารย
ธรรมอินเดียได้พอสังเขป 
(๑.๑ และ ๒.๑) 
 
ด้านความรู้ 
บอกแหล่งอารยธรรมมรดก
โลกที่สำคัญในภูมิภาค
เอเชียใต้ได้ 
 
ด้านทักษกระบวนการ 
สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับอารย
ธรรมอินเดียได้พอสังเขป 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  ( ๕ นาที) 
1. ครูกำหนดนิยามของเอเชียใต้ 
2. ครใูห้นักเรียนดูภาพต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับอารย
ธรรมอินเดีย (เช่น ทัชมาฮาล, เมืองโมเฮนโจดาโร 
และเมืองฮารับปา, สถูปสาญจี, เสาหินอโศก, 
พระพุทธรูปคันธาระ เป็นต้น 
 
    ภาพที่ ๑ 
 
 
 
   ภาพที่ ๒     
 
 
3. ครูใหน้ักเรียนร่วมกันตอบว่าภาพแต่ละภาพ 
เป็นรูปอะไร และมีความเกี่ยวข้องกับ 
อารยธรรมใด 
 
 

 
1. นักเรียนทำความเข้าใจนิยาม 
2. นักเรียนดูภาพต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับอารย
ธรรมอินเดีย (เช่น ทัชมาฮาล, เมืองโมเฮนโจ
ดาโรและเมืองฮารับปา, สถูปสาญจี, เสาหิน
อโศก,พระพุทธรูปคันธาระ เป็นต้น) 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. นักเรียนร่วมกันตอบว่าภาพแต่ละภาพ 
เป็นรูปอะไร และมีความเกี่ยวข้องกับ 
อารยธรรมใด 
แนวคำตอบ : 
 
 

-สื่อ ppt เรื่อง 
แหล่งมรดกโลกที่
สำคัญในอารย
ธรรมของเอเชียใต้ 
 
 
 
 
 
 

-ใบงานที่ ๔ 
เรื่อง แหล่ง
มรดกโลกท่ี
สำคัญในอารย
ธรรมของเอเชีย
ใต ้

วิธีวัด 
๑. การประเมิน
การสังเกต
พฤติกรรม
นักเรียน
รายบุคคล 
๒. การตรวจใบ
งาน 
๓. การประเมิน
สมรรถนะ 
๔. ประเมิน
คุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
 



45 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เรื่อง แหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม  
เข ้าใจและยอมร ับความ
แตกต่างทางวัฒนธรรม 
 
 
 

รูปที่ ๑ ทัชมาฮาล สุสานแห่งความรัก 
รูปที่ ๒ สถูปสาญจี เชื่อว่าพระเจ้าอโศก 
มหาราชเป็นผู้สร้าง ลักษณะเป็นรูปโอคว่ำ 
รูปที่ ๓ เมืองโมเฮนโจดาโร มีการวางผังเมือง 
ที่เป็นระเบียบ 
รูปที่ ๔ พระพุทธรูปคันธาระ เป็นศิลปะ 
ที่ได้รับอิทธิพลทาง วัฒนธรรมจากกรีก 
และโรมัน 

ขั้นสอน ( ๒๕ นาที) 
๑. ครูให้นักเรียนทำกิจกรรม “South Asia On 
Tour” นักเรียนแบ่งกลุ ่ม กลุ ่มละ ๓-๔ คน ครู
แจกภาพ จำนวน ๖ ภาพ ให้แต่ละกลุ่ม ดังนี้ 

• เมืองโบราณฮารัปปา  • สถูปสาญจี  
• สุสานทัชมาฮาล   • เสาหินอโศก 
• พระพุทธรูปคันธาระ  • ถ้ำอชันตา  
 

๒. ครใูห้นักเรียนศึกษา แหล่งมรดกโลกที่สำคัญใน
อารยธรรมของเอเชียใต้ จากหนังสือเรียน 
ให้เวลาอ่าน ๕ นาที 
 

 
1. นักเรียนทำกิจกรรม “South Asia On 
Tour” โดยแบ่งกลุ่มละ ๓-๔ คน และรับบัตร
ภาพ จำนวน ๖ ภาพ ดังนี้ 

• เมืองโบราณฮารัปปา • สถูปสาญจี  
• สุสานทัชมาฮาล  • เสาหินอโศก 
• พระพุทธรูปคันธาระ • ถ้ำอชันตา  
 

2. นักเรียนศึกษา แหล่งมรดกโลกที่สำคัญใน
อารยธรรมของเอเชียใต้ จากหนังสือเรียนให้
เวลาอ่าน ๕ นาท ี

   



46 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เรื่อง แหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

๓. ครูจะอ่านคำใบ้ทีละคำ แต่ละกลุ่มแข่งขัน 
กันหยิบภาพที่สอดคล้องกับคำใบ้กล่าวและชูขึน้ 
ในระยะเวลา คำใบ้ละ ๑๐ วินาที ดังนี้   
• คำใบ้ที่ ๑ ผังเมืองเก่าแก่  
• คำใบ้ที่ ๒ ลักษณะทรงโอคว่ำ  
• คำใบ้ที่ ๓ ว่าด้วยเรื่องความรัก  
• คำใบ้ที่ ๔ อารยธรรมกรีก   
• คำใบ้ที่ ๕ พระเจ้าอโศก  
• คำใบ้ที่ ๖ สถาปัตยกรรมทางพระพุทธศาสนา 
๔. ครูแจกใบกิจกรรมเรื่อง แหล่งอารยธรรมของ
อารยธรรมอินเดีย ให้นักเรียนแต่ละคน ร่วมกัน
อภิปรายความรู ้ลงในใบกิจกรรม โดยใช้การตั้ง
ประเด็นคำถามแบบ 5W1H  
• What สถานที่นั้นเกี่ยวข้องกับอะไร  
• Where สถานที่หรือหลักฐานนั้นอยู่ที่ไหน  
• When สถานที่หรือหลักฐานนั้นถูกค้นพบเมื่อไร  
• Why ทำไมจึงต้องให้ความสำคัญกับหลักฐาน 
ดังกล่าว  
• How หลักฐานมีที่มาอย่างไร  
• Who ใครเป็นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับหลักฐาน 

๓. นักเรียนแต่ละกลุ่ม แข่งขันกันหยิบภาพที่
สอดคล้องกับคำใบ้ของครู 
 
• คำใบ้ที่ ๑ (เฉลย เมืองโบราณฮารัปปา)  
• คำใบ้ที่ ๒ (เฉลย สถูปสาญจี)  
• คำใบ้ที่ ๓ (เฉลย ทัชมาฮาล)  
• คำใบ้ที ่๔ (เฉลย พระพุทธรูปศิลปะคันธาระ)  
• คำใบ้ที่ ๕ (เฉลย เสาหินอโศก)  
• คำใบ้ที ่๖ (เฉลย ถ้ำอชันตา) 
๔. นักเรียนทำกิจกรรมแหล่งอารยธรรมของ
อารยธรรมอินเดีย โดยร่วมกันอภิปราย
ความรู้ลงในใบกิจกรรม โดยใช้การตั้งประเด็น
คำถามแบบ 5W1H 
 



47 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เรื่อง แหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 ขั้นปฏิบัติ (๑๐นาที) 
1. ครูให้นักเรียนทำใบงานที่ ๔ เรื่อง แหล่งมรดก
โลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ โดยให้
นักเรียนติดภาพแหล่งมรดกโลก ที่นักเรียนสนใจ
มา 1 ภาพแล้วตอบคำถาม 

 
๑. นักเรียนใบงานที ่๔ เรื่อง แหล่งมรดกโลก
ที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ ให้
นักเรียนติดภาพแหล่งมรดกโลก ที่นักเรียน
สนใจมา 1 ภาพแล้วตอบคำถาม 
 

 
 
 

  

ขั้นสรุป (๕ นาที) 
1. ครูเฉลยใบงานที่ ๔ เรื่อง แหล่งมรดกโลกที่
สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปแหล่งมรดกโลกที่
สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้รูปแบบ Graphic 
Organizers 
 

 
1. นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง
ของใบงาน 
2. นักเรียนร่วมกันสรุปแหล่งมรดกโลกที่
สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้รูปแบบ  
Graphic Organizers 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 1) ใบงานที ่๔ เรื่อง แหล่งมรดกโลกท่ีสำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
 ๒) สื่อ PowerPoint  เรื่อง แหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
 

9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - ใบงานที่ ๔ เรื่อง แหล่งมรดกโลกท่ีสำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
บอกแหล่งอารยธรรมมรดกโลกท่ี
สำคัญในภูมิภาคเอเชียใต้ได้ 

การประเมิน 
การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมิน 
การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)  
สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับอารยธรรมอินเดีย
ได้พอสังเขป 

การตรวจใบงานที่ ๔ 
เรื่อง แหล่งมรดกโลก
ที่สำคัญในอารยธรรม
ของเอเชียใต้ 

ใบงานที่ ๔ เรื่อง 
แหล่งมรดกโลกที่
สำคัญในอารยธรรม
ของเอเชียใต้ 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
เข้าใจและยอมรับความแตกต่างทาง
วัฒนธรรม 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญ
ของแหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารย
ธรรมของเอเชียใต้  และสืบค้นข้อมูล
เกี่ยวกับอารยธรรมอินเดียได้พอสังเขป 
(๑.๑ และ ๒.๑) 

การสังเกตพฤติกรรม
บ่งชี้ที่แสดงออกถึง
สมรรถนะในการทำ
กิจกรรม  

- แบบประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียน 

- ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑. ใฝ่เรียนรู ้
๒. มุ่งมั่นในการทำงาน 

ประเมินคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 
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แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วันที่.......................เดือน..........................................พ.ศ.................................. 
 

ลำดับ 
 

ชื่อ – สกุล 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รวม 
(๑๖) 

 
ระดับ

คุณภาพ 
ความตั้งใจใน
การเรียน (4) 

ความสนใจ
และการ

ซักถาม (4) 

การตอบ
คำถาม 

(4) 

มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม (4) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔   

๑                    

๒                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    
 

ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
            ...................../..................../................... 

 

เกณฑ์การให้คะแนนดังตารางแนบท้าย   

เกณฑ์การประเมินในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ดังนี้           
 
 
 
 
 
 
 

 
  

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14-16 ดีมาก 
11-13 ดี 
8-10 พอใช้ 
0-7 ปรับปรุง 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมิน 
นักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป ถือว่า  ผ่าน 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล (Rubric) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

1. ความตั้งใจ 
ในการเรียน 

สนใจในการเรียนไม่
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนาหรือเล่นกัน
เล็กน้อยในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนากันและเล่น
กันในขณะเรียนเป็น
บางครั้ง 

ไม่สนใจในการเรียน 
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

2. ความสนใจ 
และการซักถาม 

มีการซักถามทุก
ประเด็นและกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
เป็นส่วนมากหรือกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
บางประเด็นหรือกล้า
แสดงออกบางครั้ง 

ไมม่ีประเด็นซักถาม
และไม่กล้า
แสดงออก 

3. การตอบคำถาม ร่วมตอบคำถาม 
ในเรื่องที่ครูถามและ
ตอบคำถามถูก
ทั้งหมด 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูกเป็น
ส่วนมาก 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามเป็น
บางครั้งหรือตอบ
คำถามถูกเป็น
บางครั้ง 

ไม่ตอบคำถาม  

4. มีส่วนร่วม 
ในกิจกรรม 

ร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือน 
ในการทำกิจกรรม 

ร่วมมือและช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นส่วนใหญ่ใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือหรือช่วยเหลือ
เพ่ือนในการทำ
กิจกรรมเป็นบางครั้ง 

ไมใ่ห้ความร่วมมือ
ในขณะทำกิจกรรม  
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แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

สมรรถนะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 

สามารถพูดและเขียนประเด ็นสำคัญของ
แหล่งมรดกโลกที ่สำคัญในอารยธรรมของ
เอเชียใต้  และสืบค้นข้อมูลเกี ่ยวกับอารย
ธรรมอินเดียได้พอสังเขป (๑.๑ และ ๒.๑)  

ผ่าน ไม่ผ่าน 
    
    
    
    
    
    

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

ลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการทำงาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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10. บันทึกผลหลังสอน 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 
                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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คำชี้แจง ให้นักเรียนสืบค้นแหล่งอารยธรรมหรือแหล่งมรดกโลกของอารยธรรมอินเดียตามความ
สนใจ ๑ สถานที่ ติดภาพ พร้อมบันทึกข้อมูล 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 

สถานที่ ที่ตั้ง 

ความสำคัญ 

เหตุผลในการเลือกศึกษา 

........................................................................ ........................................................................ 

.......................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 

ใบงานที่ ๔ เร่ือง แหล่งมรดกโลกที่สำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เร่ือง แหล่งมรดกโลกทีส่ำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
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คำชี้แจง ให้นักเรียนสืบค้นแหล่งอารยธรรมหรือแหล่งมรดกโลกของอารยธรรมอินเดียตามความ
สนใจ ๑ สถานที่ ติดภาพ พร้อมบันทึกข้อมูล 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : https://www.expedia.co.t 

 

 

 

 

 

สถานที่ ที่ตั้ง 

ความสำคัญ 

เหตุผลในการเลือกศึกษา 

ทัชมาฮาล เมืองอัคระ รัฐอุตรประเทศ อินเดีย 

       ทัชมาฮาลคืออนุสรณ์สถานแห่งความรัก เป็น 1 ใน 7 สิ่งมหัศจรรย์ของโลกในยุคใหม่  ถูกสร้างขึ้น
โดยความรักของสมเด็จพระจักรพรรดิชาห์ชะฮันที่มีต่อพระนางมุมตัซ มาฮาล พระมเหสีของพระองค์ เพื่อ
ใช้เป็นอนุสาวรีย์ฝังศพของพระมเหส ี                                                                                 . 

เป็นสถานที่ ที่มีความสวยงาม และที่มาของการก่อสร้างอันน่าประทับใจของความรัก 

เฉลยใบงานที่ ๔ เร่ือง แหล่งมรดกโลกทีส่ำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เร่ือง แหล่งมรดกโลกทีส่ำคัญในอารยธรรมของเอเชียใต้                                                                   
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เร่ือง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑ 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย 
รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒     รายวิชาประวัติศาสตร์     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒                  เวลา  50 นาที 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
 มาตรฐานการเร ียนร ู ้  ส ๔.๒     เข ้าใจพัฒนาการของมน ุษยชาต ิจากอด ีตจนถ ึงป ัจจ ุบัน  

          ในด้านความสัมพันธ์และการเปลี ่ยนแปลงของเหตุการณ์  
          อย่างต่อเนื่อง ตระหนักถึงความสำคัญและสามารถวิเคราะห์               
          ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 ตัวชี้วัด ป. ๕/๑                     อธ ิบายอิทธ ิพลของอารยธรรมอินเด ียและจ ีนท ี ่ม ีต ่อไทย  
          และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยสังเขป 

2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ได้รับอิทธิพลมาจากอารยธรรมอินเดียมาตั้งแต่อดีต โดยเฉพาะด้านอักษร
ศาสตร์ ด้านกฎหมาย ด้านศาสนา แต่มีการเลือกรับปรับใช้ให้เหมาะสมกับสภาพพื้นที่จนเกิดเป็นตัวตนเฉพาะ
ของเอเชียตะวันออกเฉียงใต้เอง  
 
3. สาระการเรียนรู้ 
 - อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ด้านอักษรศาสตร์ ด้านกฎหมาย ด้านศาสนา และด้านศิลปะ 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกตัวอย่างอิทธิพลของอารยธรรมอินเดียที่มีต่อสังคมไทยและเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
          4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
 - วิเคราะห์ปัจจัยที่ทำให้อารยธรรมอินเดียมีอิทธิพลต่อสังคมไทยและเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
           ๔.๓ ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
 - เห็นคุณค่าของลักษณะพหุวัฒนธรรมในสังคมไทย  
 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 สามารถพูดและเขียนตัวอย่างของอิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ด้านอักษรศาสตร์ ด้านกฎหมาย ด้าน
ศาสนา และด้านศิลปะที่สำคัญในสังคมไทยและเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ และวิเคราะห์สาเหตุทีอ่ารยธรรมอินเดีย
มีต่อสังคมไทยได ้(๑.๑ และ ๒.๑) 
 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๖.1 ใฝ่เรียนรู ้
 ๖.๒ มุ่งม่ันในการทำงาน  
  
7. กิจกรรมการเรียนรู้
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑ 

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะที่ต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียน 
ตัวอย่างของอิทธิพลของ 
อารยธรรมอินเดีย  
ด้านอักษรศาสตร์  
ด้านกฎหมาย ด้านศาสนา 
และด้านศิลปะที่สำคัญ 
ในสังคมไทยและเอเชีย 
ตะวันออกเฉียงใต้  
และวิเคราะห์สาเหตุที่ 
อารยธรรมอินเดียมีต่อ 
สังคมไทยได้  
(๑.๑ และ ๒.๑) 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  ( ๕ นาที) 
๑.ครูนำชื่อรายการอาหาร มาให้นักเรียนอ่าน 
และลองทายดูว่า รายการอาหารแต่ละรายการนั้น
น่าจะเป็นอาหารชนิดใด 
    พระรามลงสรง  ยำไข่จรกา สีดาลุยไฟ  
พระรามชุบศร เบญจกายเกยตื้น  นารายณ์แผลง
ศร  หนุมานคลุกฝุ่น           
 
2. ครูอธิบายให้นักเรียนทราบว่า ชื่อรายการ
อาหารเหล่านี้ได้รับอิทธิพลมาจากวรรณคดี เรื่อง 
รามเกียรติ์ ซึ่งเป็นวรรณคดีท่ีได้รับความนิยมมาก
ในสังคมไทย 
 
3. ครูสอบถามนักเรียนด้วยคำถาม ดังนี้ 
- รามเกียรติ์ เป็นวรรณคดีที่ไทยได้รับอิทธิพลมา
จากชาติใด  
จากนั้นพูดคุยกับนักเรียนถึงตัวอย่างวัฒนธรรม
อินเดียอย่างอ่ืนอีกที่ส่งผลต่อสังคมไทยที่นักเรียน
น่าจะรู้จัก 

 
๑. นักเรียนอ่าน และลองทายดูว่า รายการ
อาหารแต่ละรายการนั้นน่าจะเป็นอาหารชนิด
ใด 
    พระรามลงสรง  ยำไข่จรกา   สีดาลุยไฟ  
พระรามชุบศร เบญจกายเกยตื้น  นารายณ์
แผลงศร  หนุมานคลุกฝุ่น           
 
๒. นักเรียนร่วมกันอธิบายว่า ชื่อรายการ
อาหารเหล่านี้ได้รับอิทธิพลมาจากวรรณคดี 
เรื่อง รามเกียรติ์ ซึ่งเป็นวรรณคดีท่ีได้รับความ
นิยมมากในสังคมไทย 
 
๓. นักเรียนตอบคำถาม ดังนี้ 
- อิทธิพลมาจากประเทศอินเดีย 
 
นักเรียนร่วมกันคิดตัวอย่างจากชีวิตประจำวัน
ที่นักเรียนรู้จักว่าเป็นวัฒนธรรมอินเดีย 
 
 

-สื่อ ppt เรื่อง 
อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ๑ 
 
 
 
 
 

-ใบงานที่ ๕ 
เรื่อง อิทธิพล
ของอารยธรรม
อินเดีย ๑ 

วิธีวัด 
๑. การประเมิน
การสังเกต
พฤติกรรม
นักเรียน
รายบุคคล 
๒. การตรวจใบ
งาน 
๓. การประเมิน
สมรรถนะ 
๔. ประเมิน
คุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑ 

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านความรู้ 
บอกตัวอย่างอิทธิพลของ
อารยธรรมอินเดียที่มีต่อ
สังคมไทยและเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ 
 
ด้านทักษกระบวนการ 
วิเคราะห์ปัจจัยที่ทำให้อารย
ธรรมอินเดียมีอิทธิพลต่อ
สังคมไทยและเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ 
 
 

ขั้นสอน ( ๒๕ นาที) 
1. ครูกับนักเรียนร่วมกันสังเกตแผนที่กายภาพ
อินเดียและเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ครูตั้งข้อสังเกต
ว่าอารยธรรมจากอินเดียถ่ายทอดมาสู่ภูมิภาคของ
เราได้อย่างไร  
 
2. ครูอธิบายเกี่ยวกับปัจจัยทางภูมิศาสตร์ที่เอ้ือแก่
การเดินเรือ ได้แก่ ลมมรสุม ประกอบหลักฐานคือ 
นิทานเรื่องพระมหาชนก เฉพาะตอนที่เกี่ยวข้องกับ
การเดินทางมาค้าขายที่สุวรรณภูมิ พร้อมรูปนูนต่ำ
รูปเรือสำเภาจากบุโรพุทโธ 
 
3. ครูอธิบายความสัมพันธ์ระหว่างอักษร ความเชื่อ
ทางศาสนา (พุทธและฮินดู) และกฎหมาย ที่ส่งผล
ต่อเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ พร้อมยกตัวอย่าง 
 
4. ครูอธิบายเกี่ยวกับสิ่งปลูกสร้างและรูปเคารพใน
ศาสนาจากอินเดียที่ยังนับถือในสังคมไทยปัจจุบัน 
โดยขอให้นักเรียนช่วยกันยกตัวอย่างประกอบ 
 

 
1. นักเรียนสังเกตแผนที่กายภาพอินเดียและ
เอเช ียตะว ันออกเฉียงใต ้ เพื ่อค ิดตาม และ
ทบทวนความรู้เก่า 
 
 
2. นักเรียนทำความเข้าใจมโนทัศน์ของลมมรสุม 
โดยมีตัวอย่างประกอบ 
 
 
 
 
3. นักเรียนทำความเข้าใจความสัมพันธ์ระหว่าง
อักษร ความเชื ่อทางศาสนา (พุทธและฮินดู) 
และกฎหมาย  
 
4. นักเรียนตอบคำถาม ดังนี้ 
- วัดและปราสาทหิน รวมถึงรูปเคารพของเทพ
เจ้าและพระพุทธรูป 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑ 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม  
เห็นคุณค่าของลักษณะพหุ
วัฒนธรรมในสังคมไทย 

5. ครูให้นักเรียนทำกิจกรรม สำรวจชื่อจริงของ
เพื่อนๆในห้อง โดยให้นักเรียนสำรวจชื่อของเพื่อน
ที่เป็นภาษาบาลีหรือภาษาสันสกฤต ว่ามีกี ่คนใน
ห้อง และแปลว่าอะไร 
 
6. ครูสรุปว่านอกจากชื่อภาษาบาลีสันสกฤตแล้ว
ยังอาจจะมีชื่อที่ตั้งในภาษาอื่นด้วย โดยเฉพาะชื่อ
เล ่นที ่ได ้ร ับอิทธิพลตะวันตก และยกตัวอย่าง
วัฒนธรรมตะวันตกในสังคมไทยประกอบ 

5. นักเรียนสำรวจชื่อจริงของเพ่ือนๆ ในห้อง 
โดยให้นักเรียนสำรวจชื่อของเพ่ือนที่เป็นภาษา
บาลีหรือภาษาสันสกฤต ว่ามีกี่คนในห้อง และ
แปลว่าอะไร 
 
6. นักเรียนเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่าง 
2 วัฒนธรรมที่มีส่วนผสมอยู่ในสังคมไทย 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

ขั้นปฏิบัติ (๑๐นาที) 
1. ครูให้นักเรียนทำใบงานที่ ๕ เรื่อง อิทธิพลของ
อารยธรรมอินเดีย ๑  

 
๑. นักเรียนใบงานที่ ๕ เรื่อง อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ๑  

   

ขั้นสรุป (๕ นาที) 
1. ครูเฉลยใบงานที่ ๕ เรื่อง อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ๑ 
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปแหล่งอารยธรรม
และแหล่งมรดกโลกของอารยธรรมอินเดียรูปแบบ 
Graphic Organizers 

 
1. นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้องของ
ใบงาน 
2. นักเรียนร่วมกันสรุปแหล่งอารยธรรมและ
แหล่งมรดกโลกของอารยธรรมอินเดียรูปแบบ  
Graphic Organizers 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 1) ใบงานที ่๕ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑ 
 ๒) สื่อ PowerPoint  เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑ 
 

9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - ใบงานที่ ๕ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑ 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
บอกตัวอย่างอิทธิพลของอารยธรรม
อินเดียที่มีต่อสังคมไทยและเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)  
วิเคราะห์ปัจจัยที่ทำให้อารยธรรม
อินเดียมีอิทธิพลต่อสังคมไทยและ
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

การตรวจใบงานที่ ๕ 
เรื่อง อิทธิพลของ
อารยธรรมอินเดีย ๑ 

ใบงานที่ ๕ เรื่อง 
อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ๑ 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
เห็นความสำคัญของอิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ด้านอักษรศาสตร์ ด้าน
กฎหมาย ด้านศาสนา 

การประเมิน 
การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมิน 
การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียนตัวอย่างของ
อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย  
ด้านอักษรศาสตร์ ด้านกฎหมาย  
ด้านศาสนา และด้านศิลปะที่สำคัญใน
สังคมไทยและเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
และวิเคราะห์สาเหตุที่อารยธรรม
อินเดียมีต่อสังคมไทยได้  
(๑.๑ และ ๒.๑) 

การสังเกตพฤติกรรม
บ่งชี้ที่แสดงออกถึง
สมรรถนะในการทำ
กิจกรรม  

- แบบประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียน 

- ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑. ใฝ่เรียนรู ้
๒. มุ่งม่ันในการทำงาน 

ประเมินคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 

 
  



61 

แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วันที่.......................เดือน..........................................พ.ศ.................................. 
 

ลำ 
ดับ 
 

ชื่อ – สกุล 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รวม 
(๑๖) 

 
ระดับ

คุณภาพ 
ความตั้งใจใน
การเรียน (4) 

ความสนใจ
และการ

ซักถาม (4) 

การตอบ
คำถาม 

(4) 

มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม (4) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔   

๑                    

๒                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    
 

ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
            ...................../..................../................... 
 
 

 

เกณฑ์การให้คะแนนดังตารางแนบท้าย   

เกณฑ์การประเมินในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ดังนี้           
 
 
 
 
 
 
 

 
  

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14-16 ดีมาก 
11-13 ดี 
8-10 พอใช้ 
0-7 ปรับปรุง 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมิน 
นักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป ถือว่า  ผ่าน 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล (Rubric) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

1. ความตั้งใจ 
ในการเรียน 

สนใจในการเรียนไม่
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนาหรือเล่นกัน
เล็กน้อยในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนากันและเล่น
กันในขณะเรียนเป็น
บางครั้ง 

ไม่สนใจในการเรียน 
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

2. ความสนใจ 
และการซักถาม 

มีการซักถามทุก
ประเด็นและกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
เป็นส่วนมากหรือกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
บางประเด็นหรือกล้า
แสดงออกบางครั้ง 

ไมม่ีประเด็นซักถาม
และไม่กล้า
แสดงออก 

3. การตอบคำถาม ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูก
ทั้งหมด 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูกเป็น
ส่วนมาก 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามเป็น
บางครั้งหรือตอบ
คำถามถูกเป็น
บางครั้ง 

ไม่ตอบคำถาม  

4. มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

ร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือนใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือและช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นส่วนใหญ่ใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือหรือช่วยเหลือ
เพ่ือนในการทำ
กิจกรรมเป็นบางครั้ง 

ไมใ่ห้ความร่วมมือ
ในขณะทำกิจกรรม  

 
  



63 

แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

สมรรถนะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 

สามารถพูดและเขียนตัวอย่างของอิทธิพลของ
อารยธรรมอินเดีย ด้านอักษรศาสตร์ ด้าน
กฎหมาย ด้านศาสนา และด้านศิลปะที่สำคัญ
ในสังคมไทยและเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ และ
วิเคราะห์สาเหตุที ่อารยธรรมอินเดียมีต่อ
สังคมไทยได้ (๑.๑ และ ๒.๑) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
    
    
    
    
    
    

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

ลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการทำงาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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10. บันทึกผลหลังสอน 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 
                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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คำชี้แจง ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย หน้าข้อความที่สังคมไทยได้รับอิทธิพลจากอารยธรรม
อินเดีย 
 
                   ๑. นับถือพระพุทธศาสนา 

  ๒. การรับประทานเค้กวันเกิด 

  ๓. การสร้าง ตึก อาคารสูง 

  ๔. ชื่อจริงของคนไทย มีรากศัพท์มาจากภาษาบาลี ภาษาสันสกฤต 

  ๕. การใส่เส้ือสูทผูกเนคไท 

  ๖. การจัดงานคริสต์มาส 

  ๗. นับถือผีฟ้า ผีบรรพบุรุษ 

  ๘. การรับประทานอาหาร Fast food 

  ๙. การจับมือทักทาย 

  ๑๐. การสร้าง บุโรพุทโธ ศาสนสถานในอินโดนีเซีย 

  ๑๑. การสร้าง โบสถ์เซนต์โจเซฟ ในเวียดนาม 

  ๑๒. การสร้าง วัดฮินดู Pura Meru ในเกาะบาหลี อินโดนีเซีย 

  ๑๓. อ่านวรรณคดี เร่ือง สามก๊ก 

  ๑๔. อ่านวรรณคดี เร่ือง ศกุนตลา 

  ๑๕. การศึกษาในระบบโรงเรียน 

 

 

 

ใบงานที่ ๕ เร่ือง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑                                  
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เร่ือง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑                                                                                                    
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
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คำชี้แจง ให้นักเรียนทำเครื่องหมาย หน้าข้อความที่สังคมไทยได้รับอิทธิพลจากอารยธรรม
อินเดีย 
 

                   ๑. นับถือพระพุทธศาสนา 

  ๒. การรับประทานเค้กวันเกิด 

  ๓. การสร้าง ตึก อาคารสูง 

  ๔. ชื่อจริงของคนไทย มีรากศัพท์มาจากภาษาบาลี ภาษาสันสกฤต 

  ๕. การใส่เส้ือสูทผูกเนคไท 

  ๖. การจัดงานคริสต์มาส 

  ๗. นับถือผีฟ้า ผีบรรพบุรุษ 

  ๘. การรับประทานอาหาร Fast food 

  ๙. การจับมือทักทาย 

  ๑๐. การสร้าง บุโรพุทโธ ศาสนสถานในอินโดนีเซีย 

  ๑๑. การสร้าง โบสถ์เซนต์โจเซฟ ในเวียดนาม 

  ๑๒. การสร้าง วัดฮินดู Pura Meru ในเกาะบาหลี อินโดนีเซีย 

  ๑๓. อ่านวรรณคดี เร่ือง สามก๊ก 

  ๑๔. อ่านวรรณคดี เร่ือง ศกุนตลา 

  ๑๕. การศึกษาในระบบโรงเรียน 

 

 

เฉลยใบงานที่ ๕ เร่ือง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑                                  
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๕ เร่ือง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๑                                                                                                    
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

 

 

 

 

 
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                  แผนการจดัการเรียนรู้ที่ ๖ เร่ือง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒                                 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย 
รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒     รายวิชาประวัติศาสตร์     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒                  เวลา  50 นาที 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
 มาตรฐานการเร ียนร ู ้  ส ๔.๒     เข ้าใจพัฒนาการของมน ุษยชาต ิจากอด ีตจนถ ึงป ัจจ ุบัน  

          ในด้านความสัมพันธ์และการเปลี ่ยนแปลงของเหตุการณ์  
          อย่างต่อเนื่อง ตระหนักถึงความสำคัญและสามารถวิเคราะห์               
          ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 ตัวชี้วัด ป. ๕/๑                     อธ ิบายอิทธ ิพลของอารยธรรมอินเด ียและจ ีนท ี ่ม ีต ่อไทย  
          และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยสังเขป 

2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 สังคมไทยและสังคมเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ในปัจจุบันได้รับอิทธิพลมาจากอารยธรรมอินเดียมาตั้งแต่
อดีต เช่น ภาษา ศาสนา อาหาร ส่งผลให้ผู้คนที่อาศัยอยู่ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้มีวัฒนธรรมที่หลากหลาย  
การเรียนรู้วัฒนธรรมที่เหมือนและหลากหลายจะทำให้เกิดความเข้าใจอันดีต่อกันและสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างสันติ 
3. สาระการเรียนรู้ 
 - อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ด้านการปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ ด้านวิถีชีวิต 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกอิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ด้านการปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ ด้านวิถีชีวิต ทีม่ีต่อไทย
และคนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ได้ 
          4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
 - วิเคราะห์อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ด้านการปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ ด้านวิถีชีวิตทีม่ีต่อ
ไทยและคนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ได้ 
           ๔.๓ ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
 - เห็นความสำคัญของอิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ด้านการปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ ด้านวิถี
ชีวิต ทีม่ีต่อไทยและคนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ได้      
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของอิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ด้านการปกครอง ด้านศิลปวิทยา
การ ด้านวิถีชีวิต ที่มีต่อไทยและคนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ได้   และวิเคราะห์อิทธิพลของอารยธรรม
อินเดีย ด้านการปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ ด้านวิถีชีวิต ที่มีต่อไทยและคนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ได้           
(๑.๑ และ ๒.๑) 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๖.1 ใฝ่เรียนรู ้
 ๖.๒ มุ่งม่ันในการทำงาน   
7. กิจกรรมการเรียนรู้
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒ 

หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียน
ประเด็นสำคัญของอิทธิพล
ของอารยธรรมอินเดีย  
ด้านการปกครอง  
ด้านศิลปวิทยาการ  
ด้านวิถีชีวิต ที่มีต่อไทย 
และคนในภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ได้   
และวิเคราะห์อิทธิพลของ
อารยธรรมอินเดีย  
ด้านการปกครอง  
ด้านศิลปวิทยาการ  
ด้านวิถีชีวิต ที่มีต่อไทย 
และคนในภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ได้ (๑.๑ 
และ ๒.๑) 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  ( ๕ นาที) 
๑.ครูให้นักเรียนดูภาพแกงมัสมั่นและแกงกระหรี่
และตั้งประเด็นคำถามให้นักเรียนร่วมอภิปราย
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับอิทธิพลของอารยธรรม
อินเด ียท ี ่ม ีต ่อส ังคมไทยและภ ูม ิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ 

 
  
2. ครูสอบถามนักเรียน ด้วยคำถาม ดังนี้ 
- จากภาพเป็นอิทธิพลของอารยธรรมใด 
- ในท้องถิ่นของนักเรียนมีสิ่งใดบ้างที่ได้รับอิทธิพล
มาจากอารยธรรมอินเดีย 
 

 
๑. นักเรียนดูภาพแกงมัสมั่นและแกงกระหรี่.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒. นักเรียนตอบคำถาม ดังนี้ 
- อารยธรรมอินเดีย 
- รับประทานโรตี  ศาสนาพุทธ 
การตั้งชื่อจริง 
 
 
 
 

-สื่อ ppt เรื่อง 
อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ๒ 
 
 
 
 
 

-ใบงานที่ ๖ 
เรื่อง อิทธิพล
ของอารยธรรม
อินเดีย ๒ 

วิธีวัด 
๑. การประเมิน
การสังเกต
พฤติกรรม
นักเรียน
รายบุคคล 
๒. การตรวจใบ
งาน 
๓. การประเมิน
สมรรถนะ 
๔. ประเมิน
คุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒ 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านความรู้ 
บอกอิทธิพลของอารยธรรม
อินเดีย ด้านการปกครอง 
ด้านศิลปวิทยาการ ด้านวิถี
ชีวิต ที่มีต่อไทยและคนใน
ภูมิภาคเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ได้ 
 
ด้านทักษกระบวนการ 
วิเคราะห์อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ด้านการ
ปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ 
ด้านวิถีชีวิตที่มีต่อไทยและ
คนในภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ได้ 
 
 

ขั้นสอน ( ๒๕ นาที) 
๑. ครูร่วมอธิบายอิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย
ด้านการปกครอง ดังนี้ 
   - คติสมมุติเทพ 
   - การใช้คำราชาศัพท์ 
   - ธรรมราชา 
   - พระราชพิธีต่างๆ   
 
2. ครูร่วมอธิบายอิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย
ด้านศิลปวิทยาการ ดังนี้ 
   - สถาปัตยกรรม วัด เจดีย์ วัง ปราสาท 
   - ประติมากรรม พระพุทธรูป เทวรูป 
 
3. ครูร่วมอธิบายอิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย
ด้านวิถีชีวิต ดังนี้ 
   - การประกอบอาหาร 
   - การแต่งกาย 
 

 
1. นักเรียนร่วมอธิบายอิทธิพลของอารยธรรม
อินเดียด้านการปกครอง ดังนี้ 
   - คติสมมุติเทพ 
   - การใช้คำราชาศัพท์ 
   - ธรรมราชา 
   - พระราชพิธีต่างๆ   
 
2. นักเรียนร่วมอธิบายอิทธิพลของอารยธรรม
อินเดียด้านศิลปวิทยาการ ดังนี้ 
   - สถาปัตยกรรม วัด เจดีย์ วัง ปราสาท 
   - ประติมากรรม พระพุทธรูป เทวรูป 
 
3. นักเรียนร่วมอธิบายอิทธิพลของอารยธรรม
อินเดียด้านวิถีชีวิต ดังนี้ 
   - การประกอบอาหาร 
   - การแต่งกาย 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒ 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม  
เห็นความสำคัญของอิทธิพล
ของอารยธรรมอินเดีย ด้าน
การปกครอง ด้านศิลปวิทยา
การ ด้านวิถีชีวิต ทีม่ีต่อไทย
และคนในภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ได้      
 

4. ครูสอบถามนักเรียน ด้วยคำถามดังนี้ 
 - การที ่ประเทศไทยรับวัฒนธรรมจากอินเดีย 
ส่งผลดีอย่างไร 
 
 - นักเรียนคิดว่าประเทศไทยได้รับอิทธิพลจาก
อารยธรรมอินเดีย ด้านใดมากที่สุด เพราะอะไร  

4. นักเรียนตอบคำถาม ดังนี้ 
- ทำให้ไทยมีวัฒนธรรมที่หลากหลาย ซ่ึง
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับการ
ดำเนินชีวิต 
- ด้านศาสนา เนื่องจากศาสนาพรามหณ์ ฮินดู
และศาสนาพุทธได้มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับวิถี
การดำเนินชีวิตของคนไทยเป็นอย่างมาก ซึ่งเห็น
ได้จากพิธีกรรม ประเพณ ีตลอดสิ่งก่อสร้างที่
เกี่ยวกับศาสนา 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ขั้นปฏิบัติ (๑๐ นาที) 
1. ครูให้นักเรียนทำใบงานที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของ
อารยธรรมอินเดีย ๒  

 
๑. นักเรียนใบงานที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ๒  
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒ 
หน่วยการเรียนรู้ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

ขั้นสรุป (๕ นาที) 
1. ครูเฉลยใบงานที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรม
อินเดีย ๒ 
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปอิทธิพลของอารยธรรม
อินเดีย ด้านการปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ ด้านวิถี
ชีวิต รูปแบบ Graphic Organizers 
 

 
1. นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง
ของใบงาน 
2. นักเรียนร่วมกันสรุปอิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ด้านการปกครอง ด้าน
ศิลปวิทยาการ ด้านวิถีชีวิต รูปแบบ  
Graphic Organizers 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 1) ใบงานที ่๖ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒ 
 ๒) สื่อ PowerPoint  เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒ 
 

9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - ใบงานที่ ๖ เรื่อง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒ 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
บอกอิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ด้าน
การปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ ด้าน
วิถีชีวิต ที่มีต่อไทยและคนในภูมิภาค
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ได้ 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)  
วิเคราะห์อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย 
ด้านการปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ 
ด้านวิถีชีวิตที่มีต่อไทยและคนในภูมิภาค
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ได้ 

การตรวจใบงานที่ ๖ 
เรื่อง อิทธิพลของ
อารยธรรมอินเดีย ๒ 

ใบงานที่ ๖ เรื่อง 
อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ๒ 

ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
เห็นความสำคัญของอิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ด้านการปกครอง ด้าน
ศิลปวิทยาการ ด้านวิถีชีวิต 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญ
ของอิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ด้าน
การปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ ด้าน
วิถีชีวิต ที ่มีต่อไทยและคนในภูมิภาค
เอเช ียตะว ันออกเฉ ียงใต ้ ได ้   และ
วิเคราะห์อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย 
ด้านการปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ 
ด ้านว ิถ ีช ีว ิต  ท ี ่ม ีต ่อไทยและคนใน
ภูมิภาคเอเช ียตะวันออกเฉ ียงใต ้ได้  
(๑.๑ และ ๒.๑) 

การสังเกตพฤติกรรม
บ่งชี้ที่แสดงออกถึง
สมรรถนะในการทำ
กิจกรรม  

- แบบประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียน 

- ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ระดับคุณภาพ “ผ่าน” 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑. ใฝ่เรียนรู ้
๒. มุ่งม่ันในการทำงาน 

ประเมินคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วันที่.......................เดือน..........................................พ.ศ.................................. 
 

ลำ 
ดับ 
 

ชื่อ – สกุล 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รวม 
(๑๖) 

 
ระดับ

คุณภาพ 
ความตั้งใจใน
การเรียน (4) 

ความสนใจ
และการ

ซักถาม (4) 

การตอบ
คำถาม 

(4) 

มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม (4) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔   

๑                    

๒                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    
 

ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
            ...................../..................../................... 

 

เกณฑ์การให้คะแนนดังตารางแนบท้าย   

เกณฑ์การประเมินในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ดังนี้           
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14-16 ดีมาก 
11-13 ดี 
8-10 พอใช้ 
0-7 ปรับปรุง 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมิน 
นักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป ถือว่า  ผ่าน 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล (Rubric) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

1. ความตั้งใจ 
ในการเรียน 

สนใจในการเรียนไม่
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนาหรือเล่นกัน
เล็กน้อยในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนากันและเล่น
กันในขณะเรียนเป็น
บางครั้ง 

ไม่สนใจในการเรียน 
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

2. ความสนใจ 
และการซักถาม 

มีการซักถามทุก
ประเด็นและกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
เป็นส่วนมากหรือกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
บางประเด็นหรือกล้า
แสดงออกบางครั้ง 

ไมม่ีประเด็นซักถาม
และไม่กล้า
แสดงออก 

3. การตอบคำถาม ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูก
ทั้งหมด 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูกเป็น
ส่วนมาก 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามเป็น
บางครั้งหรือตอบ
คำถามถูกเป็น
บางครั้ง 

ไม่ตอบคำถาม  

4. มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

ร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือนใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือและช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นส่วนใหญ่ใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือหรือช่วยเหลือ
เพ่ือนในการทำ
กิจกรรมเป็นบางครั้ง 

ไมใ่ห้ความร่วมมือ
ในขณะทำกิจกรรม  
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แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

สมรรถนะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 

สามารถพูดและเขียนประเด ็นสำคัญของ
อิทธ ิพลของอารยธรรมอินเด ีย ด ้านการ
ปกครอง ด้านศิลปวิทยาการ ด้านวิถีชีวิต ที่มี
ต่อไทยและคนในภูมิภาคเอเชียตะวันออก
เฉียงใต้ได้  และวิเคราะห์อิทธิพลของอารย
ธรรมอินเดีย ด้านการปกครอง ด้านศิลปวิทยา
การ ด้านวิถีชีวิต ที่มีต่อไทยและคนในภูมิภาค
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ได้  (๑.๑ และ ๒.๑) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
    
    
    
    
    
    

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

ลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการทำงาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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10. บันทึกผลหลังสอน 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 
                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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คำชี้แจง ให้นักเรียนดูภาพ แล้วตอบคำถามที่กำหนด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ใบงานที่ ๖ เร่ือง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒                                
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เร่ือง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒                                                                                                    
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

ชื่อสถานที่ 

........................................................................ 

สถานที่นี้ได้รับอิทธิพลจากอินเดีย ด้านใด อย่างไร 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 
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คำชี้แจง ให้นักเรียนดูภาพ แล้วตอบคำถามที่กำหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ชื่อสถานที่ 

โบโรบูดูร์ อินโดนีเซีย 

สถานที่นี้ได้รับอิทธิพลจากอินเดีย ด้านใด อย่างไร 

โบโรบูดูร์ อินโดนีเซีย เป็นพุทธสถานสร้างขึ้นเพ่ือแสดงถึงศรัทธาในพุทธศาสนาแบบมหายาน หากมอง
จากที่สูงบุโรพุทโธมีลักษณะเป็น มณฑล ตามคติพุทธมาหายาน เป็นสัญลักษณ์ของ “จักรวาล”                   . 

เฉลยใบงานที่ ๖ เร่ือง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒                                
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เร่ือง อารยธรรมอินเดีย 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๖ เร่ือง อิทธิพลของอารยธรรมอินเดีย ๒                                                                                                    
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
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กาเครื่องหมาย ✓ ในช่องระดับความสามารถของแตล่ะกิจกรรมที่นักเรียนคิดว่าทำได้ตามระดับการประเมินเหล่านี้  
 ระดับความสามารถ : ดีมาก ดี    ค่อนข้างดี    พอใช ้  ปรับปรุง 

…………………………………………….............................................................................................................. ....................
............................................................................................................................. ................………………………………… 
............................................................................................................................. ................………………………………… 

 
…………………………………………….............................................................................................................. ....................
............................................................................................................................. ................………………………………… 
............................................................................................................................. ................………………………………… 

 

ที ่ รายการ 
ระดับความสามารถ 

ดี
มาก 

ดี 
ค่อน
ข้างดี 

พอ 
ใช้ 

ปรับ
ปรุง 

๑ 
วิเคราะห์ปัจจัยทางภูมิศาสตร์ที่ส่งผลต่อการตั้งถิ่นฐานของ
อารยธรรมอินเดียได้ 

  
   

๒ วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อพัฒนาการด้านสังคมของอินเดียได้               
๓ สืบค้นข้อมูลเกี่ยวกับอารยธรรมอินเดียได้พอสังเขป      

๔ 
วิเคราะห์ปัจจัยที่ทำให้อารยธรรมอินเดียมีอิทธิพลต่อ
สังคมไทยและเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

  
   

ชื่อ : ___________________________ สกุล : ______________________ชั้น_____เลขที่ _____ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๔  เรื่อง อารยธรรมอินเดีย 

 

แบบประเมินตนเอง 

๑. ประเมินการเรียนรู้ของตนเอง 

2. สิ่งท่ีฉันยังไม่เข้าใจ / ยังทำได้ไม่ดี คือ……   (สามารถเขียนได้มากกวา่ 1 อย่าง) 

3. สิ่งท่ีฉันตั้งใจจะทำให้ดีขึ้นในการเรียนหน่วยต่อไป     (สามารถเขียนได้มากกวา่ 1 อย่าง) 



_ 
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          /0N@�#N/N'E P/� #1>ห'?�$D�ค/@/2Aค?ญOล>2@/@1$/BNค1@>ห์               
          *ล�1>%(%CPN�B"�DQ' 

 #?/�CQ/?" ). c/_                     /& B(@0/ B%& B,ล�/�/@10&11// B'N" C0Oล>� C'% C P/ C# N/R%0  
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a.2@1>�@1N1C0'1GO 
 a._ ค/@/1GO 
 _) /&B(@0%CP#?Q� Oล>.G/B0@2#1์�/�/@10&11/�C'R"O 

`) /&B(@0,? '@�@1"O@'�@1N/E/��@1)�ค1/�Oล>,? '@�@1"O@'N011��B��/��C'R"O          
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b) (/�#?//0N@�/B%&B,ล�/�/@10&11/�C'%CP/C#N/2?�ค/R%0Oล>N/N�C0#>/?'//�N�C0�Q#O 
a.` %?�1>/�1>(/'�@1 
_) 1>(F%CP#?Q� Oล>.G/B0@2#1์�/�/@10&11/�C'R"O 
`) /BNค1@>ห์,? '@�@1"O@'�@1N/E/��@1)�ค1/�Oล>,? '@�@1"O@'N011��B��/��C'R"O          
a) 2E(คO'�O//GลN�CP0/�?(/@10&11/�C'R"O,/2?�N�) 
b) /BNค1@>ห์)ั��?0%CP%AQหO/@10&11/�C'/C/B%&B,ล#N/2?�ค/R%0Oล>N/N�C0#>/?'//�N�C0�Q#O 
a.a N�#ค#B 
_) NหO'ค/@/2Aค?ญ�/��@10D�1@,? '@�@1"O@'�@1N/E/��@1)�ค1/�Oล>,? '@�@1"O@'N011��B��/��C' 
`) N�O@Q�Oล>0//1?(ค/@/O#�#N@�%@�/? '&11/ 
 
 



a 
 

b.2/11$'>2Aค?ญ�อ�*GON1C0' 

 b._ ค/@/2@/@1$Q'�@12EP/2@1 
 b.` ค/@/2@/@1$Q'�@1คB" 
 b.a ค/@/2@/@1$Q'�@1O�O)ัญห@ 
 b.b ค/@/2@/@1$Q'�@1Q�O�C/B# 
 b.c ค/@/2@/@1$Q'�@1Q�ON%คP'Pล0C 
 
c.คF!ล?�1!>อ?'พD�)1>2�ค์ 
 c._ 1?��@#B 0@2'์ �1?#1B0์ 
  c.` �EP/2?#0์ 
 c.a /C/B'?0 
 c.b Q+่N1C0'1GO 
  c.c /0GN/0N@�,/N,C0� 
 c.d /C�B#2@&@1!> 
 

d.�@1)1>N/B'*ล1/(0อ" 

 d._ �BQ'�@'ห1E/.@1>�@' 
_) Q(�@'%CP _ N1EP/� %CP#?Q� Oล>.G/B0@2#1์�/�/@10&11//B'N"C0                                  
`) Q(�@'%CP ` N1EP/� ,? '@�@1%@�)1>/?#B0@2#1์�/��C' _ 
a) Q(�@'%CP a N1EP/� ,? '@�@1%@�)1>/?#B0@2#1์�/��C' ` 
b) Q(�@'%CP b N1EP/� OหลN�/@10&11/Oล>OหลN�/1"�Pล��/�/@10&11/�C'                                  
c) Q(�@'%CP c N1EP/� /B%&B,ล�/�/@10&11/�C' _  
d) Q(�@'%CP d N1EP/� /B%&B,ล�/�/@10&11/�C' `  
e) Q(�@'%CP e N1EP/� /B%&B,ล�/�/? '&11/#>/?'#� _                             
f) Q(�@'%CP f N1EP/� /B%&B,ล�/�/? '&11/#>/?'#� `                             
g) Q(�@'%CP g N1EP/� �@1N�O@/@�/�/@10&11/#N@��@#B%CP/C#N/2?�ค/R%0 
_^) Q(�@'%CP _^ N1EP/� *ล�1>%(�/��@11?(/? '&11/#N@��@#B      

 
 
 
 
 
 
 
 

 



b 
 

6.2 N�!�์�@1)1>N/B'*ลชBQ'�@'ห1Eอ.@1>�@'  
 

)1>N"O'                 
�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@พ 

b ("C/@�) a ("C) ` (พอQชO) _ ()1?()1F�)  
1. N'EQ/ห@ /CN'EQ/ห@#1�#@/ห?/�O/ 

$G�#O/� �?"N�' ค1($O/'
2/(G1!์ 

/CN'EQ/ห@#1�#@/
ห?/�O/ $G�#O/��?"N�'  
O#NR/Nค1($O/' 

/CN'EQ/ห@#1�#@/
ห?/�O/ $G�#O/� 

/CN'EQ/ห@#1�
#@/ห?/�O/ 
$G�#O/�(@�2N/' 

2. .@1@ /C�@1Q�O.@1@/0N@�
$G�#O/� )1>P0ค
2/"คลO/��?(N'EQ/ห@ 
2>�"คA$G�#O/�P"0R/N/C
�C�คA /C�@1Q�O.@1@
/0N@�21O@�211ค์ 

)1>P0ค2/"คลO/��?(
N'EQ/ห@ 2>�"คA
$G�#O/�P"0R/N/C�C�คA 
/C�@1Q�O.@1@/0N@�
21O@�211ค์ 

2>�"คA$G�#O/�P"0
R/N/C�C�คA /C�@1Q�O
.@1@/0N@�
21O@�211ค์ 

/C�@1Q�O.@1@
/0N@�21O@�211ค์ 

3. ค/@/2>/@"
2/0�@/ 

*ล�@'2AN1O�  
N)็'1>N(C0( 2>/@" 
2/0�@/ 

*ล�@'2AN1O�  
N)็'1>N(C0( 2>/@" 

*ล�@'2AN1O�  
N)็'1>N(C0( 

*ล�@'�@"
ค/@/N)็'
1>N(C0( 2>/@" 
2/0�@/ 

4. ค/@/1?(*B"�/( *ล�@'2AN1O� 2/(G1!์ 
�N/'N/ล@%CP�Aห'" 

*ล�@'2AN1O� 
2/(G1!์ #@/N/ล@ 
%CP�Aห'" 

*ล�@'2AN1O� 
2/(G1!์ N�B'N/ล@ 
%CP�Aห'" 

*ล�@'R/N2AN1O� 
#@/N/ล@ 
%CP�Aห'" 

 

N�!�์�@1#?"2B' 

ค>O'' 13 - 16  ค>O'' ห/@0$D�    "C/@� 
ค>O''  9 - 12 ค>O'' ห/@0$D�    "C 
ค>O''  5 - 8  ค>O'' ห/@0$D�  ,/Q�O 
ค>O''  1 - 4  ค>O'' ห/@0$D�  )1?()1F� 

 

N�!�์�@1*N@' 

 *N@'N�!�์�@1)1>N/B'1>"?( ,/Q�O �DQ'R) 
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                  O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _ N1EP/� �CP�?Q� O3>.G/B0@2�1P�/�/@10�11/�C�                                 
ห�N/0�@1N1C0�1GO  _ N1EP/� /@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

1ห?2/B�@ 2___^`     1@0/B�@�1>/?�B0@2�1P     �3FN/2@1>�@1N1C0�1GO2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ 

�?Q��1>�/0D�1@�?�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@  50 �@�C 
 

1. /@�1�@��@1N1C0�1GO/�?/�CQ/?� 

2@1>�CP 4  �1>/?�B0@2�1P 
 /@�1�@��@1N1C0�1G O  2 b.`       N� O@Q��?��@�@1�/�/�F10�@�B�@�/�C����D��ั��F�?�  

          Q��O@�ค/@/2?/�?��RO3>�@1N�3C P0�O�3��/�Nห�F�@1�R  
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2. 2@1>2Aค?�/ค/@/คB�1/�0/� 
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4. �F��1>2�คP�@1N1C0�1GO 
4.1 �O@�ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 

 - /�B�@0�CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R�/�/@10�11/�C�R�O 
          4.2 �O@��?�1>/�1>�/��@1 (P) 

 - 1>�F�CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R�/�/@10�11/�C�R�O 
 
 

5. 2/11��>�CP�O/��@1QหON�B��?��GON1C0� (KSA) 
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O3>.G/B0@2�1R�/�/@10�11/�C�R�O (_._ O3> `._) 
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 d.1 Q�NN1C0�1GO 
 d.` /FN�/?P�Q��@1�A�@�   
 

7. �B��11/�@1N1C0�1GO
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�/��B๋��C0N/�N�O �F��1>2�คR�ON�EP/�O/��?��@1
1F�1@��@���N�N@N1N1N/��@��/�Nห�E/ 
  - 2F2@��B๋��C0N/�N�O� N�็�2F2@��/��B๋��C
0N/�N�O �?�1�11�B/�คRO1��/�1@�/�0R�B� 

  - 3?��BN�Q@ N�็��1?�ญ@O3>0@2�@�CP/C�O�
�AN�B�Q��1>N�0�C� N�O��@1Q�O�C/B�
�3/�3E��?�N�Q@ 

  - �1>1@�/?��O/�หO@/ �็��1>1@�/?�N�N@O�N
�CP/0GNคGN�1>/?�B0@2�1R�C�/@0@/�@�ห3@01O/0
�ี 1//�D�/C���@�2Aค?ญQ��@1N�3CP0�O�3�
�@1��ค1/��/��1>N�0 

-2EP/ ppt N1EP/� 
�CP�?Q� O3>
.G/B0@2�1R�/�
/@10�11/�C� 
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.G/B0@2�1R�/�
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/B�C/?� 
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�@12?�N��
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O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _ N1EP/� �CP�?Q� O3>.G/B0@2�1P�/�/@10�11/�C� 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _ N1EP/� /@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1P 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�?�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�คP�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EP/ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EP/�/E//?� 

/N���P�@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

�O@�ค/@/1GO 
/�B�@0�CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R
�/�/@10�11/�C�R�O 
 

�O@��?�1�1>�/��@1 
1>�F�CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R�/�
/@10�11/�C�R�O 
 

 

 

 

�?Q�2/� ( `_ �@�C) 
_. ค1G�AO���CP�1>N�0�C� QหO�?�N1C0�1N//�?��G
O���CP N�EP/1N///�B�@0 �CP�? Q� O3>.G/B0@2�1R�/�
/@10�11/�C� �?��CQ 
  - �CP�?Q� /@�@N�� �/��1>N�0�C� 
  - 3?�1�>�@��@0.@� �/��1>N�0�C� 

  - .G/B/@�@0 �/��1>N�0�C� 

 

2. ค1GQหO�?�N1C0��A�B��11/ �ั��� .G/B0@2�1R�/�
�1>N�0�C� P�0ค1G�? Q�คA�@/2Aค?ญQหO�?�N1C0�
�N/0�?�คO�ห@ O3>�ั���3�Q�O���CP�1>N�0�C� 
�?��CQ  
  - O/N�QA0/�Pห 
  - �CP1@�2G��BN�� 

  - O/N�QAO0��C 
  - N�E/�N�@/?3R� 

  - N�@>Rหห3A 
 

 

1. �?�N1C0��GO���CP�1>N�0�C� N�EP/1N///�B�@0 
3?�1�>�@��@0.@��/�.G/B.@คN/N�C0Q�O ค1G
O3>�?�N1C0�1N//�?�/.B�1@03?�1�>�CP�?Q� 
3?�1�>.G/B�1>N�0O3>.G/B/@�@0�/�/@10
�11/�C� 
 
 
2. �?�N1C0��A�B��11/ �ั��� .G/B0@2�1R�/�
�1>N�0�C� P�0ค1G�?Q�คA�@/2Aค?ญQหO�?�N1C0�
�N/0�?�คO�ห@ O3>�ั���3�Q�O���CP�1>N�0�C� 
�?��CQ  
  - O/N�QA0/�Pห 
  - �CP1@�2G��BN�� 

  - O/N�QAO0��C 
  - N�E/�N�@/?3R� 

  - N�@>Rหห3A 
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O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _ N1EP/� �CP�?Q� O3>.G/B0@2�1P�/�/@10�11/�C� 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _ N1EP/� /@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1P 
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�F��1>2�คP�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EP/ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EP/�/E//?� 

/N���P�@1�1>N/B�) 
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�?Q���B�?�B (_^ �@�C) 
1. ค1GQหO�?�N1C0��AQ��@��CP _ �CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R
�/�/@10�11/�C� P�0QหO�?�N1C0��GO���CP�1>N�0�C� 
O3O/�/�คA�@/�CP�Aห�� 

 

_. �?�N1C0�Q��@��CP _ �CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R
�/�/@10�11/�C� QหO�?�N1C0��GO���CP
�1>N�0�C� O3O/�/�คA�@/�CP�Aห�� 
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1. ค1GN�30Q��@��CP _ �CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R�/�/@10
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2. ค1GO3>�?�N1C0�1N//�?�21F� �CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R
�/�/@10�11/�C� 1G�O�� Graphic Organizers 

 

1. �?�N1C0�1N//�?��1/�2/�ค/@/�G��O/�
�/�Q��@� 

2. �?�N1C0�1N//�?�21F��CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R
�/�/@10�11/�C�  1G�O��  Graphic 
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8. 2EP//Oห3N�N1C0�1GO 
 1) Q��@��CP _ N1EP/� �CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R�/�/@10�11/�C� 

 `) 2EP/ PowerPoint  N1EP/� �CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R�/�/@10�11/�C� 
 

9. �@1�1>N/B��31/�0/�   
 �BQ��@�ห1E/.@1>�@� 

 - Q��@��CP _ N1EP/� �CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R�/�/@10�11/�C� 
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/�B�@0�CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R�/�/@10
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1>�F�CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R�/�/@10�11/
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N1EP/� �CP�?Q� O3>
.G/B0@2�1R�/�/@10
�11/�C� 
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�CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R
�/�/@10�11/�C� 
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1O/03> d^ �DQ�R� 
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2@/@1��G�O3>N�C0��1>N�O�2Aค?ญ
�/��CP�?Q� O3>.G/B0@2�1R�/�/@10�11/
� C�R� O� G�� O/� O3>1>� F� C P� ? Q �  O3>
.G/B0@2�1R�/�/@10�11/�C�R�O (_._ 
O3> `._) 

 

�@12?�N���2�B�11/
�N��CQ�CPO2��//��D�
2/11��>Q��@1�A
�B��11/  

 

- O���1>N/B�
2/11��>�/��GON1C0� 

 

- �N@�N���R�@1�1>N/B� 

1>�?�คF�.@� <�N@�= 

คF�3?�1�>/?� D��1>2�คP 
_. Q�NN1C0�1GO 
`. /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

 

�1>N/B�คF�3?�1�>   
/?��D��1>2�คR 

 

O���1>N/B�
คF�3?�1�>/?��D�
�1>2�คR 

 

�N@�N���R�@1�1>N/B� 

1>�?�คF�.@� <�N@�= 
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O���1>N/B��@12?�N�� 2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 

�?Q��1>�/0D�1@�?�CP ` 

2?�N�� 2�B�11/�@1N1C0�1GO/?��CP.......................N�E/�.......................................... .0.................................. 
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�EP/ – 2�F3 
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ค/@/�?Q�Q�Q�
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N���P�@1/?�O3>�1>N/B��3�@12?�N�� 2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 (Rubric) 
 

�1>N�O��@1�1>N/B� 

N���P�@1QหOค>O�� 

�C/@� (4) �C (3)  /Q�O (2) �O/��1?��1F� (1) 

1. ค/@/�?Q�Q� 
Q��@1N1C0� 

2�Q�Q��@1N1C0�R/N
2���@O3>N3N��?�
Q���>N1C0� 

2�Q�Q��@1N1C0�
2���@ห1E/N3N��?�
N3O��O/0Q���>N1C0� 

2�Q�Q��@1N1C0�
2���@�?�O3>N3N�
�?�Q���>N1C0�N�็�
�@�ค1?Q� 

R/N2�Q�Q��@1N1C0� 
2���@O3>N3N��?�
Q���>N1C0� 

2. ค/@/2�Q� 
O3>�@1�?��@/ 

/C�@1�?��@/�F�
�1>N�O�O3>�3O@
O2��//� 

/C�@1�?��@/�1>N�O�
N�็�2N/�/@�ห1E/�3O@
O2��//� 

/C�@1�?��@/�1>N�O�
�@��1>N�O�ห1E/�3O@
O2��//��@�ค1?Q� 

R/N/C�1>N�O��?��@/
O3>R/N�3O@
O2��//� 

3. �@1�/�คA�@/ 1N//�/�คA�@/Q�
N1EP/��CPค1G�@/O3>
�/�คA�@/�G�
�?Q�ห/� 

1N//�/�คA�@/Q�
N1EP/��CPค1G�@/O3>
�/�คA�@/�G�N�็�
2N/�/@� 

1N//�/�คA�@/Q�
N1EP/��CPค1G�@/N�็�
�@�ค1?Q�ห1E/�/�
คA�@/�G�N�็�
�@�ค1?Q� 

R/N�/�คA�@/  

4. /C2N/�1N//Q�
�B��11/ 

1N///E/O3>
�N/0Nห3E/N�EP/�Q�
�@1�A�B��11/ 

1N///E/O3>�N/0Nห3E/
N�EP/�N�็�2N/�QหญNQ�
�@1�A�B��11/ 

1N///E/ห1E/�N/0Nห3E/
N�EP/�Q��@1�A
�B��11/N�็��@�ค1?Q� 

R/NQหOค/@/1N///E/
Q���>�A�B��11/  
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O���1>N/B�2/11��>2Aค?��/��GON1C0� 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0�Nค1EP/�ห/@0  3�Q��N/��CP�1��?��1>N�O��@1�1>N/B� 

�EP/-2�F3/�3FN/�CP 

2/11��>/ 2�B�11/�N��CQ 
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O��2?�N��คF�3?�1�>/?� D��1>2�คP 
 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0�Nค1EP/�ห/@0  3�Q��N/��CP�1��?��1>N�O��@1�1>N/B� 

 

�EP/-2�F3/�3FN/�CP 
3?�1�>/ 2�B�11/�N��CQ 

2BP��CPค/1R�O1?��@1 ?��@ Q�NN1C0�1GO /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

�N@� R/N�N@� �N@� R/N�N@� 
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................................................................................. .............................................................................................  
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                   (..........................................................) 
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.......................................................................................................................................................... 

a. �CP1@�2G��O@��>/?����/��1>N�0�C� R�O1?�2/ญ@�@//N@ ห3?�ค@P3�คE/�CP1@�2G�Q�
.......................................................................................................................................................... 

b. N�E/�N�@�CPN�็��1/O���11/�@�B �?Q��C� �?� N��@3 .G�@� O3>/B�N�C0 คE/N�E/�N�@Q�
.......................................................................................................................................................... 

c. O/N�QA�CP0@/�CP2F��/��1>N�0�C�/C�EP//N@........................................................................................ 
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d. N�@>�CP/0GN�@��/�Q�O�/��C� R�OO�N N�@>/>R1�O@�....................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 
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_. �1>N�0�C��?Q�/0GNQ�.G/B.@ค N/N�C0�>/?�//�                                                          . 

`. �1>N�0�C�/C/@�@N���B��N/�?��1>N�0Q��O@� //�P�N3C0 N�@ห3CNห�E/ 1?2N�C0 ค@�?ค2�@�   .
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`. '?�N1C0'O(N��3FN/N,EP/1N//�?'/.B)1@0Q'
ห?/�O/ "?�'CQ 
  �3FN/%CP 1 �'�?Q'Q'2?�ค/ �'�?Q')�ค1/� 
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8. 2EP//Oห3N�N1C0�1GO 
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คA�CQO�� QหOค1GN�C0'Nค1EP/�ห/@0 Ā 3�Q'�N/�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

 

�EP/-2�F3/�3FN/�CP 3?�1�>/ 2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1 ?��@ 
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N�C0/ �D�N�B�/@N EP/ค/�คF/�A�/��1>�@�1R/NQหON BP/�DQ�/@�
N�B�R� 

 

���EQ/ 

N�O@ 

�P0�@03G�ค�N�C0/ 



18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

_.O'/คB"N1EP/� P/122/11คP 2N�*3/0N@�R1#N/0N/�N#O�C' 

0N/�N�OR�O1?��@10�0N/� N�B��G� �?��E/ O3>N�็��@121O@�
ค/@/�/��11/O�N�@1��ค1/��/��� 

_. (Fคค3Q'.@,/C�EP//N@/>R1........................................................... 
`. (Fคค3"?��3N@//C(%(@%/0N@�R1#N/2?�ค/�C' 

N�็� 1>.B�1F�@/�C� �GON�B��@�R��/ G�/C� N EP//?�N�B�
 1>R�1�>�� /@0?��1>N�0�C� �A 1> F��0@2�@/@N�0O�NQ�
O�N��B��C� 

 1>�?��?/�?S� (N2/C0��?Q�) 



45 

           O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ^ N1EPอ� Oห3N�อ@10�11/O3>Oห3N�/1��P3��อ�อ@10�11/�C�                                 
ห�N/0�@1N1C0�1GO _   N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์     �3FN/2@1>�@1N1C0�1GO2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP `                  N/3@  50 �@�C 
 

1. /@�1�@��@1N1C0�1GO/�?/�CQ/?� 

2@1>�CP 4  �1>/?�B0@2�1์ 
 /@#1�@'�@1N1C0'1GO 2 b.` N�O@Q�,? '@�@1�อ�/'F10�@#B�@�อ"C#�'$D�)ั��F(?' Q'"O@'ค/@/2?/,?'&์

O3>�@1N)3C P0'O)3��อ�Nห#F�@1!์อ0 N@�# NอN' E Pอ� #1>ห'?�$D�
ค/@/2Aค?ญO3>2@/@1$/BNค1@>ห์*3�1>%(%CPN�B"�DQ' 

 #?/�CQ/?" ). c/_           อ&B(@0อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C'O3>�C'%CP/C#NอR%0 O3>NอN�C0#>/?'ออ�
N�C0�Q#O P"02?�N�) 

 

2. 2@1>2Aค?ญ/ค/@/คB�1/�0อ� 

    อ@10&11/�C'/Cค/@/N�N@O�N'@'/COห3N��AN'B"Q'(1BN/!3FN/O/N'QA0/�Pห /Cห3?��@'Oห3N�อ@10&11/
%CP2Aค?ญห3@0OหN� N�N' �AO,�N/Eอ��C' ,1>,F%&1G)N3Nอ�@' 2F2@'�BO'�C0Nอ�N#O N)็'#O' )ั��F(?'�D�R"O1?(�@10�
0Nอ�QหON)็'/1"�P3� N,EPอ�@1อ'F1?�1์R/ON)็'ห3?��@'%@�)1>/?#B0@2#1์O3>N)็'%F'"O@'�@1%Nอ�N%CP0/#NอR) 

 

3. 2@1>�@1N1C0�1GO 
 - Oห3N�อ@10&11/O3>Oห3N�/1"�P3��อ�อ@10&11/�C' 

 

4. �F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
4.1 "O@'ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 

 - (อ�Oห3N�อ@10&11//1"�P3�%CP2Aค?ญQ'.G/B.@คNอN�C0#>/?'ออ�R"O 
          4.2 "O@'%?�1>/�1>(/'�@1 (P) 

 - 2E(คO'�Oอ/G3N�CP0/�?(อ@10&11/�C'R"O,อ2?�N�) 

           b.a "O@'คF!3?�1!> N�#ค#B คN@'B0/ (A) 

 - N�O@Q�$D�ค/@/ห3@�ห3@0%@�/? '&11/�อ�P3� 

 

5. 2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?��GON1C0� (KSA) 

 2@/@1$,G"O3>N�C0')1>N"O'2Aค?ญ�อ�Oห3N�/1"�P3�%CP2Aค?ญQ'อ@10&11/�อ�NอN�C0 #>/?'ออ�  
O3>2E(คO'�Oอ/G3N�CP0/�?(อ@10&11/�C'R"O,อ2?�N�) (_._ O3> `._) 
 

6. คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 d.1 Q+่N1C0'1GO 
 d.` /FN�/?P'Q'�@1%A�@'   
 

7. �B��11/�@1N1C0�1GO



46 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ^ N1EPอ� Oห3N�อ@10�11/O3>Oห3N�/1��P3��อ�อ@10�11/�C�                                  
ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ
/?�) 

���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

./11"�>#?่!Oองก@1ใหOเก> 
ก? "?Oเ1?0� 

2 @/@ 1$, G " O3> N � C 0 '
)1>N"O'2Aค?ญ�อ�Oห3N�
/1"�P3�%CP2Aค?ญQ'อ@10
&11/�อ�NอN�C0#>/?'ออ�  
O3>2E(คO'�Oอ/G3N�C P0/�?(
อ@10&11/�C'R"O,อ2?�N�) 
(_._ O3> `._) 

�?Q��AN�O@2GN��N1C0�  ( _ �@�C) 
1. ค1G�Aห'"'B0@/�อ�NอN�C0#>/?'ออ� 

2. ค1GQหO'?�N1C0'"G.@,#N@� N %CPN�CP0/�Oอ��?(
อ@10&11/�C' (N�N' �AO,�N/Eอ��C'  2F2@'�BO'�C
0Nอ�N#O,1>1@�/?�#Oอ�หO@/ อF%0@'OหN��@#B�@�
N�C0N�CQ0N)็'#O') 
 

    .@,%CP _ 

 

 

   .@,%CP `     
 

3. ค1GQหO'?�N1C0'1N//�?'#อ(/N@.@,O#N3>.@, 

N)็'1G)อ>R1 O3>/Cค/@/N�CP0/�Oอ��?( 

อ@10&11/Q" 

 

 

1. '?�N1C0'%Aค/@/N�O@Q�'B0@/ 

2. '?�N1C0'"G.@,#N@� N %CPN�CP0/�Oอ��?(อ@10
&11/อB'N"C0 (N�N' �AO,�N/Eอ��C'  2F2@'�BO'�C
0Nอ�N#O,1>1@�/?�#Oอ�หO@/ อF%0@'OหN��@#B�@�
N�C0N�CQ0 N)็'#O') 
 

 

 

 

 

 

3. '?�N1C0'1N//�?'#อ(/N@.@,O#N3>.@, 

N)็'1G)อ>R1 O3>/Cค/@/N�CP0/�Oอ��?( 

อ@10&11/Q" 

(O'/คA#อ( : 1G)%CP _ �AO,�N/Eอ��C' R"O1?(
�@10�0Nอ�/N@N)็'2BP�/ห?0�110์�อ�P3� /Cค/@/
0@/�/N@ 20,000 �BP3N/#1 
1G)%CP ` 2F2@'�BO'�C0Nอ�N#O N)็'2F2@'%CP(11�F
,1>(1/0,�อ��?�1,11"B�BO'�C   

-2EPอ ppt N1EPอ� 
Oห3N�อ@10&11/
O3>Oห3N�/1"�
P3��อ�อ@10&11/
�C'                                 
 

 

 

 

 

 

-Q(�@'%CP b 
N1EPอ� Oห3N�
อ@10&11/O3>
Oห3N�/1"�P3�
�อ�อ@10&11/
�C'                                 

/B&C/?" 

_. �@1)1>N/B'
�@12?�N�#
,2#B�11/
'?�N1C0'
1@0(Fคค3 

`. �@1#1/�Q(
�@' 

a. �@1)1>N/B'
2/11$'> 

b. )1>N/B'
คF!3?�1!>   
อ?',D�)1>2�ค์ 

 



47 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ^ N1EPอ� Oห3N�อ@10�11/O3>Oห3N�/1��P3��อ�อ@10�11/�C� 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

�O@�ค/@/1GO 
(อ�Oห3N�อ@10&11//1"�
P3�%CP2Aค?ญQ'.G/B.@คNอN�C0
#>/?'ออ�R"O 
 

�O@��?�1�1>�/��@1 
2E(คO'�Oอ/G3N�CP0/�?(อ@10
&11/�C'R"O,อ2?�N�) 

 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B 
คN@�B0/  
N�O@Q�$D�ค/@/ห3@�ห3@0
%@�/? '&11/�อ�P3� 

 1G)%CP a ,1>1@�/?�#Oอ�หO@/ N)็',1>1@�/?�
ห3/�/@#?Q�O#N2/?0�3@�1@�/�0์ ห/B��'$D�
1@�/�0์�B� 
1G)%CP b อF%0@'OหN��@#B�@�N�C0N�CQ0 N)็'/1"�
P3�%@�&11/�@#BOหN�O1��อ��C' N#O/R)"O/0
O%N�.GN�@หB'%1@0 2G��DQ'-O@/@��/N@ 3,000 
0อ" 

   

�?Q�2อ� ( `_ �@�C) 
_. ค1GQห O' ?�N1 C0'%A� B��11/ <East Asia On 

Tour” '?�N1C0'O(N��3FN/ �3FN/3> a-b ค' ค1GO��
.@, �A'/' d .@, QหOO#N3>�3FN/ "?�'CQ 

• �AO,�N/Eอ��C'  • ,1>,F%&1G)N3Nอ�@' 

• $QA/?P/N�@  • ,1>1@�/?�#Oอ�หO@/ 

• ,1>1@�/?�2"G1Oอ'  • 2F2@'�BO'�C0Nอ�N#O 
`. ค1GQหO'?�N1C0'0D�1@ Oห3N�/1"�P3�%CP2Aค?ญQ'
อ@10&11/�อ�NอN�C0#>/?'ออ� �@�ห'?�2EอN1C0' 

QหON/3@อN@' c '@%C 
a. ค1G�>อN@'คAQ(O%C3>คA O#N3>�3FN/O�N��?' 

�?'ห0B(.@,%CP2อ"ค3Oอ��?(คAQ(O�3N@/O3>�G�DQ' 

Q'1>0>N/3@ คAQ(O3> _^ /B'@%C "?�'CQ   

 

1. '?�N1C0'%A�B��11/ <East Asia On Tour= 

'?�N1C0'O(N��3FN/ �3FN/3> a-b ค' ค1GO��.@, 
�A'/' d .@, QหOO#N3>�3FN/ "?�'CQ 
• �AO,�N/Eอ��C'  • ,1>,F%&1G)N3Nอ�@' 

• $QA/?P/N�@  • ,1>1@�/?�#Oอ�หO@/ 

• ,1>1@�/?�2"G1Oอ' )ั��BP� • 2F2@'�BO'�C0Nอ�N#O 
2. '?�N1C0'0D�1@ Oห3N�/1"�P3�%CP2Aค?ญQ'
อ@10&11/�อ�NอN�C0#>/?'ออ� �@�ห'?�2Eอ
N1C0'QหON/3@อN@' c '@%C 
a. '?�N1C0'O#N3>�3FN/ O�N��?'�?'ห0B(.@,%CP
2อ"ค3Oอ��?(คAQ(O�อ�ค1G 
• คAQ(O%CP _ หFN'/'F10์"B'N*@ (2F2@'�BO'�C0Nอ�N#O) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



48 

 
 

 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ^ N1EPอ� Oห3N�อ@10�11/O3>Oห3N�/1��P3��อ�อ@10�11/�C� 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

�O@�ค/@/1GO 
(อ�Oห3N�อ@10&11//1"�
P3�%CP2Aค?ญQ'.G/B.@คNอN�C0
#>/?'ออ�R"O 
 

�O@��?�1�1>�/��@1 
2E(คO'�Oอ/G3N�CP0/�?(อ@10
&11/�C'R"O,อ2?�N�) 

 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B 
คN@�B0/  
N�O@Q�$D�ค/@/ห3@�ห3@0
%@�/? '&11/�อ�P3� 

 • คAQ(O%CP ` N,EPอQหO,1>คFO/ค1อ�O�N*G ON"B'%@� 
(,1>,F%&1G)N3Nอ�@') 
• คAQ(O%CP a  อCQNหอห0/' (,1>1@�/?�2"G1Oอ'  ) 
• คAQ(O%CP b $QAO�>23?�,1>,F%&1G),?'อ�ค์ ($QA
/?P/N�@) 
• คAQ(O%CP c )Oอ��?'�@1(F�1F� (�AO,�N/Eอ��C') 
• คAQ(O%CP d �GO�� (,1>1@�/?�#Oอ�หO@/) 

   

�?Q���B�?�B (_^�@�C) 
1. ค1G�?('?�N1C0'1N//�?'N1C0�อ@0F�อ�Oห3N�อ@10
&11/#@/3A"?(N/3@ "?�'CQ 
- �AO,�N/Eอ��C' (2/?0�B' - 0?P') 
- 2F2@'�BO'�C (2/?0�B') 
- $QA/?P/N�@ (0#/111%CP 4 2/?02@/�P�) 
- ,1>,F%&1G)N3Nอ�@' (2/?0$?�) 
- ,1>1@�/?�#Oอ�หO@/ (2/?0ห0/' - ห/B�) 
- ,1>1@�/?�2"G1Oอ' (2/?0�B�) 
 

 

 

_. '?�N1C0'Q'�3FN/2E(คO'�Oอ/G3N,EPอN1C0�อ@0F
Oห3N�อ@10&11/#@/3A"?(N/3@QหO$G�#Oอ� "O/0
Nค1EPอ�/EอP"0#1/�2อ(ค/@/'N@N�EPอ$Eอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



49 

 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ^ N1EPอ� Oห3N�อ@10�11/O3>Oห3N�/1��P3��อ�อ@10�11/�C� 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 

2. ค1GQหO'?�N1C0'%AQ(�@'%CP b N1EPอ� Oห3N�/1"�P3�%CP
2Aค?ญQ'อ@10&11/�อ�NอN�C0#>/?'ออ� P"0QหO
'?�N1C0'#B".@,Oห3N�/1"�P3� %CP'?�N1C0'2'Q�/@ 1 
.@,O3O/#อ(คA$@/O(( 5W1H "?�'CQ 
• What 2$@'%CP'?Q'N�CP0/�Oอ��?(อ>R1  

• Where 2$@'%CPห1Eอห3?��@''?Q'อ0GN%CPRห'  

• When 2$@'%C Pห1Eอห3?��@''?Q'$G�คO',(N/E PอR1  

• Why %AR/� D�# Oอ�Qห Oค/@/2Aค ?ญ� ?(ห3 ?��@' 

"?��3N@/  

• How ห3?��@'/C%CP/@อ0N@�R1  

• Who Qค1N)็'*GO/C2N/'N�CP0/�Oอ��?(ห3?��@' 

2. '?�N1C0'Q(�@'%CP b N1EPอ� Oห3N�/1"�P3�
%CP2Aค?ญQ'อ@10&11/�อ�NอN�C0#>/?'ออ� 
QหO'?�N1C0'#B".@,Oห3N�/1"�P3� %CP
'?�N1C0'2'Q�/@ 1 .@,O3O/#อ(คA$@/
#@/)1>N"O'O(( 5W1H 

    

�?Q�21F� (_ �@�C) 
1. ค1GN�30Q(�@'%CP b N1EPอ� Oห3N�/1"�P3�%CP2Aค?ญ
Q'อ@10&11/�อ�NอN�C0#>/?'ออ� 

2. ค1GO3>'?�N1C0'1N//�?'21F)Oห3N�/1"�P3�%CP2Aค?ญ
Q'อ@10&11/�อ�NอN�C0#>/?'ออ� 1G)O(( Graphic 

Organizers 

 

1. '?�N1C0'1N//�?'#1/�2อ(ค/@/$G�#Oอ�
�อ�Q(�@' 

2. '?�N1C0'1N//�?'21F)Oห3N�/1"�P3�%CP
2Aค?ญQ'อ@10&11/�อ�NอN�C0#>/?'ออ�
1G)O(( Graphic Organizers 

   



50 

8. 2EPอ/Oห3N�N1C0�1GO 
 1) Q(�@'%CP b N1EPอ� Oห3N�อ@10&11/O3>Oห3N�/1"�P3��อ�อ@10&11/�C' 

 `) 2EPอ PowerPoint  N1EPอ� Oห3N�อ@10&11/O3>Oห3N�/1"�P3��อ�อ@10&11/�C' 
 

9. �@1�1>N/B��31/�0อ�   
 �BQ'�@'ห1Eอ.@1>�@' 

 - Q(�@'%CP b N1EPอ� Oห3N�อ@10&11/O3>Oห3N�/1"�P3��อ�อ@10&11/�C' 
 

2BP��CP�Oอ��@1/?�/�1>N/B� /B�C�@1 Nค1EPอ�/Eอ  N���์�@1�1>N/B� 

�O@�ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 
(อ�Oห3N�อ@10&11//1"�P3�%CP
2Aค?ญQ'.G/B.@คNอN�C0#>/?'ออ�R"O 

�@1)1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

- �@1#อ(คA$@/ 

O(()1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1Oอ03> d^ �DQ'R) 

�O@��?�1>/�1>�/��@1 (P)  
2E(คO'�Oอ/G3N�CP0/�?(อ@10&11/�C'
R"O,อ2?�N�) 

�@1#1/�Q(�@'%CP b 
N1EPอ� Oห3N�อ@10
&11/O3>Oห3N�/1"�
P3��อ�อ@10&11/
�C' 

Q(�@'%CP b N1EPอ� 
Oห3N�อ@10&11/O3>
Oห3N�/1"�P3��อ�
อ@10&11/�C' 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1Oอ03> d^ �DQ'R) 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B คN@�B0/ 
(A) 

N�O@Q�$D�ค/@/ห3@�ห3@0%@�
/? '&11/�อ�P3� 

�@1)1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

- �@1#อ(คA$@/ 

O(()1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1Oอ03> d^ �DQ'R) 

2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?�
�GON1C0� 

2@/@1$, G"O3>N� C0')1>N"O'
2Aค?ญ�อ�Oห3N�/1"�P3�%CP2Aค?ญ
Q'อ@10&11/�อ�NอN�C0#>/?'ออ�  
O3>2E(คO'�Oอ/G3N� C P0/�?(อ@10
&11/�C'R"O,อ2?�N�) (_._ O3> 
`._) 

�@12?�N�#,2#B�11/
(N��CQ%CPO2"�ออ�$D�
2/11$'>Q'�@1%A
�B��11/  

- O(()1>N/B'
2/11$'>�อ�*GON1C0' 

- *N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@, 
<*N@'= 

คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 

_. Q+่N1C0'1GO 
`. /FN�/?P'Q'�@1%A�@' 

)1>N/B'คF!3?�1!>   
อ?',D�)1>2�ค์ 

O(()1>N/B'
คF!3?�1!>อ?',D�
)1>2�ค์ 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@, 
<*N@'= 

 

 

 

 



51 

O���1>N/B��@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP ` 

2?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO/?��CP.......................N�Eอ�..........................................�.0.................................. 

 

3A 

�?� 
 

�EPอ – 2�F3 

N���์�@1QหOค>O�� 
1// 

(_`) 

 

1>�?�
คF�.@� 

ค/@/#?Q�Q�Q'
�@1N1C0' (4) 

ค/@/2'Q�
O3>�@1

�?�$@/ (4) 

�@1#อ(
คA$@/ 

(4) 

/C2N/'1N//Q'
�B��11/ (4) 

_ ` a b _ ` a b _ ` a b _ ` a b   

_                    

`                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    

 

3��EPอ................................................................�GO�1>N/B� 

            ...................../..................../................... 
 

N���์�@1QหOค>O���?��@1@�O���O@0   

N���์�@1�1>N/B�Q��@12?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO  �?��CQ           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�N/�ค>O�� 1>�?�คF�.@� 

14-16 "C/@� 

11-13 "C 
8-10 ,อQ�O 
0-7 )1?()1F� 

เก�ฑ์ก@1.1>!"ลก@1!1>เ/>� 

�?�เ/?.��?NP O/> ? คB�ภ@พพอOชO�@O�P! �AอวN@  "N@� 



52 

N���์�@1/?�O3>�1>N/B��3�@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 (Rubric) 
 

�1>N�O��@1�1>N/B� 

N���์�@1QหOค>O�� 

�C/@� (4) �C (3) �อQ�O (2) �Oอ��1?��1F� (1) 

1. ค/@/#?Q�Q�Q'�@1
N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'R/N
2'%'@O3>N3N'�?'
Q'�!>N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'
2'%'@ห1EอN3N'�?'
N3O�'Oอ0Q'�!>N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'
2'%'@�?'O3>N3N'
�?'Q'�!>N1C0'N)็'
(@�ค1?Q� 

R/N2'Q�Q'�@1N1C0' 
2'%'@O3>N3N'�?'
Q'�!>N1C0' 

2. ค/@/2'Q�O3>�@1
�?�$@/ 

/C�@1�?�$@/%F�
)1>N"O'O3>�3O@
O2"�ออ� 

/C�@1�?�$@/)1>N"O'
N)็'2N/'/@�ห1Eอ�3O@
O2"�ออ� 

/C�@1�?�$@/)1>N"O'
(@�)1>N"O'ห1Eอ�3O@
O2"�ออ�(@�ค1?Q� 

R/N/C)1>N"O'�?�$@/
O3>R/N�3O@
O2"�ออ� 

3. �@1#อ(คA$@/ 1N//#อ(คA$@/Q'
N1EPอ�%CPค1G$@/O3>
#อ(คA$@/$G�
%?Q�ห/" 

1N//#อ(คA$@/Q'
N1EPอ�%CPค1G$@/O3>
#อ(คA$@/$G�N)็'
2N/'/@� 

1N//#อ(คA$@/Q'
N1EPอ�%CPค1G$@/N)็'
(@�ค1?Q�ห1Eอ#อ(
คA$@/$G�N)็'
(@�ค1?Q� 

R/N#อ(คA$@/  

4. /C2N/'1N//Q'
�B��11/ 

1N///EอO3>
�N/0Nห3EอN,EPอ'Q'
�@1%A�B��11/ 

1N///EอO3>�N/0Nห3Eอ
N,EPอ'N)็'2N/'QหญNQ'
�@1%A�B��11/ 

1N///Eอห1Eอ�N/0Nห3Eอ
N,EPอ'Q'�@1%A
�B��11/N)็'(@�ค1?Q� 

R/NQหOค/@/1N///Eอ
Q'�!>%A�B��11/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



53 

O���1>N/B�2/11��>2Aค?ญ�อ��GON1C0� 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0'Nค1EPอ�ห/@0  3�Q'�Nอ�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 2/11��>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

2@/@1$,G"O3>N�C0')1>N" O'2Aค?ญ�อ�
Oห3N�/1"�P3�%C P2Aค?ญQ'อ@10&11/�อ�
NอN�C0#>/?'ออ�  O3>2E(คO'�Oอ/G3N�CP0/�?(
อ@10&11/�C'R"O,อ2?�N�) (_._ O3> `._) 

�N@� R/N�N@� 

    

    

    

    

    

    

 

N���์�@1�?�2B�  *N@'N�!�์�@1)1>N/B'1>"?(คF!.@, <*N@'= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



54 

O��2?�N��คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0'Nค1EPอ�ห/@0  3�Q'�Nอ�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 3?�1�>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

Q�่N1C0�1GO /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

�N@� R/N�N@� �N@� R/N�N@� 

      

      

      

      

      

      

 

N���์�@1�?�2B�  *N@'N�!�์�@1)1>N/B'1>"?(คF!.@, <*N@'= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



55 

10. �?��D��3ห3?�2อ� 

 

     *3�@1�?"�@1N1C0'�@12อ'
............................................................................................................................. ................................................. 
...................................................... ........................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ค/@/2AN1O� 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    )ัญห@O3>อF)211ค 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    �Oอ�A�?"�@1Q�OO*'�@1�?"�@1N1C0'1GOO3>�OอN2'อO'>/O'/%@��@1)1?()1F�O�OR� 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EPอ......................................................*GO2อ' 

                (..........................................................) 
/?'%CP .......... N"Eอ' ..................... ,.0. ............. 

 

 

 

11. ค/@/คB�NหO�/�OอN2�อO�>�อ��GO�1Bห@1ห1Eอ�GO�CPR�O1?�/อ�ห/@0 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EPอ ...................................................... *GO#1/� 

                   (..........................................................) 
/?'%CP .......... N"Eอ' ..................... ,.0. ............. 

  



56 

 

คA�CQO�� QหO'?�N1C0'2E(คO'Oห3N�อ@10&11/ห1EอOห3N�/1"�P3��อ�อ@10&11/�C'#@/ค/@/2'Q� 
_ 2$@'%CP #B".@, ,1Oอ/(?'%D��Oอ/G3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Q��@��CP ^ N1EPอ� Oห3N�อ@10�11/O3>Oห3N�/1��P3��อ�อ@10�11/�C� 

ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ^ N1EPอ� Oห3N�อ@10�11/O3>Oห3N�/1��P3��อ�อ@10�11/�C�                                                                 
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

2�@��CP �CP�?Q� 

ค/@/2Aค?ญ 

Nห�F�3Q��@1N3Eอ�0D�1@ 

........................................................................ ........................................................................ 

.......................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 



57 

 

คA�CQO�� QหO'?�N1C0'2E(คO'Oห3N�อ@10&11/ห1EอOห3N�/1"�P3��อ�อ@10&11/�C'#@/ค/@/2'Q� 
_ 2$@'%CP #B".@, ,1Oอ/(?'%D��Oอ/G3 

 

%CP/@ : https://www.expedia.co.th/stories/  

 

 

 

 

 

 

2�@��CP �CP�?Q� 

ค/@/2Aค?ญ 

Nห�F�3Q��@1N3Eอ�0D�1@ 

�AO��N/Eอ��C� �C� 

       �AO��N/Eอ��C�21O@��DQ��@��อ�Nห�Eอ�อ��1>N�0�C�/@�@��/N@ 2 ,500 �ี�?Q�O�N�Nอ�2/?0
�อ��B๋��C0Nอ�N�O O�N�OR�O/C�@1�Nอ21O@�N�BP/N�B//@N1E Pอ0 N Q�2/?00Nอ�N�Oห3@0�1>อ�ค์ N�O@ห/@0
N�EPอ�CP�>�Oอ��?��3FN/�O@0D��CPห/@0�>/@1F�1@��1>N�0 

N�็��AO���CP/Cค/@/0@/ O2���D�ค/@/�0@0@/�อ�/�F10์ �?Q���N�Eอ�N�@ /C/B/อ?�2/0�@/ 

O�/�@�N�30Q��@��CP ^ N1EPอ� Oห3N�อ@10�11/O3>Oห3N�/1��P3��อ�อ@10�11/�C� 

ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ^ N1EPอ� Oห3N�อ@10�11/O3>Oห3N�/1��P3��อ�อ@10�11/�C�                                                                 
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 



58 

                  O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _ N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� _                            
ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

1ห?2/B�@ 2___^`     1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์     �3FN/2@1>�@1N1C0�1GO2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP `                  N/3@  50 �@�C 
 

1. /@�1�@��@1N1C0�1GO/�?/�CQ/?� 

2@1>�CP 4  �1>/?�B0@2�1์ 
 /@#1�@'�@1N1C0'1GO 2 b.` N�O@Q�,? '@�@1�อ�/'F10�@#B�@�อ"C#�'$D�)ั��F(?' Q'"O@'ค/@/2?/,?'&์

O3>�@1N)3C P0'O)3��อ�Nห#F�@1!์อ0 N@�# NอN' E Pอ� #1>ห'?�$D�
ค/@/2Aค?ญO3>2@/@1$/BNค1@>ห์*3�1>%(%CPN�B"�DQ' 

 #?/�CQ/?" ). c/_           อ&B(@0อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C'O3>�C'%CP/C#NอR%0 O3>NอN�C0#>/?'ออ�
N�C0�Q#O P"02?�N�) 

 

2. 2@1>2Aค?ญ/ค/@/คB�1/�0อ� 

 2?�ค/R%0O3>2?�ค/NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�Q#O Q')ั��F(?'R"O1?(อB%&B,3/@�@�อ@10&11/�C'/@#?Q�O#Nอ"C#  
N�N' .@1@ 0@2'@ อ@ห@1 2N�*3QหO*G Oค'%C Pอ@0?0อ0G NQ'NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�Q#O/C/? '&11/%CPห3@�ห3@0         
�@1N1C0'1GO/? '&11/%CPNห/Eอ'O3>ห3@�ห3@0�>%AQหON�B"ค/@/N�O@Q�อ?'"C#Nอ�?'O3>2@/@1$อ0GN1N//�?'R"Oอ0N@�2?'#B 
 

3. 2@1>�@1N1C0�1GO 
 - อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C' "O@'อ?�110@2#1์ O3>"O@'�@1คO@�@0O3>�@1N"B'N1Eอ 

 

4. �F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
4.1 "O@'ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 

 - (อ�#?/อ0N@�อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C'%CP/C#Nอ2?�ค/R%0O3>NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�Q#O 
          4.2 "O@'%?�1>/�1>(/'�@1 (P) 

 - /BNค1@>ห์)ั��?0%CP%AQหOอ@10&11/�C'/CอB%&B,3#Nอ2?�ค/R%0O3>NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�Q#O 
           b.a "O@'คF!3?�1!> N�#ค#B คN@'B0/ (A) 
 - NหO'คF!คN@�อ�3?�1!>,หF/? '&11/Q'2?�ค/R%0  
 

5. 2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?��GON1C0� (KSA) 

 2@/@1$,G"O3>N�C0'#?/อ0N@��อ�อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C' "O@'อ?�110@2#1์ O3>"O@'�@1คO@�@0O3>
�@1N"B'N1Eอ%CP2Aค?ญQ'2?�ค/R%0O3>NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�Q#O O3>/BNค1@>ห์2@Nห#F%CPอ@10&11/�C'/C#Nอ2?�ค/R%0
R"O (_._ O3> `._) 
 

6. คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 d.1 Q+่N1C0'1GO 
 d.` /FN�/?P'Q'�@1%A�@'   
 

7. �B��11/�@1N1C0�1GO



59 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _ N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� _ 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ
/?�) 

���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

./11"�>#?่!Oองก@1ใหOเก> 
ก? "?Oเ1?0� 

2 @/@ 1$, G " O3> N � C 0 '
#?/อ0N@��อ�อB%&B,3�อ�
อ@10&11/�C' "O@'อ?�11
0@2#1์ O3>"O@'�@1คO@�@0
O3>�@1N"B'N1Eอ%CP2Aค?ญQ'
2 ? � ค / R % 0 O 3 > N อ N �C 0
#>/ ?'ออ�N� C0�Q# O  O3>
/ B Nค1@>ห ์2@Nห# F% C Pอ@10
&11/�C'/C#Nอ2?�ค/R%0R"O 
(_._ O3> `._) 

�?Q��AN�O@2GN��N1C0�  ( _^ �@�C) 
1. ค1GQหO'?�N1C0'"G.@,0B3)�11/O((�C'%CP/?"
P,&BPห1Eอ.@,)1>N,!C�B'N�O3O/QหO'?�N1C0'
O2"�ค/@/คB"NหO'N�CP0/�?(อB%&B,3�อ�อ@10
&11/�C'%CP/C#Nอ2?�ค/R%0O3>.G/B.@คNอN�C0
#>/?'ออ�N�C0�Q#O 
 

   .@,%CP _ 

 

 

 

  .@,%CP `     
 

 

2. ค1GQ�OคA$@/ 

  1) �@�.@,N)็'อB%&B,3�อ�อ@10&11/Q" 

  `) Q'%Oอ�$BP'�อ�'?�N1C0'/C2BP�Q"(O@�%CPR"O1?(
อB%&B,3/@�@�อ@10&11/�C' 

 

 

 

1. '?�N1C0'1N//อ.B)1@0O2"�ค/@/คB"NหO'
N�CP0/�?(�@1N�O@/@�อ�อ@10&11/�C'2GN)1>N%0
R%0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. '?�N1C0'#อ(คA$@/ 

  1) O'/คA#อ( อ@10&11/�C' 

  2) O'/คA#อ(  )1>N,!CRห/O(11,(F1F1 

�@11?()1>%@'อ@ห@1P"0Q�O#>N�C0( 

-2EPอ ppt N1EPอ� 
อB%&B,3�อ�อ@10
&11/�C' _ 

 

 

 

 

 

 

-Q(�@'%CP c 
N1EPอ� อB%&B,3
�อ�อ@10&11/
�C' _ 

/B&C/?" 

_. �@1)1>N/B'
�@12?�N�#
,2#B�11/
'?�N1C0'
1@0(Fคค3 

`. �@1#1/�Q(
�@' 

a. �@1)1>N/B'
2/11$'> 

b. )1>N/B'
คF!3?�1!>   
อ?',D�)1>2�ค์ 

 



60 

 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _ N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� _ 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

�O@�ค/@/1GO 
(อ�#?/อ0N@�อB%&B,3�อ�
อ@10&11/�C'%CP/C#Nอ
2?�ค/R%0O3>NอN�C0
#>/?'ออ�N�C0�Q#O 
 

�O@��?�1�1>�/��@1 
2E(คO'�Oอ/G3N�CP0/�?(อ@10
&11/�C'R"O,อ2?�N�) 

 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B 
คN@�B0/  
N�O@Q�O3>0อ/1?(ค/@/
O#�#N@�%@�/? '&11/ 

�?Q�2อ� ( `_ �@�C) 
1. ค1G�?('?�N1C0'1N//�?'2?�N�#O*'%CP�@0.@,�C'
O3>NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�Q#O ค1G#? Q��Oอ2?�N�#/N@
อ@10&11/�@��C'$N@0%อ"/@2GN.G/B.@ค�อ�N1@R"O
อ0N@�R1  
2. ค1Gอ&B(@0อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C' "O@'อ?�11
0@2#1์ "?�'CQ 
  - /11!�11/�C'%CPO,1Nห3@0 N�N' 2@/�P� R�อBO/ 

 

  - �@1Q�O.@1@�C')>)'Q'.@1@R%0 O3>(@�คA
R"OQ�OคA%?(0?,%์.@1@�C' 

3. ค1GQหO'?�N1C0'%A�B��11/ คO'ห@(?#1คA P"0
O(N��3FN/'?�N1C0' O3>O��(?#1คAO#N3>�3FN/ �3FN/
3> _ �F" �F"3> _^ (?#1คA O3O/QหO'?�N1C0'คO'ห@
(?#1.@1@�C'%CPQ�OQ'R%0 

 

 

 

1. '?�N1C0'1N//�?'2?�N�#O*'%CP�@0.@,�C'O3>
NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�Q#O ค1G#?Q��Oอ2?�N�#/N@อ@10
&11/�@��C'$N@0%อ"/@2G N.G/B.@ค�อ�N1@R"O
อ0N@�R1  
2. '?�N1C0'1N//อ&B(@0อB%&B,3�อ�อ@10&11/
�C' "O@'อ?�110@2#1์ "?�'CQ 
  - /11!�11/�C'%C PO,1Nห3@0 N�N' 2@/�P� 
R�อBO/ 

  - �@1Q�O.@1@�C')>)'Q'.@1@R%0 O3>(@�
คAR"OQ�OคA%?(0?,%์.@1@�C' 

3. '?�N1C0'%A�B��11/ คO'ห@(?#1คA P"0
O(N��3FN/'?�N1C0' O3>O��(?#1คAO#N3>�3FN/ 
�3FN/3> _ �F" �F"3> _^ (?#1คA O3O/QหO
'?�N1C0'คO'ห@(?#1.@1@�C'%CPQ�OQ'R%0 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



61 

 
 
 

 
 
 
 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _ N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� _ 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 4. ค1Gอ&B(@0อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C' "O@'�@1คO@
�@0 O3>�@1N"B'N1Eอ  
c. ค1G2อ($@/คA$@/'?�N1C0' "?�'CQ 
- N,1@>Nห#FQ")1>N%0Q'NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�Q#O 
�D��O@�ค'�C'/@%Aห'O@%CPQ'�@1N"B'N1Eอ 

d. ค1GQหO'?�N1C0'%A�B��11/ อN@'(%ค/@/ N2EPอ*E'
ห/อ'Q( O3O/QหO'?�N1C0'#อ(คA$@/%CP�Aห'" 

b. '?�N1C0'1N//อ&B(@0อB%&B,3�อ�อ@10&11/
�C' "O@'�@1คO@�@0 O3>�@1N"B'N1Eอ  
c. '?�N1C0'#อ(คA$@/ "?�'CQ 
- N'EPอ��@��@/�C'/Cค/@/2@/@1$%@�"O@'�@1
คO@�@0O3>�@1N"B'N1EอN)็'อ0N@�/@� 

d. '?�N1C0'%A�B��11/ อN@'(%ค/@/ N2EPอ*E'
ห/อ'Q( O3O/QหO'?�N1C0'#อ(คA$@/%CP�Aห'" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�?Q���B�?�B (_^�@�C) 
1. ค1GQหO'?�N1C0'%AQ(�@'%CP c N1EPอ� อB%&B,3�อ�
อ@10&11/�C' _ #อ'%CP _ QหO'?�N1C0'/BNค1@>ห์
.@, O3O/อ&B(@0$D�อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C'%CP/C
#Nอ2?�ค/R%0 #อ'%CP ` QหO'?�N1C0'/��3/ ห@คA
�C'%CPQ�OQ'.@1@R%0"?�#NอR)'CQ 
 

 

_. '?�N1C0'Q(�@'%CP c N1EPอ� อB%&B,3�อ�อ@10
&11/�C' _ #อ'%CP _ QหO'?�N1C0'/BNค1@>ห์.@, 
O3O/อ&B(@0$D�อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C'%CP/C#Nอ
2?�ค/R%0 #อ'%CP ` QหO'?�N1C0'/��3/ ห@คA�C'
%CPQ�OQ'.@1@R%0"?�#NอR)'CQ 
 

   



62 

 
  

 

 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _ N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� _ 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 

�?Q�21F� (_ �@�C) 
1. ค1GN�30Q(�@'%CP c N1EPอ� อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C' 
_ 

2. ค1GO3>'?�N1C0'1N//�?'21F) อB%&B,3�อ�อ@10&11/
�C' 1G)O(( Graphic Organizers 

 

1. '?�N1C0'1N//�?'#1/�2อ(ค/@/$G�#Oอ�
�อ�Q(�@' 

2. '?�N1C0'1N//�?'21F)อB%&B,3�อ�อ@10
&11/�C' 1G)O(( Graphic Organizers 

   



63 

8. 2EPอ/Oห3N�N1C0�1GO 
 1) Q(�@'%CP c N1EPอ� อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C' _ 

 `) 2EPอ PowerPoint  N1EPอ� อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C' _ 
 

9. �@1�1>N/B��31/�0อ�   
 �BQ'�@'ห1Eอ.@1>�@' 

 - Q(�@'%CP c N1EPอ� อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C' _ 
 

2BP��CP�Oอ��@1/?�/�1>N/B� /B�C�@1 Nค1EPอ�/Eอ  N���์�@1�1>N/B� 

�O@�ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 
(อ�#?/อ0N@�อB%&B,3�อ�อ@10&11/
�C'%CP/C#Nอ2?�ค/R%0O3>NอN�C0
#>/?'ออ�N�C0�Q#O 
 

�@1)1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

- �@1#อ(คA$@/ 

O(()1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1Oอ03> d^ �DQ'R) 

�O@��?�1>/�1>�/��@1 (P)  
2E(คO'�Oอ/G3N�CP0/�?(อ@10&11/�C'
R"O,อ2?�N�) 

�@1#1/�Q(�@'%CP c 
N1EPอ� อB%&B,3�อ�
อ@10&11/�C' _ 

Q(�@'%CP c N1EPอ� 
อB%&B,3�อ�อ@10
&11/�C' _ 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1Oอ03> d^ �DQ'R) 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B คN@�B0/ 
(A) 

N�O@Q�O3>0อ/1?(ค/@/O#�#N@�
%@�/? '&11/ 

�@1)1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

- �@1#อ(คA$@/ 

O(()1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1Oอ03> d^ �DQ'R) 

2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?�
�GON1C0� 

2@/@1$,G"O3>N�C0'#?/อ0N@��อ�
อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C' "O@'
อ?�110@2#1์ O3>"O@'�@1คO@�@0
O3>�@ 1 N " B ' N 1 E อ% C P 2 A ค ? ญ Q'
2?�ค/R%0O3>NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�
Q#O O3>/BNค1@>ห์2@Nห#F%C Pอ@10
&11/�C'/C# Nอ2?�ค/R%0R"O (_._ 
O3> `._) 

�@12?�N�#,2#B�11/
(N��CQ%CPO2"�ออ�$D�
2/11$'>Q'�@1%A
�B��11/  

- O(()1>N/B'
2/11$'>�อ�*GON1C0' 

- *N@'N�!�์ 
�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@, 
<*N@'= 

คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 

_. Q+่N1C0'1GO 
`. /FN�/?P'Q'�@1%A�@' 

)1>N/B'คF!3?�1!>   
อ?',D�)1>2�ค์ 

O(()1>N/B'
คF!3?�1!>อ?',D�
)1>2�ค์ 

*N@'N�!�์ 
�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@, 
<*N@'= 

 

 

 



64 

O���1>N/B��@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP ` 

2?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO/?��CP.......................N�Eอ�..........................................�.0.................................. 

 

3A 

�?� 
 

�EPอ – 2�F3 

N���์�@1QหOค>O�� 
1// 

(_`) 

 

1>�?�
คF�.@� 

ค/@/#?Q�Q�Q'
�@1N1C0' (4) 

ค/@/2'Q�
O3>�@1

�?�$@/ (4) 

�@1#อ(
คA$@/ 

(4) 

/C2N/'1N//Q'
�B��11/ (4) 

_ ` a b _ ` a b _ ` a b _ ` a b   

_                    

`                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    

 

3��EPอ................................................................�GO�1>N/B� 

            ...................../..................../................... 
 

N���์�@1QหOค>O���?��@1@�O���O@0   

N���์�@1�1>N/B�Q��@12?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO  �?��CQ           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�N/�ค>O�� 1>�?�คF�.@� 

14-16 "C/@� 
11-13 "C 
8-10 ,อQ�O 
0-7 )1?()1F� 

เก�ฑ์ก@1.1>!"ลก@1!1>เ/>� 

�?�เ/?.��?NP O/> ? คB�ภ@พพอOชO�@O�P! �AอวN@  "N@� 



65 

N���์�@1/?�O3>�1>N/B��3�@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 (Rubric) 
 

�1>N�O��@1�1>N/B� 

N���์�@1QหOค>O�� 

�C/@� (4) �C (3) �อQ�O (2) �Oอ��1?��1F� (1) 

1. ค/@/#?Q�Q�Q'�@1
N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'R/N
2'%'@O3>N3N'�?'
Q'�!>N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'
2'%'@ห1EอN3N'�?'
N3O�'Oอ0Q'�!>N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'
2'%'@�?'O3>N3N'
�?'Q'�!>N1C0'N)็'
(@�ค1?Q� 

R/N2'Q�Q'�@1N1C0' 
2'%'@O3>N3N'�?'
Q'�!>N1C0' 

2. ค/@/2'Q�O3>�@1
�?�$@/ 

/C�@1�?�$@/%F�
)1>N"O'O3>�3O@
O2"�ออ� 

/C�@1�?�$@/)1>N"O'
N)็'2N/'/@�ห1Eอ�3O@
O2"�ออ� 

/C�@1�?�$@/)1>N"O'
(@�)1>N"O'ห1Eอ�3O@
O2"�ออ�(@�ค1?Q� 

R/N/C)1>N"O'�?�$@/
O3>R/N�3O@
O2"�ออ� 

3. �@1#อ(คA$@/ 1N//#อ(คA$@/Q'
N1EPอ�%CPค1G$@/O3>
#อ(คA$@/$G�
%?Q�ห/" 

1N//#อ(คA$@/Q'
N1EPอ�%CPค1G$@/O3>
#อ(คA$@/$G�N)็'
2N/'/@� 

1N//#อ(คA$@/Q'
N1EPอ�%CPค1G$@/N)็'
(@�ค1?Q�ห1Eอ#อ(
คA$@/$G�N)็'
(@�ค1?Q� 

R/N#อ(คA$@/  

4. /C2N/'1N//Q'
�B��11/ 

1N///EอO3>
�N/0Nห3EอN,EPอ'Q'
�@1%A�B��11/ 

1N///EอO3>�N/0Nห3Eอ
N,EPอ'N)็'2N/'QหญNQ'
�@1%A�B��11/ 

1N///Eอห1Eอ�N/0Nห3Eอ
N,EPอ'Q'�@1%A
�B��11/N)็'(@�ค1?Q� 

R/NQหOค/@/1N///Eอ
Q'�!>%A�B��11/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



66 

O���1>N/B�2/11��>2Aค?ญ�อ��GON1C0� 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0'Nค1EPอ�ห/@0  3�Q'�Nอ�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 2/11��>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

2@/@1$,G"O3>N�C0'#?/อ0N@��อ�อB%&B,3�อ�
อ@10&11/�C' "O@'อ?�110@2#1์ O3>"O@'�@1
คO@�@0O3>�@1N"B'N1Eอ%CP2Aค?ญQ'2?�ค/R%0
O3>NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�Q#O O3>/BNค1@>ห์
2@Nห#F%CPอ@10&11/�C'/C#Nอ2?�ค/R%0R"O (_._ 
O3> `._) 

�N@� R/N�N@� 

    

    

    

    
    
    

 

N���์�@1�?�2B�  *N@'N�!�์�@1)1>N/B'1>"?(คF!.@, <*N@'= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



67 

O��2?�N��คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0'Nค1EPอ�ห/@0  3�Q'�Nอ�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 3?�1�>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

Q�่N1C0�1GO /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

�N@� R/N�N@� �N@� R/N�N@� 

      

      

      

      
      
      

 

N���์�@1�?�2B�  *N@'N�!�์�@1)1>N/B'1>"?(คF!.@, <*N@'= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



68 

10. �?��D��3ห3?�2อ� 

 

     *3�@1�?"�@1N1C0'�@12อ'
............................................................................................................................. ................................................. 
...................................................... ........................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ค/@/2AN1O� 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    )ัญห@O3>อF)211ค 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    �Oอ�A�?"�@1Q�OO*'�@1�?"�@1N1C0'1GOO3>�OอN2'อO'>/O'/%@��@1)1?()1F�O�OR� 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EPอ......................................................*GO2อ' 

                (..........................................................) 
/?'%CP .......... N"Eอ' ..................... ,.0. ............. 

 

 

 

11. ค/@/คB�NหO�/�OอN2�อO�>�อ��GO�1Bห@1ห1Eอ�GO�CPR�O1?�/อ�ห/@0 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EPอ ...................................................... *GO#1/� 

                   (..........................................................) 
/?'%CP .......... N"Eอ' ..................... ,.0. ............. 

  



69 

 

คA�CQO�� #อ'%CP _ QหO'?�N1C0'/BNค1@>ห์.@, O3O/อ&B(@0$D�อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C'%CP/C#Nอ
2?�ค/R%0 

 

                           
 

 

#อ'%CP ` QหO'?�N1C0'/��3/ ห@คA�C'%CPQ�OQ'.@1@R%0"?�#NอR)'CQ 

�@1?'#C N�@Nห3@ (Fห�@ 2(GN 

ห'?� Nห1C0ญ (>ห/CP (?"�1C 

#1@ �@3@N)@ 'Oอ0ห'N@ �@�C 

�1>"@1 ห3@ ,>P3O �?(�N@0 

หO@� �>3@2C อ�FN' .@1C 
 

Q��@��CP _ N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� _                             
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _ N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� _                             
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

.......................................................................................... 
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
.......................................................................................... 

.......................................................................................... 
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
.......................................................................................... 



70 

 

คA�CQO�� #อ'%CP _ QหO'?�N1C0'/BNค1@>ห์.@, O3O/อ&B(@0$D�อB%&B,3�อ�อ@10&11/�C'%CP/C#Nอ
2?�ค/R%0 

       
 

 

 

 

 

 

#อ'%CP ` QหO'?�N1C0'/��3/ ห@คA�C'%CPQ�OQ'.@1@R%0 

�@1?'#C N�@Nห3@ (Fห�@ 2(GN 

ห'?� Nห1C0ญ (>ห/CP (?"�1C 

#1@ �@3@N)@ 'Oอ0ห'N@ �@�C 

�1>"@1 ห3@ ,>P3O �?(�N@0 

หO@� �>3@2C อ�FN' .@1C 
 

N�30Q��@��CP _ N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� _                             
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _ N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� _                            
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

      R�อB๋/N�็�N1EPอ��อ��@1N�B��@�R�0?��/�G�/C� N�EPอ
อ?ญN�Bญค?/.C1์�1>�F��0@2�@�อ�ห3/��C��EPอ �1>�?�
�?/�?๋� P�0/C2?�/์ 3 �?/N�็�N�EPอ�1N//�@� คEอ NหO�N�C0  
�EอP�P0�N@0 O3>�?/N�O� �G�O�3N�็�.@1@R�0ค1?Q�O1�
�Nอ� �.0. 2349 O�N�C�B/�์N�็�ค1?Q�O1�Q�2/?01?��@3 

�CP 5 P�0P1��B/�์ห/อ�1?�N30์ 

     2@/�P� N�็�/11��11/�C�อB��1>/?�B0@2�1์ N�O/R�
�O/0N3Nห์�3N��F�@0 �30D�Q��@11� �@1�B�1?�ห?�
Nห3CP0/ ค/@/NคC0�OคO��B��?� ค/@/�EPอ2?�0์O3>�@1QหO
อ.?0 O�3O3>N1C0�N1C0�N�็�.@1@R�0ค1? Q�O1�P�0
N�O@�1>0@�1>ค3?� (ห�) Q�2/?0�1>�@�2/N�O��1>
�F��0อ��O@�F0@P3�/ห@1@� Q�1G�O��2/F�R�0 



71 

                  O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ` N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� `                            
ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

1ห?2/B�@ 2___^`     1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์     �3FN/2@1>�@1N1C0�1GO2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP `                  N/3@  50 �@�C 
 

1. /@�1�@��@1N1C0�1GO/�?/�CQ/?� 

2@1>�CP 4  �1>/?�B0@2�1์ 
 /@�1�@��@1N1C0�1GO 2 b.` N�O@Q��?��@�@1�/�/�F10�@�B�@�/�C����D��ั��F�?� Q��O@�ค/@/2?/�?��R

O3>�@1N�3C P0�O�3��/�Nห�F�@1�R/0 N@�� N/N� E P/� �1>ห�?��D�
ค/@/2Aค?ญO3>2@/@1�/BNค1@>หR�3�1>���CPN�B��DQ� 

 �?/�CQ/?� �. c/_           /�B�@0/B��B�3�/�/@10�11/�C�O3>�C��CP/C�N/R�0 O3>N/N�C0�>/?�//�
N�C0�Q�O P�02?�N�� 

 

2. 2@1>2Aค?ญ/ค/@/คB�1/�0อ� 

 2?�ค/R�0O3>2?�ค/N/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O Q��ั��F�?�R�O1?�/B��B�3/@�@�/@10�11/�C�/@�?Q�O�N/�C�  
N�N� .@1@ 0@2�@ /@ห@1 2N��3QหO�G Oค��C P/@0?0/0G NQ�N/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O/C/?���11/�CPห3@�ห3@0 
�@1N1C0�1GO/?���11/�CPNห/E/�O3>ห3@�ห3@0�>�AQหON�B�ค/@/N�O@Q�/?��C�N/�?�O3>2@/@1�/0GN1N//�?�R�O/0N@�2?��B 
 

3. 2@1>�@1N1C0�1GO 
 - /B��B�3�/�/@10�11/�C� �O@�0@2�@ �O@�0B3�/B�0@�@1 O3>�O@�/B�C�C/B� 

 

4. �F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
4.1 �O@�ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 

 - �/��?//0N@�/B��B�3�/�/@10�11/�C��CP/C�N/2?�ค/R�0O3>N/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O 
          4.2 �O@��?�1>/�1>�/��@1 (P) 

 - /BNค1@>หR�ั��?0�CP�AQหO/@10�11/�C�/C/B��B�3�N/2?�ค/R�0O3>N/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O 
           b.a �O@�คF�3?�1�> N��ค�B คN@�B0/ (A) 
 - NหO�คF�คN@�/�3?�1�>�หF/?���11/Q�2?�ค/R�0  
     
5. 2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?��GON1C0� (KSA) 

 2@/@1��G�O3>N�C0��?//0N@��/�/B��B�3�/�/@10�11/�C� �O@�0@2�@ �O@�0B3�/B�0@�@1 O3>�O@�
/B�C�C/B��CP/C�N/Q�2?�ค/R�0O3>N/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O O3>/BNค1@>หR�ั��?0�CP�AQหO/@10�11/�C�/C/B��B�3�N/
2?�ค/R�0O3>N/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�OR�O (_._ O3> `._) 
 

6. คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 d.1 Q�่N1C0�1GO 
 d.` /FN�/?P�Q��@1�A�@�   
 

7. �B��11/�@1N1C0�1GO



72 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ` N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� ` 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ
/?�) 

���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

./11"�>#?่!Oองก@1ใหOเก> 
ก? "?Oเ1?0� 

2 @/@ 1�� G � O3> N � C 0 �
�?//0N@��/�/B��B�3�/�
/@10�11/�C� �O@�0@2�@ 
� O@�0B3�/ B�0@�@1 O3>
� O @�/ B � C � C / B �� C P / C � N / Q�
2 ? � ค / R � 0 O 3 > N / N �C 0
�>/ ?�//�N� C0�Q� O  O3>
/ B Nค1@>ห R� ั�� ?0� C P�AQหO
/@10�11/�C�/C/B��B�3�N/
2 ? � ค / R � 0 O 3 > N / N �C 0
�>/?�//�N�C0�Q�OR�O (_._ 
O3> `._) 

�?Q��AN�O@2GN��N1C0�  ( _^ �@�C) 
_. ค1GQหO�?�N1C0�N3N�N�/�N/�BR��//RN�EP/���/�
ค/@/1GO P�0O�N��?�N1C0�//�N�็� b �3FN/ O3>
O���F�N�/�BR��//R�?/3>ค1R�/BS/ �3FN/3> _ �F� 
O3>QหO�N/0�N/.@�QหO2/�G1�R �?��CQ 
 _) .@��CP _ �1>�?��?/�?S�  
 `) .@��CP ` NหO�N�C0 

 a) .@��CP a �E/P�๊0�N@0 

 b) .@��CP b �?/N�Q� 
`. N/EP/�?�N1C0��N/.@��BR��//R2/�G1�RO3O/  
ค1G2/��@/Q� �?�N1C0��?��CQ 
 - .@��?/3>ค1�?��3N@/N�็�.@��@�
/11��11/N1EP/�Q� 

- /11��?��3N@/�C�B/�RN�็�.@1@R�0Q��N/�2/?0
Q� 
 

 

 

 

1. �?�N1C0�N3N�N�/�N/�BR��//R N�EP/���/�
ค/@/1GON�B/ P�0O�N��?�N1C0�//�N�็� b �3FN/ 
O3>O���F�N�/�BR��//R�?/3>ค1R�/BS/ �3FN/3> 
_ �F� O3>QหO�N/0�N/.@�QหO2/�G1�R �?��CQ 
 _) .@��CP _ �1>�?��?/�?S�  
 `) .@��CP ` NหO�N�C0 

 a) .@��CP a �E/P�๊0�N@0 

 b) .@��CP b �?/N�Q� 
2. �?�N1C0��/�คA�@/ 

- /11��11/N1EP/�R�/BS/ 
- �C�B/�Rค1?Q�O1�Q�2/?01?��@3�CP c N/EP/ �.0. 
`b_e P�0P1��B/�Rห//�1?�N30R 
 

 

 

-2EP/ ppt N1EP/� 
/B��B�3�/�/@10
�11/�C� ` 

 

 

 

 

 

 

-Q��@��CP c 
N1EP/� /B��B�3
�/�/@10�11/
�C� ` 

/B�C/?� 

_. �@1�1>N/B�
�@12?�N��
�2�B�11/
�?�N1C0�
1@0�Fคค3 

`. �@1�1/�Q�
�@� 

a. �@1�1>N/B�
2/11��> 

b. �1>N/B�
คF�3?�1�>   
/?��D��1>2�คR 
 

 

 



73 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ` N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� ` 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

�O@�ค/@/1GO 
�/��?//0N@�/B��B�3�/�
/@10�11/�C��CP/C�N/
2?�ค/R�0O3>N/N�C0
�>/?�//�N�C0�Q�O 
 

�O@��?�1�1>�/��@1 
2E�คO��O//G3N�CP0/�?�/@10
�11/�C�R�O�/2?�N�� 

 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B 
คN@�B0/  
N�O@Q�O3>0//1?�ค/@/
O���N@��@�/?���11/ 

�?Q�2อ� ( `_ �@�C) 
1. ค1G/� B�@0/B��B�3�/�/@10�11/�C� �O@�
0@2�@ �?��CQ 
  - �1>�F��0@2�@ �B�@0/ห@0@� : N�0�@3�B�
N� �?��E/�1>P��B2?�/R/�คR�N@�N 
  - 3?��BN�Q@ ���ER/ : Rห/ON�O@�1F1�C� ห3?�0/��FO0  
`. ค1G2/��@/�?�N1C0� �O/0คA�@/�?��CQ 
 - �1>�F��0@2�@�@�/B��B�3�/�/@10�11/�C�
O���N@��@��1>�F��0@2�@Q�R�0ห1E/R/N/0N@�R1 
 

 

 

a. ค1G/� B�@0/B��B�3�/�/@10�11/�C� �O@�
0B3�/B�0@�@1 �?��CQ 
 - 2�@�ั�0�11/ : /?�1@�P/12@1@/1@�/1/Bห@1
/?�2F�?0�N��/1@1@/ �D�P�1@�2�@�ั�0�11/
O���BP�-P�1�F�C2 

 - �1>�B/@�11/ : �FP��@หB� �1>�F��1G�0B3�>�C� 
1G��ั้��1>P��B2?�/R 
 - �B�1�11/ : .@��B�1�11/�@��?� /?�1@��G1�>  

 

1. �?�N1C0�/�B�@0/B��B�3�/�/@10�11/�C� 
�O@�0@2�@ �?��CQ 
  - �1>�F��0@2�@ �B�@0/ห@0@� : N�0�@3
�B�N� �?��E/�1>P��B2?�/R/�คR�N@�N 

  - 3?��BN�Q@ ���ER/ : Rห/ON�O@�1F1�C� ห3?�0/��FO0  
2. �?�N1C0��/�คA�@/ 

  -  O��� N @ � � ? � � @ �� 1 >�@ 1  N � 1 @ >/N @ 
�1>�F��0@2�@�@��C��>N�็��B�@0/ห@0@� 
2N/��1>�F��0@2�@Q�R�0�>N�็��B�@0N�1/@� 
N�N� 0B3�>�1>�F��1G� �1>P��B2?�/R N2O��@�
�B��@� 

a. �?�N1C0�1N///�B�@0/B��B�3�/�/@10�11/
�C� �O@�0B3�/B�0@�@1 �?��CQ 
 - 2�@�ั�0�11/ : /?�1@�P/12@1@/1@�/1/Bห@1
/?�2F�?0�N��/1@1@/ /?��/1�BN/01@�/1/Bห@1 

 

 - �1>�B/@�11/ : �FP��@หB� �1>�F��1G�0B3�>
�C� 1G��ั้��1>P��B2?�/R 
 - �B�1�11/ : .@��B�1�11/�@��?� /?�1@�
�G1�> 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



74 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ` N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� ` 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 b. ค1G2/��@/คA�@/�?�N1C0� �?��CQ 
- 0B3�>O���C��CP/C�2/�2@��?�0B3�>R�0Q��N/�
1?��@3�CP a N1C0�/N@/>R1 

c. ค1GQหO�?�N1C0��A�B��11/�G�1>�F��1G� 
N�1C0�N�C0��1>�F��1G�0B3�>R�0 �?� �F��1G�
0B3�>�C� 

 

b. �?�N1C0��/�คA�@/ �?��CQ 
- 0B3�>O���1>1@��B0/ 
 
c. �?�N1C0��B��11/�G�1>�F��1G� N�1C0�N�C0�
�1>�F��1G�0B3�>R�0 �?� �F��1G�0B3�>�C� 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�?Q���B�?�B (_^�@�C) 
1. ค1GQหO�?�N1C0��AQ��@��CP c N1EP/� /B��B�3�/�
/@10�11/� C� ` �/��C P  _ Qห O� ?�N1 C0�/ N@�
��ค/@/ <N�@>N1EP/��N@1GON�0�@3�E/0C3�B��?� 9 
/?� 9 คE�= O3O/�/�คA�@/�@/�CP�Aห�� O3>
�/��CP ` QหO�?�N1C0�2E�คO�2�@�ั�0�11/�C��CP/C
/B��BQ�R�0ห1E/.G/B.@คN/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O
�@/ค/@/2�Q� _ 2�@��CP �B�.@� �1O//�?��D�
�O//G3 

 

_. �?�N1C0�Q��@��CP c N1EP/� /B��B�3�/�/@10
�11/�C� ` �/��CP _ QหO�?�N1C0�/N@���ค/@/ 
<N�@>N1EP/��N@1GON�0�@3�E/0C3�B��?� 9 /?� 9 
คE�= O3O/�/�คA�@/�@/�CP�Aห�� O3>�/��CP 
` QหO�?�N1C0�2E�คO�2�@�ั�0�11/�C��CP/C/B��BQ�
R�0ห1E/.G/B.@คN/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O�@/
ค/@/2�Q� _ 2�@��CP �B�.@� �1O//�?��D�
�O//G3 

   



75 

 

 
  

 

 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ` N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� ` 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 

�?Q�21F� (_ �@�C) 
1. ค1GN�30Q��@��CP c N1EP/� /B��B�3�/�/@10�11/�C� 
` 

2. ค1GO3>�?�N1C0�1N//�?�21F� /B��B�3�/�/@10�11/
�C� 1G�O�� Graphic Organizers 

 

 

1. �?�N1C0�1N//�?��1/�2/�ค/@/�G��O/�
�/�Q��@� 

2. �?�N1C0�1N//�?�21F�/B��B�3�/�/@10
�11/�C� 1G�O�� Graphic Organizers 

   



76 

8. 2EPอ/Oห3N�N1C0�1GO 
 1) Q��@��CP d N1EP/� /B��B�3�/�/@10�11/�C� ` 

 `) 2EP/ PowerPoint  N1EP/� /B��B�3�/�/@10�11/�C� ` 
 

9. �@1�1>N/B��31/�0อ�   
 �BQ��@�ห1E/.@1>�@� 

 - Q��@��CP d N1EP/� /B��B�3�/�/@10�11/�C� ` 
 

2BP��CP�Oอ��@1/?�/�1>N/B� /B�C�@1 Nค1EPอ�/Eอ  N���์�@1�1>N/B� 

�O@�ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 
�/��?//0N@�/B��B�3�/�/@10�11/
�C��CP/C�N/2?�ค/R�0O3>N/N�C0
�>/?�//�N�C0�Q�O 
 

�@1�1>N/B��@1
2?�N���2�B�11/
�?�N1C0�1@0�Fคค3 

- �@1�/�คA�@/ 

O���1>N/B��@1
2?�N���2�B�11/
�?�N1C0�1@0�Fคค3 

�N@�N���R 
�@1�1>N/B� 

1O/03> d^ �DQ�R� 

�O@��?�1>/�1>�/��@1 (P)  
2E�คO��O//G3N�CP0/�?�/@10�11/�C�
R�O�/2?�N�� 

�@1�1/�Q��@��CP d
N1EP/� /B��B�3�/�
/@10�11/�C� ` 

Q��@��CP d N1EP/� 
/B��B�3�/�/@10
�11/�C� ` 

�N@�N���R 
�@1�1>N/B� 

1O/03> d^ �DQ�R� 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B คN@�B0/ 
(A) 

N�O@Q�O3>0//1?�ค/@/O���N@�
�@�/?���11/ 

�@1�1>N/B��@1
2?�N���2�B�11/
�?�N1C0�1@0�Fคค3 

- �@1�/�คA�@/ 

O���1>N/B��@1
2?�N���2�B�11/
�?�N1C0�1@0�Fคค3 

�N@�N���R 
�@1�1>N/B� 

1O/03> d^ �DQ�R� 

2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?�
�GON1C0� 

2@/@1��G�O3>N�C0��?//0N@��/�
/B��B�3�/�/@10�11/�C� �O@�
0@2�@ �O@�0B3�/B�0@�@1 O3>
�O@�/B�C�C/B��CP/C�N/Q�2?�ค/R�0O3>
N/N� C0�>/ ?�//�N� C0�Q� O  O3>
/BNค1@>หR�ั��?0�CP�AQหO/@10�11/
�C�/C/B��B�3�N/2?�ค/R�0O3>N/N�C0
�>/?�//�N�C0�Q�OR�O (_._ O3> 
`._) 

�@12?�N���2�B�11/
�N��CQ�CPO2��//��D�
2/11��>Q��@1�A
�B��11/  

- O���1>N/B�
2/11��>�/��GON1C0� 

- �N@�N���R 
�@1�1>N/B� 

1>�?�คF�.@� 
<�N@�= 

คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 

_. Q�่N1C0�1GO 
`. /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

�1>N/B�คF�3?�1�>   
/?��D��1>2�คR 

O���1>N/B�
คF�3?�1�>/?��D�
�1>2�คR 

�N@�N���R 
�@1�1>N/B� 

1>�?�คF�.@� 
<�N@�= 

 
 



77 

O���1>N/B��@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP ` 

2?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO/?��CP.......................N�Eอ�..........................................�.0.................................. 

 

3A 

�?� 
 

�EPอ – 2�F3 

N���์�@1QหOค>O�� 
1// 

(_`) 

 

1>�?�
คF�.@� 

ค/@/�?Q�Q�Q�
�@1N1C0� (4) 

ค/@/2�Q�
O3>�@1

�?��@/ (4) 

�@1�/�
คA�@/ 

(4) 

/C2N/�1N//Q�
�B��11/ (4) 

_ ` a b _ ` a b _ ` a b _ ` a b   

_                    

`                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    

 

3��EPอ................................................................�GO�1>N/B� 

            ...................../..................../................... 
 

N���์�@1QหOค>O���?��@1@�O���O@0   

N���์�@1�1>N/B�Q��@12?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO  �?��CQ           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�N/�ค>O�� 1>�?�คF�.@� 

14-16 �C/@� 
11-13 �C 
8-10 �/Q�O 
0-7 �1?��1F� 

เก�ฑ์ก@1.1>!"ลก@1!1>เ/>� 

�?�เ/?.��?NP O/> ? คB�ภ@พพอOชO�@O�P! �AอวN@  "N@� 



78 

N���์�@1/?�O3>�1>N/B��3�@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 (Rubric) 
 

�1>N�O��@1�1>N/B� 

N���์�@1QหOค>O�� 

�C/@� (4) �C (3) �อQ�O (2) �Oอ��1?��1F� (1) 

1. ค/@/�?Q�Q�Q��@1
N1C0� 

2�Q�Q��@1N1C0�R/N
2���@O3>N3N��?�
Q���>N1C0� 

2�Q�Q��@1N1C0�
2���@ห1E/N3N��?�
N3O��O/0Q���>N1C0� 

2�Q�Q��@1N1C0�
2���@�?�O3>N3N�
�?�Q���>N1C0�N�็�
�@�ค1?Q� 

R/N2�Q�Q��@1N1C0� 
2���@O3>N3N��?�
Q���>N1C0� 

2. ค/@/2�Q�O3>�@1
�?��@/ 

/C�@1�?��@/�F�
�1>N�O�O3>�3O@
O2��//� 

/C�@1�?��@/�1>N�O�
N�็�2N/�/@�ห1E/�3O@
O2��//� 

/C�@1�?��@/�1>N�O�
�@��1>N�O�ห1E/�3O@
O2��//��@�ค1?Q� 

R/N/C�1>N�O��?��@/
O3>R/N�3O@
O2��//� 

3. �@1�/�คA�@/ 1N//�/�คA�@/Q�
N1EP/��CPค1G�@/O3>
�/�คA�@/�G�
�?Q�ห/� 

1N//�/�คA�@/Q�
N1EP/��CPค1G�@/O3>
�/�คA�@/�G�N�็�
2N/�/@� 

1N//�/�คA�@/Q�
N1EP/��CPค1G�@/N�็�
�@�ค1?Q�ห1E/�/�
คA�@/�G�N�็�
�@�ค1?Q� 

R/N�/�คA�@/  

4. /C2N/�1N//Q�
�B��11/ 

1N///E/O3>
�N/0Nห3E/N�EP/�Q�
�@1�A�B��11/ 

1N///E/O3>�N/0Nห3E/
N�EP/�N�็�2N/�QหญNQ�
�@1�A�B��11/ 

1N///E/ห1E/�N/0Nห3E/
N�EP/�Q��@1�A
�B��11/N�็��@�ค1?Q� 

R/NQหOค/@/1N///E/
Q���>�A�B��11/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



79 

O���1>N/B�2/11��>2Aค?ญ�อ��GON1C0� 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0�Nค1EP/�ห/@0  3�Q��N/��CP�1��?��1>N�O��@1�1>N/B� 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 2/11��>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

2@/@1��G�O3>N�C0��?//0N@��/�/B��B�3�/�
/@10�11/�C� �O@�0@2�@ �O@�0B3�/B�0@
�@1 O3>�O@�/B�C�C/B��CP/C�N/Q�2?�ค/R�0O3>
N/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O O3>/BNค1@>หR�ั��?0
�CP�AQหO/@10�11/�C�/C/B��B�3�N/2?�ค/R�0
O3>N/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�OR�O (_._ O3> 
`._) 

�N@� R/N�N@� 

    

    

    

    
    
    

 

N���์�@1�?�2B�  �N@�N���R�@1�1>N/B�1>�?�คF�.@� <�N@�= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



80 

O��2?�N��คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0�Nค1EP/�ห/@0  3�Q��N/��CP�1��?��1>N�O��@1�1>N/B� 

 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 3?�1�>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

Q�่N1C0�1GO /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

�N@� R/N�N@� �N@� R/N�N@� 

      

      

      

      
      
      

 

N���์�@1�?�2B�  �N@�N���R�@1�1>N/B�1>�?�คF�.@� <�N@�= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



81 

10. �?��D��3ห3?�2อ� 

 

     �3�@1�?��@1N1C0��@12/�
............................................................................................................................. ................................................. 
...................................................... ........................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ค/@/2AN1O� 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    �ัญห@O3>/F�211ค 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    �O/�A�?��@1Q�OO���@1�?��@1N1C0�1GOO3>�O/N2�/O�>/O�/�@��@1�1?��1F�O�OR� 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EP/......................................................�GO2/� 

                (..........................................................) 
/?��CP .......... N�E/� ..................... �.0. ............. 

 

 

 

11. ค/@/คB�NหO�/�OอN2�อO�>�อ��GO�1Bห@1ห1Eอ�GO�CPR�O1?�/อ�ห/@0 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EP/ ...................................................... �GO�1/� 

                   (..........................................................) 
/?��CP .......... N�E/� ..................... �.0. ............. 

  



82 

 

คA�CQO�� �/��CP _ QหO�?�N1C0�/N@���ค/@/ <N�@>N1EP/��N@1GON�0�@3�E/0C3�B��?� 9 /?� 9 คE�= 
O3O/�/�คA�@/�@/�CP�Aห�� 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. N�0�@3�B�N� คE//>R1 

 N�0�@3�B�N� N�็��1>N��C�/��@/�F���B�@0/ห@0@�O��3?��BN�Q@ �E/��B�?�B1// 9 
/?� �Aห��N/@/?��@/�?��1ค�B คE/ N1BP/�O��?Q�O�N/?��DQ� 1 คPA �D� �DQ� 9 คPA N�E/� 9 �@/��B�B�
�C��/��F��ี /C�F�N1BP/�O��@��@/N�/1@�@�?�Q�/�C� �ั��F�?�N�0�@3�B�N��?��DQ�Q��1>N�0N/N�C0
�>/?�//�N�C0�Q�Oห3@0�1>N�0 R�OO�N 2B�คP�1R /@N3N�C0 R�0 O3>/B�P��CN�C0�@�2N/� 

 

2. N� O�3/N@ R/N�B�N�EQ/2?�/R 
 คA/N@ <N�= Q�.@1@�C�/Cค/@/ห/@0�@��F��0@2�@�่@0/ห@0@�/N@ </FP�2�= คA/N@ 
<�B�N�= �@/ค/@/ห/@0�CPO�O�1B�คE/�@11?��1>�@�/@ห@1�N/�N�CP0�/?� �@1�E//FP�2�0C3�/�
�@/�F���่@0/ห@0@� คE/�@1R/N�B�N�EQ/2?�/R �D��B0/N1C0� <�@1R/N�B�N�EQ/2?�/R= R�1//�?�คA/N@ 
<�B�N�= �DP�N�็��@1�E/0C3R��O/0 

 

3. �AR/�O/��B�N�? 

 �@1�B�N� N�็��1>N��C�CPN�CP0/�O/��?�ค/@/N�EP/�@�0@2�@�F���B�@0/ห@0@� (3?��B
N�Q@) �DP��GOค��CP�?��E/�B�@0�CQ�O�>/Cค/@/N�EP//N@ �@1R/N�1BP.คN�EQ/2?�/R �E/N�็��@1�A�Fญ/0N@�ห�DP� 
P�0/CคA�3N@//N@ <�@1�B�N� ��N/O�N�EQ/2?�/R�/�ค@/ คE/ �@1��B�?�B�11/ 1?�1@0C3�/�ค/@/N�็�
/�F10R N�็��@1N�1Bญ/ห@N/��@�1F�@�11/P�0O�O /?��>�A/@�DP�ค/@/N�็�2B1B/�ค3O�N��N/� 
O3>�N/QหON�B�2?��B2F�O�N�F��C/B���P3� 

�CP/@ : https://www.thairath.co.th/lifestyle/food/1388694 

Q��@��CP ` N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� `                             
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ` N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� `                             
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

https://www.thairath.co.th/lifestyle/food/1388694


83 

_. �@1�B�N�Q��1>N�0R�0 R�O1?�/B��B�@�N�EP/Q� �@��1>N�0�C� 

..........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................... 
`. �@1�B�N�Q�.G/B.@คN/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O �CPR�O1?�/B��B�3�@��C� /C�1>N�0Q��O@� 
..........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................... 
 

�/��CP ` QหO�?�N1C0�2E�คO�2�@�ั�0�11/�C��CP/C/B��BQ�R�0ห1E/.G/B.@คN/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O
�@/ค/@/2�Q� _ 2�@��CP �B�.@� �1O//�?��D��O//G3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

�EPอ2�@�ั�0�11/ 

3?�1�> 

........................................................................ 

.......................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 

N/Eอ��CP��N�อ 

........................................................................ 



84 

 

คA�CQO�� �/��CP _ QหO�?�N1C0�/N@���ค/@/ <N�@>N1EP/��N@1GON�0�@3�E/0C3�B��?� 9 /?� 9 คE�= 
O3O/�/�คA�@/�@/�CP�Aห�� 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. N�0�@3�B�N� คE//>R1 

 N�0�@3�B�N� N�็��1>N��C�/��@/�F���B�@0/ห@0@�O��3?��BN�Q@ �E/��B�?�B1// 9 
/?� �Aห��N/@/?��@/�?��1ค�B คE/ N1BP/�O��?Q�O�N/?��DQ� 1 คPA �D� �DQ� 9 คPA N�E/� 9 �@/��B�B�
�C��/��F��ี /C�F�N1BP/�O��@��@/N�/1@�@�?�Q�/�C� �ั��F�?�N�0�@3�B�N��?��DQ�Q��1>N�0N/N�C0
�>/?�//�N�C0�Q�Oห3@0�1>N�0 R�OO�N 2B�คP�1R /@N3N�C0 R�0 O3>/B�P��CN�C0�@�2N/� 

 

2. N� O�3/N@ R/N�B�N�EQ/2?�/R 
 คA/N@ <N�= Q�.@1@�C�/Cค/@/ห/@0�@��F��0@2�@�่@0/ห@0@�/N@ </FP�2�= คA/N@ 
<�B�N�= �@/ค/@/ห/@0�CPO�O�1B�คE/�@11?��1>�@�/@ห@1�N/�N�CP0�/?� �@1�E//FP�2�0C3�/�
�@/�F���่@0/ห@0@� คE/�@1R/N�B�N�EQ/2?�/R �D��B0/N1C0� <�@1R/N�B�N�EQ/2?�/R= R�1//�?�คA/N@ 
<�B�N�= �DP�N�็��@1�E/0C3R��O/0 

 

3. �AR/�O/��B�N�? 

 �@1�B�N� N�็��1>N��C�CPN�CP0/�O/��?�ค/@/N�EP/�@�0@2�@�F���B�@0/ห@0@� (3?��B
N�Q@) �DP��GOค��CP�?��E/�B�@0�CQ�O�>/Cค/@/N�EP//N@ �@1R/N�1BP.คN�EQ/2?�/R �E/N�็��@1�A�Fญ/0N@�ห�DP� 
P�0/CคA�3N@//N@ <�@1�B�N� ��N/O�N�EQ/2?�/R�/�ค@/ คE/ �@1��B�?�B�11/ 1?�1@0C3�/�ค/@/N�็�
/�F10R N�็��@1N�1Bญ/ห@N/��@�1F�@�11/P�0O�O /?��>�A/@�DP�ค/@/N�็�2B1B/�ค3O�N��N/� 
O3>�N/QหON�B�2?��B2F�O�N�F��C/B���P3� 

�CP/@ : https://www.thairath.co.th/lifestyle/food/1388694 

N�30Q��@��CP ` N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� `                             
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ` N1EPอ� อB��B�3�อ�อ@10�11/�C� `                             
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

https://www.thairath.co.th/lifestyle/food/1388694


85 

_. �@1�B�N�Q��1>N�0R�0 R�O1?�/B��B�@�N�EP/Q� �@��1>N�0�C� 

 �1>�F��0@2�@ �B�@0/ห@0@� O3> 3?��BN�O@ 
 

`. �@1�B�N�Q�.G/B.@คN/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O �CPR�O1?�/B��B�3�@��C� /C�1>N�0Q��O@� 
 R�0 /@N3N�C0 O3>อB�P��CN�C0 

 

�/��CP ` QหO�?�N1C0�2E�คO�2�@�ั�0�11/�C��CP/C/B��BQ�R�0ห1E/.G/B.@คN/N�C0�>/?�//�N�C0�Q�O
�@/ค/@/2�Q� _ 2�@��CP �B�.@� �1O//�?��D��O//G3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

�EPอ2�@�ั�0�11/ 

3?�1�> 

�D�P�1@�2�@�ั�0�11/O���BP�-P�1�F�C2 

N�็��@1�2/�2@�1>ห/N@�2�@�ั�0�11/0FP1�O3>0B3�>�C� 3?�1�>อ@ค@12อ��?Q��DP�1O@�คO@
�DP��CPอ0GNอ@0?0 �1>N�EQอ�ห3?�ค@ �3อ����1>�G ห�O@�N@�R/O�3F3@0 �O@�ห�O@อ@ค@1�CP�?Q�3N@�/C�Nอ�PคO� 
�NอN�EPอ��?�  

N/Eอ��CP��N�อ 

.GN�O� �ี�?� />3>�@ 



86 

                  O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP a N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� _                            
ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

1ห?2/B�@ 2___^`     1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์     �3FN/2@1>�@1N1C0�1GO2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP `                  N/3@  50 �@�C 
 

1. /@�1�@��@1N1C0�1GO/�?/�CQ/?� 

2@1>�CP 4  �1>/?�B0@2�1์ 
 /@#1�@'�@1N1C0'1GO 2 b.` N�O@Q�,? '@�@1�/�/'F10�@#B�@�/"C#�'$D�)ั��F(?' Q'"O@'ค/@/2?/,?'&์

O3>�@1N)3C P0'O)3��/�Nห#F�@1!์/0 N@�# N/N' E P/� #1>ห'?�$D�
ค/@/2Aค?ญO3>2@/@1$/BNค1@>ห์*3�1>%(%CPN�B"�DQ' 

 #?/�CQ/?" ). c/`           /.B)1@0/B%&B,3�/�/? '&11/#N@��@#B%C P/ C# N/2?�ค/R%0)ั�� F(?'
P"02?�N�) 

 

2. 2@1>2Aค?ญ/ค/@/คB�1/�0อ� 

 /? '&11/�/��@#B#>/?'#�N1BP/N�O@/C(%(@%Q'R%02/?0/0F&0@O3>N1BP//@��DQ'N1E P/0 N P"0N�,@>  

/0N@�0BP�Q'2/?0,1>(@%2/N"O�'@1@0!์/ห@1@� %AQหOR"O1?(/B%0@�@1ค/@/1GOQห/N N �@��@#B#>/?'#�%CP'AN�O@/@
N*0O,1N N�N' �@1O,%0์ /@/F&0F%P&)�1!์ �@1%ห@1 �@10D�1@ �@1�N/21O@� 
 

3. 2@1>�@1N1C0�1GO 
 - /? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ 

 

4. �F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
4.1 "O@'ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 

 - (/�#?//0N@�/B%&B,3�/�/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@R"O 
          4.2 "O@'%?�1>/�1>(/'�@1 (P) 

 - 2E(คO'/B%&B,3�/�/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@R"O 
          b.a "O@'คF!3?�1!> N�#ค#B คN@'B0/ (A) 
 - NหO'คF!คN@�/�3?�1!>,หF/? '&11/Q'2?�ค/R%0  
 

5. 2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?��GON1C0� (KSA) 

 2@/@1$,G"O3>N�C0'#?//0N@��/�/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@R"O
O3>2E(คO'/B%&B,3�/�/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@R"O (_._ O3> `._) 
 

6. คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 d.1 Q+่N1C0'1GO 
 d.` /FN�/?P'Q'�@1%A�@'   
 

7. �B��11/�@1N1C0�1GO



87 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP a N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� _ 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ
/?�) 

���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

./11"�>#?่!Oองก@1ใหOเก> 
ก? "?Oเ1?0� 

2 @/@ 1$, G " O3> N � C 0 '
# ?//0 N@��/�/ ? '&11/
#>/?'#�%C P1 ?(N� O@/@N,EP/
, ?  ' @ ( O @ ' N / E / � Q หO
N�1Bญ�O@/ห'O@R"OO3>2E(คO'
/ B%& B,3�/�/ ? '&11/
#>/?'#�%C P1 ?(N� O@/@N,EP/
, ?  ' @ ( O @ ' N / E / � Q หO
N�1Bญ�O@/ห'O@R"O (_._ O3> 
`._) 

�?Q��AN�O@2GN��N1C0�  ( _^ �@�C) 
1. ค1GQหO'?�N1C0'%(%/'ค/@/1GON"B/ P"0"G.@, 
/? '&11/R%0 %CPR"O1?(/B%&B,3�@�/B'N"C0 O3>
�C' O3O/1>(FQหO$G�#O/� 
 

  .@,%CP _ 

 

 

  .@,%CP ` 
 

 

  .@,%CP a     
 

 

   .@,%CP b   
 

 

 

 

 

1. '?�N1C0'%(%/'ค/@/1GON"B/ P"0"G.@, 
/? '&11/R%0 %CPR"O1?(/B%&B,3�@�/B'N"C0 O3>
�C' O3O/1>(FQหO$G�#O/� 
 

.@,%CP _ �@11?()1>%@'#B๋/�A�?(#>N�C0( : 
�C' 

 

.@,%CP ` �@1Rห/O : /B'N"C0 

 

.@,%CP a �EP/ค'Q'R%0 : /B'N"C0  

 

.@,%CP b  Rห/ON%,N�O@ : �C'  

 

 

 

 

-2EP/ ppt N1EP/� 
/B%&B,3�/�
/? '&11/
#>/?'#� _ 

 

 

 

 

 

 

-Q(�@'%CP e 
N1EP/� /B%&B,3
�/�/? '&11/
#>/?'#� _ 

/B&C/?" 

_. �@1)1>N/B'
�@12?�N�#
,2#B�11/
'?�N1C0'
1@0(Fคค3 

`. �@1#1/�Q(
�@' 

a. �@1)1>N/B'
2/11$'> 

b. )1>N/B'
คF!3?�1!>   
/?',D�)1>2�ค์ 

 



88 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP a N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� _ 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

�O@�ค/@/1GO 
(/�#?//0N@�/B%&B,3�/�
/@10&11/�C'%CP/C#N/
2?�ค/R%0O3>N/N�C0
#>/?'//�N�C0�Q#O 
 

�O@��?�1�1>�/��@1 
2E(คO'�O//G3N�CP0/�?(/@10
&11/�C'R"O,/2?�N�) 

 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B 
คN@�B0/  
N�O@Q�O3>0//1?(ค/@/
O#�#N@�%@�/? '&11/ 

�?Q�2อ� ( `_ �@�C) 
1. ค1G/&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/
,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ "O@'�@1O,%0์
O3>2@&@1!2F� "?�'CQ 
  - ห//2/'0@2'@ ห//(1?"N30์ O3>ห//N0O@2์   
`. ค1G/&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/
,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ "O@'�@10D�1@
"?�'CQ 
  - /B��?''@1C/N/1B�?'R"O'A�@10D�1@Q'1>((
P1�N1C0'N�O@/@N*0O,1N คE/ P1�N1C0'/?&0/2ANห1N 
(P1�N1C0'�1F�N%,ค1B2N#C0'/B%0@3?0) O3>P1�N1C0'
�F32#1C/?�ห3?� (P1�N1C0'/? '@/B%0@3?0) 
 

a. ค1G/&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/
,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ "O@'�@1,B/,์ 
"?�'CQ 
- Q'1?��@3%CP a  R"O/'Fญ@#QหO/B��?''@1C'AO%N'
,B/,์/@Q�OQ'�@1,B/,์ N,EP/N*0O*N0@2'@ �@1,B/,์
ห'?�2E/,B/,์ (@��/�1Cค/1์N"/1์ O3>(@��/�ค@
N3'"@1์   

 

1. '?�N1C0'1N///&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP
1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ 
"O@'�@1O,%0์O3>2@&@1!2F� "?�'CQ 
  - ห//2/'0@2'@ ห//(1?"N30์ O3>ห//N0O@2์   
`. '?�N1C0'1N///&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP
1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ 
"O@'�@10D�1@"?�'CQ 
  - /B��?''@1C/N/1B�?'R"O'A�@10D�1@Q'1>((
P1�N1 C0'N�O@/@N*0O,1N คE/ P1�N1 C0'/?&0/
2ANห1N (P1�N1C0'�1F�N%,ค1B2N#C0'/B%0@3?0) 
O3>P1�N1C0'�F32#1C/?�ห3?� (P1�N1C0'/? '@
/B%0@3?0) 
a. '?�N1C0'1N///&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP
1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ 
"O@'�@1,B/,์ "?�'CQ 
- Q'1?��@3%CP a  R"O/'Fญ@#QหO/B��?''@1C'AO%N'
,B/,์/@Q�OQ'�@1,B/,์ N,EP/N*0O*N0@2'@ �@1
,B/,์ห'?�2E/,B/,์ (@��/�1Cค/1์N"/1 ์O3>
(@��/�ค@N3'"@1์   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



89 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP a N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� _ 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 4. ค1G/&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/
,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ �@1ค/'@ค/
O3>�@12EP/2@1 "?�'CQ 
- �@121O@�%@�1$R-O3>$'' 1>((R)11!C0์ P%1
N3� P%10?,%์ 1$0'#์ 1$�?�10@' 1$1@� 1$N/3์ 
Nค1EP/�(B' 

5. ค1G/&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/
,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ �@1ค/'@ค/
O3>�@12EP/2@1 "?�'CQ 
- �@121O@�%@�1$R-O3>$'' 1>((R)11!C0์ P%1
N3� P%10?,%์ 1$0'#์ 1$�?�10@' 1$1@� 1$N/3์ 
Nค1EP/�(B' 

 

b. '?�N1C0'/&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@
/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ �@1
ค/'@ค/O3>�@12EP/2@1 "?�'CQ 
- �@121O@�%@�1$R-O3>$'' 1>((R)11!C0์ 
P%1N3� P%10?,%์ 1$0'#์ 1$�?�10@' 1$1@� 
1$N/3์ Nค1EP/�(B' 
c. '?�N1C0'1N///&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP
1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ 
�@1ค/'@ค/O3>�@12EP/2@1 "?�'CQ 
- �@121O@�%@�1$R-O3>$'' 1>((R)11!C0์ 
P%1N3� P%10?,%์ 1$0'# ์1$�?�10@' 1$1@� 
1$N/3์ Nค1EP/�(B' 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



90 

 
  

 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP a N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� _ 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 

�?Q���B�?�B (_^�@�C) 
1. ค1GQหO'?�N1C0'%AQ(�@'%CP e N1E P/� /B%&B,3�/�
/? '&11/#>/?'#� _ #/'%CP _ QหO'?�N1C0'"G.@, 
O3O/#/(คA$@/%CP�Aห'" O3> #/'%CP ` QหO'?�N1C0'
%ANค1E P/�ห/@0 ห'O@�O/ค/@/%C P2 ?�ค/R%0R"O1?(
/B%&B,3�/�/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/,? '@
(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ 
 

 

_. '?�N1C0'Q(�@'%CP e N1E P/� /B%&B,3�/�
/? '&11/#>/?'#� _ #/'%CP _ QหO'?�N1C0'
"G.@, O3O/#/(คA$@/%CP�Aห'" O3> #/'%CP 
`  Q ห O ' ? � N 1 C 0 ' % A N ค 1 E P / � ห / @ 0 
ห'O@�O/ค/@/%CP2?�ค/R%0R"O1?(/B%&B,3
�/�/ ? '&11/#>/ ?'#�%CP1 ?(N� O@/@N,EP/
,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ 

   

 

�?Q�21F� (_ �@�C) 
1. ค1GN�30Q(�@'%CP e N1EP/� /B%&B,3�/�/? '&11/
#>/?'#� _ 

2. ค1GO3>'?�N1C0'1N//�?'21F) /B%&B,3�/�/? '&11/
#>/?'#�  1G)O(( Graphic Organizers 

 

 

1. '?�N1C0'1N//�?'#1/�2/(ค/@/$G�#O/�
�/�Q(�@' 

2. '?�N1C0'1N//�?'21F) /B%&B,3�/�
/? '&11/#>/?'#� 1G)O(( Graphic 

Organizers 

   



91 

8. 2EPอ/Oห3N�N1C0�1GO 
 1) Q(�@'%CP e N1EP/� /B%&B,3�/�/? '&11/#>/?'#� _                             
 `) 2EP/ PowerPoint  N1EP/� /B%&B,3�/�/? '&11/#>/?'#� _       
                       

9. �@1�1>N/B��31/�0อ�   
 �BQ'�@'ห1E/.@1>�@' 

 - Q(�@'%CP e N1EP/� /B%&B,3�/�/? '&11/#>/?'#� _      
                        

2BP��CP�Oอ��@1/?�/�1>N/B� /B�C�@1 Nค1EPอ�/Eอ  N���์�@1�1>N/B� 

�O@�ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 
(/�#?//0N@�/B%&B,3�/�/@10&11/
�C'%CP/C#N/2?�ค/R%0O3>N/N�C0
#>/?'//�N�C0�Q#O 
 

�@1)1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

- �@1#/(คA$@/ 

O(()1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1O/03> d^ �DQ'R) 

�O@��?�1>/�1>�/��@1 (P)  
2E(คO'�O//G3N�CP0/�?(/@10&11/�C'
R"O,/2?�N�) 

�@1#1/�Q(�@'%CP e 
N1EP/� /B%&B,3�/�
/? '&11/#>/?'#� 
_                            

Q(�@'%CP e N1EP/� 
/B%&B,3�/�
/? '&11/#>/?'#� 
_                            

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1O/03> d^ �DQ'R) 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B คN@�B0/ 
(A) 

N�O@Q�O3>0//1?(ค/@/O#�#N@�
%@�/? '&11/ 

�@1)1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

- �@1#/(คA$@/ 

O(()1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1O/03> d^ �DQ'R) 

2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?�
�GON1C0� 

2@/@1$,G"O3>N�C0'#?//0N@��/�
/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/
,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@R"O
O3>2E(คO'/B%&B,3�/�/? '&11/
#>/?'#�%C P1 ?(N�O@/@N,E P/, ? '@
(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@R"O (_._ 
O3> `._) 

�@12?�N�#,2#B�11/
(N��CQ%CPO2"�//�$D�
2/11$'>Q'�@1%A
�B��11/  

- O(()1>N/B'
2/11$'>�/�*GON1C0' 

- *N@'N�!�์ 
�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@, 
<*N@'= 

คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 

_. Q+่N1C0'1GO 
`. /FN�/?P'Q'�@1%A�@' 

)1>N/B'คF!3?�1!>   
/?',D�)1>2�ค์ 

O(()1>N/B'
คF!3?�1!>/?',D�
)1>2�ค์ 

*N@'N�!�์ 
�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@, 
<*N@'= 

 
 



92 

O���1>N/B��@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP ` 

2?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO/?��CP.......................N�Eอ�..........................................�.0.................................. 

 

3A 

�?� 
 

�EPอ – 2�F3 

N���์�@1QหOค>O�� 
1// 

(_`) 

 

1>�?�
คF�.@� 

ค/@/#?Q�Q�Q'
�@1N1C0' (4) 

ค/@/2'Q�
O3>�@1

�?�$@/ (4) 

�@1#/(
คA$@/ 

(4) 

/C2N/'1N//Q'
�B��11/ (4) 

_ ` a b _ ` a b _ ` a b _ ` a b   

_                    

`                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    

 

3��EPอ................................................................�GO�1>N/B� 

            ...................../..................../................... 
 

N���์�@1QหOค>O���?��@1@�O���O@0   

N���์�@1�1>N/B�Q��@12?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO  �?��CQ           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�N/�ค>O�� 1>�?�คF�.@� 

14-16 "C/@� 
11-13 "C 
8-10 ,/Q�O 
0-7 )1?()1F� 

เก�ฑ์ก@1.1>!"ลก@1!1>เ/>� 

�?�เ/?.��?NP O/> ? คB�ภ@พพอOชO�@O�P! �AอวN@  "N@� 



93 

N���์�@1/?�O3>�1>N/B��3�@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 (Rubric) 
 

�1>N�O��@1�1>N/B� 

N���์�@1QหOค>O�� 

�C/@� (4) �C (3) �อQ�O (2) �Oอ��1?��1F� (1) 

1. ค/@/#?Q�Q�Q'�@1
N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'R/N
2'%'@O3>N3N'�?'
Q'�!>N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'
2'%'@ห1E/N3N'�?'
N3O�'O/0Q'�!>N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'
2'%'@�?'O3>N3N'
�?'Q'�!>N1C0'N)็'
(@�ค1?Q� 

R/N2'Q�Q'�@1N1C0' 
2'%'@O3>N3N'�?'
Q'�!>N1C0' 

2. ค/@/2'Q�O3>�@1
�?�$@/ 

/C�@1�?�$@/%F�
)1>N"O'O3>�3O@
O2"�//� 

/C�@1�?�$@/)1>N"O'
N)็'2N/'/@�ห1E/�3O@
O2"�//� 

/C�@1�?�$@/)1>N"O'
(@�)1>N"O'ห1E/�3O@
O2"�//�(@�ค1?Q� 

R/N/C)1>N"O'�?�$@/
O3>R/N�3O@
O2"�//� 

3. �@1#/(คA$@/ 1N//#/(คA$@/Q'
N1EP/�%CPค1G$@/O3>
#/(คA$@/$G�
%?Q�ห/" 

1N//#/(คA$@/Q'
N1EP/�%CPค1G$@/O3>
#/(คA$@/$G�N)็'
2N/'/@� 

1N//#/(คA$@/Q'
N1EP/�%CPค1G$@/N)็'
(@�ค1?Q�ห1E/#/(
คA$@/$G�N)็'
(@�ค1?Q� 

R/N#/(คA$@/  

4. /C2N/'1N//Q'
�B��11/ 

1N///E/O3>
�N/0Nห3E/N,EP/'Q'
�@1%A�B��11/ 

1N///E/O3>�N/0Nห3E/
N,EP/'N)็'2N/'QหญNQ'
�@1%A�B��11/ 

1N///E/ห1E/�N/0Nห3E/
N,EP/'Q'�@1%A
�B��11/N)็'(@�ค1?Q� 

R/NQหOค/@/1N///E/
Q'�!>%A�B��11/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



94 

O���1>N/B�2/11��>2Aค?ญ�อ��GON1C0� 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0'Nค1EP/�ห/@0  3�Q'�N/�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 2/11��>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

2@/@1$,G"O3>N�C0'#?//0N@��/�/? '&11/
#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหO
N�1 Bญ�O@/ห'O@R"OO3>2E(คO'/B%& B,3�/�
/? '&11/#>/?'#�%C P1 ?(N�O@/@N,E P/,? '@
(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@R"O (_._ O3> `._) 

�N@� R/N�N@� 

    

    

    

    
    
    

 

N���์�@1�?�2B�  *N@'N�!�์�@1)1>N/B'1>"?(คF!.@, <*N@'= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



95 

O��2?�N��คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0'Nค1EP/�ห/@0  3�Q'�N/�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 3?�1�>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

Q�่N1C0�1GO /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

�N@� R/N�N@� �N@� R/N�N@� 

      

      

      

      
      
      

 

N���์�@1�?�2B�  *N@'N�!�์�@1)1>N/B'1>"?(คF!.@, <*N@'= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



96 

10. �?��D��3ห3?�2อ� 

 

     *3�@1�?"�@1N1C0'�@12/'
............................................................................................................................. ................................................. 
...................................................... ........................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ค/@/2AN1O� 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    )ัญห@O3>/F)211ค 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    �O/�A�?"�@1Q�OO*'�@1�?"�@1N1C0'1GOO3>�O/N2'/O'>/O'/%@��@1)1?()1F�O�OR� 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EP/......................................................*GO2/' 

                (..........................................................) 
/?'%CP .......... N"E/' ..................... ,.0. ............. 

 

 

 

11. ค/@/คB�NหO�/�OอN2�อO�>�อ��GO�1Bห@1ห1Eอ�GO�CPR�O1?�/อ�ห/@0 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EP/ ...................................................... *GO#1/� 

                   (..........................................................) 
/?'%CP .......... N"E/' ..................... ,.0. ............. 

  



97 

 

�อ��CP _ คA�CQO�� QหO'?�N1C0'"G.@, O3O/#/(คA$@/%CP�Aห'" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�อ��CP ` 

คA�CQO�� QหO'?�N1C0'%ANค1EP/�ห/@0 ห'O@�O/ค/@/%CP2?�ค/R%0R"O1?(/B%&B,3�/�/? '&11/
#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ 

 

                   _. �@1)3G�+ี *N@#?" %Aค3/" 

  `. O'/คB"�1?#1B0์N)็'2//F#BN%, 

  a. �@1%ANค1EP/�)ั'"B'N*@ 

  b. �@1#?Q�P1�,B/,์  

  c. �@121O@�%@�1$R-O3>$'' 

 

Q��@��CP a N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� _                                                        
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP a N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� _                                                        
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

�@/�N@��@�Bค�2Aค?ญ�CP�A
ค/@/1GO�@��@1O��0์O��

Qห/NN�O@/@2GN2?�ค/R�0  
�EPอ ..................................... 
N�็��@/ .............................. 
N�O@/@Q�2/?0 1?��@3�CP ....... 

P1�N1C0�Q�.@�คEอ .......................................................... 
�EPอN�N@Q�อ�C� .................................................................. 
R�O1?��@12�@��@�DQ�P�0................................................. 
.........................................................................................
......................................................................................... 

ห�?�2Eอ�B/�์R�0��?�O1� 

�EPอ ..................................... 
N�C0�O3>�B/�์P�0
.............................................
.............................................
............................................. 

 

 

 



98 

 

�อ��CP _ คA�CQO�� QหO'?�N1C0'"G.@, O3O/#/(คA$@/%CP�Aห'" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�อ��CP ` 

คA�CQO�� QหO'?�N1C0'%ANค1EP/�ห/@0 ห'O@�O/ค/@/%CP2?�ค/R%0R"O1?(/B%&B,3�/�/? '&11/
#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP/,? '@(O@'N/E/�QหON�1Bญ�O@/ห'O@ 

 

                   _. �@1)3G�+ี *N@#?" %Aค3/" 

  `. O'/คB"�1?#1B0์N)็'2//F#BN%, 

  a. �@1%ANค1EP/�)ั'"B'N*@ 

  b. �@1#?Q�P1�,B/,์  

  c. �@121O@�%@�1$R-O3>$'' 

 

N�30Q��@��CP a N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� _                                                        
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP a N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� _                                                        
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

�@/�N@��@�Bค�2Aค?ญ�CP�A
ค/@/1GO�@��@1O��0์O��

Qห/NN�O@/@2GN2?�ค/R�0  
�EPอ ..................................... 
N�็��@/ .............................. 
N�O@/@Q�2/?0 1?��@3�CP ....... 

P1�N1C0�Q�.@�คEอ .......................................................... 
�EPอN�N@Q�อ�C� .................................................................. 
R�O1?��@12�@��@�DQ�P�0................................................. 
.........................................................................................
......................................................................................... 

ห�?�2Eอ�B/�์R�0��?�O1� 

�EPอ ..................................... 
N�C0�O3>�B/�์P�0
.............................................
.............................................
............................................. 

 

 

 

ห/อ�1?�N30์ 

อN/1B�?� 

a 

�@��อ�1C�อN�อ 

ห/อ�1?�N30์ 

P1�N1C0��1F�N��ค1B2N�C0�/B�0@3?0 

P1�N1C0�/?�0/2ANห1N 

ค�>/B��?��@1CอN/1B�?�N�12R��CN1C0� 



99 

                  O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๘ N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� `                            
ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

1ห?2/B�@ 2___^`     1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์     �3FN/2@1>�@1N1C0�1GO2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP `                  N/3@  50 �@�C 
 

1. /@�1�@��@1N1C0�1GO/�?/�CQ/?� 

2@1>�CP 4  �1>/?�B0@2�1์ 
 /@#1�@'�@1N1C0'1GO 2 b.` N�O@Q�,? '@�@1�1�/'F10�@#B�@�1"C#�'$D�)ั��F(?' Q'"O@'ค/@/2?/,?'&์

O3>�@1N)3C P0'O)3��1�N/#F�@1!์10 N@�# N1N' E P1� #1>/'?�$D�
ค/@/2Aค?ญO3>2@/@1$/BNค1@>/์*3�1>%(%CPN�B"�DQ' 

 #?/�CQ/?" ). c/`           1.B)1@01B%&B,3�1�/? '&11/#N@��@#B%C P/ C# N12?�ค/R%0)ั�� F(?'
P"02?�N�) 

 

2. 2@1>2Aค?ญ/ค/@/คB�1/�0อ� 

 /? '&11/�1��@#B#>/?'#�N1BP/N�O@/C(%(@%Q'R%02/?010F&0@O3>N1BP//@��DQ'N1EP10 N P"0N�,@>10N@�
0BP�Q'2/?0,1>(@%2/N"O�'@1@0!์//@1@� %AQ/OR"O1?(/B%0@�@1ค/@/1GOQ//N N �@��@#B#>/?'#�%CP'AN�O@/@
N*0O,1N N�N' �@1O,%0์ 1@/F&0F%P&)�1!์ �@1%/@1 �@10D�1@ �@1�N121O@� 
 

3. 2@1>�@1N1C0�1GO 
 - /? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0 

 

4. �F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
4.1 "O@'ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 

 - (1�#?/10N@�1B%&B,3�1�/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0R"O 
          4.2 "O@'%?�1>/�1>(/'�@1 (P) 

 - 2E(คO'1B%&B,3�1�/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0R"O 
          b.a "O@'คF!3?�1!> N�#ค#B คN@'B0/ (A) 
 - N/O'คF!คN@�1�3?�1!>,/F/? '&11/Q'2?�ค/R%0  
 

5. 2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?��GON1C0� (KSA) 

 2@/@1$,G"O3>N�C0'#?/10N@��1�/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0R"OO3>2E(คO'
1B%&B,3�1�/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0R"O (_._ O3> `._) 
 

6. คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 d.1 Q+่N1C0'1GO 
 d.` /FN�/?P'Q'�@1%A�@'   
 

7. �B��11/�@1N1C0�1GO



100 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๘ N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� ` 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ
/?�) 

���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

./11"�>#?่!Oองก@1ใหOเก> 
ก? "?Oเ1?0� 

2 @/@ 1$, G " O3> N � C 0 '
# ?/10 N@��1�/ ? '&11/
#>/?'#�%C P1 ?(N� O@/@N,EP1
21O@�ค/@/%?'2/?0R"OO3>
2 E ( ค O ' 1 B % & B , 3 � 1 �
/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@
/@N,E P121O@�ค/@/%?'2/?0
R"O (_._ O3> `._) 

�?Q��AN�O@2GN��N1C0�  ( _^ �@�C) 
1. ค1GQ/O'?�N1C0'%(%/'ค/@/1GON"B/ P"0"G.@,
(Fคค3 /1E1/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP1
,? '@(O@'N/E1�Q/ON�1Bญ�O@//'O@ "?�'CQ 
 

.@,%CP _ 

   
 

 

.@,%CP `  
 

 

`. ค1G21($@/คA$@/'?�N1C0' "O/0คA$@/"?�'CQ 
- (Fคค3 /1E1/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@Q'
)1>N%0R%0 2N�*310N@�R1#N1)1>N%0 

 

 

 

 

 

1. '?�N1C0'%(%/'ค/@/1GON"B/ P"0"G.@,
(Fคค3 /1E1/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP1
,? '@(O@'N/E1�Q/ON�1Bญ�O@//'O@ "?�'CQ 
 

.@,%CP _ 

 

 

 

.@,%CP ` 

 

 

`. '?�N1C0'#1(คA$@/  
- (Fคค3 /1E1/? '&11/#>/?'#�%CPN�O@/@Q'
)1>N%0R%0 2N�*3Q/ON�B"�@1,? '@(O@'N/E1�
N�1Bญ�O@//'O@ 
 

 

 

 

-2EP1 ppt N1EP1� 
1B%&B,3�1�
/? '&11/
#>/?'#� ` 

 

 

 

 

 

 

-Q(�@'%CP ๘
N1EP1� 1B%&B,3
�1�/? '&11/
#>/?'#� ` 

/B&C/?" 

_. �@1)1>N/B'
�@12?�N�#
,2#B�11/
'?�N1C0'
1@0(Fคค3 

`. �@1#1/�Q(
�@' 

a. �@1)1>N/B'
2/11$'> 

b. )1>N/B'
คF!3?�1!>   
1?',D�)1>2�ค์ 

 



101 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๘ N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� ` 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

�O@�ค/@/1GO 
(1�#?/10N@�1B%&B,3�1�
/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@
/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0R"O 
 

�O@��?�1�1>�/��@1 
2E(คO'1B%&B,3�1�
/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@
/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0R"O 
 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B 
คN@�B0/  
N/O'คF!คN@�1�3?�1!>,/F
/? '&11/Q'2?�ค/R%0 

�?Q�2อ� ( `_ �@�C) 
1. ค1G1&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP1
21O@�ค/@/%?'2/?0 N1EP1�O'/คB"O((#>/?'#� "?�'CQ 
  
 - O'/คB"N�CP0/�?(�@1N/E1� �@1N�O@Q�$D�คF!คN@
�1�/'F10์ O3>ค/@/%?"N%C0/�?' 

`. ค1G1&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP1
21O@�ค/@/%?'2/?0 "O@'�@1O#N��@0 "?�'CQ 
  - �@1O#N��@0O((2@�3  
a. ค1G1&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP1
21O@�ค/@/%?'2/?0 "O@'�@1#�O#N�(O@'N1E1'  
"?�'CQ 
- 2$@)ั#0�11/ �@1�N121O@�1@ค@1 O3>�@1
#�O#N�.@0Q'O((#>/?'#� 

b. ค1G1&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP1
21O@�ค/@/%?'2/?0 "O@'�@1�C0@O3>'?'%'@�@1
"?�'CQ 
- -F#(13 1?�(CQ N%''B2 O�N�/O@ �?�10@' �1C�@ 
0B/'@2#B� 

 

 

1. '?�N1C0'1N//1&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP
1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0 N1E P1�O'/คB"
O((#>/?'#� "?�'CQ 
  - O'/คB"N�CP0/�?(�@1N/E1� �@1N�O@Q�$D�คF!คN@
�1�/'F10์ O3>ค/@/%?"N%C0/�?' 

`. '?�N1C0'1N//1&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@
/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0 "O@'�@1O#N��@0 "?�'CQ 
  - �@1O#N��@0O((2@�3  
a. '?�N1C0'1N//1&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP
1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0 "O@'�@1#�O#N�
(O@'N1E1' "?�'CQ 
- 2$@)ั#0�11/ �@1�N121O@�1@ค@1 O3>�@1
#�O#N�.@0Q'O((#>/?'#� 
b. '?�N1C0'1N//1&B(@0/? '&11/#>/?'#�%CP
1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0 "O@'�@1�C0@
O3>'?'%'@�@1"?�'CQ 
- -F#(13 1?�(CQ N%''B2 O�N�/O@ �?�10@' �1C�@ 
0B/'@2#B� 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



102 

 

 
 
 
 
 
 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๘ N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� ` 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 c. ค1G21($@/'?�N1C0'"O/0คA$@/ "?�'CQ 
- O'/คB"%@��@1N/E1�Q"(O@� %CP2N�*3#N1/? '&11/
R%0 
- 2$@) ั#0�11/Q"�1�#>/ ?'#� % C P2 N�*3#N1
/? '&11/R%0 

c. '?�N1C0'#1(คA$@/ "?�'CQ 
- O'/คB")1>�@&B)R#0 

 

- ,1>%CP'?P��?�1C//@)1@2@% ,1>%CP'?P�1'?'#2/@ค/ 
�1>%1/��3@P// #D�2G�N#N@�N 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�?Q���B�?�B (_^�@�C) 
1. ค1GQ/O'?�N1C0'%AQ(�@'%CP ๘ N1EP1� 1B%&B,3�1�
/? '&11/#>/?'#� ` #1'%CP _ Q/O'?�N1C0'"G.@, 
O3O/#1(คA$@/%CP�A/'" O3>#1'%CP ` 

คA�CQO�� Q/O'?�N1C0'%ANค1EP1�//@0 
/'O@�O1ค/@/%CP2?�ค/R%0R"O1?(1B%&B,3�1�
/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/
%?'2/?0 

 

 

_. '?�N1C0'Q(�@'%CP ๘ N1EP1� 1B%&B,3�1�
/? '&11/#>/?'#� ` #1'%CP _ Q/O'?�N1C0'"G
.@, O3O/#1(คA$@/%CP�A/'" O3>#1'%CP ` 

คA�CQO�� Q/O'?�N1C0'%ANค1EP1�//@0 
/'O@�O1ค/@/%CP2?�ค/R%0R"O1?(1B%&B,3�1�
/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/
%?'2/?0 

 

   



103 

 

 
  

 

 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๘ N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� ` 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 

�?Q�21F� (_ �@�C) 
1. ค1GN�30Q(�@'%CP ๘ N1EP1� 1B%&B,3�1�/? '&11/
#>/?'#� ` 

2. ค1GO3>'?�N1C0'1N//�?'21F) 1B%&B,3�1�/? '&11/
#>/?'#�  1G)O(( Graphic Organizers 

 

 

1. '?�N1C0'1N//�?'#1/�21(ค/@/$G�#O1�
�1�Q(�@' 

2. '?�N1C0'1N//�?'21F) 1B%&B,3�1�
/? '&11/#>/?'#� 1G)O(( Graphic 

Organizers 

   



104 

8. 2EPอ/Oห3N�N1C0�1GO 
 1) Q(�@'%CP ๘ N1EP1� 1B%&B,3�1�/? '&11/#>/?'#� `                          
 `) 2EP1 PowerPoint  N1EP1� 1B%&B,3�1�/? '&11/#>/?'#� `       
                       

9. �@1�1>N/B��31/�0อ�   
 �BQ'�@'/1E1.@1>�@' 

 - Q(�@'%CP ๘ N1EP1� 1B%&B,3�1�/? '&11/#>/?'#� `     
                        

2BP��CP�Oอ��@1/?�/�1>N/B� /B�C�@1 Nค1EPอ�/Eอ  N���์�@1�1>N/B� 

�O@�ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 
(1�#?/10N@�1B%&B,3�1�/? '&11/
#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/
%?'2/?0R"O 
 

�@1)1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

- �@1#1(คA$@/ 

O(()1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1O103> d^ �DQ'R) 

�O@��?�1>/�1>�/��@1 (P)  
2E(คO'1B%&B,3�1�/? '&11/
#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/
%?'2/?0R"O 
 

�@1#1/�Q(�@'%CP ๘ 
N1EP1� 1B%&B,3�1�
/? '&11/#>/?'#� 
`                            

Q(�@'%CP ๘ N1EP1� 
1B%&B,3�1�
/? '&11/#>/?'#� 
`                           

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1O103> d^ �DQ'R) 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B คN@�B0/ 
(A) 

N/O'คF!คN@�1�3?�1!>,/F
/? '&11/Q'2?�ค/R%0 

�@1)1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

- �@1#1(คA$@/ 

O(()1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1O103> d^ �DQ'R) 

2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?�
�GON1C0� 

2@/@1$,G"O3>N�C0'#?/10N@��1�
/? '&11/#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP1
21O@�ค/@/%?'2/?0R"OO3>2E(คO'
1B%&B,3�1�/? '&11/#>/?'#�%CP
1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0R"O 
(_._ O3> `._) 

�@12?�N�#,2#B�11/
(N��CQ%CPO2"�11�$D�
2/11$'>Q'�@1%A
�B��11/  

- O(()1>N/B'
2/11$'>�1�*GON1C0' 

- *N@'N�!�์ 
�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@, 
<*N@'= 

คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 

_. Q+่N1C0'1GO 
`. /FN�/?P'Q'�@1%A�@' 

)1>N/B'คF!3?�1!>   
1?',D�)1>2�ค์ 

O(()1>N/B'
คF!3?�1!>1?',D�
)1>2�ค์ 

*N@'N�!�์ 
�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@, 
<*N@'= 

 
 



105 

O���1>N/B��@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP ` 

2?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO/?��CP.......................N�Eอ�..........................................�.0.................................. 

 

3A 

�?� 
 

�EPอ – 2�F3 

N���์�@1QหOค>O�� 
1// 

(_`) 

 

1>�?�
คF�.@� 

ค/@/#?Q�Q�Q'
�@1N1C0' (4) 

ค/@/2'Q�
O3>�@1

�?�$@/ (4) 

�@1#1(
คA$@/ 

(4) 

/C2N/'1N//Q'
�B��11/ (4) 

_ ` a b _ ` a b _ ` a b _ ` a b   

_                    

`                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    

 

3��EPอ................................................................�GO�1>N/B� 

            ...................../..................../................... 
 

N���์�@1QหOค>O���?��@1@�O���O@0   

N���์�@1�1>N/B�Q��@12?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO  �?��CQ           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�N/�ค>O�� 1>�?�คF�.@� 

14-16 "C/@� 
11-13 "C 
8-10 ,1Q�O 
0-7 )1?()1F� 

เก�ฑ์ก@1.1>!"ลก@1!1>เ/>� 

�?�เ/?.��?NP O/> ? คB�ภ@พพอOชO�@O�P! �AอวN@  "N@� 



106 

N���์�@1/?�O3>�1>N/B��3�@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 (Rubric) 
 

�1>N�O��@1�1>N/B� 

N���์�@1QหOค>O�� 

�C/@� (4) �C (3) �อQ�O (2) �Oอ��1?��1F� (1) 

1. ค/@/#?Q�Q�Q'�@1
N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'R/N
2'%'@O3>N3N'�?'
Q'�!>N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'
2'%'@/1E1N3N'�?'
N3O�'O10Q'�!>N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'
2'%'@�?'O3>N3N'
�?'Q'�!>N1C0'N)็'
(@�ค1?Q� 

R/N2'Q�Q'�@1N1C0' 
2'%'@O3>N3N'�?'
Q'�!>N1C0' 

2. ค/@/2'Q�O3>�@1
�?�$@/ 

/C�@1�?�$@/%F�
)1>N"O'O3>�3O@
O2"�11� 

/C�@1�?�$@/)1>N"O'
N)็'2N/'/@�/1E1�3O@
O2"�11� 

/C�@1�?�$@/)1>N"O'
(@�)1>N"O'/1E1�3O@
O2"�11�(@�ค1?Q� 

R/N/C)1>N"O'�?�$@/
O3>R/N�3O@
O2"�11� 

3. �@1#1(คA$@/ 1N//#1(คA$@/Q'
N1EP1�%CPค1G$@/O3>
#1(คA$@/$G�
%?Q�//" 

1N//#1(คA$@/Q'
N1EP1�%CPค1G$@/O3>
#1(คA$@/$G�N)็'
2N/'/@� 

1N//#1(คA$@/Q'
N1EP1�%CPค1G$@/N)็'
(@�ค1?Q�/1E1#1(
คA$@/$G�N)็'
(@�ค1?Q� 

R/N#1(คA$@/  

4. /C2N/'1N//Q'
�B��11/ 

1N///E1O3>
�N/0N/3E1N,EP1'Q'
�@1%A�B��11/ 

1N///E1O3>�N/0N/3E1
N,EP1'N)็'2N/'Q/ญNQ'
�@1%A�B��11/ 

1N///E1/1E1�N/0N/3E1
N,EP1'Q'�@1%A
�B��11/N)็'(@�ค1?Q� 

R/NQ/Oค/@/1N///E1
Q'�!>%A�B��11/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



107 

O���1>N/B�2/11��>2Aค?ญ�อ��GON1C0� 

คA�CQO�� Q/Oค1GN�C0'Nค1EP1�//@0  3�Q'�N1�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 2/11��>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

2@/@1$,G"O3>N�C0'#?/10N@��1�/? '&11/
#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0R"O
O3>2E(คO'1B%&B,3�1�/? '&11/#>/?'#�%CP
1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0R"O (_._ O3> 
`._) 

�N@� R/N�N@� 

    

    

    

    
    
    

 

N���์�@1�?�2B�  *N@'N�!�์�@1)1>N/B'1>"?(คF!.@, <*N@'= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



108 

O��2?�N��คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 

คA�CQO�� Q/Oค1GN�C0'Nค1EP1�//@0  3�Q'�N1�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 3?�1�>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

Q�่N1C0�1GO /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

�N@� R/N�N@� �N@� R/N�N@� 

      

      

      

      
      
      

 

N���์�@1�?�2B�  *N@'N�!�์�@1)1>N/B'1>"?(คF!.@, <*N@'= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



109 

10. �?��D��3ห3?�2อ� 

 

     *3�@1�?"�@1N1C0'�@121'
............................................................................................................................. ................................................. 
...................................................... ........................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ค/@/2AN1O� 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    )ัญ/@O3>1F)211ค 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    �O1�A�?"�@1Q�OO*'�@1�?"�@1N1C0'1GOO3>�O1N2'1O'>/O'/%@��@1)1?()1F�O�OR� 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EP1......................................................*GO21' 

                (..........................................................) 
/?'%CP .......... N"E1' ..................... ,.0. ............. 

 

 

 

11. ค/@/คB�NหO�/�OอN2�อO�>�อ��GO�1Bห@1ห1Eอ�GO�CPR�O1?�/อ�ห/@0 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EP1 ...................................................... *GO#1/� 

                   (..........................................................) 
/?'%CP .......... N"E1' ..................... ,.0. ............. 

  



110 

 

�อ��CP _ คA�CQO�� Q/O'?�N1C0'"G.@, O3O/#1(คA$@/%CP�A/'" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�อ��CP ` 

คA�CQO�� Q/O'?�N1C0'%ANค1EP1�//@0 /'O@�O1ค/@/%CP2?�ค/R%0R"O1?(1B%&B,3�1�/? '&11/
#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0 

 

                   _. �@1)�ค11�1>(1()1>�@&B)R#0 

  `. '?($E10@2'@,F%& 

  a. �B'N� 

  b. #D�Q(/0� 

  c. O'/คB"คF!คN@�1�/'F10์ 

   

 

Q��@��CP ๘ N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� `                                                        
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๘ N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� `                                                       
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

2�@��CP�EPอ 
............................................. 
0B3�>O��............................ 
.............................................
............................................ 

อ�F2@/1C0์Q�.@�/C�EPอ/N@ ................................................ 
อ�F2@/1C0์�?��3N@/ N�B��@�O�/คB��@1��ค1อ�O��Q� 
........................................................................................ 
.........................................................................................
......................................................................................... 

�C0@Q�.@�คEอ ..................... 
............................................. 
N1BP/N�O@/@O�1Nห3@0Q�R�0
Q�2/?01?��@3Q�
.............................................
.............................................
............................................. 



111 

 

�อ��CP _ คA�CQO�� Q/O'?�N1C0'"G.@, O3O/#1(คA$@/%CP�A/'" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�อ��CP ` 

คA�CQO�� Q/O'?�N1C0'%ANค1EP1�//@0 /'O@�O1ค/@/%CP2?�ค/R%0R"O1?(1B%&B,3�1�/? '&11/
#>/?'#�%CP1?(N�O@/@N,EP121O@�ค/@/%?'2/?0 

 

                   _. �@1)�ค11�1>(1()1>�@&B)R#0 

  `. '?($E10@2'@,F%& 

  a. �B'N� 

  b. #D�Q(/0� 

  c. O'/คB"คF!คN@�1�/'F10์ 

 

N�30Q��@��CP ๘ N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� `                                                        
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๘ N1EPอ� อB��B�3�อ�/?���11/�>/?��� `                                                       
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

2�@��CP�EPอ 
............................................. 
0B3�>O�� 
.............................................
............................................. 

 

อ�F2@/1C0์Q�.@�/C�EPอ/N@ ................................................ 
อ�F2@/1C0์�?��3N@/ N�B��@�O�/คB��@1��ค1อ�O��Q� 
........................................................................................ 
.........................................................................................
......................................................................................... 

�C0@Q�.@�คEอ ..................... 
............................................. 
N1BP/N�O@/@O�1Nห3@0Q�R�0
Q�2/?01?��@3Q�
.............................................
.............................................
............................................. 

 

 

 

�1>�1/��3@Pห/ 

�F��อ3 

1?��@3�CP _ 

P1/?��2/�?�ค3@22B� 

อ�F2@/1C0์�1>�@�B�R�0 

�1>�@�B�R�0 



112 

           O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0             
ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์     �3FN/2@1>�@1N1C0�1GO2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP `                  N/3@  50 �@�C 
 

1. /@�1�@��@1N1C0�1GO/�?/�CQ/?� 

2@1>�CP 4  �1>/?�B0@2�1์ 
 /@�1�@��@1N1C0�1GO 2 b.` N�O@Q��?��@�@1�อ�/�F10�@�B�@�อ�C����D��ั��F�?� Q��O@�ค/@/2?/�?��์

O3>�@1N�3C P0�O�3��อ�Nห�F�@1�์อ0 N@�� NอN� E Pอ� �1>ห�?��D�
ค/@/2Aค?ญO3>2@/@1�/BNค1@>ห์�3�1>���CPN�B��DQ� 

 �?/�CQ/?� �. c/`           อ.B�1@0อB��B�3�อ�/?���11/�N@��@�B�C P/ C� Nอ2?�ค/R�0�ั�� F�?�
P�02?�N�� 

 

2. 2@1>2Aค?ญ/ค/@/คB�1/�0อ� 

 �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�BQ��B�O��R�0O3>NอN�C0�>/?�ออ�N�C0�Q�O2N��3QหON�B��@11?�
/?���11/�O@��N@�N N�N� �O@�0@2�@  .@1@2�@�ั�0�11/ �@�0B3�N  /11��11/ 

 

3. 2@1>�@1N1C0�1GO 
 - �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�BQ��B�O��R�0O3>NอN�C0�>/?�ออ�N�C0�Q�O2N��3QหON�B��@11?�
/?���11/�O@��N@� N N�N� �O@�0@2�@  .@1@2�@�ั�0�11/ �@�0B3�N  /11��11/ 

 

4. �F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
4.1 �O@�ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 

 - อ�B�@0O3>/BNค1@>ห์�@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 
          4.2 �O@��?�1>/�1>�/��@1 (P) 

 - N�B��?�1>Q��@12E�คO��@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 

          b.a �O@�คF�3?�1�> N��ค�B คN@�B0/ (A) 
 - NหO�คF�คN@�อ�3?�1�>�หF/?���11/Q�2?�ค/R�0  
 

5. 2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?��GON1C0� (KSA) 

 2@/@1��G�O3>N�C0��?/อ0N@��อ��@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 O3>N�B��?�1>Q�
�@12E�คO��@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 (_._ O3> `._) 
 

6. คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 d.1 Q�่N1C0�1GO 
 d.` /FN�/?P�Q��@1�A�@�   
 

7. �B��11/�@1N1C0�1GO



113 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ
/?�) 

���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

0/11"�>#CN!Oอ�ก@1ใหONกB 
ก? "?ON1C0� 

2 @/@ 1�� G � O3> N � C 0 �
�?/อ0N@��อ��@1N�O@/@�อ�
อ@10�11/�N@��@�B�C P/C�Nอ
2?�ค/R�0 O3>N�B��?�1>Q�
�@12E�คO��@1N�O@/@�อ�
อ@10�11/�N@��@�B�C P/C�Nอ
2?�ค/R�0 (_._ O3> `._) 

�?Q��AN�O@2GN��N1C0�  ( _^ �@�C) 
1. ค1G���/�อ@10�11/�C�O3>อB�N�C0�CP
�1>N�0R�0R�O1?�อB��B�3 O3O/0?�/C�1>N�0อEP�N 
อC��CP�1>N�0R�0R�O1?�/@ QหO�?�N1C0�3อ�
0��?/อ0N@� 
2. ค1GQหO�?�N1C0��G.@�อ@ค@12G�O3>.@���/
NคO� O3O/�?Q��1>N�O�คA�@/ 

 

 

 

 

3. ค1G2อ��@/ คA�@/�?�N1C0��?��CQ 
  1) �@�.@�อ@ค@12G��CP�?�N1C0�NหO��?�N1C0�
คB�/N@N�็��@11?�อ@10�11/Q� 

  `) �?�N1C0�1?�/?���11/�>/?���P�0�N@�
�Nอ��@�Q��O@� 
 

 

 

 

 

1. �?�N1C0�1N//�?����/� N1EPอ� อ@10�11/�C�
O3>อB�N�C0�CP�1>N�0R�0R�O1?�อB��B�3 �1Oอ/
�?�0��?/อ0N@��1>N�0อEP�N �CP�1>N�0R�0
R�O1?�อB��B�3/@ 

2. �?�N1C0��G.@�อ@ค@12G�O3>.@���/NคO� 

 

 

 

 

 

3. �?�N1C0��อ�คA�@/ 

  1) O�/คA�อ� อ@ค@12G��CP21O@��DQ�P�01?�
อ@10�11//@�@��@�B�>/?��� 

  2) O�/คA�อ�  P�1�?0�์ N/O�R��์ .@�0��์ 

 

-2EPอ ppt N1EPอ� 
�@1N�O@/@�อ�
อ@10�11/
�N@��@�B�CP/C�Nอ
2?�ค/R�0 

 

 

 

 

 

 

-Q��@��CP ๙ 
N1EPอ� �@1N�O@/@
�อ�อ@10�11/
�N@��@�B�CP/C�Nอ
2?�ค/R�0 

/B�C/?� 

_. �@1�1>N/B�
�@12?�N��
�2�B�11/
�?�N1C0�
1@0�Fคค3 

`. �@1�1/�Q�
�@� 

a. �@1�1>N/B�
2/11��> 

b. �1>N/B�
คF�3?�1�>   
อ?��D��1>2�ค์ 

 



114 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

�O@�ค/@/1GO 
อ�B�@0O3>/BNค1@>ห์�@1N�O@
/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP
/C�Nอ2?�ค/R�0 

 

 

�O@��?�1�1>�/��@1 
N�B��?�1>Q��@12E�คO��@1
N�O@/@�อ�อ@10�11/
�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 

 

 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B 
คN@�B0/  
NหO�คF�คN@�อ�3?�1�>�หF
/?���11/Q�2?�ค/R�0 

�?Q�2อ� ( `_ �@�C) 
_. ค1GO3>�?�N1C0�1N//�?�2���@ O3�N�3C P0�
N1C0�1GON�CP0/�?��@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP
/C�Nอ2?�ค/R�0 N�N� อ@ห@1 .@1@ �@1O�N��@0 
���1C 
2. ค1GQหO�?�N1C0��G/C�CPอ�@1N�O@/@�อ�อ@10�11/
�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0  
3. ค1G�?Q��1>N�O�คA�@/ 

  1) อ@ห@1��B�Q��O@��CP1?�/@�@��N@��@�B 
  2) /?���11/R�0Q��ั��F�?�O���N@��@�อ�C�
อ0N@�R1 
  3) �@11?�/?���11/�>/?���/@�N�B�R� อ@�
�NอQหON�B��3อ0N@�R1 
 

  4) �?�N1C0�NหO��O/0�?��@11?�/?���11/�@�
�N@��@�Bห1EอR/N N�1@>Nห�FQ� 

 

  5) �?�N1C0��>2E��อ�/?���11/R�0QหOค�อ0GN2E�
�NอR�R�Oอ0N@�R1 

 

1. �?�N1C0�1N//�?�2���@ O3�N�3CP0�N1C0�1GO
N�CP0/�?��@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ
2?�ค/R�0 N�N� อ@ห@1 .@1@ �@1O�N��@0 
���1C 
2. �?�N1C0��G/C�CPอ�@1N�O@/@�อ�อ@10�11/
�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 

3. �?�N1C0��อ�คA�@/ 

  1) O�/คA�อ� 2�@N���CQ  �B��@ 2N�P� 

  2) O�/คA�อ� Q��ั��F�?�/C�@1�2/�2@��?�
/?���11/�N@��@�B/@��/N@อ�C� 

  3) /?O�/คA�อ� ���11/R�0�>�G�3E/O3>
Nอ�3?�1�์�อ��@�B�G��3E�R��?�/?���11/
�>/?��� 

  4) O�/คA�อ� NหO��O/0/R/NNหO��O/0 N�1@>
/?���11/�@�อ0N@��O�AQหO�@�BR�0/Cค/@/
�?�2/?0R/N3O@ห3?� 
  5) O�/คA�อ� N�O@1N//�1>N��C2Aค?ญ�อ�
R�0 /Cค/@/Nค@1��อ/�Oอ/�Nอ�GOQหญNN2/อ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



115 

 
 
 
 
 

 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 

ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 �?Q���B�?�B (_^�@�C) 
1. ค1GQหO�?�N1C0��AQ��@��CP ๙ N1E Pอ� �@1N�O@/@
�อ�อ@10�11/�N@��@�B�C P/C�Nอ2?�ค/R�0 P�0QหO
�?�N1C0�1N//�?�O2��ค/@/คB�NหO�N�CP0/�?��@1N�O@
/@�อ�อ@10�11/�N@��@�BQ��O@��N@�N �CP/C�3�Nอ
�@1�AN� B�� C/ B��อ�ค�Q�2 ?�ค/R�0 P�0Q�O
O��.@�ค/@คB� O3O/21F�N�็�ค/@/คB�1/�0อ� 

 

 

_. �?�N1C0�Q��@��CP  ๙ N1E Pอ� �@1N�O@/@�อ�
อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 QหO�?�N1C0�
1N//�?�O2��ค/@/คB�NหO�N�C P0/�?��@1N�O@/@
�อ�อ@10�11/�N@��@�BQ��O@��N@�N �CP/C�3�Nอ
�@1�AN�B��C/ B��อ�ค�Q�2?�ค/R�0 P�0Q�O
O��.@�ค/@คB� O3O/21F�N�็�ค/@/คB�1/�0อ� 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 �?Q�21F� (_ �@�C) 
1. ค1GN�30Q��@��CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10
�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 

2. ค1GO3>�?�N1C0�1N//�?�21F� �@1N�O@/@�อ�
อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 1G�O�� 
Graphic Organizers 

 

 

1. �?�N1C0�1N//�?��1/�2อ�ค/@/�G��Oอ��อ�
Q��@� 

2. �?�N1C0�1N//�?�21F� �@1N�O@/@�อ�อ@10
�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 1G�O�� Graphic 

Organizers 

   



116 

8. 2EPอ/Oห3N�N1C0�1GO 
 1) Q��@��CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0                          
 `) 2EPอ PowerPoint  N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0      
                       

9. �@1�1>N/B��31/�0อ�   
 �BQ��@�ห1Eอ.@1>�@� 

 - Q��@��CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 
                        

2BP��CP�Oอ��@1/?�/�1>N/B� /B�C�@1 Nค1EPอ�/Eอ  N���์�@1�1>N/B� 

�O@�ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 
อ�B�@0O3>/BNค1@>ห์�@1N�O@/@�อ�
อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 

 

�@1�1>N/B��@1
2?�N���2�B�11/
�?�N1C0�1@0�Fคค3 

- �@1�อ�คA�@/ 

 

O���1>N/B��@1
2?�N���2�B�11/
�?�N1C0�1@0�Fคค3 

 

�N@�N���์ 

�@1�1>N/B� 

1Oอ03> d^ �DQ�R� 

�O@��?�1>/�1>�/��@1 (P)  
N�B��?�1>Q��@12E�คO��@1N�O@/@
�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ
2?�ค/R�0 

 

 

�@1�1/�Q��@��CP ๙ 
N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�
อ@10�11/�N@��@�B�CP
/C�Nอ2?�ค/R�0 

 

Q��@��CP ๙ N1EPอ� �@1
N�O@/@�อ�อ@10�11/
�N@��@�B�CP/C�Nอ
2?�ค/R�0 

 

�N@�N���์ 

�@1�1>N/B� 

1Oอ03> d^ �DQ�R� 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B คN@�B0/ 
(A) 

NหO�คF�คN@�อ�3?�1�>�หF
/?���11/Q�2?�ค/R�0 

 

�@1�1>N/B��@1
2?�N���2�B�11/
�?�N1C0�1@0�Fคค3 

- �@1�อ�คA�@/ 

 

O���1>N/B��@1
2?�N���2�B�11/
�?�N1C0�1@0�Fคค3 

 

�N@�N���์ 

�@1�1>N/B� 

1Oอ03> d^ �DQ�R� 

2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?�
�GON1C0� 

2@/@1��G�O3>N�C0��?/อ0N@��อ�
�@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP
/C�Nอ2?�ค/R�0 O3>N�B��?�1>Q�
�@12E�คO��@1N�O@/@�อ�อ@10�11/
�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 (_._ O3> 
`._) 

 

 

�@12?�N���2�B�11/
�N��CQ�CPO2��ออ��D�
2/11��>Q��@1�A
�B��11/  

 

 

- O���1>N/B�
2/11��>�อ��GON1C0� 

 

 

- �N@�N���์ 
�@1�1>N/B� 

1>�?�คF�.@� 
<�N@�= 

คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 

_. Q�่N1C0�1GO 
`. /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

 

�1>N/B�คF�3?�1�>   
อ?��D��1>2�ค์ 

 

O���1>N/B�
คF�3?�1�>อ?��D�
�1>2�ค์ 

 

�N@�N���์ 
�@1�1>N/B� 

1>�?�คF�.@� 
<�N@�= 

 

 



117 

O���1>N/B��@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP ` 

2?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO/?��CP.......................N�Eอ�..........................................�.0.................................. 

 

3A 

�?� 
 

�EPอ – 2�F3 

N���์�@1QหOค>O�� 
1// 

(_`) 

 

1>�?�
คF�.@� 

ค/@/�?Q�Q�Q�
�@1N1C0� (4) 

ค/@/2�Q�
O3>�@1

�?��@/ (4) 

�@1�อ�
คA�@/ 

(4) 

/C2N/�1N//Q�
�B��11/ (4) 

_ ` a b _ ` a b _ ` a b _ ` a b   

_                    

`                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    

 

3��EPอ................................................................�GO�1>N/B� 

            ...................../..................../................... 
 

N���์�@1QหOค>O���?��@1@�O���O@0   

N���์�@1�1>N/B�Q��@12?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO  �?��CQ           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�N/�ค>O�� 1>�?�คF�.@� 

14-16 �C/@� 
11-13 �C 
8-10 �อQ�O 
0-7 �1?��1F� 

Nก�ฑ์ก@101>!"ลก@1!1>N/B� 

%?�N1C0%#CPR O1> ?&คF�.@พพอQชO�DQ%R' "EอวN@  "N@� 



118 

N���์�@1/?�O3>�1>N/B��3�@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 (Rubric) 
 

�1>N�O��@1�1>N/B� 

N���์�@1QหOค>O�� 

�C/@� (4) �C (3) �อQ�O (2) �Oอ��1?��1F� (1) 

1. ค/@/�?Q�Q�Q��@1
N1C0� 

2�Q�Q��@1N1C0�R/N
2���@O3>N3N��?�
Q���>N1C0� 

2�Q�Q��@1N1C0�
2���@ห1EอN3N��?�
N3O��Oอ0Q���>N1C0� 

2�Q�Q��@1N1C0�
2���@�?�O3>N3N�
�?�Q���>N1C0�N�็�
�@�ค1?Q� 

R/N2�Q�Q��@1N1C0� 
2���@O3>N3N��?�
Q���>N1C0� 

2. ค/@/2�Q�O3>�@1
�?��@/ 

/C�@1�?��@/�F�
�1>N�O�O3>�3O@
O2��ออ� 

/C�@1�?��@/�1>N�O�
N�็�2N/�/@�ห1Eอ�3O@
O2��ออ� 

/C�@1�?��@/�1>N�O�
�@��1>N�O�ห1Eอ�3O@
O2��ออ��@�ค1?Q� 

R/N/C�1>N�O��?��@/
O3>R/N�3O@
O2��ออ� 

3. �@1�อ�คA�@/ 1N//�อ�คA�@/Q�
N1EPอ��CPค1G�@/O3>
�อ�คA�@/�G�
�?Q�ห/� 

1N//�อ�คA�@/Q�
N1EPอ��CPค1G�@/O3>
�อ�คA�@/�G�N�็�
2N/�/@� 

1N//�อ�คA�@/Q�
N1EPอ��CPค1G�@/N�็�
�@�ค1?Q�ห1Eอ�อ�
คA�@/�G�N�็�
�@�ค1?Q� 

R/N�อ�คA�@/  

4. /C2N/�1N//Q�
�B��11/ 

1N///EอO3>
�N/0Nห3EอN�EPอ�Q�
�@1�A�B��11/ 

1N///EอO3>�N/0Nห3Eอ
N�EPอ�N�็�2N/�QหญNQ�
�@1�A�B��11/ 

1N///Eอห1Eอ�N/0Nห3Eอ
N�EPอ�Q��@1�A
�B��11/N�็��@�ค1?Q� 

R/NQหOค/@/1N///Eอ
Q���>�A�B��11/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



119 

O���1>N/B�2/11��>2Aค?ญ�อ��GON1C0� 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0�Nค1EPอ�ห/@0  3�Q��Nอ��CP�1��?��1>N�O��@1�1>N/B� 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 2/11��>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

2@/@1��G�O3>N�C0��?/อ0N@��อ��@1N�O@/@
�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0 O3>
N�B��?�1>Q��@12E�คO��@1N�O@/@�อ�อ@10
�11/�N@��@�B�C P/C�Nอ2?�ค/R�0 (_._ O3> 
`._) 

�N@� R/N�N@� 

    

    

    

    
    
    

 

N���์�@1�?�2B�  �N@�N���์�@1�1>N/B�1>�?�คF�.@� <�N@�= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



120 

O��2?�N��คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0�Nค1EPอ�ห/@0  3�Q��Nอ��CP�1��?��1>N�O��@1�1>N/B� 

 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 3?�1�>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

Q�่N1C0�1GO /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

�N@� R/N�N@� �N@� R/N�N@� 

      

      

      

      
      
      

 

N���์�@1�?�2B�  �N@�N���์�@1�1>N/B�1>�?�คF�.@� <�N@�= 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



121 

10. �?��D��3ห3?�2อ� 

 

     �3�@1�?��@1N1C0��@12อ�
............................................................................................................................. ................................................. 
...................................................... ........................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ค/@/2AN1O� 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    �ัญห@O3>อF�211ค 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    �Oอ�A�?��@1Q�OO���@1�?��@1N1C0�1GOO3>�OอN2�อO�>/O�/�@��@1�1?��1F�O�OR� 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EPอ......................................................�GO2อ� 

                (..........................................................) 
/?��CP .......... N�Eอ� ..................... �.0. ............. 

 

 

 

11. ค/@/คB�NหO�/�OอN2�อO�>�อ��GO�1Bห@1ห1Eอ�GO�CPR�O1?�/อ�ห/@0 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EPอ ...................................................... �GO�1/� 

                   (..........................................................) 
/?��CP .......... N�Eอ� ..................... �.0. ............. 

  



122 

 

คAชCOO�� QหO%?�N1C0%1Nว/�?%O. งคว@/คB NหO%N�CP0ว�?&�@1N�O@/@�องอ@10$11/!N@งช@!BQ% O@%!N@งN #CP/C(ล
!Nอ�@1 AN%B%ชCวB!�องค%Q%.?งค/R#0 P 0QชOO(%.@พคว@คB  OลOว.1F'N'็%คว@/คB 1ว&0อ  
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Q��@��CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0                                                        
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0                                                       
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

 

 

 

 

 O@�.@/@ 

 O@�ก@1O!N�ก@0 

 O@�อ@ห@1 

 O@� �!1C 



123 

 

คAชCOO�� QหO%?�N1C0%1Nว/�?%O. งคว@/คB NหO%N�CP0ว�?&�@1N�O@/@�องอ@10$11/!N@งช@!BQ% O@%!N@งN #CP/C(ล
!Nอ�@1 AN%B%ชCวB!�องค%Q%.?งค/R#0 P 0QชOO(%.@พคว@คB  OลOว.1F'N'็%คว@/คB 1ว&0อ  
 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N�30Q��@��CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0                                                        
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP ๙ N1EPอ� �@1N�O@/@�อ�อ@10�11/�N@��@�B�CP/C�Nอ2?�ค/R�0                                                       
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

/C�@1Q�O.@1@อ?��21Q��@1
�B��Nอ2EPอ2@1�?� 

/C�@1O�N��@0�CP�?�2/?0 N�N� 
�GOหญB�Q2N�1>P�1� 2//�F��Nอ� 

Q�O�Oอ�2Oอ/ O3>/C�Q� 
�@11?��1>�@�อ@ห@1 

/C�@1�ANค1EPอ����1C N�N� N�ี0P� 
�C�O@1์ N�O@/@Q�OQ��@1�11N3�N�3�

O3>�@�N�O�1A�@/�?�ห/?��N@�N 

 O@�.@/@ 

 O@�ก@1O!N�ก@0 

 O@�อ@ห@1 

 O@� �!1C 



124 

                  O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _^ N1EPอ� �3�1>���อ��@11?�/?���11/�N@��@�B     
ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

1ห?2/B�@ 2___^`     1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์     �3FN/2@1>�@1N1C0�1GO2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP `                  N/3@  50 �@�C 
 

1. /@�1�@��@1N1C0�1GO/�?/�CQ/?� 

2@1>�CP 4  �1>/?�B0@2�1์ 
 /@#1�@'�@1N1C0'1GO 2 b.`      N�O@Q�,? '@�@1�อ�/'F10�@#B�@�อ"C#�'$D�)ั��F(?' Q'"O@'ค/@/2?/,?'&์

O3>�@1N)3C P0'O)3��อ�Nห#F�@1!์อ0 N@�# NอN' E Pอ� #1>ห'?�$D�
ค/@/2Aค?ญO3>2@/@1$/BNค1@>ห์*3�1>%(%CPN�B"�DQ' 

 #?/�CQ/?" ). c/`           อ.B)1@0อB%&B,3�อ�/? '&11/#N@��@#B%C P/ C# Nอ2?�ค/R%0)ั�� F(?'
P"02?�N�) 

 

2. 2@1>2Aค?ญ/ค/@/คB�1/�0อ� 

 �@11?(/? '&11/#N@��@#B%? Q�N,E Pอ,? '@( @'N/Eอ�O3>N,E Pอค/@/%?'2/?03 /'/C*3%AQห N�B" 

�@1N)3CP0'O)3�#อ/B$C�C/B#O3>/? '&11/"?Q�N"B/�อ��@#B�DP��@1N)3CP0'O)3�"?��3@//C%?Q�*3"CO3>*3N2C0#Nอ
2?�ค/R%0 

 

3. 2@1>�@1N1C0�1GO 
 - *3�1>%(�อ��@11?(/? '&11/#N@��@#B 
 

4. �F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
4.1 "O@'ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 

 - อ&B(@0O3>/BNค1@>ห์*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0R"O 
          4.2 "O@'%?�1>/�1>(/'�@1 (P) 

 - N�B"%?�1>Q'�@12E(คO'*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0R"O 
          b.a "O@'คF!3?�1!> N�#ค#B คN@'B0/ (A) 

 - #1>ห'?�$D�ค/@/2Aค?ญ�อ�*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0 

 

5. 2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?��GON1C0� (KSA) 

 2@/@1$,G"O3>N�C0'*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0R"O O3>N�B"%?�1>Q'�@12E(คO'
*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0R"O (_._ O3> `._) 
 

6. คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 d.1 Q+NN1C0'1GO 
 d.` /FN�/?P'Q'�@1%A�@'  

 

7. �B��11/�@1N1C0�1GO



125 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _^ N1EPอ� �3�1>���อ��@11?�/?���11/�N@��@�B      
ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ
/?�) 

���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

2/11$'>%CN#Oอ��@1OหON�B"
�?(*GON1C0' 

2 @/@ 1$, G " O3> N � C 0 '
*3�1>%(�อ�/? '&11/
#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0R"O 
O3>N�B"%?�1>Q'�@12E(คO'
*3�1>%(�อ�/? '&11/
#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0R"O 
(_._ O3> `._) 

�?Q��AN�O@2GN��N1C0�  ( _^ �@�C) 
1. ค1GQหO'?�N1C0'"G.@,  
- �1>N)๋@ 

- 1อ�N%O@ 
- 3B)2#B� 

- N2EQอ*O@  
 

2. ค1G2อ($@/'?�N1C0' "O/0คA$@/"?�'CQ 
  - '?�N1C0'%1@(ห1EอR/N/N@Q'.@,'CQ/C2B'คO@
)1>N.%Rห'(O@� 
  - �@1Q�O2B'คO@-FN/N-?Pอ0�@�#N@�)1>N%02N�*3
อ0N@�R1�?(ค'R%0 

  - N,1@>Nห#FQ"2B'คO@Nห3N@'CQ�D�O,1Nห3@0O3>
N)O'%CP'B0//@�'$D�)ั��F(?' 

 

 

 

 

_. '?�N1C0'"G.@,  
- �1>N)๋@ 

- 1อ�N%O@ 
- 3B)2#B� 

- N2EQอ*O@  
 

2. '?�N1C0'#อ(คA$@/ "?�'CQ 
 - Nค1EPอ�2Aอ@� Nค1EPอ�O#N��@0 

- ค'R%02GญN2C0N�B'#1@Rห3ออ�'อ�)1>N%0 

- N'EPอ��@�N0@/�'R%0O3>�@/R%0Q'N/Eอ�
QหญN'B0/%CP�>)1>,2#B#'#@/O((#>/?'#� 

 

 

 

 

 

 

 

-2EPอ ppt N1EPอ� 
*3�1>%(�อ��@1
1?(/? '&11/
#N@��@#B      
 

 

 

 

 

 

-Q(�@'%CP _^ 
N1EPอ� *3�1>%(
�อ��@11?(
/? '&11/
#N@��@#B      

/B&C/?" 

_. �@1)1>N/B'
�@12?�N�#
,2#B�11/
'?�N1C0'
1@0(Fคค3 

`. �@1#1/�Q(
�@' 

a. �@1)1>N/B'
2/11$'> 

b. )1>N/B'
คF!3?�1!>   
อ?',D�)1>2�ค์ 

 

 



126 

 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _^ N1EPอ� �3�1>���อ��@11?�/?���11/�N@��@�B      
ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

�O@�ค/@/1GO 
อ&B(@0O3>/BNค1@>ห์
*3�1>%(�อ�/? '&11/
#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0R"O 
 

�O@��?�1�1>�/��@1 
N�B"%?�1>Q'�@12E(คO'
*3�1>%(�อ�/? '&11/
#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0R"O 
 

 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B 
คN@�B0/  
#1>ห'?�$D�ค/@/2Aค?ญ�อ�
*3�1>%(�อ�/? '&11/
#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0 

�?Q�2อ� ( `_ �@�C) 
_. ค1Gอ&B(@0N�C P0/�?(*3�1>%(�อ�/? '&11/
#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0N,EPอQหOR"O'?�N1C0'N1C0'1GO
O3>0D�1@ 
`. QหO'?�N1C0'1N//�?'(อ��Oอ"C�OอN2C0�อ��@11?(
อB%&B,3�ออ�/? '&11/#N@��@#B 
 

 

a. ค1GQหO'?�N1C0'"G/C"CPอ N1EPอ� �Oอ"C�OอN2C0�อ��@1
1?(/? '&11//@�@�#N@�)1>N%0 

4. ค1GO3>'?�N1C0'1N//�?'2'%'@ O3�N)3C P0'
N1C0'1GON�CP0/�?(*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP
/C#Nอ2?�ค/R%0 

 

1. '?�N1C0'0D�1@�Oอ/G3N�CP0/�?(*3�1>%(�อ�
/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0 

 

`. O'/�@1#อ( �Oอ"C )1>N%0/C�@1,? '@ O3>
R"OQ�O2BP��อ�#N@�N%CP#N@��@#B*3B#�DQ' /Cค/@/
ห3@�ห3@0QหON3Eอ� �OอN2C0 %AQหO/? '&11/
"?�N"B/�อ�R%0ห@0R)ห1Eอ*B",3@"R)�@�N"B/ 

3. '?�N1C0'"G/C"CPอ N1EPอ� �Oอ"C�OอN2C0�อ��@11?(
/? '&11//@�@�#N@�)1>N%0 

4. '?�N1C0'1N//�?'2'%'@ O3�N)3CP0'N1C0'1GO
N�CP0/�?(*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ
2?�ค/R%0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



127 

 
 
  

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _^ N1EPอ� �3�1>���อ��@11?�/?���11/�N@��@�B      
ห�N/0�@1N1C0�1GO _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 1ห?2/B�@ 2___^` 1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์ 
�3FN/2@1>�@1N1C0�1GO 2?�ค/0D�1@ 0@2�@ O3>/?���11/ �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ .@คN1C0��CP ` N/3@ 50 �@�C 

�F��1>2�ค์�@1N1C0�1GO 
�B��11/�@1N1C0�1GO 

2EPอ 

/Oห3N�N1C0�1GO 
.@1>�@� 

/�BQ��@� 

�@1/?�O3>
�1>N/B��3 

(/B�C/?�/Nค1EPอ�/Eอ/?� 

/N����์@1�1>N/B�) 
���@�ค1G ���@��?�N1C0� 

 �?Q���B�?�B (_^�@�C) 
1. ค1GQหO'?�N1C0'%AQ(�@'%CP _^ N1EPอ� *3�1>%(
�อ��@11?(/? '&11/#N@��@#B P"0QหO'?�N1C0'
/BNค1@>ห์*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ
2?�ค/R%0%? Q�"O@'N011��B�O3>2?�ค/ P"0Q�O
O*'.@,ค/@/คB" O3O/21F)ค/@/คB"1/(0อ" 

 

_. '?�N1C0'Q(�@'%CP _^ N1EPอ� *3�1>%(�อ�
�@11?(/? '&11/#N@��@#B  P"0'?�N1C0'
/BNค1@>ห์*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP/C
#Nอ2?�ค/R%0%?Q�"O@'N011��B�O3>2?�ค/ P"0Q�O
O*'.@,ค/@/คB" O3O/21F)ค/@/คB"1/(0อ" 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�?Q�21F� (_ �@�C) 
1. ค1GN�30Q(�@'%CP _^ N1EPอ� *3�1>%(�อ��@1
1?(/? '&11/#N@��@#B      
2. ค1GO3>'?�N1C0'1N//�?'21F) *3�1>%(�อ��@1
1?(/? '&11/#N@��@#B  1G)O(( Graphic 

Organizers 

 

1. '?�N1C0'1N//�?'#1/�2อ(ค/@/$G�#Oอ��อ�
Q(�@' 

2. '?�N1C0'1N//�?'21F) *3�1>%(�อ��@11?(
/? '&11/#N@��@#B 1G)O(( Graphic 

Organizers 

   



128 

8. 2EPอ/Oห3N�N1C0�1GO 
 1) Q(�@'%CP _^ N1EPอ� *3�1>%(�อ��@11?(/? '&11/#N@��@#B                               
 `) 2EPอ PowerPoint N1EPอ� *3�1>%(�อ��@11?(/? '&11/#N@��@#B      
                       

9. �@1�1>N/B��31/�0อ�   

 �BQ'�@'ห1Eอ.@1>�@' 

 - Q(�@'%CP _^ N1EPอ� *3�1>%(�อ��@11?(/? '&11/#N@��@#B      
                        

2BP��CP�Oอ��@1/?�/�1>N/B� /B�C�@1 Nค1EPอ�/Eอ  N���์�@1�1>N/B� 

�O@�ค/@/1GO ค/@/N�O@Q� (K) 
อ&B(@0O3>/BNค1@>ห์*3�1>%(�อ�
/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0
R"O 
 

�@1)1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

- �@1#อ(คA$@/ 

O(()1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1Oอ03> d^ �DQ'R) 

�O@��?�1>/�1>�/��@1 (P)  
N�B"%?�1>Q'�@12E(คO'*3�1>%(
�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ
2?�ค/R%0R"O 
 

�@1#1/�Q(�@'%CP 
_^ N1EPอ� *3�1>%(
�อ��@11?(/? '&11/
#N@��@#B      

Q(�@'%CP _^ N1EPอ� 
*3�1>%(�อ��@1
1?(/? '&11/#N@��@#B     

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1Oอ03> d^ �DQ'R) 

�O@�คF�3?�1�> N��ค�B คN@�B0/ 
(A) 

#1>ห'?�$D�ค/@/2Aค?ญ�อ�
*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP
/C#Nอ2?�ค/R%0 

�@1)1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

- �@1#อ(คA$@/ 

O(()1>N/B'�@1
2?�N�#,2#B�11/
'?�N1C0'1@0(Fคค3 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1Oอ03> d^ �DQ'R) 

2/11��>�CP�Oอ��@1QหON�B��?�
�GON1C0� 

2@/@1$,G"O3>N�C0'*3�1>%(
�อ�/ ? '&11/# N@��@# B% C P / C #Nอ
2?�ค/R%0R"O O3>N�B"%?�1>Q'�@1
2E(คO'*3�1>%(�อ�/ ? '&11/
#N@��@#B%C P/C#Nอ2?�ค/R%0R"O (_._ 
O3> `._) 

�@12?�N�#,2#B�11/
(N��CQ%CPO2"�ออ�$D�
2/11$'>Q'�@1%A
�B��11/  

- O(()1>N/B'
2/11$'>�อ�*GON1C0' 

- *N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@, 
<*N@'= 

คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 

_. Q+NN1C0'1GO 
`. /FN�/?P'Q'�@1%A�@' 

)1>N/B'คF!3?�1!>   
อ?',D�)1>2�ค์ 

O(()1>N/B'
คF!3?�1!>อ?',D�
)1>2�ค์ 

*N@'N�!�์ 

�@1)1>N/B' 

1>"?(คF!.@, 
<*N@'= 

 
 



129 

O���1>N/B��@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 

�?Q��1>�/0D�1@�ี�CP ` 

2?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO/?��CP.......................N�Eอ�..........................................�.0.................................. 

 

3A 

�?� 

 

�EPอ – 2�F3 

N���์�@1QหOค>O�� 

1// 

(_`) 

 

1>�?�
คF�.@� 

ค/@/#?Q�Q�Q'
�@1N1C0' (4) 

ค/@/2'Q�
O3>�@1

�?�$@/ (4) 

�@1#อ(
คA$@/ 

(4) 

/C2N/'1N//Q'
�B��11/ (4) 

_ ` a b _ ` a b _ ` a b _ ` a b   

_                    

`                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    

 

3��EPอ................................................................�GO�1>N/B� 

            ...................../..................../................... 
 

N���์�@1QหOค>O���?��@1@�O���O@0   

N���์�@1�1>N/B�Q��@12?�N���2�B�11/�@1N1C0�1GO  �?��CQ           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�N/�ค>O�� 1>�?�คF�.@� 

14-16 "C/@� 

11-13 "C 
8-10 ,อQ�O 
0-7 )1?()1F� 

N�!�์�@121F)*ล�@1)1>N/B' 

%?�N1?0%#?NR O1> ?&คB�.@พพอQชO�@O%R' "Aอ/N@  *N@' 



130 

N���์�@1/?�O3>�1>N/B��3�@12?�N���2�B�11/�?�N1C0�1@0�Fคค3 (Rubric) 
 

�1>N�O��@1�1>N/B� 

N���์�@1QหOค>O�� 

�C/@� (4) �C (3) �อQ�O (2) �Oอ��1?��1F� (1) 

1. ค/@/#?Q�Q�Q'�@1
N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'R/N
2'%'@O3>N3N'�?'
Q'�!>N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'
2'%'@ห1EอN3N'�?'
N3O�'Oอ0Q'�!>N1C0' 

2'Q�Q'�@1N1C0'
2'%'@�?'O3>N3N'
�?'Q'�!>N1C0'N)O'
(@�ค1?Q� 

R/N2'Q�Q'�@1N1C0' 
2'%'@O3>N3N'�?'
Q'�!>N1C0' 

2. ค/@/2'Q�O3>�@1
�?�$@/ 

/C�@1�?�$@/%F�
)1>N"O'O3>�3O@
O2"�ออ� 

/C�@1�?�$@/)1>N"O'
N)O'2N/'/@�ห1Eอ�3O@
O2"�ออ� 

/C�@1�?�$@/)1>N"O'
(@�)1>N"O'ห1Eอ�3O@
O2"�ออ�(@�ค1?Q� 

R/N/C)1>N"O'�?�$@/
O3>R/N�3O@
O2"�ออ� 

3. �@1#อ(คA$@/ 1N//#อ(คA$@/Q'
N1EPอ�%CPค1G$@/O3>
#อ(คA$@/$G�
%?Q�ห/" 

1N//#อ(คA$@/Q'
N1EPอ�%CPค1G$@/O3>
#อ(คA$@/$G�N)O'
2N/'/@� 

1N//#อ(คA$@/Q'
N1EPอ�%CPค1G$@/N)O'
(@�ค1?Q�ห1Eอ#อ(
คA$@/$G�N)O'
(@�ค1?Q� 

R/N#อ(คA$@/  

4. /C2N/'1N//Q'
�B��11/ 

1N///EอO3>
�N/0Nห3EอN,EPอ'Q'
�@1%A�B��11/ 

1N///EอO3>�N/0Nห3Eอ
N,EPอ'N)O'2N/'QหญNQ'
�@1%A�B��11/ 

1N///Eอห1Eอ�N/0Nห3Eอ
N,EPอ'Q'�@1%A
�B��11/N)O'(@�ค1?Q� 

R/NQหOค/@/1N///Eอ
Q'�!>%A�B��11/  
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O���1>N/B�2/11��>2Aค?ญ�อ��GON1C0� 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0'Nค1EPอ�ห/@0  3�Q'�Nอ�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 2/11��>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

2@/@1$, G "O3> N� C 0'*3�1>%(�อ�
/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0R"O O3>
N� B"% ?�1>Q'�@12 E(ค O'*3�1>%(�อ�
/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0R"O (_._ 
O3> `._) 
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O��2?�N��คF�3?�1�>อ?��D��1>2�ค์ 
 

คA�CQO�� QหOค1GN�C0'Nค1EPอ�ห/@0  3�Q'�Nอ�%CP#1��?()1>N"O'�@1)1>N/B' 

 

�EPอ-2�F3/�3FN/�CP 3?�1�>/�2�B�11/�N��CQ 2BP��CPค/1R�O1?��@1�?��@ 

Q�่N1C0�1GO /FN�/?P�Q��@1�A�@� 

�N@� R/N�N@� �N@� R/N�N@� 
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10. �?��D��3ห3?�2อ� 

 

     *3�@1�?"�@1N1C0'�@12อ'
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    ค/@/2AN1O� 

............................................................................................................................. ................................................. 
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............................................................................................................................. ................................................. 
    )ัญห@O3>อF)211ค 

............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
    �Oอ�A�?"�@1Q�OO*'�@1�?"�@1N1C0'1GOO3>�OอN2'อO'>/O'/%@��@1)1?()1F�O�OR� 
............................................................................................................................. ................................................. 
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............................................................................................................................. ................................................. 
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............................................................................................................................. ................................................. 

................................................................................. .............................................................................................  

............................................................................................................................. ................................................. 
 

 

3��EPอ ...................................................... *GO#1/� 
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คA�CQO�� QหO'?�N1C0'/BNค1@>ห์*3�1>%(�อ�/? '&11/#N@��@#B%CP/C#Nอ2?�ค/R%0%?Q�"O@'N011��B�O3>2?�ค/ 
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Q��@��CP _^ N1EPอ� �3�1>���อ��@11?�/?���11/�N@��@�B                                                             
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _^ N1EPอ� �3�1>���อ��@11?�/?���11/�N@��@�B                                                            
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

*ล�1>%(�อ�
/? '&11/#N@��@#B
%CN/C#Nอ2?�ค/P%0 

*ล#NอN011��B� 
 

*ล#Nอ2?�ค/  
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คA�@/�?��@�1>�/��@1คB� 

1. �@11?(/? '&11/�อ��@#B#>/?'#�/@�N�B'R)  อ@��NอQหON�B"*3อ0N@�R1 

#อ( 

 

 

2. '?�N1C0'NหO'"O/0�?(�@11?(/? '&11/�@�#N@��@#Bห1EอR/N  N,1@>Nห#FQ" 

#อ( 

 

 

3. /? '&11/�อ��@#B#>/?'#�/? '&11/Q"%CP�NอQหON�B")1>P0�'์#Nอ�@#BR%0 

#อ( 

 

 

4. /? '&11/R%0Q')ั��F(?'O#�#N@��@�อ"C#อ0N@�R1 

#อ( 

 

 

5. '?�N1C0'�>2E(%อ"/? '&11/R%0QหOค�อ0GN2E(#NอR)R"Oอ0N@�R1 
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คA�COO�� QหO%?�N1?0%/>Nค1@>ห์(ล�1>#&�อ�/?�%$11/!N@�ช@!>#?N/?!Nอ2?�ค/R#0#?O� O@%N011ฐ�>�Oล>2?�ค/ 
P 0QชOO(%.@พค/@/ค>  OลO/21B'ค/@/ค> 1/&0อ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Q��@��CP _^ N1EPอ� �3�1>���อ��@11?�/?���11/�N@��@�B                                                             
ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP _  N1EPอ� อ@10�11/�C�O3>/?���11/�>/?��� 

O���@1�?��@1N1C0�1GO�CP _^ N1EPอ� �3�1>���อ��@11?�/?���11/�N@��@�B                                                            
1@0/B�@�1>/?�B0@2�1์      1ห?2/B�@ 2___^`        .@คN1C0��CP `     �?Q��1>�/0D�1@�ี�CP _ 

*ล�1>%(�อ�
/? '&11/#N@��@#B
%CN/C#Nอ2?�ค/P%0 

*ล#NอN011��B� 

*ล#Nอ2?�ค/ 

/? '&11/P%0(@�อ0N@�2Gญห@0P)N�B"�@1
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คA�@/�?��@�1>�/��@1คB� 

1. �@11?(/? '&11/�อ��@#B#>/?'#�/@�N�B'R)  อ@��NอQหON�B"*3อ0N@�R1 

#อ( 

 

 

2. '?�N1C0'NหO'"O/0�?(�@11?(/? '&11/�@�#N@��@#Bห1EอR/N  N,1@>Nห#FQ" 

#อ( 

 

 

3. /? '&11/�อ��@#B#>/?'#�/? '&11/Q"%CP�NอQหON�B")1>P0�'์#Nอ�@#BR%0 

#อ( 

 

 

4. /? '&11/R%0Q')ั��F(?'O#�#N@��@�อ"C#อ0N@�R1 

#อ( 

 

 

 

 

5. '?�N1C0'�>2E(%อ"/? '&11/R%0QหOค�อ0GN2E(#NอR)R"Oอ0N@�R1 
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�C คNอ�
�O@��C 

�อ 

Q�O 
�1?�
�1F� 

_ 1>(F%CP#?Q� O3>.G/B0@2#1์�อ�อ@10&11/�C'R"O      

` 

/BNค1@>ห์,? '@�@1"O@'�@1N/Eอ��@1)�ค1อ�O3>
,? '@�@1"O@'N011��B��อ��C'R"O            

   

a 2E(คO'�Oอ/G3N�CP0/�?(อ@10&11/�C'R"O,อ2?�N�)      

b 
/BNค1@>ห์)ั��?0%CP%AQหOอ@10&11/�C'/CอB%&B,3#Nอ
2?�ค/R%0O3>NอN�C0#>/?'ออ�N�C0�Q#O   

   

ชANอ : ___________________________ 2�Bล : ______________________ช?O%_____Nล�#?N _____ 

ห%N/0�@1N1?0%1CO#?N ๕  N1ANอ� อ@10$11/�?%Oล>/?�%$11/!>/?%!� 

O&&'1>N/>%!%Nอ� 

๑. )1>N/B'�@1N1C0'1GO�อ�#'Nอ� 

2. 2BN�%CN�?'0?�P/NN�O@O� / 0?�%AP"OP/N"C คEอ……   (2@/@1"N�?0%R O/@��/N@ 1 อ0N@�) 

3. 2BP��CP�?��?Q�Q��>�AQหO�C�DQ�Q��@1N1C0�ห�N/0�NอR�     (2@/@1"N�?0%R O/@��/N@ 1 อ0N@�) 

�?Q' ).5 - ).6  .@คN1C0'%CP 2 
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�1>�A :  �3@�.@ค  �3@0.@ค   ห�N/0�@1N1C0�1GO�CP....... 

 

 

 

 

 

O���?��D��@1N1C0�1GO (Learning log) 

2BP�ห�DP��CP�?�R�ON1C0�1GO�@��@1N1C0�/B�@�CQQ��3@�.@คN1C0� คEอ ...................................... 
...................................................................................................................................
...................................................................................................................................
...... 

2BP��CP�?��อ� / �AR�O�C ................................................................................................. 
...................................................................................................................................
................................................................................................................................... 
 

2BP��CP�?�อ0@��>1GON�BP/N�B/ คEอ .................................................................................... 
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................... 
 

2BP��CP�?�ค/1�1?��1F��?/Nอ�QหO�C�DQ� คEอ .......................................................................... 
....................................................................................................................................
.................................................................................................................................. 
 

2BP��CP�?�R�O�1>P0��์�@��@1N1C0�O3>2@/@1��AR�Q�OR�O คEอ ......................................... 
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 

�?Q' ).5-6 �3@�.@ค 

�EPอ............................................2�F3.................................�?Q�..............N3��CP....... 



๑ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๖ 
พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี



๒ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๖ 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุร ี

รหัสวิชา ส๑๖๑๐๒      รายวิชาประวัติศาสตร์   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖             ภาคเรียนที่ ๒  เวลา ๔ ชั่วโมง 

๑.มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
มาตรฐานการเรียนรู้ 
มาตรฐาน  ส ส ๔.๒   เข้าใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปัจจุบัน ในด้านความสัมพันธ์และการ 

เปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์อย่างต่อเนื่อง ตระหนักถึงความสำคัญและสามารถวิเคราะห์
ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

ตัวชี้วัด 
   ป. ๕/๑     อธิบายพัฒนาการของอาณาจักรอยุธยาและธนบุรีโดยสังเขป 

๒.สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
ก่อนเสียกรุงศรีอยุธยา 3 เดือน สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราชได้รวบรวมกำลังคนประมาณ 1 ,000 คน 

ตีฝ่าลงล้อมกองทัพพม่าออกไปตั้งมั่นที่เมืองจันทบุรี เมื่อกรุงศรอยุธยาเสียแก่พม่าแล้ว จึงนำกำลังไปตีค่ายพม่าที่
ค่ายโพธิ์สามต้น และสามารถยึดอำนาจคืนจากพม่าได้สำเร็จ ใช้เวลาเพียง 7 เดือน ในการกอบกู้อิสรภาพคืนมาได้ 
แล้วจึงปราบดาภิเษกเป็นพระมหากษัตริย์แห่งกรุงธนบุรีศรีมหาสมุทร 

๓.สาระการเรียนรู้ 
๓.๑ ความรู้ 
๑) อธิบายความเป็นมาของการการก่อตั้งอาณาจักรธนุบรีได้ถูกต้อง   

          ๒) บอกพระราชประวัติและพระราชกรณียกิจที่สำคัญของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช ได้ถูกต้อง 
๓) อธิบายพัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของอาณาจักรธนบุรีได้ 
๔) อธิบายเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทยสมัยธนบุรีได้    
๓.๒ ทักษะ/กระบวนการ 
๑) วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งเสริมให้มีการสถาปนาอาณาจักรธนบุรีได้อย่างถูกต้อง   
๒) เกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และสามารถปฏิบัติตามกติกาของกิจกรรมกลุ่มได้ 
๓.๓ เจตคต ิ
๑) เห็นคุณค่าและความสำคัญของการสถาปนาอาณาจักธนบุรีที่มีต่อประเทศไทย 
๒) ตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 



๓ 
 

๔.สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
 ๔.๑ ความสามารถในการสื่อสาร 
 ๔.๒ ความสามารถในการคิด 
 ๔.๓ ความสามารถในการแก้ปัญหา 
 ๔.๔ ความสามารถในการใช้ชีวิต 
 ๔.๕ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
 
๕.คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๕.๑ รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
  ๕.๒ ซื่อสัตย์ 
 ๕.๓ มีวินัย 
 ๕.๔ ใฝ่เรียนรู้ 
  ๕.๕ อยู่อย่างพอเพียง 
 ๕.๖ มีจิตสาธารณะ 
 
๖.การประเมินผลรวบยอด 
 ๖.๑ ชิ้นงานหรือภาระงาน 
  ๑) ใบงานที่ ๑ เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี                                              
  ๒) ใบงานที่ ๒ เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช                                              
  ๓) ใบงานที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของ 
                         อาณาจักรธนบุรี                           
  ๔) ใบงานที่ ๔ เรื่อง ภูมิปัญญาไทยสมัยธนบุรี                                              

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๔ 
 

6.2 เกณฑ์การประเมินผลชิ้นงานหรือภาระงาน  
 

ประเด็น                 
การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
๔ (ดีมาก) ๓ (ดี) ๒ (พอใช้) ๑ (ปรับปรุง)  

1. เนื้อหา มีเนื้อหาตรงตามหัวข้อ 
ถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน
สมบูรณ์ 

มีเนื้อหาตรงตาม
หัวข้อ ถูกต้องชัดเจน  
แต่ไม่ครบถ้วน 

มีเนื้อหาตรงตาม
หัวข้อ ถูกต้อง 

มีเนื้อหาตรง
ตามหัวข้อ 
ถูกต้องบางส่วน 

2. ภาษา มีการใช้ภาษาอย่าง
ถูกต้อง ประโยค
สอดคล้องกับเนื้อหา 
สะกดคำถูกต้องโดยไม่มี
ฉีกคำ มีการใช้ภาษา
อย่างสร้างสรรค์ 

ประโยคสอดคล้องกับ
เนื้อหา สะกดคำ
ถูกต้องโดยไม่มีฉีกคำ 
มีการใช้ภาษาอย่าง
สร้างสรรค์ 

สะกดคำถูกต้องโดย
ไม่มีฉีกคำ มีการใช้
ภาษาอย่าง
สร้างสรรค ์

มีการใช้ภาษา
อย่างสร้างสรรค์ 

3. ความสะอาด
สวยงาม 

ผลงานสำเร็จ เป็น
ระเบียบ สะอาด สวยงาม 

ผลงานสำเร็จ เป็น
ระเบียบ สะอาด 

ผลงานสำเร็จ  
เป็นระเบียบ 

ผลงานขาด
ความเป็น
ระเบียบ สะอาด 
สวยงาม 

4. ความรับผิดชอบ ผลงานสำเร็จ สมบูรณ์ 
ก่อนเวลาที่กำหนด 

ผลงานสำเร็จ 
สมบูรณ์ ตามเวลาที่
กำหนด 

ผลงานสำเร็จ 
สมบูรณ์ เกินเวลาที่
กำหนด 

ผลงานไม่สำเร็จ 
ตามเวลาที่
กำหนด 

 
เกณฑ์การตัดสิน 

คะแนน 13 - 16  คะแนน หมายถึง    ดีมาก 
คะแนน  9 - 12 คะแนน หมายถึง    ดี 
คะแนน  5 - 8  คะแนน หมายถึง  พอใช้ 
คะแนน  1 - 4  คะแนน หมายถึง  ปรับปรุง 

 

เกณฑ์การผ่าน 
 ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับ พอใช้ ขึ้นไป 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี                                             
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี 
รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒     รายวิชาประวัติศาสตร์     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒                  เวลา  50 นาที 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส ๔.๒     เข้าใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปัจจุบัน ในด้านความสัมพันธ์ 

และการเปลี ่ยนแปลงของเหตุการณ์อย ่างต ่อเน ื ่อง ตระหนักถึง
ความสำคัญและสามารถวิเคราะห์ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 ตัวชี้วัด ป. ๕/๑           อธิบายพัฒนาการของอาณาจักรอยุธยาและธนบุรีโดยสังเขป 
 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 ก่อนเสียกรุงศรีอยุธยา 3 เดือน สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราชได้รวบรวมกำลังคนประมาณ 1,000 คน 
ตีฝ่าลงล้อมกองทัพพม่าออกไปตั้งมั่นที่เมืองจันทบุรี เมื่อกรุงศรอยุธยาเสียแก่พม่าแล้ว จึงนำกำลังไปตีค่ายพม่าที่
ค่ายโพธิ์สามต้น และสามารถยึดอำนาจคืนจากพม่าได้สำเร็จ ใช้เวลาเพียง 7 เดือน ในการกอบกู้อิสรภาพคืนมาได้  
แล้วจึงปราบดาภิเษกเป็นพระมหากษัตริย์แห่งกรุงธนบุรีศรีมหาสมุทร 
 
3. สาระการเรียนรู้ 
 - การสถาปนาอาณาจักรธนบุรี  
  - ปัจจัยที่ส่งเสริมความเจริญรุ่งเรืองทางเศรษฐกิจ และการปกครองของอาณาจักรธนบุรี 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - อธิบายความเป็นมาของการการก่อตั้งอาณาจักรธนุบรีได้ถูกต้อง   

          4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
 - วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งเสริมให้มีการสถาปนาอาณาจักรธนบุรีได้อย่างถูกต้อง   
           ๔.๓ ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
 - เห็นคุณค่าและความสำคัญของการสถาปนาอาณาจักธนบุรีที่มีต่อประเทศไทย 
 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของความเป็นมาของการการก่อตั้งอาณาจักรธนุบรีได้ถูกต้อง และ
วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งเสริมให้มีการสถาปนาอาณาจักรธนบุรีได้อย่างถูกต้อง  (๑.๑ และ ๒.๑) 
 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๖.1 ใฝ่เรียนรู ้
 ๖.๒ มุ่งม่ันในการทำงาน   
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี 
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะที่ต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน 
ส ามา รถพ ู ด และ เ ข ี ย น
ประเด็นสำคัญของความ
เป็นมาของการการก่อตั้ง
อาณาจักรธนุบรีได้ถูกต้อง  
และว ิ เ คราะห ์ป ั จจ ั ยที่
ส ่งเสริมให้มีการสถาปนา
อาณาจักรธนบุร ีได ้อย ่าง
ถูกต้อง  (๑.๑ และ ๒.๑) 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  ( ๕ นาที) 
๑. . ครูแสดงภาพพระบรมราชานุสาวรีย์สมเด็จ
พระเจ้าตากสินมหาราช แล้วร่วมกันสนทนา โดย
ใช้คำถาม ดังนี้ 
 
  
 
 
ที่มา: https://mgronline. 
com/travel/detail/960 0000130010 
   ๑) จากภาพสถานที่แห่งนี้อยู่ที่ใด 
 
   ๒) บุคคลในภาพคือใครมีความสำคัญอย่างไร 
 
๒. ครูกล่าวเชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียน อาณาจักร
ธนบุรี มีพัฒนาการอย่างไร ดังนั้นเราจะมาศึกษา
เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี 
 
 

 
๑. นักเรียนร่วมกันตอบคำถาม  
 
 
 
 
 
 
 
(คำตอบ) 
   ๑) วงเวียนใหญ่ เขตธนบุรี 
กรุงเทพมหานคร 
   ๒) สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราชเป็น
พระมหากษัตริย์แห่งอาณาจักรชา 
๒. นักเรียนเตรียมความพร้อมสำหรับการเข้า
สู่บทเรียน 
 
 

-สื่อ ppt เรื่อง 
พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์ของ
จีน ๒ 
 
 
 
 
 
 

-ใบงานที่ ๒ 
เรื่อง พัฒนาการ
ทาง
ประวัติศาสตร์
ของจีน ๒ 

วิธีวัด 
๑. การประเมิน
การสังเกต
พฤติกรรม
นักเรียน
รายบุคคล 
๒. การตรวจใบ
งาน 
๓. การประเมิน
สมรรถนะ 
๔. ประเมิน
คุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี 
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านความรู้ 
อธิบายความเป็นมาของการ
การก่อตั้งอาณาจักรธนุบรีได้
ถูกต้อง   
 
ด้านทักษกระบวนการ 
วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งเสริมให้
มีการสถาปนาอาณาจักร
ธนบุรีได้อย่างถูกต้อง   
 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม  
เห็นคุณค่าและความสำคัญ
ของการสถาปนาอาณาจัก
ธนบุรีที่มีต่อประเทศไทย  

ขั้นสอน ( ๒๕ นาที) 
1. ครูและนักเรียนร่วมกันสนทนาเกี่ยวกับการกอบ
กู้เอกราชกรุงศรีอยุธยาจากพม่า โดยใช้คำถาม 
ดังนี้ 
   1) หากนักเรียนเป็นสมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช นักเรียนจะทำอย่างไร เมื่อกรุงศรีอยุธยา
กำลังจะแตกในอีก 3 เดือน  
   2) การตัดสินพระทัยของสมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราชส่งผลอย่างไร  
๒. ครตูั้งคำถามกระตุ้นความคิดของนักเรียนโดยใช้ 
กระบวนการทำงานคู่ และตั้งคำถาม ดังนี้  
   ๑) กรุงธนบุรี กำเนิดข้ึนมาได้อย่าง ให้นักเรียน
เขียนออกมาเป็นแผนผังความคิด  
   ๒) ถ้านักเรียนต้องการทราบข้อมูลเกี ่ยวกับ
อาณาจักรอยุธยา สถานที่ในภาพสามารถใช้เป็น
แหล่งข้อมูลเพิ่มเติมได้หรือไม่ เพราะเหตุใด 
   

 
1. นักเรียนและคู่ตนเองร่วมกันตอบระดม
ความคิดเพ่ือหาคำตอบ 
(แนวคำตอบ) 
   1) ตามดุลพินิจ 
 
 
   2) กอบกู้เอกราชคืนจากพม่าได้ 
 
๒. นักเรียนแต่ละคู่ระดมความคิด 
 
 ๑) นักเรียนเขียนแผนผังความคิดปัจจัยที่ส่งผล
ให้กรุงธนบุรีถือกำเนิดขึ้น 
   ๒) สามารถใช้เป็นแหล่งข้อมูลอ้างอิงได้ และมี
ความน่าเชื่อถือเนื่องจากเป็นโบราณสถานที่
เกิดข้ึนร่วมสมัยกับเหตุการณ์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี 
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

๓. ครรู่วมพูดคุยกับนักเรียนในเรื่องปัจจัยที่สมเด็จพระ
เจ้าตากสินมหาราชทรงเลือกกรุงธนบุรีเป็นเมืองหลวง
เช่น  
   - กรุงศรีอยุธยาเสียหายยากแก่การบูรณะ 
   - มีแม่น้ำเป็นปราการป้องกันศัตรู 
๔. ครูนำวีดิทัศน์เรื่องตีเมืองจันทร์ ฐานที่มั่นกอบกู้กรุง 
(สมเด็จพระเจ้ากรุงธนบุรี)พร้อมตั้งคำถามกระตุ้น
ความคิดนักเรียน ดังนี้ 
   1) นักเรียนคิดว่าเพราะเหตุใดกรุงศรีอยุธยาจึงพ่าย
แพ้แก่พม่า 
   2) พระราชกรณียกิจที่สำคัญของพระเจ้าตากสิน
มหาราช คือ 
 

๓. นักเรียนช่วยกันตอบครูจากการระดม
ความคิด 
 
 
 
๔. นักเรียนรับชมวีดิทัศน์เรื่องตีเมืองจันทร์ 
ฐานที่มั่นกอบกู้กรุง(สมเด็จพระเจ้ากรุงธนบุรี) 
(คำตอบ) 
   1) ชาวอยธุยาขาดความสามคัคีรวมทั้งความ
เข้มแข็งของพม่า 
  2) สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราชได้รวบรวม
กำลังพล แลว้จึงยกทัพกลับเข้ามาตีกองทัพ
พม่าที่ค่ายโพธิ์สามต้นแตกพ่ายไป และสามารถ
ยึดกรุงศรีอยุธยากลับคืนมาได้ 

   

ขั้นปฏิบัติ (๑๐นาที) 
1. ครูอธิบายขั้นตอนการทำใบงานที่ 1 เรื่อง กำเนิด
ธนบุรี  

 
1. นักเรียนทำใบงานที่ 1 เรื่อง กำเนิดธนบุรี 

   



9 
 

 

 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี 
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

ขั้นสรุป (๕ นาที) 
1. ครเูฉลยใบงานที ่1 เรื่อง กำเนิดธนบุรี 
 
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปกำเนิดธนบุรีรูปแบบ 
Graphic Organizers 
3. ครูครูตั้งคำถามเพ่ือนำไปสู่การสรุปสาระ สำคัญ/
ความคิดรวบยอดที่สะท้อนถึงการเห็นคุณค่าและ
ความสำคัญได้ ดังนี้ 
   ๑) การสถาปนาอาณาจักรธนบุรีในอดีตส่งผลมาถึง
ปัจจุบันหรือไม่ อย่างไร 
 
 

 
1. นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง
ของใบงาน 
2. นักเรียนร่วมกันสรุปกำเนิดธนบุรี รูปแบบ  
Graphic Organizers 
3. นักเรียนระดมสมองเพ่ือตอบคำถาม และ
แสดงความคิดเห็นที่สะท้อนถึงการเห็น
คุณค่าและความสำคัญ 
(คำตอบ) ๑) มีผลทำให้ประเทศไทยกอบกู้
เอกราช รวบรวมไทยให้เป็นปึกแผ่น และตั้ง
กรุงธนบุรีเป็นราชธานี และปกป้องเอกราช
ของประเทศมาได้ 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 1) ใบงานที่ 1 เรื่อง กำเนิดธนบุรี  
 ๒) สื่อ PowerPoint  เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี  

9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - ใบงานที่ 1 เรื่อง กำเนิดธนบุรี  
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
อธิบายความเป็นมาของการการ
ก่อตั้งอาณาจักรธนุบรีได้ถูกต้อง   

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)  
วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งเสริมให้มีการ
สถาปนาอาณาจักรธนบุรีได้อย่าง
ถูกต้อง   
 

การตรวจใบงานที่ 1 
เรื่อง กำเนิดธนบุรี
  

ใบงานที่ 1 เรื่อง 
กำเนิดธนบุรี  

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม 
(A) 
เห็นคุณค่าและความสำคัญของการ
สถาปนาอาณาจักธนบุรีที่มีต่อ
ประเทศไทย 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับ
ผู้เรียน 
สามารถพ ูดและเข ียนประเด็น
สำคัญของความเป็นมาของการการ
ก่อตั ้งอาณาจักรธนุบรีได้ถูกต้อง  
และวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งเสริมให้มี
การสถาปนาอาณาจักรธนบุร ีได้
อย่างถูกต้อง  (๑.๑ และ ๒.๑) 

การสังเกตพฤติกรรม
บ่งชี้ที่แสดงออกถึง
สมรรถนะในการทำ
กิจกรรม  

- แบบประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียน 

- ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑. ใฝ่เรียนรู ้
๒. มุ่งมั่นในการทำงาน 

ประเมินคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 
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แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วันที่.......................เดือน..........................................พ.ศ.................................. 
 

ลำ 
ดับ 
 

ชื่อ – สกุล 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รวม 
(๑๖) 

 
ระดับ

คุณภาพ 
ความตั้งใจใน
การเรียน (4) 

ความสนใจ
และการ

ซักถาม (4) 

การตอบ
คำถาม 

(4) 

มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม (4) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔   

๑                    

๒                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    
 

ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
            ...................../..................../................... 

 

เกณฑ์การให้คะแนนดังตารางแนบท้าย   

เกณฑ์การประเมินในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ดังนี้           
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14-16 ดีมาก 
11-13 ดี 
8-10 พอใช้ 
0-7 ปรับปรุง 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมิน 
นักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป ถือว่า  ผ่าน 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล (Rubric) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

1. ความตั้งใจในการ
เรียน 

สนใจในการเรียนไม่
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนาหรือเล่นกัน
เล็กน้อยในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนากันและเล่น
กันในขณะเรียนเป็น
บางครั้ง 

ไม่สนใจในการเรียน 
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

2. ความสนใจและการ
ซักถาม 

มีการซักถามทุก
ประเด็นและกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
เป็นส่วนมากหรือกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
บางประเด็นหรือกล้า
แสดงออกบางครั้ง 

ไมม่ีประเด็นซักถาม
และไม่กล้า
แสดงออก 

3. การตอบคำถาม ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูก
ทั้งหมด 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูกเป็น
ส่วนมาก 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามเป็น
บางครั้งหรือตอบ
คำถามถูกเป็น
บางครั้ง 

ไม่ตอบคำถาม  

4. มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

ร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือนใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือและช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นส่วนใหญ่ใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือหรือช่วยเหลือ
เพ่ือนในการทำ
กิจกรรมเป็นบางครั้ง 

ไมใ่ห้ความร่วมมือ
ในขณะทำกิจกรรม  
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แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ สมรรถนะ/พฤติกรรมบ่งชี้ สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 
สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของความ
เป็นมาของการการก่อตั้งอาณาจักรธนุบรีได้
ถูกต้อง  และวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งเสริมให้มี
การสถาปนาอาณาจักรธนบุรีได้อย่างถูกต้อง  
(๑.๑ และ ๒.๑)  

ผ่าน ไม่ผ่าน 
    
    
    
    
    
    

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ ลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 
ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการทำงาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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10. บันทึกผลหลังสอน 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 
                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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คำช้ีแจง ตอนที่ 1ให้นักเรียนตอบคำถามดังตอ่ไปน้ี 

 1. ระบุปัจจัยที่ส่งผลให้กรุงธนบุรีถือกำเนิดขึ้น 

........................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

2.  พระมหากษัตริย์พระองค์ใดเป็นผู้สถาปนากรุงธนบุรเีป็นราชธานี และมี
พระมหากษัตริย์ปกครองติดต่อกันกี่พระองค์ เป็นเวลากี่ปี  

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

 

 

 

ใบงานที่ 1 เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี                                   
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๖  เร่ือง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี                                   

รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
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คำช้ีแจง ตอนที่ 2 ให้นักเรียนนำเรือ่งทีไ่ด้ศึกษามาสรุปในรูปแบบ Graphic 
Organizers ดังตารางต่อไปนี้ 

R  
(Reflexion) 

สะท้อนคิด 

C 
(Connect) 

ความสัมพันธ์ต่อนักเรียน 

A 
(Applied) 
นำไปปรับใช้ 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 
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คำช้ีแจง ตอนที่ 1ให้นักเรียนตอบคำถามดังตอ่ไปน้ี 

 1. ระบุปัจจัยที่ส่งผลให้กรุงธนบุรีถือกำเนิดขึ้น 

........................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

2.  พระมหากษัตริย์พระองค์ใดเป็นผู้สถาปนากรุงธนบุรเีป็นราชธานี และมี
พระมหากษัตริย์ปกครองติดต่อกันกี่พระองค์ เป็นเวลากี่ปี  

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

 
 
 
 

เฉลยใบงานที่ 1 เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี                                   
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๖  เร่ือง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 เรื่อง กำเนิดอาณาจักรธนบุรี                                   

รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

1.  กรุงศรีอยุธยาเสียหายยากแก่การบูรณะ 
2. มีแม่น้ำเป็นปราการป้องกันศัตรู 
3. อยู่ใกล้ทะเลเหมาะแก่การติดตอ่ค้าขาย 

  

สมเด็จพระเจ้ากรุงธนบุรี (พระเจ้าตากสินมหาราช) เป็นปฐมกษัตริย์ผู้สถาปนา 
กรุงธนบุรีเป็นราชธานี มีกษัตริย์รวมทั้งสิ้น 1 พระองค์ เป็นเวลา 15 ปี 
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คำช้ีแจง ตอนที่ 2 ให้นักเรียนนำเรือ่งทีไ่ด้ศึกษามาสรุปในรูปแบบ Graphic 
Organizers ดังตารางต่อไปนี้ 

R  
(Reflexion) 

สะท้อนคิด 

C 
(Connect) 

ความสัมพันธ์ต่อนักเรียน 

A 
(Applied) 
นำไปปรับใช้ 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 
 

 

 

 

พิจารณาตามคำตอบของนักเรียน โดยให้ อยูใ่นดุลยพินิจของครูผู้สอน 
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                      แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช                                             
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี 
รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒     รายวิชาประวัติศาสตร์     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒                  เวลา  50 นาที 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส ๔.๒ เข้าใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปัจจุบัน ในด้านความสัมพันธ์

และการเปลี ่ยนแปลงของเหตุการณ์อย ่างต ่อเน ื ่อง ตระหนักถึง
ความสำคัญและสามารถวิเคราะห์ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 ตัวชี้วัด ป. ๕/๓           บอกประวัติและผลงานของบุคคลสำคัญสมัยอยุธยาและธนบุรีที ่น่า
ภาคภูมิใจ 

 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 ประเทศไทยมีความเป็นมายาวนาน มีอาณาจักรที่เจริญรุ่งเรืองในช่วงเวลาต่างๆ ดังเช่น อาณาจักรกรุง
ธนบุรี สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช พระมหากษัตริย์ผู้สถาปนาอาณาจักรกรุงธนบุรี สร้างรากฐานและความ
มั่นคง จนทำให้มีประเทศไทยจนถึงทุกวันนี้ คนรุ่นหลังจึงควรถือเป็นตัวอย่างในการทำประโยชน์ให้แก่ชาติ
บ้านเมือง   
 
3. สาระการเรียนรู้ 
 - พระราชประวัติและพระราชกรณียกิจของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกพระราชประวัติและพระราชกรณียกิจที่สำคัญของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช ได้ถูกต้อง 

          4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
 - เกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และสามารถปฏิบัติตามกติกาของกิจกรรมกลุ่มได้ 
           ๔.๓ ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
 - ตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของพระราชประวัติและพระราชกรณียกิจที่สำคัญของสมเด็จพระ
เจ้าตากสินมหาราช ได้ถูกต้อง และเกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และสามารถปฏิบัติตามกติกาของกิจกรรมกลุ่มได้
(๑.๑ และ ๒.๑) 
 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๖.1 ใฝ่เรียนรู ้
 ๖.๒ มุ่งม่ันในการทำงาน   
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 

หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะที่ต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน 
ส ามา รถพ ู ด และ เ ข ี ย น
ประเด็นสำคัญของพระราช
ประวัติและพระราชกรณีย
กิจที่สำคัญของสมเด็จพระ
เจ ้าตากส ินมหาราช ได้
ถูกต้อง และเกิดทักษะการ
ทำงานกลุ ่ม และสามารถ
ปฏ ิ บ ั ต ิ ต า มกต ิ ก า ข อ ง
กิจกรรมกลุ่มได้(๑.๑ และ 
๒.๑) 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  ( ๕ นาที) 
1. ครแูสดงภาพสงครามคราวเสียกรุงศรีอยุธยา
ครั้งที ่2  ให้นักเรียนดูและถามคำถามนักเรียนให้
นักเรียนแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ   ดังนี้ 
 
 

 
ที่มา :  
https://www.silpa-mag.com/this-day-in-
history/article_8085 
   1) จากภาพเหตุการณ์นี้แสดงถึงอะไร  
   2) จากเหตุการณ์ในครั้งนี้ส่งผลอย่างไรบ้าง 
 
   3) นักเรียนทราบหรือไม่ว่าหลังจากกรุงศรี
อยุธยาแตกเป็นครั้งทีบุคคลใดรวบรวมแผ่นดิน
ไทยให้กลับคืนมา 
๒. ครูกล่าวเชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียนว่า เราจะเรียน
เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
พระมหากษัตริย์ผู้ทรงกอบกู้เอกราชให้กับชาติ
ไทย 

 
1. นักเรียนร่วมกันสังเกตภาพสงครามคราว
เสียกรุงศรีอยุธยาครั้งที่ 2  และตอบคำคาม 
 
 
 
 
 
 
(แนวคำตอบ)  
   1) การทำสงคราม  
   2) กรุงศรีอยุธยาแตกเป็นครั้งที่ ๒ และ
อาณาจักรอยุธยาถึงคราวล่มสลาย 
   ๓) สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
 
 
๒. นักเรียนเตรียมความพร้อมสำหรับการเข้า
สู่บทเรียน 
 
 

-สื่อ ppt เรื่อง 
สมเด็จพระเจ้าตาก
สินมหาราช 
 
 
 
 
 
 

-ใบงานที่ ๒ 
เรื่อง สมเด็จ
พระเจ้าตากสิน
มหาราช 

วิธีวัด 
๑. การประเมิน
การสังเกต
พฤติกรรม
นักเรียน
รายบุคคล 
๒. การตรวจใบ
งาน 
๓. การประเมิน
สมรรถนะ 
๔. ประเมิน
คุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านความรู้ 
บอกพระราชประวัติและ
พระราชกรณียกิจที่สำคัญ
ของสมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช ได้ถูกต้อง 
 
ด้านทักษกระบวนการ 
เกิดทักษะการทำงานกลุ่ม 
และสามารถปฏิบัติตาม
กติกาของกิจกรรมกลุ่มได้ 
 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม  
ตระหนักในพระมหา
กรุณาธิคุณของสมเด็จพระ
เจ้าตากสินมหาราช 

ขั้นสอน ( ๒๕ นาที) 
๑. ครูนำวีดิทัศน์ธนบุรีศรีมหาสมุทรให้นักเรียนดู 
และกระตุ้นให้นักเรียนสังเกตและจับใจความจาก
การชมวีดิทัศน์ 
๒. ครูถามคำถามนักเรียนเพ่ือให้นักเรียนแสดง
ความคิดเห็นอย่างอิสระ ดังนี้   
   ๑) จากวีดิทัศน ์กรุงธนบุรีกับสมเด็จพระเจ้าตาก
สินมหาราชสัมพันธ์กันอย่างไร 
 
๓. ครูกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเรียงลําดับ
เหตุการณ์ (Timeline Activity) พระราชประวัติ
และพระราชกรณียกิจสมเด ็จพระเจ ้าตากสิน
มหาราช และถามคำถามนักเรียน ดังนี้   
   1) เพราะเหตุใด สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
จึงขับไล่กองทัพพม่าให้ไปจากกรุงศรีอยุธยาได้
สำเร็จ 
 

 
๑. นักเรียนรับชมวีดิทัศน์ธนบุรีศรีมหาสมุทร 
โดยช่วยกันสังเกตและจับใจความสำคัญ 
 
๒. นักเรียนคู่ตนเองร่วมกันตอบคำถาม 
(แนวคำตอบ)  
   ๑) ทรงกอบกู้เอกราชจากพม่าสร้างอาณาจักร
กรุงธนบุรี สร้างความปึกแผ่น 
ให้แผ่นดิน 
๓. นักเรียนคู่ตนเองร่วมกันตอบคำถาม 
(แนวคำตอบ) 
 
 
   1) ฝ่าวงล้อมของกองทัพพม่า รวบรวมผู้คน
และยุทธปัจจัยต่าง ๆ มาสู้รบกับกองทัพพม่าอีก
ครั้ง 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

   2) เพราะเหตุใด พระเจ้าตากสินมหาราช จึงเลือก
ทำเลที่ตั้งบริเวณกรุงธนบุรีศรีมหาสมุทรเป็นเมือง
หลวง 
๔. ครูให้นักเรียนทำกิจกรรม “เรามาเรียงลำดับกัน
เถอะ” โดยครูจะสุ่มบัตรคำให้กับนักเรียน จากนั้นให้
นักเรียนนำบัตรคำมาเรียงลำดับเหตุการณ์พระราช
ประวัติและพระราชกรณียกิจของ ของพระเจ้าตากสิน
มหาราช 
 

   2) เป็นเมืองขนาดเล็ก เหมาะสำหรับตั้ง
รับทัพของศัตรูและประชาชนมีน้อย การ
บริหารแผ่นดินสะดวก  
๔. นักเรียนร่วมกันทำกิจกรรมตากติกาที่
กำหนด    

ขั้นปฏิบัติ (๑๐นาที) 
1. ครูอธิบายขั้นตอนการทำใบงานที่ 2 เรื่อง สมเด็จ
พระเจ้าตากสินมหาราช 
 

 
1. นักเรียนทำใบงานท่ี 2 เรื่อง สมเด็จพระ
เจ้าตากสินมหาราช 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

ขั้นสรุป (๕ นาที) 
1. ครูเฉลยใบงานที ่2 เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช 
2. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปพระราชประวัติและ
พระราชกรณียกิจของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
รูปแบบ Graphic Organizers 
3. ครูตั้งคำถามเพ่ือนำไปสู่การสรุปคือ  
สมเด็จพระนเรศวรมหาราชทรงมีพระมหากรุณาธิคุณ
ต่อชาวไทยอย่างไร 
 

 
1. นักเรียนร่วมกันตรวจสอบความถูกต้อง
ของใบงาน 
2. นักเรียนร่วมกันสรุปพระราชประวัติและ
พระราชกรณียกิจของสมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช รูปแบบ  Graphic Organizers 
3. นักเรียนร่วมกันตอบคำถาม 
(แนวคำตอบ) 
   ทรงมีความกล้าหาญ เสียสละเพ่ือ
ประโยชน์ส่วนร่วม จนสามารถกอบกู้เอกราช
ให้กับชาติไทย 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 1) ใบงานที่ 2 เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
 ๒) สื่อ PowerPoint  เรื่อง 2 เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช  

9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - ใบงานที่ ๒ เรื่อง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
บอกพระราชประวัติและพระราช
กรณียกิจที่สำคัญของสมเด็จพระ
เจ้าตากสินมหาราช ได้ถูกต้อง 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)  
เกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และ
สามารถปฏิบัติตามกติกาของ
กิจกรรมกลุ่มได้ 
 

การตรวจใบงานที่ 1 
เรื่อง สมเด็จพระเจ้า
ตากสินมหาราช  

ใบงานที่ ๒ เรื่อง 
สมเด็จพระเจ้าตาก
สินมหาราช  

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม 
(A) 
ตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณของ
สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับ
ผู้เรียน 
สามารถพ ูดและเข ียนประเด็น
สำคัญของพระราชประวัติและพระ
ราชกรณียกิจที ่สำคัญของสมเด็จ
พระเจ้าตากสินมหาราช ได้ถูกต้อง 
และเกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และ
สามารถปฏ ิบ ัต ิตามกต ิกาของ
กิจกรรมกลุ่มได้(๑.๑ และ ๒.๑) 

การสังเกตพฤติกรรม
บ่งชี้ที่แสดงออกถึง
สมรรถนะในการทำ
กิจกรรม  

- แบบประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียน 

- ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑. ใฝ่เรียนรู ้
๒. มุ่งมั่นในการทำงาน 

ประเมินคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 
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แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วันที่.......................เดือน..........................................พ.ศ.................................. 
 

ลำ 
ดับ 
 

ชื่อ – สกุล 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รวม 
(๑๖) 

 
ระดับ

คุณภาพ 
ความตั้งใจใน
การเรียน (4) 

ความสนใจ
และการ

ซักถาม (4) 

การตอบ
คำถาม 

(4) 

มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม (4) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔   

๑                    

๒                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    
 

ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
            ...................../..................../................... 

 

เกณฑ์การให้คะแนนดังตารางแนบท้าย   

เกณฑ์การประเมินในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ดังนี้           
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14-16 ดีมาก 
11-13 ดี 
8-10 พอใช้ 
0-7 ปรับปรุง 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมิน 
นักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป ถือว่า  ผ่าน 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล (Rubric) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

1. ความตั้งใจในการ
เรียน 

สนใจในการเรียนไม่
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนาหรือเล่นกัน
เล็กน้อยในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนากันและเล่น
กันในขณะเรียนเป็น
บางครั้ง 

ไม่สนใจในการเรียน 
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

2. ความสนใจและการ
ซักถาม 

มีการซักถามทุก
ประเด็นและกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
เป็นส่วนมากหรือกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
บางประเด็นหรือกล้า
แสดงออกบางครั้ง 

ไมม่ีประเด็นซักถาม
และไม่กล้า
แสดงออก 

3. การตอบคำถาม ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูก
ทั้งหมด 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูกเป็น
ส่วนมาก 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามเป็น
บางครั้งหรือตอบ
คำถามถูกเป็น
บางครั้ง 

ไม่ตอบคำถาม  

4. มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

ร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือนใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือและช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นส่วนใหญ่ใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือหรือช่วยเหลือ
เพ่ือนในการทำ
กิจกรรมเป็นบางครั้ง 

ไมใ่ห้ความร่วมมือ
ในขณะทำกิจกรรม  

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 

 

 



28 

แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ สมรรถนะ/พฤติกรรมบ่งชี้ สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 
สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของพระ
ราชประวัติและพระราชกรณียกิจที่สำคัญของ
สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช ได้ถูกต้อง 
และเกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และสามารถ
ปฏิบัติตามกติกาของกิจกรรมกลุ ่มได้(๑.๑ 
และ ๒.๑) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
    
    
    
    
    
    

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ ลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 
ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการทำงาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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10. บันทึกผลหลังสอน 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 
                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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คำชี้แจง ตอนที่ 1 ให้นกัเรยีนศึกษาพระราชกรณียกิจของสมเด็จพระเจา้ตากสินมหาราช
แล้วบันทึกลงในแผนภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3) นักเรียนจะนำแบบอย่างที่ดีของพระองค์ไปปฏิบัติอย่างไร 

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

............................................................................................................................. 
 
 
 
 

ใบงานที่ ๒ เร่ือง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช                                   
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๖  เร่ือง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒ เร่ือง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

1) สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราชทรง
ประกอบพระราชกรณียกิจที ่สำคัญ
ให้กับกรุงธนบุรีอย่างไร 

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

.............................................................. 

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

. 

2) ทรงเป็นแบบอย่างที่ดีในเรื่องใด 

.......................................................

.......................................................

.......................................................

.......................................................

.......................................................

................................... 

.......................................................

.......................................................

.......................................................

.......................................................

.......................................................

.................................... 
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คำช้ีแจง ตอนที่ 2 ให้นักเรียนนำเรือ่งทีไ่ด้ศึกษามาสรุปในรูปแบบ Graphic 
Organizers ดังตารางต่อไปนี้ 

R  
(Reflexion) 

สะท้อนคิด 

C 
(Connect) 

ความสัมพันธ์ต่อนักเรียน 

A 
(Applied) 
นำไปปรับใช้ 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 
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คำช้ีแจง ตอนที่ 1 ให้นกัเรียนศึกษาพระราชกรณียกิจของสมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราชแลว้บันทึกลงในแผนภาพ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3) นักเรียนจะนำแบบอย่างที่ดีของพระองค์ไปปฏิบัติอย่างไร 

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

............................................................................................................................. 
 
 
 
 
 

เฉลยใบงานที่ ๒ เร่ือง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช                                   
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๖  เร่ือง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๒ เร่ือง สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

1) สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราชทรง
ประกอบพระราชกรณียกิจที ่สำคัญ
ให้กับกรุงศรีอยุธยาอย่างไร 

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

.............................................................. 

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

..............................................................

. 

2) ทรงเป็นแบบอย่างที่ดีในเรื่องใด 

.......................................................

.......................................................

.......................................................

.......................................................

.......................................................

................................... 

.......................................................

.......................................................

.......................................................

.......................................................

.......................................................

.................................... 

 

ทรงรวบรวมผู้คนที่กระจัดกระจาย
เป็นชุมนุมต่าง ๆ ให้รวมกันเป็นน้ำ
หนึ่งใจเดียวกัน ทรงสถาปนากรุง
ธนบุรีข้ึนเป็นศูนย์กลางมาแทนที่กรุง
ศรีอยุธยาท่ีล่มสลายไปชาติไทยได้รับ
เอกราช มีความเป็นปึกแผ่นสืบต่อมา 
และเป็นความภาคภมูิใจของคนรุ่น
หลัง) 

ความกล้าหาญเดด็เดี่ยว  
มีพระมหากรุณาธิคุณตอ่ไพร่ฟ้า 
ที่ปลดแอกราขจากพมา่ 

การรักชาติ รักแผ่นดินเกิด การแสดงความเคารพต่อกฎหมายบ้านเมือง  

สถาบันหลักของชาต ิ
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คำช้ีแจง ตอนที่ 2 ให้นักเรียนนำเรือ่งทีไ่ด้ศึกษามาสรุปในรูปแบบ Graphic 
Organizers ดังตารางต่อไปนี้ 

R  
(Reflexion) 

สะท้อนคิด 

C 
(Connect) 

ความสัมพันธ์ต่อนักเรียน 

A 
(Applied) 
นำไปปรับใช้ 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 
 

 

 

พิจารณาตามคำตอบของนักเรียน โดยให้ อยูใ่นดุลยพินิจของครูผู้สอน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เร่ือง พัฒนาการทางด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของ
อาณาจักรธนบุรี                                                                                          

หน่วยการเรียนรู้ ๖ เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี 
รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒                  เวลา  50 นาที 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส ๔.๒ เข้าใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปัจจุบัน ในด้านความสัมพันธ์

และการเปลี ่ยนแปลงของเหตุการณ์อย ่างต ่อเน ื ่อง ตระหนักถึง
ความสำคัญและสามารถวิเคราะห์ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 ตัวชี้วัด ป. ๕/๓           บอกประวัติและผลงานของบุคคลสำคัญสมัยอยุธยาและธนบุรีที ่น่า
ภาคภูมิใจ 

 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
 อาณาจักรธนบุรี เป็นยุคแห่งการกอบกู ้เอกราช และบูรณะฟื ้นฟูบ้านเมืองในทุกๆ ด้าน โดยมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นผู้นำสำคัญในการพัฒนาและสร้างความมั่นคงแก่บ้านเมือง 
 
3. สาระการเรียนรู้ 
 - พัฒนาการทางด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของอาณาจักรธนบุรี                                                                                            
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - อธิบายพัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของอาณาจักรธนบุรีได้ 

          4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
 - เกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และสามารถปฏิบัติตามกติกาของกิจกรรมกลุ่มได้ 
           ๔.๓ ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
 - ตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของพัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของ
อาณาจักรธนบุรีได้ถูกต้อง และเกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และสามารถปฏิบัติตามกติกาของกิจกรรมกลุ่มได้ (๑.๑ 
และ ๒.๑) 
 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๖.1 ใฝ่เรียนรู ้
 ๖.๒ มุ่งม่ันในการทำงาน   
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของอาณาจักรธนบุรี                        

หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะที่ต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน 
ส ามา รถพ ู ด และ เ ข ี ย น
ป ร ะ เ ด ็ น ส ำ ค ั ญ ข อ ง
พัฒนาการด้านการเม ือง
ก า รปกคร อ ง แล ะ ด ้ า น
เศรษฐกิจของอาณาจ ักร
ธนบุรีได้ถูกต้อง และเกิด
ทักษะการทำงานกลุ่ม และ
สามารถปฏิบัติตามกติกา
ของกิจกรรมกลุ ่มได้ (๑.๑ 
และ ๒.๑) 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  ( ๕ นาที) 
๑. นักเรียนดูภาพ อาณาจักรธนบุรี แล้วชวน 
สนทนากับนักเรียน ดังนี้ 
  ๑) นักเรียนทราบหรือไม่ว่าภาพดังกล่าวคือ 
สถานที่ใด 
  ๒) นักเรียนคิดว่าอาณาจักรธนบุรีมีความ 
รุ่งเรืองมากน้อยเพียงใด 
 
 
 
 
 
๒. ครูเขียนพระนามของสมเด็จพระเจ้าตากสิน 
มหาราชลงบนกระดาน จากนั้นให้นักเรียน 
วิเคราะห์พระนามร่วมกันว่าส่งผลอย่างไรต่อ 
การปกครองอาณาจักรธนบุรี 

 
1. นักเรียนดูภาพและตอบคำถาม 
 
๑) อาณาจักรธนบุรี 
 

  ๒) เป็นแผนที่อาณาจักรธนุบรีที่ล้อมรอบ 
ไปด้วยลำน้ำ ด้วยปัจจัยต่ าง ๆ มีที่ตั้งที่ 
เหมาะสม มีทรัพยากรที่เป็นที่ต้องการของ 
พ่อค้าต่างชาติ จึงสนับสนุนให้อาณาจักร
อยุธยามีความรุ่งเรืองในระดับหนึ่ง และมีการ
สืบทอดวัฒนธรรมหลายอย่างมาจาก
อาณาจักรอยุธยาอีกด้วย 
๒. นักเรียนร่วมกันวิเคราะห์ ดังนี้ีค าว่าว่า
มหาราชต่อท้ายพระ 
นามของพระมหากษัตริย์พระองค์ใดแสดงให้ 
เห็นถึงพระปรีชาสามารถด้านการเผยแผ่ 
อิทธิพลทางการเมือง ความเจริญรุ่งเรือง หรือ 
การกอบกู้เอกราชเป็นต้น 
 
 

-สื่อ ppt เรื่อง 
พัฒนาการ
ทางด้านการเมือง
การปกครองและ
ด้านเศรษฐกิจของ
อาณาจักรธนบุรี 
 
 
 
 
 
 

 วิธีวัด 
๑. การประเมิน
การสังเกต
พฤติกรรม
นักเรียน
รายบุคคล 
๒. การตรวจใบ
งาน 
๓. การประเมิน
สมรรถนะ 
๔. ประเมิน
คุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
 



37 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของอาณาจักรธนบุรี                        

หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านความรู้ 
อธิบายพัฒนาการด้าน
การเมืองการปกครองและ
ด้านเศรษฐกิจของอาณาจักร
ธนบุรีได้ 
 
ด้านทักษกระบวนการ 
เกิดทักษะการทำงานกลุ่ม 
และสามารถปฏิบัติตาม
กติกาของกิจกรรมกลุ่มได้ 
 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม  
ตระหนักในพระมหา
กรุณาธิคุณของสมเด็จพระ
เจ้าตากสินมหาราช 

ขั้นสอน + ขั้นปฏิบัติ (๒๕ นาที) 
๑. ครูอธิบายขยายความว่าจากพระนามของ 
พระองค ์นักเรียนน่าจะพอทราบความสำคัญ กล่าว 
เข้าสู่กิจกรรม “ไทม์ไลน์การป้องกันการรุกราน 
ของพม่า ของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช” 
๒. ครแูบ่งกลุ่มนักเรียนออกเป็นกลุ่มละ ๕-๖ คน 
เท่าๆกัน แต่ละกลุ่มจะได้รับใบความรู้และใบ 
กิจกรรม และทำกิจกรรม“ไทม์ไลน์การป้องกันการ
รุกราน ของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช” 
๓. ครูเปิดภาพแผนที่อาณาจักรธนบุรีให้นักเรียนดู 
อีกครั้งว่า และครูอธิบายลักษณะของกรุง 
ธนบุรีเป็นเมืองที่มีน้ำล้อมรอบ ซึ่งคล้ายกับกรุงศรี 
อยุธยาในเรื่องของการเป็นเมืองท่า การเมืองการ 
ปกครองแบ่งเป็นการปกครองส่วนกลาง การ 
ปกครองหัวเมืองเช่นเดียวกับอยุธยา แต่ที่เพ่ิมเติม 
ขึ้นมาคือมีเมืองประเทศราชและมีการปราบปราม 
ชุมนุมต่างๆค่อนข้างมาก เช่นปี พ.ศ. ๒๓๑๓ 
พระองค์สามารถยกทัพไปตีชุมนุมพระเจ้าฝางได้ 
สำเร็จ 
 

 
๑. นักเรียนร่วมอธิบายขยายความว่าจากพระ
นามของ 
 
 
๒. นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๕-๖ คนและทำ
กิจกรรม“ไทม์ไลน์การป้องกันการรุกราน ของ
สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 
 
๓. นักเรียนดูแผนที่อาณาจักรธนบุรีและร่วม
อธิบายลักษณะของกรุงธนบุรี 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของอาณาจักรธนบุรี                        
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

๔. แต่ละกลุ่มหาข้อมูลเพ่ิมเติมในใบความรู้ โดยตั้ง
ประเด็นคำถามบนกระดานว่า “ปัจจัยใดที่ทำให้
การเมืองการปกครองในสมัยธนบุรีมีความเป็น
ปึกแผ่น” 
 
๕. ครูนำรูปแผนผังที่แสดงลักษณะทางภูมิศาสตร์ 
ของอาณาจักรธนบุรีให้นักเรียนดูแล้วชวนสนทนากับ
นักเรียน ดังนี้ 
 ๑) นักเรียนเห็นจากภาพแล้ว คิดว่าลักษณะ 
ทางภูมิศาสตร์ของอาณาจักรธนบุรีเป็นอย่างไร 
 ๒) นักเรียนคิดว่าลักษณะทางภูมิศาสตร์ดังกล่าวมีผล
ต่อการประกอบอาชีพของผู้คนในอาณาจักรธนบุรี
หรือไม่ 

๔. นักเรียนสืบหาข้อมูลเพ่ิมเติม 
: ความเข้มแข็งของกองทัพและพระปรีชา
สามารถของผู้นำ รวมถึงความสามัคคีของ 
ไพร่พลในชาติ ทำให้อาณาเขตของกรุงธนบุรี
ขยายไปอย่างกว้างขวาง 
๕. นักเรียนดูรูปแผนผังที่แสดงลักษณะทาง
ภูมิศาสตร์ของอาณาจักรธนบุรีและตอบ
คำถาม ดังนี้ 
  ๑) สภาพภูมิศาสตร์มีแหลง่น้ำล้อมรอบ 
  ๒) จากสภาพภูมิศาสตร์ที่เป็นที่ราบลุ่ม มี
แหล่งน้ำล้อมรอบ จึงเหมาะกับการทำนา 
 
 

   



39 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของอาณาจักรธนบุรี                        

หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

๖. ครูให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม “ถ่ินการค้า
ธนบุรี” ประมาณ ๕ กลุ่ม โดยนักเรียนได้รับ
มอบหมายบทบาทสมมติเป็นพ่อค้า ที่ขายของ 
ในตลาดการค้าย่านธนบุรี 
๗. ครใูห้นักเรียนแต่ละกลุ่มทำกิจกรรมในใบกิจกรรม 
“ถ่ินการค้าธนบุรี” โดยนักเรียนแต่ละกลุ่มสมมติ 
ตนเป็นพ่อค้า ให้เวลาคิด ๑๕ นาที เช่น ข้าว, การต่อ
เรือ , ผ้า เป็นต้น โดยครูช่วยแนะนำจุดประกาย
ความคิด 
๘. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมานำเสนอสินค้าของ
ตนไม่เกินกลุ่มละ ๕ นาที 

๖. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม “ถ่ินการค้า
ธนบุรี” ประมาณ ๕ กลุ่ม โดยนักเรียนได้รับ
มอบหมายบทบาทสมมติเป็นพ่อค้า ที่ขาย
ของในตลาดการค้าย่านธนบุรี 
๗. นักเรียนแต่ละกลุ่มทำกิจกรรมในใบ
กิจกรรม “ถิ่นการค้าธนบุรี” โดยนักเรียนแต่
ละกลุ่มสมมติตนเป็นพ่อค้า ให้เวลาคิด  
๑๕ นาที เช่น ข้าว, การต่อเรือ , ผ้า เป็นต้น 
 
๘. นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมานำเสนอสินค้า
ของตนไม่เกินกลุ่มละ ๕ นาที 

   

 

ขั้นสรุป (๕ นาที) 
๑. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปบทเรียนว่า สมเด็จ 
พระเจ้าตากสินมหาราชทรงเป็นผู้น าทั้งการกอบกู้ 
เอกราช และสร้างบ้านเมืองให้เป็นปึกแผ่น สร้าง 
ความสงบสุขในสังคมไทยโดยเห็นได้จากพระราช 
กรณียกิจด้านการเมืองการปกครองที่มีการโจมตี 
หัวเมืองต่างๆ นำมาซึ่งอิทธิพลที่กว้างขวางจนเป็น 
ชาติไทยในทุกวันนี้ นักเรียนจึงควรตระหนักเห็น 
ความสำคัญของบรรพบุรษที่ร่วมกันสร้างชาติไทย 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓ เรื่อง พัฒนาการทางด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของอาณาจักรธนบุรี                        
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

ขั้นสรุป ( ๕ นาที) 
๑. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปบทเรียนว่า สมเด็จ 
พระเจ้าตากสินมหาราชทรงเป็นผู้น าทั้งการกอบกู้ 
เอกราช และสร้างบ้านเมืองให้เป็นปึกแผ่น สร้าง 
ความสงบสุขในสังคมไทยโดยเห็นได้จากพระราช 
กรณียกิจด้านการเมืองการปกครองที่มีการโจมตี 
หัวเมืองต่างๆ นำมาซึ่งอิทธิพลที่กว้างขวางจนเป็น 
ชาติไทยในทุกวันนี้ นักเรียนจึงควรตระหนักเห็น 
ความสำคัญของบรรพบุษที่ร่วมกันสร้างชาติไทย 
นี้ขึ้นมาด้วยความยากลำบาก 
 
๒. ครูชวนนักเรียนสนทนาในประเด็น ดังต่อไปนี้ 
 ๑) นักเรียนคิดว่าความเจริญรุ่งเรืองทาง 
เศรษฐกิจของกรุงธนบุรีและรายได้ต่างๆ ส่งผลดีต่อ
อาณาจักรธนบุรีในเวลาต่อมาอย่างไรบ้าง 
 

 
๑. นักเรียนร่วมกันสรุปบทเรียนว่า สมเด็จ 
พระเจ้าตากสินมหาราชทรงเป็นผู้นำ ทั้งการ
กอบกู้เอกราช และสร้างบ้านเมืองให้เป็น
ปึกแผ่น สร้างความสงบสุขในสังคมไทยโดย
เห็นได้จากพระราชกรณียกิจด้านการเมือง
การปกครองที่มีการโจมตีหัวเมืองต่างๆ 
นำมาซึ่งอิทธิพลที่กว้างขวางจนเป็น 
ชาติไทยในทุกวันนี้ นักเรียนจึงควรตระหนัก
เห็นความสำคัญของบรรพบุรษท่ีร่วมกัน
สร้างชาติไทยนี้ขึ้นมาด้วยความยากลำบาก 
๒. นักเรียนสนทนาในประเด็น ดังต่อไปนี้ 
 ๑) แม้ว่าการค้าในสมัยธนบุรีจะ 
มิได้มีความรุ่งเรืองนัก เนื่องด้วยบ้านเมือง 
ขณะนั้นมีการปฏิรูปและวางแผนใน
หลากหลายด้าน แต่ก็มีการขยายชุมชนและ
พ้ืนที่ทางการค้าให้เป็นชุมชนชาวจีน หรือ
ชุมชนการค้าอ่ืนๆ และยังคงอยู่จนถึงปัจจุบัน
เช่น ชุมชนสำเพ็ง-เยาวราชใน 
กรุงเทพมหานคร เป็นต้น 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 1) กิจกรรม “ไทม์ไลน์การป้องกันการรุกราน ของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช” 
 ๒) กิจกรรมกลุ่ม “ถ่ินการค้าธนบุรี” 
 ๓) สื่อ PowerPoint  เรื่อง ๓ เรื่อง พัฒนาการทางด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของ
อาณาจักรธนบุรี    
                     

9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - กิจกรรม“ไทม์ไลน์การป้องกันการรุกราน ของสมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช       
 - กิจกรรมกลุ่ม “ถิ่นการค้าธนบุรี”          
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
อธิบายพัฒนาการด้านการเมืองการ
ปกครองและด้านเศรษฐกิจของ
อาณาจักรธนบุรีได้ 
 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)  
เกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และ
สามารถปฏิบัติตามกติกาของกิจกรรม
กลุ่มได้ 
 

การตรวจกิจกรรม
“ไทม์ไลน์การป้องกัน
การรุกราน ของ
สมเด็จพระเจ้าตาก
สินมหาราช และ  
กิจกรรมกลุ่ม “ถ่ิน
การค้าธนบุรี” 

กิจกรรม“ไทม์ไลน์
การป้องกันการ
รุกราน ของสมเด็จ
พระเจ้าตากสิน
มหาราช  และ
กิจกรรมกลุ่ม “ถ่ิน
การค้าธนบุรี” 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
ตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณของ
สมเด็จพระเจ้าตากสินมหาราช 

การประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญ
ของพ ัฒนาการด ้านการเม ืองการ
ปกครองและด ้ าน เศรษฐก ิ จของ
อาณาจักรธนบุรีได้ถูกต้อง และเกิด
ทักษะการทำงานกลุ ่ม และสามารถ
ปฏิบัติตามกติกาของกิจกรรมกลุ่มได้ 
(๑.๑ และ ๒.๑) 

การสังเกตพฤติกรรม
บ่งชี้ที่แสดงออกถึง
สมรรถนะในการทำ
กิจกรรม  

- แบบประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียน 

- ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 



42 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑. ใฝ่เรียนรู ้
๒. มุ่งมั่นในการทำงาน 

ประเมินคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 

แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 
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แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ 

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วันที่.......................เดือน..........................................พ.ศ.................................. 
 

ลำ 
ดับ 
 

ชื่อ – สกุล 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รวม 
(๑๖) 

 
ระดับ

คุณภาพ 
ความตั้งใจใน
การเรียน (4) 

ความสนใจ
และการ

ซักถาม (4) 

การตอบ
คำถาม 

(4) 

มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม (4) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔   

๑                    

๒                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    
 

ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
            ...................../..................../................... 

 

เกณฑ์การให้คะแนนดังตารางแนบท้าย   

เกณฑ์การประเมินในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ดังนี้           
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14-16 ดีมาก 
11-13 ดี 
8-10 พอใช้ 
0-7 ปรับปรุง 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมิน 
นักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป ถือว่า  ผ่าน 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล (Rubric) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

1. ความตั้งใจในการ
เรียน 

สนใจในการเรียนไม่
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนาหรือเล่นกัน
เล็กน้อยในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนากันและเล่น
กันในขณะเรียนเป็น
บางครั้ง 

ไม่สนใจในการเรียน 
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

2. ความสนใจและการ
ซักถาม 

มีการซักถามทุก
ประเด็นและกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
เป็นส่วนมากหรือกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
บางประเด็นหรือกล้า
แสดงออกบางครั้ง 

ไมม่ีประเด็นซักถาม
และไม่กล้า
แสดงออก 

3. การตอบคำถาม ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูก
ทั้งหมด 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูกเป็น
ส่วนมาก 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามเป็น
บางครั้งหรือตอบ
คำถามถูกเป็น
บางครั้ง 

ไม่ตอบคำถาม  

4. มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

ร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือนใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือและช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นส่วนใหญ่ใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือหรือช่วยเหลือ
เพ่ือนในการทำ
กิจกรรมเป็นบางครั้ง 

ไมใ่ห้ความร่วมมือ
ในขณะทำกิจกรรม  
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แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

สมรรถนะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 

สามารถพูดและเขียนประเด ็นสำคัญของ
พัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและด้าน
เศรษฐกิจของอาณาจักรธนบุรีได้ถูกต้อง และ
เกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และสามารถปฏิบัติ
ตามกติกาของกิจกรรมกลุ ่มได้ (๑.๑ และ 
๒.๑) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
    
    
    
    
    
    

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

ลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการทำงาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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10. บันทึกผลหลังสอน 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 
                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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                          แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4  เรื่อง ภูมิปัญญาไทยสมัยธนบุรี                                                                                           
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี      รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒                                    
รายวิชาประวัติศาสตร์     กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒                  เวลา  50 นาที 
 

1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 4  ประวัติศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส ๔.๒ เข้าใจพัฒนาการของมนุษยชาติจากอดีตจนถึงปัจจุบัน ในด้านความสัมพันธ์

และการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์อย่างต่อเนื่อง ตระหนักถึงความสำคัญ
และสามารถวิเคราะห์ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 ตัวชี้วัด ป. ๕/๓         บอกประวัติและผลงานของบุคคลสำคัญสมัยอยุธยาและธนบุรีท ี ่น่า
ภาคภูมิใจ 

 
 

2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด 
   ภูมิปัญญาไทยสมัยธนบุรี เป็นสิ่งที่มีคุณค่าทำให้เกิดความภาคภูมิใจและควรค่าแก่การอนุรักษ์     
 
3. สาระการเรียนรู้     
   ภูมิปัญญาไทยด้านการช่าง ด้านวิถีชีวิต ด้านสถาปัตยกรรม ด้านนาฏดุริยางค์ ด้านวรรณกรรม 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - ยกตัวอย่างภูมิปัญญาไทยในสมัยกรุงธนบุรี 
4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 

 - นำเสนอภูมิปัญญาไทยสมัยกรุงธนบรีในด้านต่าง ๆ ได้ 
           ๔.๓ ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
 - เห็นความเชื่อมโยงของภูมิปัญญาไทยในยุคสมัยต่าง ๆ 
 

5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญของพัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและด้านเศรษฐกิจของ
อาณาจักรธนบุรีได้ถูกต้อง และเกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และสามารถปฏิบัติตามกติกาของกิจกรรมกลุ่มได้ (๑.๑ 
และ ๒.๑) 
 
6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๖.1 ใฝ่เรียนรู ้
 ๖.๒ มุ่งม่ันในการทำงาน   
 

7. กิจกรรมการเรียนรู้
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง ภูมิปัญญาไทยสมัยกรุงธนบุรี 

หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือ
วัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะที่ต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน 
ส ามา รถพ ู ด และ เ ข ี ย น
ป ร ะ เ ด ็ น ส ำ ค ั ญ ข อ ง
พัฒนาการด้านการเม ือง
ก า รปกคร อ ง แล ะ ด ้ า น
เศรษฐกิจของอาณาจ ักร
ธนบุรีได้ถูกต้อง และเกิด
ทักษะการทำงานกลุ่ม และ
สามารถปฏิบัติตามกติกา
ของกิจกรรมกลุ ่มได้ (๑.๑ 
และ ๒.๑) 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  (๕ นาที) 
1. ครูและนักเรียนร่วมพูดคุยในประเด็นความรู้
และก ิจกรรมท ี ่ทำในช ั ่ ว โมงท ี ่  3 เก ี ่ยวกับ
พัฒนาการต่าง ๆ ของกรุงธนบุรี เช่น การเมือง
การปกครอง เศรษฐกิจ 
 
2. ครูตรวจสอบชิ ้นงานที ่ได ้ร ับมอบหมายใน
ชั่วโมงท่ี 3 คือ การทำเส้นทางกรุงธนบุรี 

 
1. นักเรียนร่วมพูดคุยเพ่ือทบทวนความรู้
เกี่ยวกับเส้นทางกรุงธนบุรี ได้แก่ ด้าน
เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง 
 
 
2. นักเรียนรายงานความก้าวหน้าของชิ้นงาน
ของกลุ่มตนเอง 
 
 

1. สื่อ ppt เรื่อง 
ภูมิปัญญาไทยสมัย
กรุงธนบุรี 
2. ชิ้นงาน เรื่อง 
เส้นทางกรุงธนบุรี 

 วิธีวัด 
๑. การประเมิน
การสังเกต
พฤติกรรม
นักเรียน
รายบุคคล 
๒. การตรวจใบ
งาน 
๓. การประเมิน
สมรรถนะ 
๔. ประเมิน
คุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง ภูมิปัญญาไทยสมัยกรุงธนบุรี 
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 
ด้านความรู้ ความเข้าใจ  
- ยกตัวอย่างภูมิปัญญาไทย
ในสมัยกรุงธนบุรี 

ด้านทักษะ/กระบวนการ  
- นำเสนอภูมิปัญญาไทย
สมัยกรุงธนบรีในด้านต่าง ๆ 
ได้ 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A) 
- เห็นความเชื่อมโยงของภูมิ
ปัญญาไทยในยุคสมัยต่าง ๆ 
 

 

ขั้นสอน (25 นาที) 
1. ครูให้นักเรียนนำเสนอชิ้นงาน เรื่อง เส้นทางกรุง
ธนบุรี พร้อมร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสะท้อน
ชิ้นงานของเพ่ือนกลุ่มอ่ืน ๆ 
2. ครูและนักเรียนร่วมกันเรียนรู้ภูมิปัญญาไทยสมัย
กรุงธนบุรีด้านการช่าง ด้านวิถีชีวิต ด้านสถาปัตยกรรม 
ด้านนาฏดุริยางค์ ด้านวรรณกรรม  

 
3. นักเรียนร่วมเชื่อมโยงภูมิปัญญาไทยสมัยกรุงธนบุรี
และยุคสมัยปัจจุบัน 
 
 
4. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันยกตัวอย่างผลดีของ
ภูมิปัญญาไทยสมัยกรุงธนบุรีที่ส่งต่อมายังยุคสมัย
รัตนโกสินทร์ 

 
1. นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมานำเสนอชิ้นงาน 
เรื่อง เส้นทางกรุงธนบุรี  
 
2. นักเรียนร่วมกันเรียนรู้ภูมิปัญญาไทยสมัย
กรุงธนบุรีด้านการช่าง ด้านวิถีชีวิต ด้าน
สถาปัตยกรรม ด้านนาฏดุริยางค์ ด้าน
วรรณกรรม 
3. นักเรียนร่วมเชื่อมโยงภูมิปัญญาไทยสมัย
กรุงธนบุรีและยุคสมัยปัจจุบัน โดยการ
ยกตัวอย่างประกอบ 
 
4. นักเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกันยกตัวอย่าง
ผลดีของภูมิปัญญาไทยสมัยกรุงธนบุรีที่ส่ง
ต่อมายังยุคสมัยรัตนโกสินทร์ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 เรื่อง ภูมิปัญญาไทยสมัยกรุงธนบุรี 
หน่วยการเรียนรู้ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒ รายวิชาประวัติศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๕ ภาคเรียนที่ ๒ เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/เคร่ืองมือวัด 
/เกณฑก์ารประเมนิ) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 

ขั้นปฏิบัติ (15 นาที) 
 1. ครูแจกใบงานที่ 3 เรื่อง ภูมิปัญญาไทยสมัย 
กรุงธนบุรี  
ตอนที่ 1 ให้นักเรียนยกตัวอย่างภูมิปัญญาไทยในสมัย
ธนบุรีมา 1 อย่าง และเสนอแนวทางการอนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาไทยในสมัยธนบุรี 
ตอนที่ 2 ให้นักเรียนนำเรื่องที่ได้ศึกษามาสรุปใน
รูปแบบ Graphic Organizers ดังตารางต่อไปนี้ 

 
2. ครูแจกแบบประเมินตนเองและแบบประเมินการ
เรียนรู้ 

 
1. นักเรียนทำใบงานที่ 3 เรื่อง  ภูมิปัญญา
ไทยสมัยกรุงธนบุรี มีทั้งหมด 2 ตอน 
 
 
 
 
 
 

2. นักเรียนทำแบบประเมินตนเองและแบบ
ประเมินการเรียนรู้ 

   

 

ขั้นสรุป (๕ นาที) 
๑. ครูและนักเรียนร่วมกันสรุปบทเรียนและสะท้อน 
สิ่งที่ตนเองได้เรียนรู้ตลอดภาคเรียนที่ 2 สิ่งที่ชอบ  
ไม่ชอบ และสิ่งที่ทำได้ดี 

 
นักเรียนร่วมกันสรุปบทเรียนและสะท้อนสิ่ง
ที่ตนเองได้เรียนรู้ตลอดภาคเรียนที่ 2  
สิ่งที่ชอบ ไม่ชอบ และสิ่งที่ทำได้ดี 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 1) ชิ้นงานกลุ่ม เรื่อง เส้นทางกรุงธนบุรี 
 2) สื่อ PowerPoint  เรื่อง 4 เรื่อง ภูมิปัญญาไทยสมัยกรุงธนบุรี 
                     

9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 1) ชิ้นงานกลุ่ม เรื่อง เส้นทางกรุงธนบุรี 
 2) ใบงานที่ 3 เรื่อง ภูมิปัญญาไทยสมัยกรุงธนบุรี 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
ยกตัวอย่างภูมิปัญญาไทยในสมัยกรุง
ธนบุรี 

 
การประเมิน 
การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

 
แบบประเมิน 
การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

 
ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)  
- นำเสนอภูมิปัญญาไทยสมัยกรุงธนบรี
ในด้านต่าง ๆ ได้ 

 

 
การตรวจใบงานที่ 3 
เรื่อง ภูมิปัญญาไทย
สมัยกรุงธนบุรี 

 
ใบงานที่ 3 เรื่อง  
ภูมิปัญญาไทย 
สมัยกรุงธนบุรี 

 
ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A) 
- เห็นความเชื่อมโยงของภูมิปัญญา
ไทยในยุคสมัยต่าง ๆ 
 

 
การประเมิน 
การสังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 
- การตอบคำถาม 

 
แบบประเมินการ
สังเกตพฤติกรรม
นักเรียนรายบุคคล 

 
ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ร้อยละ ๖๐ ขึ้นไป 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
สามารถพูดและเขียนประเด็นสำคัญ
ของพ ัฒนาการด ้านการเม ืองการ
ปกครองและด ้ าน เศรษฐก ิ จของ
อาณาจักรธนบุรีได้ถูกต้อง และเกิด
ทักษะการทำงานกลุ ่ม และสามารถ
ปฏิบัติตามกติกาของกิจกรรม 
กลุ่มได้ (๑.๑ และ ๒.๑) 

 
การสังเกตพฤติกรรม
บ่งชี้ที่แสดงออกถึง
สมรรถนะในการทำ
กิจกรรม  

 
แบบประเมิน
สมรรถนะของผู้เรียน 

 
- ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๑. ใฝ่เรียนรู ้
๒. มุ่งมั่นในการทำงาน 

 
ประเมินคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 

 
แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
ผ่านเกณฑ์ 
การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 
“ผ่าน” 

 



53 

แบบประเมินการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้วันที่.......................เดือน..........................................พ.ศ.................................. 
 

ลำ 
ดับ 
 

ชื่อ – สกุล 

เกณฑ์การให้คะแนน 
รวม 
(๑๖) 

 
ระดับ

คุณภาพ 
ความตั้งใจใน
การเรียน (4) 

ความสนใจ
และการ

ซักถาม (4) 

การตอบ
คำถาม 

(4) 

มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม (4) 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔   

๑                    

๒                    

3                    

4                    

5                    

6                    

7                    

8                    

9                    

10                    
 

ลงช่ือ................................................................ผู้ประเมิน 
            ...................../..................../................... 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนนดังตารางแนบท้าย   

เกณฑ์การประเมินในการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้  ดังนี้           
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 
14-16 ดีมาก 
11-13 ดี 
8-10 พอใช้ 
0-7 ปรับปรุง 

เกณฑ์การสรุปผลการประเมิน 
นักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพพอใช้ขึ้นไป ถือว่า  ผ่าน 
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เกณฑ์การวัดและประเมินผลการสังเกตพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล (Rubric) 
 

ประเด็นการประเมิน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ดีมาก (4) ดี (3) พอใช้ (2) ต้องปรับปรุง (1) 

1. ความตั้งใจในการ
เรียน 

สนใจในการเรียนไม่
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนาหรือเล่นกัน
เล็กน้อยในขณะเรียน 

สนใจในการเรียน
สนทนากันและเล่น
กันในขณะเรียนเป็น
บางครั้ง 

ไม่สนใจในการเรียน 
สนทนาและเล่นกัน
ในขณะเรียน 

2. ความสนใจและการ
ซักถาม 

มีการซักถามทุก
ประเด็นและกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
เป็นส่วนมากหรือกล้า
แสดงออก 

มีการซักถามประเด็น
บางประเด็นหรือกล้า
แสดงออกบางครั้ง 

ไมม่ีประเด็นซักถาม
และไม่กล้า
แสดงออก 

3. การตอบคำถาม ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูก
ทั้งหมด 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามและ
ตอบคำถามถูกเป็น
ส่วนมาก 

ร่วมตอบคำถามใน
เรื่องท่ีครูถามเป็น
บางครั้งหรือตอบ
คำถามถูกเป็น
บางครั้ง 

ไม่ตอบคำถาม  

4. มีส่วนร่วมใน
กิจกรรม 

ร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือนใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือและช่วยเหลือ
เพ่ือนเป็นส่วนใหญ่ใน
การทำกิจกรรม 

ร่วมมือหรือช่วยเหลือ
เพ่ือนในการทำ
กิจกรรมเป็นบางครั้ง 

ไมใ่ห้ความร่วมมือ
ในขณะทำกิจกรรม  
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แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

สมรรถนะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา 

สามารถพูดและเขียนประเด ็นสำคัญของ
พัฒนาการด้านการเมืองการปกครองและด้าน
เศรษฐกิจของอาณาจักรธนบุรีได้ถูกต้อง และ
เกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และสามารถปฏิบัติ
ตามกติกาของกิจกรรมกลุ ่มได้ (๑.๑ และ 
๒.๑) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
    
    
    
    
    
    

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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แบบสังเกตคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย  ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ชื่อ-สกุล/กลุ่มที่ 

ลักษณะ/พฤติกรรมบ่งชี้ 

สิ่งท่ีควรได้รับการพัฒนา ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการทำงาน 

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 
      
      
      
      
      
      

 
เกณฑ์การตัดสิน  ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับคุณภาพ “ผ่าน” 
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10. บันทึกผลหลังสอน 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 
                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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คำช้ีแจง ตอนที่ 1 ให้นักเรียนยกตัวอย่างภมูิปัญญาไทยในสมัยธนบุรีมา 1 อยา่ง และ
เสนอแนวทางการอนุรักษ์ภูมิปัญญาไทยในสมยัธนบุรี 

1. ภูมิปัญญาไทยในสมยัธนบุร ี

...........................................................................................................................................

.......................................................................................................................................... 

2. เป็นภูมิปัญญาทางดา้น 
......................................................................................................................................... 

3. แนวทางการอนุรักษภ์ูมิปัญญาดังกลา่ว  

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................... 

ตอนที่ 2 ให้นักเรียนบอกภูมิปัญญาไทยสมัยธนบุรีที่สำคัญ 

1. ภูมิปัญญาด้านศลิปกรรมในสมยัธนบุรีทีส่ำคัญ คอื 

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

2. ภูมิปัญญาด้านวรรณกรรมสมยัธนบุรีทีส่ำคัญมีอะไรบ้าง 

...........................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 

 

ใบงานที่ ๓ เร่ือง ภูมิปัญญาไทยสมัยธนบุรี 
หน่วยการเรียนรู้ที่ ๖  เร่ือง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๔ เร่ือง ภูมิปัญญาไทยสมยัธนบุรี 
รายวิชาประวัติศาสตร ์     รหัสวิชา ส๑๕๑๐๒        ภาคเรียนที่ ๒     ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 
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คำช้ีแจง ตอนที่ 2 ให้นักเรียนนำเรือ่งทีไ่ด้ศึกษามาสรุปในรูปแบบ Graphic 
Organizers ดังตารางต่อไปนี้ 
 

R  
(Reflexion) 

สะท้อนคิด 

C 
(Connect) 

ความสัมพันธ์ต่อนักเรียน 

A 
(Applied) 
นำไปปรับใช้ 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 

......................................... 
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กาเครื่องหมาย ✓ ในช่องระดับความสามารถของแตล่ะกิจกรรมที่นักเรียนคิดว่าทำได้ตามระดับการประเมินเหล่านี้ 
  ระดับความสามารถ : ดีมาก ดี    ค่อนข้างดี    พอใช ้  ปรับปรุง 

 

 

……………………………………………........................................................................................................………………

……………………………....................................................................................................... ......................................  

 
……………………………………………........................................................................................................………………

……………………………....................................................................................................... ......................................  
 

 

 

 

ที ่ รายการ ระดับความสามารถ 
ดี

มาก 
ด ี ค่อน

ข้างดี 
พอ 
ใช้ 

ปรับ
ปรุง 

๑ 
วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งเสริมให้มีการสถาปนาอาณาจักรธนบุรี
ได้อย่างถูกต้อง   

  
   

๒ 
เกิดทักษะการทำงานกลุ่ม และสามารถปฏิบัติตามกติกา
ของกิจกรรมกลุ่มได้ 

  
   

ชื่อ : ___________________________ สกุล : ______________________ชั้น_____เลขที่ _____ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ ๖  เรื่อง พัฒนาการอาณาจักรธนบุรี 

แบบประเมินตนเอง 

๑. ประเมินการเรียนรู้ของตนเอง 

2. สิ่งท่ีฉันยังไม่เข้าใจ / ยังทำได้ไม่ดี คือ……   (สามารถเขียนได้มากกวา่ 1 อย่าง) 

3. สิ่งท่ีฉันตั้งใจจะทำให้ดีขึ้นในการเรียนหน่วยต่อไป     (สามารถเขียนได้มากกวา่ 1 อย่าง) 
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ประจำ :  กลางภาค  ปลายภาค   หน่วยการเรียนรู้ที่....... 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกการเรียนรู้ (Learning log) 

ชื่อ............................................สกุล.................................ชั้น..............เลขท่ี....... 

 

สิ่งหนึ่งทีฉ่ันได้เรียนรู้จากการเรียนวิชานี้ในปลายภาคเรียน คือ ...................................... 
...................................................................................................................................
...................................................................................................................................
...... 
 

 สิ่งที่ฉันชอบ / ทำได้ดี ................................................................................................. 
...................................................................................................................................
................................................................................................................................... 
 

 

 
สิ่งที่ฉันอยากจะรู้เพิ่มเตมิ คือ .................................................................................... 
................................................................................................................................ 
................................................................................................................................... 
 

สิ่งที่ฉันควรปรับปรุงตัวเองให้ดีขึ้น คือ .......................................................................... 
....................................................................................................................................
.................................................................................................................................. 
 

 

สิ่งที่ฉันไดป้ระโยชน์จากการเรียนและสามารถนำไปใช้ได้ คือ ......................................... 
................................................................................................................................... 
................................................................................................................................... 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 
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รายการประเมิน ระดับคะแนน 
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เกณฑ์การให้คะแนน 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ  ระดับ    ๓     
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง  ระดับ    ๒ 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง   ระดับ    ๑ 
 
 



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 
ข้อที่ ๖  มุ่งม่ันในการทำงาน 

คำชี้แจง  สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียนแล้วให้คะแนนในช่องทำรายการ 
ทำเครื่องหมาย✓ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับคะแนน 
ชื่อผู้ประเมิน............................................โรงเรียน...........................................ชั้น........หนว่ยที.่........แผนที่......... 
กลุ่มสาระการเรียนรู้............................................................................ ................................................................. 

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ  ระดับ    ๓     
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง  ระดับ    ๒ 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง   ระดับ    ๑ 
 
 
 
 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน ระดับคะแนน 
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แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 
ข้อที่ ๗  รักความเป็นไทย 

คำชี้แจง  สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียนแล้วให้คะแนนในช่องทำรายการ 
ทำเครื่องหมาย✓ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับคะแนน 
ชื่อผู้ประเมิน............................................โรงเรียน...........................................ชั้น........หนว่ยที.่........แผนที่......... 
กลุ่มสาระการเรียนรู้............................................................................ ................................................................. 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน ระดับคะแนน 
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เกณฑ์การให้คะแนน 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ  ระดับ    ๓     
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง  ระดับ    ๒ 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง   ระดับ    ๑ 
 
 
 
 



แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 
ข้อที่ ๘  มีจิตสาธารณะ 

คำชี้แจง  สังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในระหว่างเรียนและนอกเวลาเรียนแล้วให้คะแนนในช่องทำรายการ 
ทำเครื่องหมาย✓ลงในช่องว่างที่ตรงกับระดับคะแนน 
ชื่อผู้ประเมิน............................................โรงเรียน...........................................ชั้น........หนว่ยที.่........แผนที่......... 
กลุ่มสาระการเรียนรู้............................................................................ ................................................................. 

เลขที่ ชื่อ-สกุล 

รายการประเมิน ระดับคะแนน 
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เกณฑ์การให้คะแนน 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและสม่ำเสมอ  ระดับ    ๓     
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติชัดเจนและบ่อยครั้ง  ระดับ    ๒ 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง   ระดับ    ๑ 



 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ผังกราฟิก  

(Graphic Organizers) 
  



 

 

 

 
 

  

 
  

ผังกราฟิก  
(Graphic Organizers) 

๑. ผังกราฟิกประเภทนำเสนอข้อมูลที่เป็นมโนทัศน์ (Concept Development Organizers) 

ผังความคิด (Mind Map) 

ผัง Word Web  



 

 
 

 

      

 

 

 
  

ผังมโนทัศน์ (Concept Map) 

ตารางมโนทัศน์ (Concept Charts) 

๒. ผังกราฟิกประเภทนำเสนอข้อมูลที่เป็นการเปรียบเทียบ (Compare/Contrast Organizers) 

เวนน์ไดอะแกรม (Venn Diagrams) 



  

 

 
 

 

 
 

 
  

ตารางเปรียบเทียบ  (Comparison charts) 

๓. ผังกราฟิกประเภทนำเสนอข้อมูลที่เป็นเหตุเป็นผล (Relational Organizers) 

ผังก้างปลา  (Fish Bone) 



 
 

 
 
 

 

 

 
 
 

  

แผนภูมิรูปพาย (Pie Chart) 

๔. ผังกราฟิกประเภทนำเสนอข้อมูลที่เป็นการเรียงลำดับเหตุการณ์/ขั้นตอน (Sequence Organizers) 

ผังลูกโซ ่(Chains) 



  

 
 

  

 
 

  

 
  

ผังข้ันบันได (Ladder) 

ผังวัฏจักร (Cycle Graphs) 

ผังกราฟเส้น (Line Graphs) 



  

 
 

 

  
 

ภาพที่ 1 ภาพที่ 2 ภาพที่ 3 ภาพที่ 4 ภาพที่ 5 
 
 

 

 

  

 
 
  

ตารางข้ันบันได (Step Chart) 

ผังแผ่นภาพ/การ์ตูน (Cartoon & Picture Strips) 

๕. ผังกราฟิกประเภทนำเสนอข้อมูลที่เป็นการจัดหมวดหมู่/การแบ่งประเภท  

   (Categorize/Classify Organizers) 

ผังต้นไม้ (Tree) 



 
 

 

  

 

ผังประเภท/หมวดหมู่ (Categories) 

ผังพีระมิด (Pyramid) 



  
 

 
 

 

  
  - PMI Chart 

P M I 
สิ่งที่ด ี
(Plus) 

สิ่งที่ไมด่ ี
(Minus) 

สิ่งที่น่าสนใจ 
(Interesting) 

 
 

 
PMI Chart 

 

  

ผังเมทริกซ ์(Matrix) 

๖. ผังกราฟิกประเภทนำเสนอข้อมูลที่เป็นการประเมินผล (Evaluation Organizers) 

Evaluation Charts 



- Plus/Minus Chart 

+ - 
บวก 
หรือ 
ชอบ 
หรือ 

เห็นด้วย 

ลบ 
หรือ 

ไม่ชอบ 
หรือ 

ไม่เห็นด้วย 
Plus/Minus T-Chart 

  

 

 

 
- Agreement Scales 

 
 

 
 

  - Evaluation Scales 

 
 
 
แหล่งอ้างอิง  : ปรับจาก https://www.kaganonline.com/catalog/sm 

Scales 



 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
- แบบประเมินตนเอง (Self Reflection Form) 

- แบบบันทึกการเรียนรู้ (Learning Logs) 

- แนวคำถามการบันทึกผลหลังการสอนสำหรับครู 

(Reflection Question) 

 

 
 

 

 

 

 



การประเมินตนเอง (Self Reflection)  
และการทำแบบบันทึกการเรียนรู้ (Learning log) 

 การประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู้  เป็นการประเมินตนเอง/บันทึกสิ่งที่นักเรียนได้เรียนรู้  
จาก เนื้อหา บทเรียน หรือวิธีการดำเนินงานเกี่ยวกับกระบวนการที่ได้จากการเรียนรู้ของตน การประเมิน
ตนเอง/บันทึกการเรียนรู ้เป็นเครื ่องมือที ่สะท้อนการเรียนของผู ้เรียนและการค้นพบปัญหาการเร ียนรู้  
รวมทั้งเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งที่เรียนรู้กับประสบการณ์เดิม 

แนวทางการใช้แบบประเมินตนเอง (Self Reflection Form)/แบบบันทึกการเรียนรู้ (Learning log) 

ก่อนการประเมินตนเอง/การบันทึกการเร ียนรู ้ คร ูควรชี ้แจงให้น ักเร ียนเข ้าใจความหมาย  
ของการประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู้  ลักษณะของการบันทึกประโยชน์ ความยาวของการบันทึก  
การเรียนรู ้ที ่เขียนในแต่ละครั ้ง เกณฑ์การเขียน การกำหนดเวลาส่งบันทึกการเรียนรู ้ การยกตัวอย่ าง 
ของการประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนวางแผนการประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู้
ของตนเองได้ ทั้งนี้ในครั้งแรกครูควรให้เวลากับการทำแบบประเมินตนเอง/แบบบันทึกการเรียนรู้ของนักเรยีน  
โดยทำร่วมกับนักเรียนเพื่อแนะนำวิธีการประเมิน/การบันทึกแบบสะท้อนคิด 

การประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู้ในระยะเริ่มต้น ควรให้นักเรียนบันทึกการเรียนรู้ที่สัมพันธ์  
กับเนื้อหาที่เรียน เพราะสามารถเขียนได้ง่ายกว่า จะทำให้ผู้เรียนมีกำลังใจในการบันทึกการเรียนรู้ 

การให้ผลสะท้อนกลับของครูต่อนักเรียนควรทำด้วยความเต็มใจ ครูอ่านบันทึกการเรียนรู้แล้วพูด  
หรือเขียนตอบกลับไปในบันทึกการเรียนรู้ของนักเรียนในทันที สิ่งที่ครูตอบกลับควรเป็นการแนะนำแนวทาง 
การให้ความคิดเห็น การให้กำลังใจ การชมเชย หรือตอบกลับปัญหาที่นักเรียนถาม รวมไปถึงการตั้งคำถาม
เพื่อให้นักเรียนได้มีการคิดและตอบกลับมายังครูผู้สอน หากครูมีเวลาควรอ่านบันทึกการเรียนรู้และตอบกลับ
ในชั้นเรียน และควรอ่านสิ่งที่นักเรียนบันทึกพร้อมให้ข้อมูลย้อนกลับ ข้อเสนอแนะในเชิงบวกและสร้างสรรค์ 

 การประเมินการเรียนรู ้ของนักเรียนแต่ละคน โดยการประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู้   
เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้สะท้อนคิดสิ่งที่เรียนรู้ทั้งที่ทำได้ดีและยังต้องพัฒนา  นักเรียนทำแบบประเมิน
ตนเองหลังจบการเรียนรู ้แต่ละหน่วยการเรียนรู ้/หน่วยการเรียนรู ้ย่อย และทำแบบบันทึกการเรียนรู้  
ในช ่วงกลางภาคเร ียน และปลายภาคเร ียน/หลังจบแต่ละหน่วยการเร ียนร ู ้   โดยประเมินตนเอง 
ตามประเด็นสำคัญที่สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้หรือหัวเรื ่องของแต่ละวิชา และเพื่อให้ครูได้นำข้อมูล  
จากแบบประเมินตนเอง/แบบบันทึกการเรียนรู้ของนักเรียน ไปพัฒนาการสอนของตนเองและช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นรายบุคคลต่อไป 
 

 

 



  

 

สิ่งที่ฉันได้ทำ 

  ฉันทำได้ดี  
 

ฉันทำได้บ้าง 
 

ฉันยังทำได้ไม่ด ี

ระบายสีลงใน  ตามระดับที่ทำได้ และ  ลงใน  สิ่งที่ฉันตั้งใจจะทำให้ดีขึ้น 
 

สิ่งที่ฉันไดท้ำ ระดับที่ฉันทำได ้ สิ่งที่ฉันตัง้ใจจะทำให้ดีขึ้น 
1.    

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   
7.   

*หมายเหตุ : ครูเติมประเด็นที่สอดคล้องกับสมรรถนะที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อ : _______________________ สกุล : ____________________ชั้น______เลขที่ _____ 

หน่วยการเรียนรู้ที่___ เรื่อง______________________________________ 

 

แบบประเมินตนเอง 

ชั้น ป.1 - ป.3  ภาคเรียนที่........... 



 

 

*หมายเหตุ : ครูเติมประเด็นที่สอดคล้องกับสมรรถนะที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 

……………………………………………........................................................................................................... ................ 

……………………………………………........................................................................................................... ................ 
……………………………………………........................................................................................................... ................ 

  
……………………………………………........................................................................................................... ................ 

……………………………………………........................................................................................................... ................ 
…………………………………………….................................................................................................. ......................... 

 
……………………………………………........................................................................................................... ................ 

……………………………………………........................................................................................................... ................ 
……………………………………………........................................................................................................... ................ 

สิ่งท่ีฉันได้ทำ 
ระดับที่ฉันทำได้ 

สิ่งท่ีฉันตั้งใจจะทำให้ดีขึ้น 
ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 

1.      
2.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      

ชื่อ : _______________________ สกุล : ____________________ชั้น______เลขที่ _____ 

หน่วยการเรียนรู้ที่___ เรื่อง______________________________________ 

 

แบบประเมินตนเอง 

1. กาเครื่องหมาย ✓ ในช่องระดับทีฉ่ันทำได้ตามระดับความสามารถของตนเอง และสิ่งที่ฉันตั้งใจจะทำให้ดีขึ้น 

 

2. สิ่งท่ีฉันทำได้ดีและภูมิใจ  (สามารถเขียนได้มากกวา่ 1 อยา่ง) 

 

3. สิ่งท่ีฉันยังไม่เข้าใจ / ยังทำได้ไม่ดี คือ……   (สามารถเขียนได้มากกวา่ 1 อยา่ง) 

4. สิ่งท่ีฉันตั้งใจจะทำให้ดีขึ้นในการเรียนหน่วยต่อไป     (สามารถเขียนได้มากกวา่ 1 อยา่ง) 

ชั้น ป.4 - ป.6  ภาคเรียนที่......... 



 

 
ประจำ :  กลางภาค  ปลายภาค   หน่วยการเรียนรู้ที่....... 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

แบบบันทึกการเรียนรู้ (Learning log) 

ชื่อ............................................สกุล.................................ชั้น...................เลขที.่........... 

 

 

 

 

สิ่งที่ฉันชอบในการเรียนวิชานี้ คือ 
............................................................................
............................................................................
...................................................................... 
................................................. 

   สิ่งที่ฉันไม่ชอบในการเรียนวิชานี้ คือ
....................................................................................
....................................................................................
.......................................................................... 

สิ่งที่ฉันจะทำให้ดีขึ้น คือ
....................................................................................
....................................................................................
....................................................................................
...................................................................... 

ชั้น ป.1-3  



 

 
ประจำ :  กลางภาค  ปลายภาค   หน่วยการเรียนรู้ที่....... 

 

 

 

 

 

 

แบบบันทึกการเรียนรู้ (Learning log) 

ชื่อ............................................สกุล.................................ชั้น...................เลขที.่........... 

 

สิ่งหนึ่งทีฉ่ันได้เรียนรู้จากการเรียน คือ ......................................................................... 
...................................................................................................................................
...................................................................................................................................
...... 
 

 สิ่งที่ฉันชอบ / ทำได้ดี ................................................................................................. 
...................................................................................................................................
................................................................................................................................... 
 

 
สิ่งที่ฉันอยากจะบอกคุณครู คือ ................................................................................... 
...................................................................................................................................
...................................................................................................................................
.. 
 

 สิ่งที่ฉันควรปรับปรุงตัวเองให้ดีขึ้น คือ .......................................................................... 
....................................................................................................................................
.................................................................................................................................. 
 

 

ฉันน่าจะเรียนรู้ได้ดีกว่านี้หาก ........................................................................................ 
....................................................................................................................................
.................................................................................................................................... 
 

 

ชั้น ป.4-6  



คำถามการบันทึกผลหลังสอนสำหรับครูปลายทาง 

********************************************************************************** 

1. การเข้าสู่บทเรียนช่วยให้นักเรียนของฉันกระตือรือร้น กับบทเรียนที่จะเรียนต่อไปหรือไม่ เพียงใด  
    ฉันมีบทบาทในการช่วยให้นักเรียนเห็นความเชื่อมโยงกับบทเรียนหรือไม่ อย่างไร 
2. วันนี้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมกับการเรียนรู้หรือไม่ และมากน้อยเพียงใด เพราะเหตุใด ในบทเรียน 
    ต่อไปฉันควรจะทำอย่างไร เพ่ือสร้างบรรยากาศการมีส่วนร่วมของนักเรียนให้เพิ่มขึ้น 
3. การจัดกิจกรรมในวันนี้ราบรื่นดีหรือไม่ ฉันพอใจกับการจัดกลุ่มของนักเรียนในระดับใด เพราะเหตุใด 
    มีสิ่งใด/เทคนิคใดท่ีควรปรับให้การจัดการราบรื่น/ดีขึ้นกว่าเดิม 

 4. วันนี้ฉันดูแลนักเรียนทั่วถึงและเป็นไปตามความแตกต่างของนักเรียนในชั้นหรือไม่ อย่างไร 
 5. ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่น่าสนใจหรือแตกต่างในระหว่างการเรียนจากที่ผ่านมาหรือไม่ อย่างไร 

6. ในวันนี ้ฉันมีปฏิสัมพันธ์กับนักเรียนของฉันในรูปแบบใดบ้าง (เช่น ให้กำลังใจ กล่าวช มเชย  
    ให้ความช่วยเหลือ ฯลฯ) 

 7. วันนี้ฉันมีปัญหาในการกำกับชั้นเรียนหรือไม่ หากมี ฉันใช้วิธีการใดในการแก้ปัญหา 
 8. ในชั่วโมงนี้มีส่วนดี ๆ อะไรบ้างที่เกิดขึ้น และมีเรื่องใดที่ฉันรู้สึกว่าเป็นไปตามความคาดหวัง 
 9. สิ่งหนึ่งที่ฉันได้เรียนรู้จากการจัดการเรียนรู้ในวันนี้ 

10. ตามความรู ้สึกของฉัน นักเรียนชอบอะไรมากที่ส ุดในการเรียนวันนี ้ และสิ ่งใดที ่นักเร ียน  
    ยังตอบสนองไม่ดีพอ 

 

(ปรับจาก Richards,J.C. 1988. Beyond Training. NewYork: Cambridge University Press. หน้า 169-170.) 
 

 



 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
 
 
 
 

 



ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  
โรงเรียนวังไกลกงัวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ ณ วันที่ 19 มีนาคม 2566 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

 
1. ความสามารถในการสื่อสาร 

ตัวช้ีวัด ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

1.1 ใช้ภาษา ถ่ายทอด
ความรู้ ความเข้าใจ 
ความคิด ความรู้สึก และ
ทัศนะของตนเอง ด้วยการ
พูดและการเขียน  

พูดหรือเขียนคำสั้นๆ เพ่ือ
ถ่ายทอดความคิดจาก
ประสบการณ์ของตนเอง
เพ่ือให้ผู้อื่น เข้าใจ พูด
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
จากประสบการณ์ของ 
ตนเอง  

พูดและเขียนถ่ายทอด 
ความคิด ความรู้สึกที่มี 
ต่อสารที่ได้รับ เพื่อให้ผู้อื่น
เข้าใจ พูดแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นจาก 
ประสบการณ์ของตนเอง 
อย่างเป็นเหตุเป็นผล  

พูดและเขียนถ่ายทอด
ข้อมูลหรือข้อเท็จจริง จาก
สารที่ได้รับ เพ่ือให้ผู้อ่ืน
เข้าใจ  

พูดและเขียนถ่ายทอด 
ความรู้ ประเด็นสำคัญ   
มุมมอง/แนวคิดจากสารที่
ได้รับ เพ่ือให้ผู้อื่นเข้าใจ  

พูดและเขียนถ่ายทอด 
ความรู้ ประเด็นสำคัญ   
มุมมอง/แนวคิดจากสาร  
ที่ได้รับอย่างเป็นเหตุเป็น 
ผล เพ่ือให้ผู้อื่นเข้าใจ  

พูดและเขียนประเด็น
สำคัญทีไ่ด้รับตาม 
วัตถุประสงค์ของผู้ส่งสาร
และประโยชน์ที่ได้รับจาก
สารให้ผู้อื่นเข้าใจ  

1.2 พูดเจรจาต่อรอง  _ พูดขอความช่วยเหลือหรือ
พูดแสดงความต้องการ
ของตนเองในสถานการณ์
ต่าง ๆ  

พูดอธิบายความคิดเห็น
ของตนเองเพ่ือให้ผู้อื่น
ยอมรับโดยใช้เหตุและผล 

พูดเจรจาโน้มน้าวตาม
ความคิดเห็นของตนเอง 
เพ่ือให้ผู้อื่นคล้อยตาม  

พูดเจรจาโน้มน้าวเพ่ือให้ 
ผู้อื่นคล้อยตามหรือพูด
เจรจาต่อรอง เพ่ือขจัด 
หรือลดปัญหาความ 
ขัดแย้งในสถานการณ์ฃ
ต่าง ๆ ได้อย่างเป็นเหตุ
เป็นผล  
 

พูดเจรจาโน้มน้าวหรือ 
พูดเจรจาต่อรองอย่างเป็น
เหตุเป็นผล เพื่อบรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ตั้ง ไว้ใน
สถานการณ์ต่าง ๆ  



ตัวช้ีวัด ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

1.3 เลือกรับ หรือไม่รับ
ข้อมูล ข่าวสาร  
  

ใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5    
(การสัมผัส การมองเห็น 
การได้ยิน การรับกลิ่น 
การชิมรส) ในการรับสาร 
จากแหล่งข้อมูลใกล้ตัว   

บอกประโยชน์และโทษ
ของ ข้อมูล ข่าวสาร จาก
แหล่งข้อมูลใกล้ตัว  

เลือกรับหรือไม่รับข้อมูล 
ข่าวสาร จากแหล่งข้อมูล 
ต่าง ๆ โดยระบุเหตุผลได้
อย่างสมเหตุสมผล  

แยกแยะระหว่าง 
ข้อเท็จจริงกับความ 
คิดเห็น และเลือกรับ
ข้อเท็จจริงหรือความ
คิดเห็นที่มีหลักฐานที่
น่าเชื่อถือหรือไม่รับ
ข้อเท็จจริงหรือความ 
คิดเห็นทีไ่ม่มีหลักฐานที่ 
น่าเชื่อถือ พร้อมให้เหตุผล
ในการตัดสินใจ 

วิเคราะห์ ประเมินและ 
เลือกรับข้อมูล ข่าวสารที่
เป็นประโยชน์หรือเลือก 
ไม่รับข้อมูล ข่าวสารที่ไม่
เป็นประโยชน์จากแหล่ง 
ข้อมูลต่าง ๆ 

ตรวจสอบและประเมิน
ความน่าเชื่อถือของ ข้อมูล
จากแหล่งข้อมูลที่ 
หลากหลาย เพ่ือเลือกรับ 
หรือไม่รับข้อมูล ข่าวสาร 

1.4 เลือกใช้วิธีการสื่อสาร  ใช้สื่อใกล้ตัว และเลือก
วิธีการสื่อสารโดยใช้คำพูด 
ภาพ เสียง สัญลักษณ์ 
ท่าทาง หรือการ
เคลื่อนไหว  

ใช้สื่อใกล้ตัว และเลือก
วิธีการสื่อสารโดยใช้ 
ภาษา ภาพ เสียง 
สัญลักษณ์ ท่าทาง หรือ
การเคลื่อนไหวให้
เหมาะสมกับข้อมูลที่
ต้องการสื่อสาร  

เลือกใช้สื่อที่หลากหลาย 
และเลือกวิธีการสื่อสาร
โดยใช้ภาษา ภาพ เสียง 
สัญลักษณ์ หรือท่าทางให้ 
เหมาะสมกับบุคคลที่ 
ต้องการสื่อสาร  

เลือกใช้สื่อที่หลากหลาย 
เข้าใจผลกระทบของสื่อที่ 
มีต่อตนเอง กำหนด 
จุดมุ่งหมายในการสื่อสาร 
แบบง่าย ๆ สามารถ 
เลือกใช้สื่อและวิธีการ
สื่อสารให้เหมาะสมกับ
ข้อมูล หรือบุคคลที่
ต้องการสื่อสาร เพื่อให้
เกิดประโยชน์ต่อตนเองได้  

เลือกใช้สื่ออย่าง 
ระมัดระวังเพ่ือไม่ให้เกิด 
ผลกระทบต่อตนเองใน 
เบื้องต้น กำหนด
จุดมุ่งหมายในการสื่อสาร 
สามารถสร้างสื่อและ 
เลือกใช้วิธีการสื่อสารที่ 
เหมาะสมกับข้อมูล มี 
มารยาทในการสื่อสาร 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อ 
ตนเองและกลุ่ม  

เลือกใช้สื่ออย่าง 
ระมัดระวังเพ่ือไม่ให้เกิด 
ผลกระทบต่อตนเองและ 
ผู้อื่น กำหนดจุดมุ่งหมาย
ในการสื่อสาร สามารถ
สร้างสื่อ และเลือกใช้
วิธีการ สื่อสารที่เหมาะสม
กับข้อมูล หรือบุคคลที่ 
ต้องการสื่อสาร มี 
จริยธรรมในการสื่อสาร 
เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อ 
ตนเองและกลุ่ม  



2. ความสามารถในการคิด 
 

ตัวช้ีวัด ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

2.1 คิดพ้ืนฐาน (คิด
วิเคราะห์) 
- จำแนกข้อมูลจัด
หมวดหมู่ จัดลำดับ
ความสำคัญของข้อมูล
และเปรียบเทียบข้อมูลใน
บริบทที่เป็นสิ่งใกล้ตัว  
- เชื่อมโยงความสัมพันธ์
ของข้อมูลที่พบเห็นใน
บริบทที่เป็นสิ่งใกล้ตัว  
- ระบุรายละเอียด 
คุณลักษณะ และความคิด
รวบยอดของข้อมูลต่างๆ 
ที่พบเห็นในบริบทที่เป็น
สิ่งใกล้ตัว 

เปรียบเทียบ เรียงลำดับ 
ความเหมือนและความ
แตกต่าง ของข้อมูลที่ใกล้
ตัวตามท่ีกำหนด พร้อมทั้ง
ระบุรายละเอียดของ
ข้อมูล 
 
 
 
 
 
 

เรียบเรียง จำแนกข้อมูล 
จัดหมวดหมู่ของข้อมูลที่
กำหนด พร้อมท้ังระบุ
รายละเอียดของข้อมูล 
 

วิเคราะห์ จัดลำดับ
ความสำคัญ เปรียบเทียบ 
ข้อมูลตามท่ีกำหนดให้ 
และสามารถเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์ของข้อมูล
ต่าง ๆ ได ้พร้อมทั้งบอก
และเขียนรายละเอียดของ
คุณลักษณะของข้อมูล 
 
 
 

วิเคราะห์ จำแนกข้อมูล 
จัดหมวดหมู่ จัดลำดับ
ความสำคัญ เปรียบเทียบ
ข้อมูลตามที่กำหนดให้ 
สามารถเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์ของข้อมูลที่
ใกล้ตัว พร้อมทั้งบอกและ
เขียนรายละเอียดของ
คุณลักษณะของข้อมูลต่าง 
ๆ ที่พบเห็นใน
ชีวิตประจำวัน 
 

วิเคราะห์ จำแนกข้อมูล 
จัดหมวดหมู่ จัดลำดับ
ความสำคัญ เปรียบเทียบ
ข้อมูลในชีวิตประจำวัน ได้
อย่างสมเหตุสมผลและ
สามารถเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์ของข้อมูลใน
ชีวิตประจำวัน พร้อมทั้ง
ระบุรายละเอียดของ
คุณลักษณะและความคิด
รวบยอดข้อมูลต่าง ๆ ที่
พบเห็นในชีวิตประจำวัน 
 

วิเคราะห์ จำแนกข้อมูล 
จัดหมวดหมู่ จัดลำดับ
ความสำคัญของข้อมูล 
และเปรียบเทียบข้อมูลได้
อย่างสมเหตุสมผล และมี
แนวคิดท่ีหลากหลายและ 
สามารถเชื่อมโยง
ความสัมพันธ์ของข้อมูลได้
หลายมิติพร้อมทั้งระบุ
รายละเอียดคุณลักษณะ
และความคิดรวบยอด
ข้อมูลต่าง ๆ ที่พบเห็นใน
ชีวิตประจำวัน 

2.2 คิดข้ันสูง 
- คิดสังเคราะห์ เพ่ือ
นำไปสู่การสร้างองค์
ความรู้ หรือสารสนเทศ 

เสนอความคิดอิสระ ผลิต
ชิ้นงานตามจินตนาการ
ภายใต้เงื่อนไขง่าย ๆ  
บอกความเข้าใจของ
ตนเองเกี่ยวกับ

เสนอความคิดอิสระคิด
คล่องแคล่วรวดเร็ว ผลิต
ชิ้นงานในรูปแบบที่
แตกต่างจากต้นแบบ หา
คำตอบได้หลายประเภท

ทำผลงานที่เป็นชิ้นงาน
หรือคิดหาวิธีการเพ่ือ
แก้ปัญหาอย่างง่ายและไม่
ซับซ้อน โดยใช้การ
ดัดแปลงจากความคิดเดิม 

แสดงความคิดเห็นง่าย ๆ 
รวบรวมข้อมูล จัดกระทำ
ข้อมูลมาสรุปเป็นประเด็น
สำคัญ หรือสารสนเทศ 
เพ่ือวางแผนประกอบการ

คิดสร้างสรรค์ คิด
สังเคราะห์ รวบรวมข้อมูล
จัดกระทำข้อมูล นำข้อมูล
ที่เก่ียวข้องมาหลอมรวม
สรุปเป็นองค์ความรู้ หรือ

คิดสร้างสรรค์ คิด
สังเคราะห์ รวบรวมข้อมูล 
จัดกระทำข้อมูล นำข้อมูล
ที่เก่ียวข้องมาหลอมรวม
สรุปเป็นองค์ความรู้หรือ
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- คิดอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือ
นำไปสู่การสร้างองค์
ความรู้ใหม ่หรือ
สารสนเทศ ประกอบการ
ตัดสินใจเก่ียวกับตนเอง
และสังคมได้อย่าง
เหมาะสม 
- คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
เพ่ือนำไปสู่การสร้างองค์
ความรู้หรือสารสนเทศ
ประกอบการตัดสินใจ
เก่ียวกับตนเอง และสังคม
ได้อย่างเหมาะสม 

สถานการณ์ใน
ชีวิตประจำวัน 
 

และหลายทิศทางจาก
สิ่งของหรือสถานการณ์ใน
ชีวิตประจำวันที่คุ้นเคยใน
เวลาจำกัด  
บอกเหตุผลความเข้าใจ
ของตนเองเกี่ยวกับ
สถานการณ์ใน
ชีวิตประจำวัน 

และมีการตรวจสอบ
ผลงานเบื้องต้น 
ตัดสินใจเลือกหลักฐาน
เพ่ือสนับสนุนความเข้าใจ
ของตนเอง 

ตัดสินใจที่เก่ียวกับตนเอง
ได ้และสร้างชิ้นงาน คิด
หาวิธีการเพ่ือแก้ปัญหา
ด้วยการผสมผสานและ
ดัดแปลงจากความคิดเดิม 
ในเวลาที่กำหนด และมี
การตรวจสอบผลงานใน
เบื้องต้น   
ตัดสินใจเลือกหลักฐาน
เพ่ือสนับสนุนความเข้าใจ
ของตนเอง พร้อมแสดง
การแปลความหมายข้อมูล
เพ่ือสนับสนุนความเข้าใจ
ของตนเอง 

สารสนเทศ เพื่อวางแผน
ประกอบการตัดสินใจที่
เกี่ยวกับตนเองได้ และ
พัฒนาชิ้นงานหรือคิดหา
วิธีการเพ่ือแก้ปัญหาได้
หลากหลายวิธี หรือนำสิ่ง
อ่ืนมาทดแทนสิ่งที่ขาดได้ 
ประเมินผลงานจากเกณฑ์ 
บอกความเข้าใจที่
หลากหลายจาก
สถานการณ์ต่าง ๆ และ
ตัดสินใจเลือกคำตอบ
เพียงคำตอบเดียว พร้อม
ประเมินความเหมาะสม
ของคำตอบ พร้อมแสดง
การแปลความหมายข้อมูล
เพ่ือสนับสนุนความเข้าใจ
ของตนเอง 

สารสนเทศเพ่ือวางแผน
ประกอบการตัดสินใจที่
เกี่ยวกับตนเองและสังคม
ได ้และพัฒนาชิ้นงานหรือ
คิดหาวิธีการแก้ปัญหาได้
หลากหลายในเวลาที่
กำหนด หรือนำสิ่งอ่ืนมา
ทดแทนสิ่งที่ขาดได้ มีการ
คิดแจกแจงรายละเอียด
ของวิธีการ และมีการ
ประเมินผลงานจากเกณฑ์ 
ตัดสินใจเลือกคำตอบ
เพียงคำตอบเดียว พร้อม
ประเมินความเหมาะสม
ของคำตอบพร้อมแปล
ความหมายข้อมูล และ
สามารถสรุปคำตอบได้
อย่างถูกต้อง 

  



3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 
 

ตัวช้ีวัด ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

3.1 วิเคราะห์ปัญหา  
- ระบุปัญหา 
- ระบุสาเหตุของปัญหา  
- การจำแนกและจัด
หมวดหมู่ปัญหา  

ระบุปัญหาจาก 
สถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับ
ตนเอง  

ระบุปัญหาและ สาเหตุ
ของปัญหาจาก
สถานการณ์ใกล้ตัวและ
บอกรายละเอียดของ
ปัญหาได้ 

ระบสุาเหตุของปัญหาจาก 
สถานการณ์ที่กำหนดให้ 
และจำแนกหมวดหมู่
สาเหตุของปัญหา 

ตั้งคำถามอย่างง่ายและ
ระบุปัญหาจากการสังเกต
สิ่งต่างๆรอบตัวที่เกิดขึ้น
ในชีวิตประจำวัน และ
สามารถคิดวิเคราะห์
จัดลำดับความสำคัญของ
ปัญหาได้อย่างมีเหตุผล 

ตั้งคำถามโดยระบุแบบ
แผนพฤติกรรมจาก 
สถานการณ์ต่าง ๆ และ
ผลกระทบที่เกิดข้ึนต่อ
ตนเองและผู้อื่น  

ระบุปัญหาจาก 
สถานการณ์ต่าง ๆ และ
ประเมินความสำคัญของ
ปัญหาโดยพิจารณาจาก
สาเหตุของปัญหาและ 
ผลกระทบที่จะเกิดขึ้น  

3.2 วางแผนแก้ปัญหา กำหนดข้อมูลของปัญหา เลือกใช้ข้อมูลที่กำหนดให้
มาออกแบบวิธีแก้ปัญหา  

เลือกใช้ข้อมูลที่กำหนดให้
มาออกแบบวิธี แก้ปัญหา
ได้หลายทางเลือก พร้อม 
ระบุเหตุผล  

เลือกใช้ข้อมูลที่รวบรวมได้
และออกแบบวิธีแก้ปัญหา
ได้หลายทางเลือก พร้อม 
ระบุเหตุผลที่สอดคล้องกับ
บริบทของปัญหา  

ออกแบบวิธีแก้ปัญหาได้
หลายทางเลือก พร้อม 
ระบุข้อดีและข้อเสีย และ
ประเมิน ตัดสินใจเลือกวิธี
แก้ปัญหาได้อย่างมี 
เหตุผล  

ออกแบบวิธี แก้ปัญหาได้
หลายทางเลือก พร้อม 
ระบุข้อดีและข้อเสีย และ
ประเมิน ตัดสินใจเลือกวิธี 
แก้ปัญหาที่สร้างสรรค์ 

3.3 การดำเนินการ
แก้ปัญหาและตรวจสอบ
ผลการแก้ปัญหา 

ลงมือแก้ปัญหาตาม แผน
ที่ออกแบบไว้ 

ลงมือแก้ปัญหาตามแผนที่
ออกแบบ จนปัญหาได้รับ
การแก้ไข 

ลงมือแก้ปัญหาตาม แผน
ที่ออกแบบไว้ และ 
ตรวจสอบความถูกต้อง
ของการแก้ปัญหา 

ลงมือแก้ปัญหาตาม แผน
ที่ออกแบบไว้ ตรวจสอบ
วิธีการแก้ปัญหาและ ผล
การแก้ปัญหา 

ลงมือแก้ปัญหาตาม แผน
ที่ออกแบบไว้ ตรวจสอบ
วิธีการแก้ปัญหาและผล
การแก้ปัญหา ระบุ
ประเด็นที่ทำให้ แก้ปัญหา
ได้สำเร็จ หรือประเด็นที่
สามารถพัฒนาให้ดีขึ้น 

ลงมือแก้ปัญหาตาม แผน
ที่ออกแบบไว้ ตรวจสอบ
วิธีการแก้ปัญหาและผล
การแก้ปัญหา ปรับปรุง
วิธีการ และเลือกใช้ 
เทคโนโลยีในการ
แก้ปัญหาจนปัญหาได้รับ
การแก้ไข 
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3.4 สรุปและรายงานผล
การแก้ปัญหา 

พูดสรุปผลการแก้ปัญหา
ด้วยภาษาของตนเอง  

พูดหรือเขียนสรุปผลการ
แก้ปัญหาด้วยภาษาที่
เข้าใจง่าย 

พูดหรือเขียนสรุป และ
รายงานผลการแก้ปัญหา
ในรูปแบบที่กำหนดให้ได้
อย่างถูกต้อง 

เขียนสรุปและรายงานผล
การแก้ปัญหาในรูปแบบที่
เข้าใจง่าย  

เขียนสรุปและรายงานผล
การแก้ปัญหาอย่างเป็น 
ลำดับขั้นตอนและเข้าใจ
ง่าย  

เลือกรูปแบบการสรุปและ
รายงานผลการแก้ปัญหา
อย่างเป็นลำดับขั้นตอนที่
เข้าใจง่ายและน่าสนใจ 

3.5 ผลลัพธ์ของการ
แก้ปัญหา 

ได้ชิ้นงาน หรือ คำตอบ
ของการแก้ปัญหาจาก
สถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับ
ตนเอง  

ได้ ชิ้นงาน หรือ คำตอบ
ของการแก้ปัญหาจาก
สถานการณ์ใกล้ตัว และ
แสดงให้เห็นถึงการใช้
กระบวนการแก้ปัญหา  

ได้ชิ้นงาน หรือ  คำตอบ
ของการแก้ปัญหาจาก
สถานการณ์ที่เกิดขึ้นโดยมี
การตรวจสอบความ
ถูกต้องของคำตอบ 
สมเหตุสมผล  

ได้ ชิ้นงาน หรือ คำตอบ
ของการแก้ปัญหาโดย
แสดงให้เห็นถึงการใช้
กระบวนการการแก้ปัญหา
จากสถานการณ์ท่ีกำหนด
และเหมาะสมบนพ้ืนฐาน
ของหลักเหตุผลและ
คุณธรรม  

ได้ ชิ้นงาน หรือ คำตอบ
ของการแก้ปัญหาจาก
สถานการณ์ต่าง ๆ ได้
เหมาะสมโดยคำนึงถึง
ผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับ
ตนเอง หรือผู้อ่ืน และผ่าน
กระบวนการแก้ปัญหา  

ได้ ชิ้นงาน หรือ คำตอบ
ของการแก้ปัญหาจาก
สถานการณ์ต่าง ๆ ได้
เหมาะสม โดยคำนึงถึง
ผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับ
ตนเอง ผู้อ่ืน สังคมหรือ
สิ่งแวดล้อม และผ่าน
กระบวนการแก้ปัญหา  

  



4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
 

ตัวช้ีวัด ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

4.1 นำความรู้ ทักษะ 
และกระบวนการที่
หลากหลายมาสร้าง
ชิ้นงาน/สิ่งของ/เครื่องใช้ 
และสามารถนำมา
แก้ปัญหาในการดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม  

สร้างชิ้นงานโดยใช้ความรู้
เพ่ือขยายความสามารถ
ของตนเองในการเล่น 
ทำงาน และใช้ชีวิตอย่าง
สะดวก 

สร้างชิ้นงานโดยใช้ความรู้
และทักษะเพ่ือขยาย
ความสามารถของตนเอง
ในการเล่น ทำงาน และใช้
ชีวิตอย่างสะดวก และ
แก้ปัญหาได้ 

สร้างชิ้นงานโดยใช้ความรู้
และทักษะเพ่ือขยาย
ความสามารถของตนเอง
ในการเล่น ทำงาน และใช้
ชีวิตอย่างสะดวก และ
แก้ปัญหาได้เหมาะสม  

สร้างชิ้นงานโดยใช้ความรู้
ทักษะและระบุวิธีการ 
เพ่ือขยายความสามารถ
ของตนเองในการเล่น 
ทำงาน ใช้ชีวิตอย่าง
สะดวก และแก้ปัญหาของ
ตนเองในชีวิตประจำวันได้
อย่างเหมาะสม 

สร้างชิ้นงานโดยใช้ความรู้
ทักษะและระบุวิธีการ 
เพ่ือขยายความสามารถ
ของตนเองในการเล่น 
ทำงาน ใช้ชีวิตอย่าง
สะดวก และแก้ปัญหาของ
ตนเองในชีวิตประจำวัน
และสถานการณ์ปัจจุบัน
ได้อย่างเหมาะสม 

สร้างชิ้นงานโดยใช้ความรู้
ทักษะและระบุวิธีการ 
เพ่ือขยายความสามารถ
ของตนเองในการเล่น 
ทำงาน ใช้ชีวิตอย่าง
สะดวก และแก้ปัญหาของ
ตนเองในชีวิตประจำวัน
และสถานการณ์ปัจจุบัน
ได้อย่างเหมาะสม โดย
คำนึงถึงผลกระทบต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม 
 

4.2 เรียนรู้ด้วยตนเอง
และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

สอบถามข้อมูลข่าวสาร 
หรือความรู้เกี่ยวกับเรื่องที่
กำหนดให้  

สืบค้นข้อมูลข่าวสาร หรือ
ความรู้เกี่ยวกับเรื่องที่
กำหนดให้หรือแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ ที่กำหนดให้  

สืบค้นข้อมูลข่าวสาร หรือ
ความรู้เกี่ยวกับเรื่องที่
กำหนดให้ หรือแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ และสามารถ
ระบุที่มาของข้อมูล 

สืบค้นข้อมูลข่าวสาร หรือ
ความรู้เกี่ยวกับเรื่องที่
สนใจจากแหล่งเรียนรู้ 
ต่าง ๆ ที่น่าเชื่อถือและ 
สามารถระบุที่มาของ 
ข้อมูล 

สืบค้นข้อมูลหรือใช้วิธีการ
อ่ืน ๆ ในการหาข้อมูลหรือ
ความรู้เกี่ยวกับเรื่องที่
เรียน และเรื่องที่สนใจ 
เพ่ิมเติมจากบทเรียนจาก
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ที่
น่าเชื่อถือและ สามารถ
ระบุท่ีมาของข้อมูลได้  

สืบค้นข้อมูลหรือใช้วิธีการ
อ่ืน ๆ ในการหาข้อมูลหรือ
ความรู้ เพ่ิมเติมจาก
บทเรียน จนได้ข้อมูลหรือ
ความรู้ท่ีน่าเชื่อถือและนำ 
ความรู้ที่ได้มาเชื่อมโยง 
กับบทเรียนและนำเสนอ
องค์ความรู้ 
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4.3 ทำงานและอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่างมี
ความสุข 

รู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง
และปฏิบัติงานตามที่
ตนเองได้รับมอบหมายได้
บรรลุผลสำเร็จตาม
ข้อตกลง สามารถแสดง
ความคิดเห็นของตนเอง
จากประสบการณ์ และใช้
ทรัพยากรอย่างถูกต้อง 
จัดเก็บและดูแลรักษา
สิ่งของเครื่องใช้ส่วนตัวได้
ตามคำชี้แนะ 

รู้บทบาทหน้าที่ของ 
ตนเองและสมาชิกในกลุ่ม 
โดยใช้จุดเด่นของตนเอง
ในการปฏิบัติงานตามที่
ได้รับมอบหมายได้
บรรลุผลสำเร็จตาม
ข้อตกลง สามารถแสดง
ความคิดเห็นโดยใช้ความรู้
ที่เรียนมา และใช้
ทรัพยากรอย่างถูกต้อง 
จัดเก็บและดูแลรักษา
สิ่งของเครื่องใช้ส่วนรวม
ได้ตามคำชี้แนะ 

แบ่งบทบาทหน้าที่ของ 
สมาชิกในกลุ่มและ
ปฏิบัติงานตามที่ได้รับ
มอบหมายได้บรรลุผล
สำเร็จตามข้อตกลง และ
สามารถแสดงความ
คิดเห็นเพื่อหาทางเลือก
และตัดสินใจแก้ปัญหาที่
เกิดข้ึน และใช้ทรัพยากร
ต่างๆ รับผิดชอบ จัดเก็บ
และดูแลรักษาสิ่งของ
เครื่องใช้ส่วนตัวได้ทั้งที่
โรงเรียนและท่ีบ้าน 

รับผิดชอบบทบาทหน้าที่
ของตนเองและช่วยเหลือ
เพ่ือนในกลุ่ม และสามารถ
แสดงความคิดเห็นและ
ยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อ่ืนในการหา 
ทางเลือกและตัดสินใจ
แก้ปัญหาที่เกิดข้ึน และใช้
ทรัพยากรต่างๆ อย่างรู้
คุณค่า จัดเก็บและดูแล
รักษาสิ่งของเครื่องใช้
ส่วนตัวได้ทั้งท่ีโรงเรียน
และท่ีบ้าน 

แบ่งบทบาทหน้าที่ของ 
สมาชิกในกลุ่ม ยอมรับ
บทบาทหน้าที่ ของตนเอง
และของเพ่ือนในกลุ่ม 
ช่วยเหลือเพ่ือนในกลุ่ม 
สามารถแสดงความ
คิดเห็นและยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืนใน
การหา ทางเลือกและ
ตัดสินใจแก้ปัญหาที่
เกิดข้ึน สะท้อนผลการ
ปฏิบัติงานของตนเองและ
รู้จักใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรในชุมชนอย่าง
คุ้มค่าและสร้างสรรค์ 

สะท้อนผลการปฏิบัติงาน
ของตนเอง และของกลุ่ม  
สามารถยอมรับการ
ปรับเปลี่ยนบทบาทหน้าที่
เพ่ือให้งานพัฒนาและ
สำเร็จ และรู้จักใช้
ประโยชน์จากทรัพยากร
ในชุมชนอย่างรู้คุณค่า 
โดยคำนึงถึงผลกระทบต่อ
ตนเองและผู้อื่น  
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4.4 จัดการกับปัญหาและ
ความขัดแย้งใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ได้
อย่างเหมาะสม 

เมื่อพบปัญหาและความ
ขัดแย้ง และปฏิบัติตนตาม
ข้อตกลงในการทำ
กิจกรรมโดยบอก
ทางเลือกและตัดสินใจใน
การแสดงออกได้อย่าง
เหมาะสม 

เมื่อพบปัญหา และความ
ขัดแย้ง พร้อมระบุปัญหา
ที่เกิดขึ้นและปฏิบัติตาม
ข้อตกลงในการทำ 
กิจกรรม และใช้กิริยา
ท่าทาง น้ำเสียงที่สุภาพใน
การแก้ปัญหา 

เมื่อพบปัญหาพร้อมระบุ
ประเด็นปัญหาที่เกิดขึ้น 
และปฏิบัติตามข้อตกลง
ในการทำกิจกรรม พร้อม
ทั้งนำเสนอความคิดใน
การแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล และยอมรับความ
คิดเห็นของผู้อื่น ด้วย
กิริยา ท่าทาง น้ำเสียง
สุภาพ 

รู้สาเหตุของปัญหา และ
หาทางออกร่วมกับผู้อ่ืนใน
การแก้ปัญหา หรือลด
ความขัดแย้งในการทำ
กิจกรรมอย่างมีเหตุผล
และบอกได้ว่าสถานการณ์
ที่เป็นปัญหา 

บอกผลของทางเลือกท่ี
ตัดสินใจในการจัดการ
ปัญหา และหาทางออก
ร่วมกับผู้อ่ืน หรือลดความ
ขัดแย้งอย่างมีเหตุผล โดย
ใช้การปรึกษาหารือตาม
วิถีประชาธิปไตย 

ยอมรับวิธีการจัดการ
แก้ปัญหาที่แตกต่างของ
ผู้อื่น เพ่ือหาทางออกใน
การแก้ปัญหา หรือลด
ความขัดแย้งและรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน
อย่างมีเหตุผลโดยใช้การ
ปรึกษาหารือตามวิถี
ประชาธิปไตยและรับรู้ได้
ถึงสถานการณ์ที่เป็น
ปัญญาหรือก่อให้เกิด
ปัญหา 

4.5 ปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม
และสภาพแวดล้อม 

บอกข่าวสาร เหตุการณ์ 
สถานการณ์ หรือปัญหา
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
ในโรงเรียน และในชั้น
เรียน สภาพแวดล้อม หรือ
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับ
ตนเองและบอกอารมณ์
ความรู้สึกพ้ืนฐาน 

ติดตามข่าวสาร เหตุการณ์ 
สถานการณ์ หรือปัญหา
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
ในโรงเรียน และในชั้น
เรียน สภาพแวดล้อม หรือ
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับ
ตนเองและและบอก
อารมณ์ความรู้สึกของ
ตนเองทั้งทางบวกและ
ทางลบอย่างมีเหตุผล 

ติดตามข่าวสาร เหตุการณ์ 
สถานการณ์ หรือปัญหา
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
ในโรงเรียน และในชั้น
เรียน สภาพแวดล้อม หรือ
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับ
ตนเองและและควบคุม
อารมณ์ความรู้สึกของ
ตนเองทั้งทางบวกและ
ทางลบอย่างมีเหตุผล 

ติดตามข่าวสาร เหตุการณ์ 
สถานการณ์ หรือปัญหา
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
ในโรงเรียน และในชั้น
เรียน สภาพแวดล้อม หรือ
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับ
ตนเองและและบอก
วิธีการควบคุมอารมณ์
ความรู้สึกของตนเองทั้ง
ทางบวกและทางลบอย่าง
มีเหตุผล 

ติดตามข่าวสาร เหตุการณ์ 
สถานการณ์ หรือปัญหา
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
ในโรงเรียน และในชั้น
เรียน สภาพแวดล้อม หรือ
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับ
ตนเองและและจัดการ
วิธีการควบคุมอารมณ์และ
ความรู้สึกของตนเองทั้ง
ทางบวกและทางลบอย่าง
มีเหตุผล 

ติดตามข่าวสาร เหตุการณ์ 
สถานการณ์ หรือปัญหา
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง
ในโรงเรียน และในชั้น
เรียน สภาพแวดล้อม หรือ
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับ
ตนเองและและแสดงออก
ถึงการควบคุมอารมณ์
ความรู้สึกของตนเองทั้ง
ทางบวกและทางลบอย่าง
มีเหตุผล 
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4.6 หลีกเลี่ยงพฤติกรรม
ไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผล 
กระทบต่อตนเองและผู้อื่น 

บอกความรู้สึก อารมณ์ 
พ้ืนฐานของตนเอง และ
ปฏิบัติตามกติกาหรือ
ข้อตกลงโดยบอกสิ่งที่
ตนเองสนใจและทำได้ดี
โดยไม่ทำให้ผู้อ่ืนเดือดร้อน
ภายใต้การดูแลของผู้อ่ืน 

บอกความรู้สึก อารมณ์ 
พ้ืนฐานของตนเอง และ
ปฏิบัติตามกติกาหรือ
ข้อตกลงโดยระบุ
ความสามารถของตนเอง
ไดโ้ดยไม่ทำให้ผู้อ่ืน
เดือดร้อนภายใต้การดูแล
ของผู้อ่ืน 

ควบคุมอารมณ์และ
ความรู้สึกของตนเอง และ
ปฏิบัติตามกติกาหรือ
ข้อตกลงโดยระบุ
ความสามารถของตนเอง
และเพ่ือนได้โดยไม่ทำให้
ผู้อื่นเดือดร้อนภายใต้การ
ติดตามของผู้อื่น 

ควบคุมอารมณ์และ
ความรู้สึกของตนเอง และ
ปฏิบัติตามกติกาหรือ
ข้อตกลงโดยระบุ
ความสามารถของตนเอง
และเพ่ือนได้โดยไม่ทำให้
ผู้อื่นเดือดร้อนภายใต้การ
ติดตามของผู้อื่น 

ควบคุมอารมณ์และ
ความรู้สึกของตนเอง และ
ปฏิบัติตามกติกาหรือ
ข้อตกลงโดยสามารถ
ควบคุมตนเองโดยกิจวัตร
ประจำวันอย่างสม่ำเสมอ 

ควบคุมอารมณ์และ
ความรู้สึกของตนเอง และ
ปฏิบัติตามกติกาหรือ
ข้อตกลงโดยบอกจุดแข็ง
และลักษณะนิสัยด้าน
วิชาการและกระตือรือร้น
รวมทั้งเกาะติดกับงาน
และการเรียนตนเอง 

  



5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
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5.1 เลือกและใช้
เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนา
ตนเองและ สังคม  
- เลือกและใช้เทคโนโลยี
ในการเรียนรู้อย่าง 
สร้างสรรค์และมีคุณธรรม  
- เลือกและใช้เทคโนโลยี
ในการสื่อสารอย่าง 
สร้างสรรค์และมีคุณธรรม  
- เลือกและใช้เทคโนโลยี
ในการทำงานและนำเสนอ 
ผลงานอย่างสร้างสรรค์
และมีคุณธรรม 
- การเลือกและใช้
เทคโนโลยีในการ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
และมีคุณธรรม  

เลือกและใช้เทคโนโลยีใน
การเรียนรู้ รู้จักการใช้
เทคโนโลยีเบื้องต้น  

เลือกและใช้เทคโนโลยีใน
การเรียนรู้ตาม
วัตถุประสงค์ ทำงานและ 
แก้ปัญหาอย่างง่ายตาม 
สถานการณ์ที่กำหนด  

เลือกและใช้เทคโนโลยีใน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
ตามความสนใจ ใช้ 
เทคโนโลยีเพ่ือเรียนรู้และ 
ทำงานอย่างเป็นลำดับ 
ขั้นตอน  

เลือกและใช้เทคโนโลยีใน
การเรียนรู้ สืบค้น ข้อมูล 
สื่อสารและทำงานได้ตาม
วัตถุประสงค์และเป็น
ประโยชน์ ต่อตนเอง 

เลือกและใช้เทคโนโลยีใน
การค้นหา จัดการ และ 
นำเสนอข้อมูล เพ่ือ
แก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวันอย่างเป็น
ลำดับขั้นตอน อย่างมี
คุณธรรม จริยธรรม 

เลือกและใช้เทคโนโลยีใน
การค้นหา จัดการ สื่อสาร 
และนำเสนอข้อมลูเพื่อ
แก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวันและ
สร้างสรรค์ผลงาน อย่างมี
คุณธรรม จริยธรรม 
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5.2 มีทักษะกระบวนการ
ทางเทคโนโลยี 

แสดงขั้นตอนการ
แก้ปัญหาโดยการบอกเล่า
หรือวาดภาพ  

แสดงขั้นตอนการ
แก้ปัญหาที่กำหนดให้ โดย
การบอกเล่า การเขียน 
การวาดภาพ และใช้
สัญลักษณ์  

กำหนดปัญหาหรือความ
ต้องการ และใช้อัลกอริทึม
ในการแก้ปัญหาอย่างง่าย  

กำหนดปัญหาหรือความ
ต้องการ รวบรวมข้อมูล
อย่างเป็นระบบ ใช้ 
เทคโนโลยีหรือการใช้ 
ซอฟต์แวร์ในการออกแบบ 
อย่างง่าย ประมวลผลจน
เกิดชิ้นงาน และประเมิน
ชิ้นงาน 

กำหนดปัญหาได้อย่าง 
ชัดเจน ใช้เทคโนโลยีหรือ 
ซอฟต์แวร์ในการรวบรวม 
ข้อมูลอย่างเป็นระบบ การ
ออกแบบและการ
แก้ปัญหา รวมถึงการ
ประมวลผลจนเกิดชิ้นงาน 
และประเมินชิ้นงาน 

กำหนดปัญหาได้อย่าง 
ชัดเจน และใช้เทคโนโลยี 
หรือซอฟต์แวร์ในการ 
รวบรวมข้อมูล การ
ออกแบบได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึง 
การ ประมวลผลจนเกิด
ชิ้นงาน และประเมิน 
ประสิทธิภาพของชิ้นงาน 

 
 
 

  
 



 
 

คณะผู้จัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับประถมศึกษา 

 

คณะจัดทำคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้ (ครั้งที่ ๑ พ.ศ. ๒๕๖๑) 
ที่ปรึกษามูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์  
พลเอก ดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ  ประธานกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกล 
 ผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์  
รองศาสตราจารย์นราพร จันทร์โอชา     รองประธานกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกล 
 ผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์  
นายอนุสรณ์ ฟูเจริญ                ผู้ช่วยเลขาธิการมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  
 ในพระบรมราชูปถัมภ์  
          
ที่ปรึกษาสำนักงานโครงการสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
นายสมเกียรติ ชอบผล               ที่ปรึกษาสำนักงานโครงการสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
นายสุชาติ วงศ์สุวรรณ ข้าราชการบำนาญ อดีตผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
 

ที่ปรึกษาสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
นายบุญรักษ์ ยอดเพชร                 เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
นายณรงค์ แผ้วพลสง รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
นางสาวอุษณีย์ ธโนศวรรย์ รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
นางสุกัญญา งามบรรจง รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
นายอัมพร พินะสา                 ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นายสนิท แย้มเกษร                 ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

ที่ปรึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้บูรณาการ 
นายอรรถสิทธิ์ รัตนแคล้ว ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา 
นายเทวรัฐ โตไทยะ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
 สกลนคร เขต ๑ 
นายจุฬา ชิณวงศ์ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
 สกลนคร เขต ๓ 
นายสมัย ธนะศรี ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
 น่าน เขต ๒ 
 



 
 

นายโกวิท เพลินจิตต์         ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
         อุบลราชธานี เขต ๑ 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
นางนิรมล ตู้จินดา ผู้เชี่ยวชาญด้านพัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้ 
นางฉวี ณ ตะกั่วทุ่ง  ข้าราชการบำนาญ สพป.พังงา 
๑. นางฉวี ณ ตะกั่วทุ่ง ข้าราชการบำนาญ ประธาน 
๒. นายปรีชา เดือนนิล ข้าราชการบำนาญ สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๓. นางสาวจงรักษ์ รัตนวิฑูรย์ ข้าราชการบำนาญ สพป.น่าน เขต ๒ 
๔. นางอุไร เปียงใจ ข้าราชการบำนาญ สพป.น่าน เขต ๒ 
๕. นางประภัสสร โกศัลวัฒน์ ข้าราชการบำนาญ สพป.สกลนคร เขต ๑ 
๖. นางยุวดี ชุมปัญญา ศึกษานิเทศก์ สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๗. นางนิติพร ศรีโนนยาง ศึกษานิเทศก์ สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๘. นายศักดิ์พงษ์ วรรณวาส ศึกษานิเทศก์ สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๙. นายปริญญา อุปลา ศึกษานิเทศก์ สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๑๐. นางสาวพลอยนภัส ทัศนพงษ์ ศึกษานิเทศก์ สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๑๑. นางสาวสุรัชดา ภูรับพา ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพุทธรักษา สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๑๒. นางรัตนาภรณ์ คำฝุย ครูโรงเรียนนาจานกล้วยน้อย สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๑๓. นางสาวปาริชาต บุษบงค์ ครูโรงเรียนบ้านห้วยหินลาด สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๑๔. นางสาวยุวะธิดา ไตรธรรม ครูโรงเรียนบ้านห้วยหินลาด สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๑๕. นางวานิตย์ ธานี ครูโรงเรียนบ้านหนองฮีหนองแคน สพป.อุบลราชธานี เขต ๑ 
๑๖. นางสาวนันทพัชร์ ศุภธีรารักษ์ ครูโรงเรียนบ้านโนนบ่อหวายดินดำ สพป.อุบลราชธานี เขต ๑ 
๑๗. นางสาวเรือนเพชร กิตติพิมานชัย ครูโรงเรียนดอนมดแดง (บ้านดงบัง) สพป.อุบลราชธานี เขต ๑ 
๑๘. นายศิริ ไชยช่อฟ้า ครูโรงเรียนแสนทองวิทยา สพป.น่าน เขต ๒ 
๑๙. นางจินตนา ไชยช่อฟ้า ครูโรงเรียนบ้านปางปุก สพป.น่าน เขต ๒ 
๒๐. นางสาวพรพิมล ยอดแก้ว ครูโรงเรียนบ้านปางกอม สพป.น่าน เขต ๒ 
๒๑. นายจำลอง ไชยยา ศึกษานิเทศก์ สพป.น่าน เขต ๒ 
๒๒. นางเพียงจิต สุวรรณพงศ์ ครูโรงเรียนบ้านหัวคำ สพป.อุบลราชาธานี เขต ๑ 
๒๓. นางวิภาพร แก่นอ้วน ครูโรงเรียนอุบลวิทยาคม สพป.อุบลราชาธานี เขต ๒ 
๒๔. นางวิภาดา ขุนนิตย์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านบางกัน สพป.พังงา 
๒๕. นางสาวมณีรัตน์ บุญเต็ม ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านถ้ำทองหลาง สพป.พังงา 
๒๖. นางสาวอุทัยวรรณ ทับทิมทองสุข รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดนิโครธาราม สพป.พังงา 



 
 

๒๗. นางสาวปัญจนี อุ้ยเฉ้ง ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดนิโครธคุณากร สพป.พังงา 
๒๘. นางสาววนิดา หินน้อย ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านย่านสะบ้า สพป.พังงา 
๒๙. นางสาววินัสรา ณ ตะกั่วทุ่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านบางจัน สพป.พังงา 
๓๐. นางลัดดา สุขศรี ครูโรงเรียนบ้านโคกเจริญ สพป.พังงา 
๓๑. นายสมชาย นาวีว่อง ครูโรงเรียนบ้านคลองดินเหนียว สพป.พังงา 
๓๒. นายอิสรานันท์ ชนะภัย ครูโรงเรียนบ้านคลองดินเหนียว สพป.พังงา 
๓๓. นายภูริทัต ลิ่มจู้หม้อ ครูโรงเรียนบ้านทุ่งเจดีย์ สพป.พังงา 
๓๔. นางสาวเสาวณี โบบทอง ครูโรงเรียนอนุบาลพังงา สพป.พังงา 
๓๕. นายเบญจพล ติ๊บขัน ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านน้ำหิน สพป.น่าน เขต ๒ 
๓๖. นางสายรุ้ง ติ๊บขัน ครูโรงเรียนบ้านดอน (ศรีเสริมกสิกร) สพป.น่าน เขต ๒ 
๓๗. นายสมศักดิ์ สุทธการ ครูโรงเรียนชุมชนรัชดาภิเษกที่ ๑๑๕ สพป.น่าน เขต ๒ 
๓๘. นางเทียมจิต หาญยุทธ ครูโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร สพป.น่าน เขต ๒ 
๓๙. นายนันตชัย แอบู ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านคลองดินเหนียว สพป.พังงา 
๔๐. นางฉัตรชนก พึ่งถิ่น ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านน้ำจืด สพป.พังงา 
๔๑. นายอนันต์ หาญจิตร ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านย่าหมี สพป.พังงา 
๔๒. นายเจษฎา อนันตศรี ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าเขา สพป.พังงา 
๔๓. นายไกรศร ไชยเทพ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปกปุย สพป.พังงา 
๔๔. นางสาวสุทิศา พู่พัฒนศิลป์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสามช่อง สพป.พังงา 
๔๕. นายนพรัตน์ ทองอยู่ ครูโรงเรียนบ้านคลองบอน สพป.พังงา 
๔๖. นางอรุณี นพฤทธิ์ ครูโรงเรียนกะปง สพป.พังงา 
๔๗. นางสาวจิราภรณ์ เพชรเรือง ครูโรงเรียนบ้านอ่าวมะม่วง สพป.พังงา 
๔๘. นายสุนทร หนูอินทร์ ผู้อำนวยการโรงเรียนนายอวัฒนา สพป.สกลนคร เขต ๑ 
๔๙. นางนาตญา สัตถาผล ครูโรงเรียนบ้านหลุบเลา สพป.สกลนคร เขต ๑ 
๕๐. นางวารุณีย์ กุลธรวิโรจน ครูโรงเรียนอนุบาลสกลนคร สพป.สกลนคร เขต ๑ 
๕๑. นางสาวดารุณี มุงคุณ ครูโรงเรียนบ้านชมภูพาน สพป.สกลนคร เขต ๑ 
๕๒. นายพิพัฒน์ สอนสมนึก ครูโรงเรียนศรีบุญเรืองวิทยาคาร สพป.สกลนคร เขต ๑ 
๕๓. นางจินดา ก่อบุญ ครูโรงเรียนบ้านบะนกทา สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๕๔. นางสาววราภรณ์ เขตโสภา ครูโรงเรียนบ้านกุดเรือคำ สพป.สกลนคร เขต ๓ 
๕๕. นางทิพย์สุดา ธิศรี ครูโรงเรียนบ่อแก้วดงมะไฟมิตรภาพที่ ๘๑ สพป.สกลนคร เขต ๓ 

 (พระเทพญาณวิศิษฏ์ “ชัยทวี” อุปถัมภ์) 
๕๖. นางปิยาภรณ์ พละศักดิ์ ครูโรงเรียนบ่อแก้วดงมะไฟมิตรภาพที่ ๘๑ สพป.สกลนคร เขต ๓ 

 (พระเทพญาณวิศิษฏ์ “ชัยทวี” อุปถัมภ์) 



 
 

๕๗. นายวิสูตร สวนไผ ่ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านชมภูพาน สพป.สกลนคร เขต ๑ 
๕๘. นางสุจินต์ สวนไผ่ ครูโรงเรียนบ้านชมภูพาน สพป.สกลนคร เขต ๑ 
๕๙. นายเกียรติภูมิ มะแสงสม ครูโรงเรียนบ้านต้อนราษฎร์ดำรงวิทย์ สพป.สกลนคร เขต ๑ 
๖๐. นายอดุลศักดิ์ ศรีวิชัย ศึกษานิเทศก์ สพป.อุบลราชธานี เขต ๑ เลขานุการ 
๖๑. นายบรรพต แสนสุวรรณ ศึกษานิเทศก์ สพป.สกลนคร เขต ๑ ผู้ช่วยเลขานุการ 
๖๒. นางสาวสุพรรณิการ์ สุทธหลวง         ศึกษานิเทศก์ สพป.น่าน เขต ๒ ผู้ช่วยเลขานุการ 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คณะกรรมการปรับปรุงคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๖๓) 

 
ที่ปรึกษามูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
พลเอก ดาว์พงษ์  รัตนสุวรรณ          ประธานกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
                                                    ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
รองศาสตราจารย์นราพร    จันทร์โอชา     รองประธานกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่าน 
     ดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ                 ผู้ช่วยเลขาธิการมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
รองศาสตราจารย์เฉลียวศรี พิบูลชล          คณะกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
                                                    ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
ที่ปรึกษาสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
นายอัมพร  พินะสา                  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นายกวินทร์เกียรต ิ นนท์พละ               รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
นางสาวรัตนา  แสงบัวเผื่อน            ผู้อำนวยการสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
นางผานิต  ทวีศักดิ์                    ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนาการเรียนรู้  สำนักวิชาการและมาตรฐาน 

การศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
คณะกรรมการดำเนินงาน 
รองศาสตราจารย์เฉลียวศรี  พิบูลชล              ประธานคณะกรรมการ  
กรรมการบริหาร มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์     
นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ                                        รองประธานคณะกรรมการ 
ผู้ช่วยเลขาธิการ มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางสาวกุศลิน  มุสิกุล                 คณะกรรมการ   
กรรมการบริหาร มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
รองศาสตราจารย์สนธิดา  เกยูรวงศ์                                                    คณะกรรมการ 
เจ้าหน้าที่สมทบ มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางราตรี  ศรีไพรวรรณ                                   คณะกรรมการ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางวิภา  แจ่มฤทธิ์                  คณะกรรมการ 



 
 

รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ ฝ่ายประถมศึกษา  
โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางวิภา  ตัณฑุลพงษ์                            คณะกรรมการและเลขานุการ 
รองหัวหน้าสำนักงาน มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
คณะทำงานปรับปรุงคู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ สื ่อ ๖๐ พรรษา และชุดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับ
นักเรียน ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๒) 
๑. นางพรทิพา  คำแหง  ข้าราชการบำนาญ   สพป.กทม.  
๒. นายประพนธ์ สะสมทรัพย์  ศึกษานิเทศก์    สพป.นครปฐม เขต ๑  
๓. นางปานทิพย์  ดอนขันไพร  ครูชำนาญการพิเศษ โรงเรียนวัดสระสี่มุม    สพป.นครปฐม เขต ๑  
๔. นางสาวอริษา  แก้วไทรหงวน  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์    
๕. นางสาวสุดารัตน์  จันทะแจ่ม  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์    
๖. นางสาวฐิติรัตน์  ดิษฐ์วงค์  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์    
๗. นายภากร  อุปการแก้ว  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์    
๘. นางสาววรพรรณ์  ศรีอรุณ  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์    
๙. นางสาวสกุณา  นกเทียน  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์    
๑๐. นางสาวนจรักษ์  สุขเจริญ  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์    
๑๑. นางพจนีย์  รักษาราษฎร์  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์    
๑๒. นายอาทิตย์  ศรีรุ้ง  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์    
 
คณะทำงานตรวจและแก้ไขคู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ ๖๐ พรรษา และชุดกิจกรรมการเรยีนรู้สำหรบั
นักเรียน ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๒) 
๑. นายศิวัช  สุดาเดช  นักวิจัยศูนย์พหุวัฒนธรรมศึกษาและนวัตกรรมทางสังคม             
๒. นายวริทธ์  แจ่มใส  นักวิจัยศูนย์พหุวัฒนธรรมศึกษาและนวัตกรรมทางสังคม  
๓. นางสาวพรพนา รัตนพงษ์ไชย  ครูชำนาญการ รร.ปัญญาวรคุณ  สพม.กทม.เขต 1  
๔. นายกฤตธี โอบอ้อม  ครู โรงเรียนพรหมานุสรณ์  สพม.เพชรบุรี  
6. นายนิธิวชัร์  ทรัพย์เพ็ญภพ  ครู โรงเรียนคลองหนองใหญ่  

(ทองคำ ปานขำอนุสรณ์)  
สำนักการศึกษากรุงเทพมหานคร  

5. นายชัยชาญ ปรางค์ประทานพร  ครู โรงเรียนพรหมานุสรณ์  สพม.เพชรบุรี  
7. นายณัฏฐกรกฤศ  วิเศษปัดสา  ครู โรงเรียนบ้านสวนผึ้ง  สพป.กาฬสินธุ์เขต ๓  
8. นางสาววัลยา  แซ่จิว  ครู ชำนาญการ โรงเรียนศรีวิชัยวิทยา  สพม.นครปฐม  
๙. นางสาวอริษา  แก้วไทรหงวน  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๑๐. นางสาวสุดารัตน์  จันทะแจ่ม  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๑๑. นางสาวฐิติรัตน์  ดิษฐ์วงค์  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  



 
 

๑๒. นายภากร  อุปการแก้ว  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๑๓. นางสาววรพรรณ์  ศรีอรุณ  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๑๔. นางสาวนจรักษ์  สุขเจริญ  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๑๕. นายอาทิตย์  ศรีรุ้ง  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๑๖. นางสาวสกุณา  นกเทียน  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  
 
คณะทำงานตรวจ/บรรณาธิการกิจคู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ ๖๐ พรรษา และชุดกิจกรรมการ
เรียนรู้สำหรับนักเรียน ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงครัง้ที่ ๒) 
๑. นางพจนีย์  รักษาราษฎร์  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๒. นางวิภา ตัณฑุลพงษ ์ รองหัวหน้าสำนักงาน มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม   

ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๓. นางศิริรัตน์ มูลไชยศรี  นักทรัพยากรบุคคล มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม   

ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๔. นางสาวทิพจุฑา  ชุนเกษา  นักทรัพยากรบุคคล มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม   

ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๕. นางสาววรรณวิษา  ภูพานทอง  นักวิชาการศึกษา มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม   

ในพระบรมราชูปถัมภ์  
๖. นางสาวณัฐพร  เผือดจันทึก  นักวิชาการศึกษา มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม   

ในพระบรมราชูปถัมภ์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คณะกรรมการปรับปรุงคู่มือครูและแผนการจัดการเรียนรู้  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงคร้ังที่ 3 พ.ศ. 2566)  
 
ปรึกษามูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
พลเอก ดาว์พงษ์  รัตนสุวรรณ          ประธานกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
                                                    ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
รองศาสตราจารย์นราพร    จันทร์โอชา     รองประธานกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
                                                 ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ                 ผู้ช่วยเลขาธิการมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
รองศาสตราจารย์เฉลียวศรี พิบูลชล          คณะกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
                                                    ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

ที่ปรึกษาสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ว่าที่ร้อยตรี ธนุ วงษ์จินดา            เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นางเกศทิพย์ ศุภวานิช   รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
นายวิษณุ ทรัพย์สมบัติ   ผู้อำนวยการสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
นางสาวจรูญศรี แจบไธสง                   ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้   

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
คณะกรรมการดำเนินงาน 
รองศาสตราจารย์เฉลียวศรี  พิบูลชล ประธานคณะกรรมการ 
กรรมการบริหาร มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ   รองประธานคณะกรรมการ  
ผู้ช่วยเลขาธิการ มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางสาวกุศลิน  มุสิกุล   คณะกรรมการ  
กรรมการบริหาร มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางราตรี  ศรีไพรวรรณ                      คณะกรรมการ  
ผู้อำนวยการโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางสาววิไลพร วิไลลักษณ์    คณะกรรมการ  
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ ฝ่ายประถมศึกษา โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางวิภา  ตัณฑุลพงษ์            คณะกรรมการและเลขานุการ  
รองหัวหน้าสำนักงาน มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 



 
 

คณะทำงานปรับปรุงคู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ สื ่อ 60 พรรษา และชุดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับ
นักเรียน ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 3) 
 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดนุชา ปนคำ อาจารย์ 

โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนา
การศึกษา 

2. อาจารย์ภัทรสุดา แก้วโวหาร อาจารย์ 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ศูนย์วิจัยและพัฒนา
การศึกษา 

3. นายวริทธิ์   แจ่มใส  นักวิจัย ศูนย์พหุวัฒนธรรมศึกษาและนวัตกรรมทางสังคม  
สถาบันเอเชียศึกษาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

4. นายศิวัช   สุดาเดช นักวิจัย ศูนย์พหุวัฒนธรรมศึกษาและนวัตกรรมทางสังคม  
สถาบันเอเชียศึกษาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

5. นางสาววัลยา  แซ่จิว ครูชำนาญการพิเศษ  
โรงเรียนบางลี่วิทยา สพม.สุพรรณบุรี 

6. นายกฤตธี   โอบอ้อม ครู โรงเรียนโรงเรียนพรหมานุสรณ์ สพม.เพชรบุรี 
7. นายชัยชาญ   ปรางค์ประทานพร ครู โรงเรียนโรงเรียนพรหมานุสรณ์ สพม.เพชรบุรี 
8. นางสาวภัทรสุดา   เจริญสุข ครู โรงเรียนบ้านตะโกล่าง สพป.ราชบุรี เขต 1 
9. นางสาวศศธร   เรืองวิริยะชัย ครู โรงเรียนเบญจมราชูทิศ สพม.ราชบุรี 
10. นางพจนีย์ รักษาราษฎร์ ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
11. นางสาวอริษา   แก้วไทรหงวน ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
12. นางสุดารัตน์ ปัญญาดี ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
13. นางสาวฐิติรัตน์   ดิษฐ์วงค์ ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
14. นายภากร   อุปการแก้ว ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
15. นางสาวสกุณา   นกเทียน ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
16. นางสาวจุฑามาศ   สุขสมบัติ  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
17. นางสาวนจรักษ์  สุขเจริญ ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
18. นายอาทิตย์  ศรีรุ้ง ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

  
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คณะทำงานตรวจและแก้ไขคู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ 60 พรรษา และชุดกิจกรรมการเรยีนรู้สำหรบั
นักเรียน ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 3) 
 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ดนุชา ปนคำ อาจารย์ 

โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 

2. อาจารย์ภัทรสุดา แก้วโวหาร อาจารย์ 
โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการศึกษา 

3. นายวริทธิ์   แจ่มใส  นักวิจัย ศูนย์พหุวัฒนธรรมศึกษาและนวัตกรรมทางสังคม  
สถาบันเอเชียศึกษาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

4. นายศิวัช   สุดาเดช นักวิจัย ศูนย์พหุวัฒนธรรมศึกษาและนวัตกรรมทางสังคม  
สถาบันเอเชียศึกษาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

5. นางสาววัลยา  แซ่จิว ครูชำนาญการพิเศษ  
โรงเรียนบางลี่วิทยา สพม.สุพรรณบุรี 

6. นายกฤตธี   โอบอ้อม ครู โรงเรียนโรงเรียนพรหมานุสรณ์ สพม.เพชรบุรี 
7. นายชัยชาญ   ปรางค์ประทานพร ครู โรงเรียนโรงเรียนพรหมานุสรณ์ สพม.เพชรบุรี 
8. นางสาวภัทรสุดา   เจริญสุข ครู โรงเรียนบ้านตะโกล่าง สพป.ราชบุรี เขต 1 
9. นางสาวศศธร   เรืองวิริยะชัย ครู โรงเรียนเบญจมราชูทิศ สพม.ราชบุรี 
10. นางพจนีย์ รักษาราษฎร์ ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
11. นางสาวอริษา   แก้วไทรหงวน ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
12. นางสุดารัตน์   ปัญญาดี ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
13. นางสาวฐิติรัตน์   ดิษฐ์วงค์ ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
14. นายภากร   อุปการแก้ว ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
15. นางสาวสกุณา   นกเทียน ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
16. นางสาวจุฑามาศ   สุขสมบัติ  ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
17. นางสาวนจรักษ์  สุขเจริญ ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
18. นายอาทิตย์  ศรีรุ้ง ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คณะทำงานตรวจ/บรรณาธิการกิจคู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ สื่อ 60 พรรษา และชุดกิจกรรมการ
เรียนรู้สำหรับนักเรียน ระดับประถมศึกษา (ฉบับปรับปรุงครั้งที่ 3) 
 
1. นางวิภา ตัณฑุลพงษ ์ รองหัวหน้าสำนักงาน มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
2. นางศิริรัตน์ มูลไชยศรี นักทรัพยากรบุคคล มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
3. นางสาวทิพจุฑา  ชุนเกษา นักทรัพยากรบุคคล มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
4. นางสาวณัฐพร  เผือดจันทึก นักวิชาการศึกษา มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
5. นางสาวนิสาชล แสงฟ้า 
 
6. นายพันธ์พัทธ์ ชัยด้วง  
 
7. นางสาวสริตา แก้วหาวงค์ 

นักวิชาการศึกษา มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นักวิชาการศึกษา มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นักวิชาการศึกษา มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
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