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2. การเตรียมการแสดงบทบาทสมมติ  

บุคคลในสถานการณท์ี่เลอืกแสดงบทบาทสมมติ คอื................................................................... 

ความต้องการในบทบาททีเ่ลือก คือ............................................................................................ 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

หลักฐานที่ใช้สนับสนุนเหตุผลหรือความต้องการในบทบาทที่เลือก คือ  

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

 

 

 

 



118 
 

3. การตกลงร่วมกันเพ่ือหาแนวทางในการลดความขัดแย้งและผลกระทบ 

แนวทางในการลดความขัดแย้งและผลกระทบทีไ่ด้จากการตกลงร่วมกัน คือ ............................ 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

เหตุผล ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 
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สิ่งทีไ่ด้เรยีนรู้ในกิจกรรมนี้คืออะไร 

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 
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สิ่งที่ฉันได้ทำ 

 

 

  

สิ่งที่ฉันได้ทำ 
ระดับที่ฉันทำได ้ สิ่งที่ฉันตั้งใจ

จะทำให้ดขีึ้น ดีมาก พอใช ้ ปรับปรุง 

1. พูดเจรจาตอ่รองอย่างมเีหตุผล         

ในการหาแนวทางเพือ่ลดความขัดแย้ง

หรือผลกระทบทีอ่าจเกิดขึน้จาก

สถานการณ ์  

 

  

 

2. รว่มกันตกลงอย่างมเีหตผุลเพื่อลด  

ความขัดแย้งหรือผลกระทบของบุคคล

ในสถานการณ์   

 

  

 

3. ใจกว้าง ร่วมแสดงความคิดเห็น และ 

รับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นในการพูด

เจรจาตอ่รอง 

 

  

 

1. กาเครื่องหมาย ✓ ในช่องระดับที่ฉันทำได้ตามระดับความสามารถของตนเอง และสิ่งที่ฉัน
ตั้งใจจะทำให้ดีข้ึน 

 



121 
 

 
 
 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

 
 
 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

 

 
 
 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................. 

 

 

 2. สิ่งที่ฉันทำได้ดแีละภูมิใจ (สามารถเขียนได้มากกว่า 1 อย่าง) 

 

 3. สิ่งที่ฉันยังไมเ่ข้าใจ/ยังทำได้ไม่ดี คอื ... (สามารถเขยีนได้มากกว่า 1 อย่าง) 

 

 4. สิ่งที่ฉันตัง้ใจจะทำให้ดีข้ึนในการเรียนหน่วยตอ่ไป  (สามารถเขียนได้มากกว่า 1 อย่าง) 

 


