
 
 
จุดประสงค์  
1. สังเกตและอธิบายผลของการเปลี่ยนแปลงจ า นวนโครโมโซมท่ีอาจท า ให้เกิดโรคทางพันธุกรรม  
2. อธิบายสาเหตุการเกิดและลักษณะของโรคกลุ่มอาการดาวน์ 

 
 
 
 

ใบงานที่ 1  เรื่อง เมื่อเกิดความผิดปกติในโครโมโซมมนุษย์ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง การถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรม 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 8  เรื่อง เมื่อเกิดความผิดปกติในโครโมโซมมนุษย์ 
รายวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  รหัสวิชา ว23101 ภาคเรียนที่ 1  

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 



วิธีการด าเนินกิจกรรม  
1. อ่านสถานการณ์ที่ก าหนดให้ 
2. สังเกตโครโมโซมของทารกจากแผนภาพเปรียบเทียบกับโครโมโซมของคนปกติบันทึกผลลงในใบงานที่ 1 

 
3. ร่วมกันอภิปรายเกี่ยวกับจ า นวนโครโมโซมและเพศของทารก  
4. ศึกษาข้อมูลเพ่ิมเติมเก่ียวกับโรคและความผิดปกติท่ีเป็นผลจากการอภิปรายในข้อ 3 ในใบความรู้ที่ 1 
สาเหตุการเกิดและลักษณะของกลุ่มอาการดาวน์ (Down syndrome) บันทึกผลลงในใบงานที่ 1 
5. น าเสนอข้อมูลเพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
6. ตอบค าถามท้ายกิจกรรม 
 



บันทึกผลการท ากิจกรรม  

ข้อมูลที่ได้จากการสังเกต ข้อมูลที่ได้จากการสืบค้นเพิ่มเติม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ค าถามท้ายกิจกรรม 

1. ทารกในสถานการณ์ที่ก าหนดให้เป็นเพศใด และมีจ านวนโครโมโซมผิดปกติหรือไม่ อย่างไร
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. .................................. 

2. ถ้าหากทารกคลอดออกมาและเจริญเติบโตต่อไปจะท าให้เกิดโรคใด และมีความผิดปกติอย่างไร
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. .................................. 

3. จากกิจกรรม สรุปได้ว่าอย่างไร 
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. .................................. 
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................................................. .. 
 
 
 

 


