
ภาคผนวก ก 
แบบประเมินรวม 

- แบบประเมินการเรียนรู้ตามสาระการเรียนรู้
- แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
- แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน



นาฏศิลป์ 
 

แบบสังเกตพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในชั้นเรียน 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องที่ตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล 

ประเด็นการประเมิน 

รวม 

............ ............ ............ ............ ............ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 20 

                       
                       
                       
                       
                       
                       
                       
 

เกณฑ์การประเมิน 

พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

4 
(ดีมาก) 

3 
(ดี) 

2 
(ปานกลาง) 

1 
(ปรับปรุง) 

1. การตอบคำถามสอดคล้องกับเนื้อหา 
 

   
2. การมีส่วนร่วมในการทำงานเป็นทีม 

 
   

3. การให้ความร่วมมือในการทำงาน 
 

   
4. การแสดงความคิดเห็น 

 
   

5. การนำเสนอความคิดสร้างสรรค์  
 

  
รวม 

  
  

 

เกณฑ์การตัดสิน  

คะแนน   4    หมายถึง     ดีมาก 
 คะแนน   3    หมายถึง     ดี 
 คะแนน   2     หมายถึง    พอใช้ 
คะแนน    1    หมายถึง    ปรับปรุง 

เกณฑ์การผ่าน   ตั้งแต่ระดับ พอใช้ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน 



 
 

แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องที่ตรงกับระดับความสามารถของพฤติกรรมบ่งชี้  

ที ่ ชื่อ-สกุล 

พฤติกรรมบ่งชี้ 

รวม
คะแนน 

3 คะแนน 
สิ่งที่ควรได้รับการพัฒนา 

       นำเสนอรูปแบบการ
แสดงนาฏศิลป์ เห็นคุณค่า
ของการแสดงนาฏศิลป์ไทย
แต่ละประเภทและแนวทาง
ในการสร้างสรรค์งาน
นาฏศิลป์ไทย 

  3 2 1   
       
       

 

 

เกณฑ์การประเมิน 

พฤติกรรมบ่งชี้ 
ระดับความสามารถ 

ดี (3) พอใช้ (2) ปรับปรุง (1) 
     นำเสนอรูปแบบการแสดงนาฏศิลป์ 
เห็นคุณค่าของการแสดงนาฏศิลป์ไทยแต่
ละประเภทและแนวทางในการ
สร้างสรรค์งานนาฏศิลป์ไทย 

 
 
 

   

 
 
 

  

เกณฑ์การผ่าน ตั้งแต่ระดับ พอใช้ ขึ้นไป 

(* พฤติกรรมบ่งชี้เปลี่ยนตามเนื้อหาในแผนการจัดการเรียนรู้ ) 
 
 
 

 



 
แบบประเมิน เรื่อง รูปแบบการแสดงนาฏศิลป์ไทย 

คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกับประเด็นการประเมิน 
 

กลุ่มท่ี(ชื่อกลุ่ม)................................... 
 

  ที่ 
 

             ชื่อ - สกุล 
ประเด็นการประเมิน รวม 

ความถูกต้อง สมบูรณ์ของงาน 
ปรับปรุง พอใช้      ดี ดีมาก 

       
       
       
       
       
       
 

แบบประเมิน เรื่อง ประวัติความเป็นมารำวงมาตรฐาน 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกับประเด็นการประเมิน 

 

กลุ่มท่ี(ชื่อกลุ่ม)................................... 
 

  ที่ 
 

             ชื่อ - สกุล 
ประเด็นการประเมิน รวม 

ความถูกต้อง สมบูรณ์ของงาน 
ปรับปรุง พอใช้      ดี ดีมาก 

       
       
       
       
       
       
 

เกณฑ์การตัดสิน  

 คะแนน   4   หมายถึง   ดีมาก 
 คะแนน   3   หมายถึง   ดี 
 คะแนน   2   หมายถึง   พอใช้ 
 คะแนน   1   หมายถึง   ปรับปรุง 

เกณฑ์การผ่าน   ตั้งแต่ระดับ พอใช้ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน 

 



 

 
เกณฑ์การประเมิน “การร้องเพลง” 

เกณฑ์การตัดสินการร้องเพลงชาวไทย 

เกณฑ์การตัดสิน  
คะแนน 13 - 16  =    ๔  หมายถึง    ดีมาก  
 คะแนน 9 - 12    =    ๓  หมายถึง    ดี 
 คะแนน  5 - 8     =    ๒  หมายถึง   พอใช้ 
 คะแนน 0 - 4      =    ๑  หมายถึง   ปรับปรุง 
เกณฑ์การผ่าน   ตั้งแต่ระดับ พอใช้ ขึ้นไป 
 

แบบประเมินการร้องเพลงชาวไทย 

คำชี้แจง ให้ครูประเมินการลงมือปฏิบัติชื้นงานของนักเรียนตามรายการที่กำหนด แล้วขีด ✓ ลงในช่องที่ตรง            

           กับระดับคะแนน 

กลุ่มท่ี(ชื่อกลุ่ม)................................... 

สมาชิกในกลุ่ม  

  1.................................................................. 2.......... .................................................................. 
 3....... ........................................................... 4.......... ................................................................... 
 5......... ......................................................... 6.......... ..................................................................... 
 7......... ........................................................ 8................................................................................  

ข้อที่ หัวข้อประเมิน ระดับคะแนน 

3 2 2 0 
๑. เนื้อร้องถูกต้องชัดเจน  

 
  

๒. จังหวะถูกต้อง   
 

 
๓. ทำนองถูกต้อง  

 
  

๔. น้ำเสียงไพเราะ   
 

 
รวม 

 

 

ประเด็น 

การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

3 (ดีมาก) 2 (ดี) 1 ( พอใช้) 0 (ปรับปรุง) 

สามารถร้องเพลง
ชาวไทย 

สามารถร้องเพลง
ชาวไทยได้อย่าง
ไพเราะและถูกต้อง 

สามารถร้องเพลงชาว
ไทยได้ถูกต้อง 

สามารถร้องเพลงชาว
ไทยได้ 

ร้องเพลงชาวไทย
แตไ่ม่ตรงจังหวะ
และทำนอง 



 

แบบประเมิน เรื่อง หลักการชมและการวิจารณ์นาฏศิลป์ 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกับประเด็นการประเมิน 

กลุ่มท่ี(ชื่อกลุ่ม)................................... 
สมาชิกในกลุ่ม  

  1.................................................................... 2.............................................................................  
 3...................................................................... 4.................................................... ........................ 
 5...................................................................... 6.................................................... ........................ 
 7.......................................................................8.................................................... ............................ 

 
 

ประเด็นการประเมิน 
ความถูกต้อง สมบูรณ์ของงาน 

รวม 

ปรับปรุง พอใช้      ดี ดีมาก 

1.ลักษณะรูปแบบการแสดงได้ถูกต้อง      
2.จำนวนผู้แสดงตามรูปแบบการแสดงได้
ถูกต้อง 

     

3.ลักษณะการแต่งกายได้ถูกต้อง      
4.ดนตรีและลีลาท่ารำ      
5.มารยาทในการชมการแสดง      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

เกณฑ์การประเมิน “นาฏยศัพท์” 
เกณฑ์การตัดสิน 

เกณฑ์การตัดสิน  
          คะแนน 13 - 16   =    ๔  หมายถึง    ดีมาก  
 คะแนน 9 - 12    =    ๓  หมายถึง    ดี 
 คะแนน 5 - 8      =    ๒  หมายถึง   พอใช้ 
 คะแนน 0 - 4      =    ๑  หมายถึง   ปรับปรุง 
เกณฑ์การผ่าน   ตั้งแต่ระดับ พอใช้ ขึ้นไป 
 

แบบประเมินนาฏยศัพท์ 

คำชี้แจง ให้ครูประเมินการลงมือปฏิบัติชื้นงานของนักเรียนตามรายการที่กำหนด แล้วขีด ✓ลงในช่องที่ตรง
กับ 

ระดับคะแนน 
กลุ่มท่ี(ชื่อกลุ่ม)................................... 
สมาชิกในกลุ่ม  
 1.................................................................. 2.......... .................................................................. 
 3....... ........................................................... 4.......... ................................................................... 
 5......... ......................................................... 6.......... ..................................................................... 

ที ่ ท่านาฏยศัพย ์ ระดับคะแนน 

๔ ๓ ๒ ๑   
 

 
    

  
 

   
 

 
    

  
 

 
รวม 

 

ประเด็น 

การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

3 (ดีมาก) 2 (ดี) 1 ( พอใช้) 0 (ปรับปรุง) 

ปฏิบัติท่านาฏย
ศัพท์ได้อย่าง
ถูกต้องตามหลัก
นาฏศิลป์ไทย  

สามารถปฏิบัติท่า
นาฏยศัพท์ได้อย่าง
ถูกต้องตามหลัก
นาฏศิลป์ไทย  

สามารถปฏิบัติท่า
นาฏยศัพท์ได้อย่าง
ถูกต้องตามหลัก
นาฏศิลป์ไทยแต่ยังไม่
ค่อยถูกระดับ 

ปฏิบัติท่านาฏยศัพท์
ได้ไม่ถูกต้องตามหลัก
นาฏศิลป์ไทยในบาง
ท่า 

ไม่สามารถปฏิบัติ
ท่านาฏยศัพท์ได้ 



 

เกณฑ์การประเมิน “ภาษาท่านาฏศิลป์” 

เกณฑ์การตัดสิน  
    9-10 = 3  หมายถึง    ดีมาก  
      7-8 = 2  หมายถึง    ดี 
      5-6 = 1  หมายถึง   พอใช้ 
      0-4 = 0  หมายถึง   ปรับปรุง 
เกณฑ์การผ่าน   ตั้งแต่ระดับ พอใช้ ขึ้นไป 
   

แบบประเมิน เรื่อง ภาษาท่าทางนาฏศิลป์ 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกับประเด็นการประเมิน 

 

กลุ่มที่ 
………. 

 
ชื่อ - สกุล 

ประเด็นการประเมิน 
ความถูกต้อง สมบูรณ์ของงาน 

ปรับปรุง พอใช้      ดี ดีมาก 
1      
2  
3  
4  
5  

 

 

 

 

 

 

ประเด็น 

การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

3 (ดีมาก) 2 (ดี) 1 ( พอใช้) 0 (ปรับปรุง) 

ปฏิบัติภาษาท่า
นาฏศิลป์ถูกต้อง
ตามหลักนาฏศิลป์
ไทย  

สามารถปฏิบัติ
ภาษาท่านาฏศิลป์
ได้อย่างถูกต้องตาม
หลักนาฏศิลป์ไทย  

สามารถปฏิบัติภาษา
ท่านาฏศิลป์ได้อย่าง
ถูกต้องตามหลัก
นาฏศิลป์ไทยแต่ยังไม่
ค่อยถูกระดับ 

ปฏิบัติภาษาท่า
นาฏศิลป์ได้ไม่ถูกต้อง
ตามหลักนาฏศิลป์
ไทยในบางท่า 

ไม่สามารถปฏิบัติ
ภาษาท่านาฏศิลป์ 



 

เกณฑ์การประเมิน “ฝึกปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐานเพลงชาวไทย” 

เกณฑ์การตัดสิน  
    9-10 = 3  หมายถึง    ดีมาก  
     7-8 = 2  หมายถึง    ด ี
     5-6 = 1  หมายถึง   พอใช้ 
     0-4 = 0  หมายถึง   ปรับปรุง 
เกณฑ์การผ่าน   ตั้งแต่ระดับ พอใช้ ขึ้นไป 

 
 

แบบประเมิน เรื่อง ฝึกปฏิบัติท่ารำวงมาตรฐานเพลงชาวไทย 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกับประเด็นการประเมิน 

 
กลุ่มท่ี(ชื่อกลุ่ม)................................... 

 

  ที่ 
 

             ชื่อ - สกุล 
ประเด็นการประเมิน 
ความถูกต้องของท่ารำ 

ปรับปรุง พอใช้      ดี ดีมาก 
      

      
      
      
      
      
 

 

 

ประเด็น 

การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 

3 (ดีมาก) 2 (ดี) 1 ( พอใช้) 0 (ปรับปรุง) 

ปฏิบัติท่ารำวง
มาตรฐานเพลงชาว
ไทย 

  สามารถปฏิบัติท่า
รำวงมาตรฐานเพลง
ชาวไทยได้อย่าง
ถูกต้องตามหลัก
นาฏศิลป์ไทย  

  สามารถปฏิบัติท่ารำ
วงมาตรฐานเพลงชาว
ไทยถูกต้องตามหลัก
นาฏศิลป์ไทยแต่ยังไม่
ค่อยถูกระดับ 

  ปฏิบัติท่ารำวง
มาตรฐานเพลงชาว
ไทยได้ไม่ถูกต้องตาม
หลักนาฏศิลป์ไทยใน
บางท่า 

  ไม่สามารถปฏิบัติ
ท่ารำวงมาตรฐาน
เพลงชาวไทย 



 

 
 

แบบประเมิน เรื่อง วางแผนการจัดการแสดง 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกับประเด็นการประเมิน 

 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1/............ 
 

  ที่ 
 

ประเด็นการประเมิน 
ความถูกต้อง สมบูรณ์ของงาน รวม 

ปรับปรุง พอใช้      ดี ดีมาก 

1 มีการลำดับขั้นตอน      
2 การแบ่งหน้าที่ชัดเจน     
3 ทุกคนมีหน้าที่ในการทำงาน     
4 แสดงความคืบหน้าและปัญหาชัดเจน     
5 ความสะอาดของใบงาน     

เกณฑ์การตัดสิน  

 คะแนน   4   หมายถึง   ดีมาก 
 คะแนน   3   หมายถึง   ดี 
 คะแนน   2   หมายถึง   พอใช้ 
 คะแนน   1   หมายถึง   ปรับปรุง 

เกณฑ์การผ่าน   ตั้งแต่ระดับ พอใช้ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมิน เรื่อง จัดการแสดงรำวงมาตรฐานเพลงชาวไทย 
คำชี้แจง ให้ครูเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องท่ีตรงกับประเด็นการประเมิน 

 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

 

  ที่ 
 

ประเด็นการประเมิน 
ความถูกต้อง สมบูรณ์ของงาน 

คะแนน ห้อง1/1 ห้อง1/2 ห้อง1/3 ห้อง1/4 ห้อง1/5 ห้อง1/6 
1 ขั้นตอนในการทำงาน 5       
2 การแบ่งหน้าที่ชัดเจน 5       
3 ลีลาท่ารำสวยงาม 15       
4 รำถูกต้องตามจังหวะ ทำนอง 10       
5 ความสวยงามของแถว ความ

พร้อมเรียง 
10       

6 น้ำเสียงในการร้องเพลง 15       
7 จังหวะและทำนองถูกต้อง 10       

รวม 70       
 

เกณฑ์การตัดสิน  

   56-70   หมายถึง   ดีมาก      =   10    คะแนน    
   36-55   หมายถึง   ดี           =   8    คะแนน    
   16-35   หมายถึง   พอใช้      =   6    คะแนน    
     1-15  หมายถึง   ปรับปรุง   =   4    คะแนน    

เกณฑ์การผ่าน   ตั้งแต่ระดับ พอใช้ ขึ้นไป ถือว่า ผ่าน 

 
 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ผังกราฟิก  

(Graphic Organizers) 
  



1. รำวงมาตรฐาน มีวิวัฒนาการจากการเล่นรำโทน  
โดยรำโทน เป็นการละเล่นพื้นเมืองของชาวบ้าน ที่ ผู้
เล่นไม่จำกัดเพศและวัย ลักษณะการรำและร้องเป็นไป
ตามความสนุกสนาน ไม่มีแบบแผนกำหนดไว้ที่แน่นอน 
มุ่งเน้นที่ความสนุกสนานผ่อนคลายเป็นสำคัญ โดยรำ
เป็นวงกลมล้อมคนตีโทน หรือรำรอบครกตำข้าว 

 

นาฏศิลป์ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

                               ประวัติรำวงมาตรฐาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2. ต่อมาเม่ือสถานการณ์โลกเข้าสู่สงครามโลกครั้งที่๒ 
(พ.ศ.๒๔๘๒-๒๔๘๗) ขณะนั้นผู้ดำรงตำแหน่งเป็น
นายกรัฐมนตรี  คือ จอมพล ป. (แปลก) พิบูล
สงคราม ซึ่งไทยได้ร่วมกับญี่ปุ่นทำสงครามกับกลุ่ม
พันธมิตร-อังกฤษและอเมริกา จึงเกิดสภาวะสงคราม
ขึ้น ข้าวยากหมากแพง ยารักษาโรคหายาก เศรษฐกิจ
ตกต่ำ และประชาชนต้องเผชิญภัยทางอากาศ รัฐบาลมี
คำสั่งให้ประชาชนพรางไฟยามช่วงกลางคืนและงดการ
จัดมหรสพ ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ยากลำบาก 
ขณะเดียวกัน การเล่นรำโทน กลับได้เป็นที่นิยมอย่าง
แพร่หลายในหมู่ประชาชน เนื่องจากเป็นการเล่นผ่อน
คลายที่เล่นได้ง่าย ไม่ต้องมีทักษะด้านร้องรำ และไม่มี
ค่าใช้จ่าย ใช้การปรบมือให้จังหวะการเล่นก็เพียงพอ 
นับเป็นการเล่นกันอย่างแพร่หลาย ช่วงที่เกิดสภาวะ
สงคราม  จอมพล ป. (แปลก) พิบูลสงคราม 
นายกรัฐมนตรีได้ตระหนักถึงการละเล่นรื่นเริงประจำ
ชาติ และภัยคุกคามด้านวัฒนธรรม จึงมีการ
ปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมไทยให้มีความเป็นไทยอารยะ จึง
พัฒนาการเล่น “รำโทน” มาเป็น “รำวง” 

3. พ.ศ. ๒๔๘๗ รัฐบาล จอมพล ป. (แปลก) พิบูลสงคราม 
ได้มอบหมายให้กรมศิลปากร ปรับปรุงการเล่นรำโทนให้มี
ระเบียบเรียบร้อย เป็นแบบฉบับอันดีงามของนาฏศิลป์
ไทยและเพ่ือเป็นการอนุรักษ์ศิลปะการละเล่นพ้ืนเมือง 
โดยปรับปรุงการเล่นรำโทนให้เป็นระเบียบทั้งเพลงร้อง 
ลีลาท่ารำ และการแต่งกาย การปรับปรุงรำโทนให้เป็น
มาตรฐาน ซึ่งการแต่งเนื้อร้องที่มีพ้ืนฐานมาจากกระแส
ชาตินิยมและหน้าที่พลเมือง  ทำนองเพลงสามารถบรรเลง
ได้ทั้งวงดนตรีไทยและวงดนตรีสากล และบรรจุท่ารำ
จากแม่บท ศิลปะแบบราชสำนัก มากำหนดเป็นท่ารำ
เฉพาะแต่ละเพลงอย่างเป็นแบบแผน  



 

 

  องค์ประกอบรำวงมาตรฐาน 

เนื้อร้องและทำนองเพลง  
กรมศิลปากรแต่งเนื้อร้อง
จำนวน ๔ เพลง คือ เพลง
งามแสงเดือน เพลงชาวไทย 
เพลงรำซิมารำ เพลงคืนเดือน
หงาย  และ ท่านผู้หญิง
ละเอียด พิบูลสงคราม แต่ง
เนื้อร้องเพิ่มอีก ๖ เพลง คือ 
เพลงดวงจันทร์วันเพ็ญ เพลง
ดอกไม้ของชาติ เพลงดวง
จันทร์ขวัญฟ้า เพลงหญิงไทย
ใจงาม เพลงบูชานักรบ เพลง
ยอดชายใจหาญ  ส่วนทำนอง
เพลงทั้ง ๑๐ เพลง กรม
ศิลปากร และกรม
ประชาสัมพันธเ์ป็นผู้แต่ง  
 

ท่ารำ บรรจุท่ารำ
จำนวน ๑๔ ท่ารำ โดย 
นางลมุล ยมะคุปต์ นาง
มัลลี คงประภัศร์ และ
นางศุภลักษณ์ ภัทร
นาวิกและ ครูผัน โมรา
กุล ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญ
การสอนนาฏศิลป์ไทย 
วิทยาลัยนาฏศิลป์  เป็น
การรำหมู่ แสดงเป็นคู่
ระหว่างหญิง-ชาย 
เคลื่อนย้ายเวียนไปเป็น
วงกลม ทวน เข็ม
นาฬิกา   

เพลงรำวงมาตรฐาน ๑๐ เพลง ได้รับการ
บรรจุท่ารำ ดังนี้  
๑. เพลงงามแสงเดือน             
 ผู้ชายและผู้หญิงท่าสอดสร้อยมาลา 
๒. เพลงชาวไทย                   
 ผู้ชายและผู้หญิงท่าชักแป้งผัดหน้า 
๓. เพลงรำซิมารำ                  
 ผู้ชายและผู้หญิงท่ารำส่าย 
๔. เพลงคืนเดือนหงาย            
 ผู้ชายและผู้หญิงท่าสอดสร้อยมาลาแปลง 
๕. เพลงดวงจันทร์วันเพ็ญ        
 ผู้ชายและผู้หญิงท่าแขกเต้าเข้ารัง  
 และท่าผาลาเพียงไหล่ 
๖. เพลงดอกไม้ของชาติ           
 ผู้ชายและผู้หญิงท่ารำยั่ว 
๗. เพลงหญิงไทยใจงาม            
 ผู้ชายและผู้หญิงท่าพรหมสี่หน้า  
 และท่ายูงฟ้อนหาง 
๘. เพลงดวงจันทร์ขวัญฟ้า         
 ผู้ชายและผู้หญิงท่าช้างประสานงา  
 ชายท่าจันทร์ทรงกลด 
๙. เพลงยอดชายใจหาญ            
 ผู้ชายท่าจ่อเพลิงกาฬ   
 ผู้หญิงท่าชะนีร่ายไม้ 
๑๐.เพลงบูชานักรบ                 
 ผู้ชายท่าจันทร์ทรงกลด และท่าขอแก้ว  
 ผู้หญิงท่าขัดจางนาง และท่าล่อแกว้ 

วงดนตรี  บรรเลงเพลงประกอบ
โดยใช้ทั้งวงปี่พาทย์ไม้นวม ได้แก่ 
๑.ขลุ่ย, ๒.ระนาดเอก,  
๓.ฆ้องวงใหญ่, ๔.ซออู้, ๕.ตะโพน
๖.กลองแขก, ๗.ฉิ่ง  หรือวงดนตรี
สากล  ทั้งนี้ต้องมีโทนตีประกอบ
จังหวะ  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เริ่มจากมือจีบด้านขวาก่อน และทำท่าสลับข้างไปมาจนจบเพลง  

มือขวา เริ่มจากหยิบจีบมือขวา และนำมาตั้งเป็นจีบปรกข้างระดับ   แง่ศีรษะ  

มือซ้าย เริ่มจากปาดมือซ้ายมาตั้งวงด้านหน้า ปลายมืออยู่ระดับปาก ค่อยเปลี่ยนท่ามา
ด้านซ้าย 

มือขวา จีบจีบมือขวามาปล่อยจีบโดยหงายมือลง แล้วยกมาตั้งเป็นวงด้านหน้า ปลายมืออยู่
ระดับปาก 

มือซ้าย กดมือที่ตั้งวงลง หยิบจีบ และนำมาตั้งเป็นจีบปรกข้างระดับ       

รูปแบบ 
และ

ลักษณะการ
แสดงรำวง
มาตรฐาน   

๑. ผู้แสดงชายและหญิงเดินออกมาเป็นแถวตรง หันหน้าเข้าหากัน ต่างฝ่ายทำความเคารพด้วย
การไหว้  
๒. แปลแถวเป็นวงกลม (แบบทวนเข็มนาฬิกา) ทำความเคารพกันอีกครั้ง และเริ่มรำตามบทร้อง  
๓. เมื่อรำจบบทร้องในเพลงบูชานักรบ หันหน้าเข้าหาคู่ทำความเคารพด้วยการไหว้ ก่อนออก
จากวง  

เครื่องแต่งกาย มี ๔ รูปแบบ 

๑.แบบพ้ืนเมือง   

๒. แบบไทยพระราชนิยม   

๓. แบบสากลนิยม   

๔ แบบราตรีสโมสร                 

ทักษะปฏิบัติ รำวงมาตรฐาน เพลงชาวไทย   ใช้ท่ารำ ชักแป้งผัดหน้า  
คำร้อง : จมื่นมานิตย์นเรศ (นายเฉลิม เศวตนันท์) หัวหน้ากองการสังคีต กรมศิลปากร (ประพันธ์ใน
นามกรมศิลปากร)    ทำนอง : อาจารย์มนตรี ตราโมท   
      ชาว ไทย เจ้า เอ๋ย                          ขอ อย่า ละ 
เลยในการ ทำ หน้า ที่   
  การ ที่ เรา ได้ เล่น สนุก                      เปลื้อง ทุกข์  ส บาย อย่าง นี้   
  เพราะ ชาติ เรา ได้ เส รี                       มี  เอก  ราช สม บูรณ์   
  เรา  จึง  ควร  ช่วย  ชู  ชาติ                  ให้  เก่ง   กาจ  เจิด  จำ  รูญ   
  เพ่ือ  ความ  สุข เพ่ิม  พูน                     ของ  ชาว  ไทย  เรา  เอย 
    ความหมายเพลง : หน้าที่ที่ชาวไทยพึงมีต่อประเทศชาตินั้น เป็นสิ่งที่ทุกคนควรกระทำ 
อย่าได้ละเลยไปเสีย ในการที่เราได้มาเล่นรำวงกันอย่างสนุกสนาน ปราศจากทุกข์โศกท้ังปวงนี้ก็
เพราะว่าประเทศไทยเรามีเอกราช ประชาชนมีเสรีในการคิดจะทำสิ่งใด ๆ ดังนั้นเราจึงควรช่วยกัน
เชิดชูชาติไทยให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป เพ่ือความสุขยิ่ง ๆ ขึ้นของไทยเราตลอดไป 
      



 
 

 

 

 

 

 

 

                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

หลักชมการแสดง 

๑) ควรศึกษาสูจิบัตร
ก่อนเข้าชมการแสดง 
เพ่ือที่จะทำความเข้าใจ
ลักษณะและประเภทของ
การแสดง เนื้อเรื่องย่อพอ
สังเขป บทบาทของ
นักแสดง ทำให้การชม
การแสดงเข้าใจง่ายขึ้น
และได้รับอรรถรสมากข้ึน 
และไม่ต้องรบกวนผู้อ่ืน 
ในการพูดคุยสอบถามใน
ส่วนของความเข้าใจ
พ้ืนฐานที่ปรากฏในสูจิ
บัตร 

๒) ควรแต่งกายอย่างเหมาะสม
กับสถานที่และกาลเทศะ  
สุภาพ มิดชิด สวมรองเท้าหุ้มส้น 
เพ่ือให้เกียรติผู้อื่นและสถานที่  
ยกตัวอย่างเช่น ชมการแสดงที่
โรงละครแห่งชาติ การแต่งกาย 
ผู้ชาย สวมเสื้อคอปก กางเกงขา
ยาวสีสุภาพ ไม่ขาด รองเท้าหุ้ม
ส้น  ผู้หญิงสวมชุดกระโปรงยาว
ระดับประมาณหัวเข่าลงไป สวม
รองเท้าหุ้มส้น ทั้งนี้ไม่ควรสวมใส่
รองเท้าแตะ กางเกงขาสั้น เสื้อ
กล้าม เสื้อสายเดี่ยว เข้าไปชม
การแสดง 

๓) ไปถึงสถานที่แสดง
ก่อนเวลาประมาณ 
๑๕-๓๐ นาที เพ่ือ

เตรียมตัวก่อนชมการ
แสดง เช่น รับตั๋ว 

ตรวจสอบเลขท่ีนั่ง เข้า
ห้องน้ำหรือทำธุระ
ส่วนตัวให้เรียบร้อย  

๔) ไม่ส่งเสียงรบกวนผู้อ่ืน  ไม่
พูดคุยรบกวนผู้อ่ืนขณะชมการ
แสดง ไม่ส่งเสียงโห่ร้อง หากมี
ฉากที่ประทับใจควรปรบมือ
แทน หรือมีฉากท่ีไม่ประทับใจ
ควรเก็บความรู้สึกไว้ ไม่ควร
แสดงออกมาให้ผู้อื่นรู้สึกรำคาญ
ใจ  ควรปิดเสียงเครื่องมือ
สื่อสารขณะชมการแสดง หากมี
ความจำเป็นต้องใช้เครื่องมือ
สื่อสาร ควรเดินออกไปคุยนอก
สถานที่แสดงอย่างสุภาพ  หรือ 
หากพาเด็กเล็กเข้าชมการแสดง
ต้องคอยดูแลเด็กไม่ให้ส่งเสียง
ดังรบกวนผู้อ่ืน เป็นต้น 

๕) ควรมีอารมณ์ร่วมไป
กับการแสดง หากการ
แสดงดำเนินเรื่องให้
อารมณ์ความรู้อย่างไร 
ผู้ชมท่ีดีควรจะมีส่วน
ร่วมไปกับผู้แสดงด้วย 
ทำให้ได้อรรถรสในการ
รับชมและยังเป็นกำลังใจ
ให้กับนักแสดงด้วย  

๖) ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานที่
ชมแสดงอย่างเคร่งครัด  สถานที่ชมการ
แสดงบางแห่งจะมีกฎระเบียบที่ผู้ชม
จำเป็นต้องปฏิบัติตาม  ผู้ชมควรศึกษา 
เตรียมพร้อม และปฏิบัติตามกฎอย่าง
เคร่งครัด  อาทิ ห้ามนำอาหารและ
เครื่องดื่มเข้าสถานที่แสดง  ห้ามนำสัตว์
เลี้ยงเข้าสถานที่แสดง ห้ามบันทึกภาพ
และวีดิโอขณะชมการแสดง  เป็นต้น  
สถานที่ชมการแสดงที่มีข้อห้ามดังกล่าวนี้ 
มักจะมีตู้สำหรับฝากของที่ไม่สามารถ
นำเข้าได้ โดยหรืออาจจะเป็นช่องใส่ของ
ธรรมดา หากผู้ชมเกรงว่าทรัพย์สินนั้นจะ
สูญหายไป ทางที่ดีที่สุด ไม่ควรนำมาด้วย  

๗) มารยาทขั้นพื้นฐาน 
อ่ืนๆ ท่ีควรรักษา  อาทิ 
ไม่เล่าเนื้อเรื่องที่ตนเอง
ทราบให้ผู้อื่นฟัง เนื่องจาก
ผู้ชมท่านอ่ืนๆก็ต้องการท่ี
จะรับชมเนื้อเรื่องกาแสดง
ด้วยตนเอง, ดูแลรักษา
ความสะอาดของตนเอง 
เสื้อผ้ารองเท้า ไม่ให้มีกลิ่น
ไม่พึงประสงค์ เพ่ือความ
มั่นใจของตนเองและไม่ส่ง
กลิ่นรบกวนผู้อ่ืน, ไม่ถีบ
เบาะที่นั่งของงผู้อื่นผู้อ่ืน, 
ไม่ยกเท้าพาดกับที่นั่ง   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลัก
วิจารณ์
นาฏศิลป์   

1.ท่ารำ ผู้ชมควรศึกษา ความหมายของท่ารำ หรือที่เรียกว่า ภาษาท่า และศึกษาลีลาท่า
รำพื้นฐานก่อน  เพื่อพิจารณาว่าท่ารำมีความงดงาม  อ่อนช้อย และสอดคล้องไปกับ
ความหมายเพลงได้เพียงใด  

 

2.ดนตรีประกอบหรือเนื้อเพลง ผู้ชมควรพิจารณาประเภทของดนตรี ความหมาย
ของเนื้อเพลง ตลอดจนวิเคราะห์อารมณ์เพลง  บรรยากาศเพลงได้   

      

3.เครื่องแต่งกาย การแสดงแบ่งออกได้หลายประเภท ผู้ชมต้องพิจารณาเครื่องแต่ง
กายกับประเภทการแสดงว่ามีความเหมาะสมกันหรือไม่ ทั้งเสื้อผ้า เครื่องประดับ 
และอุปกรณ์ประกอบการแสดง ตลอดทั้งการแต่งหน้าด้วยว่าเหมาะสมกลมกลืนกัน   

 



 

 

 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.หมวดนามศัพท์ หมายถึง ศัพท์ที่เรียกชื่อท่ารำ
หรือชื่อท่าที่บอกอาการกระทำของผู้นั้น  เช่น การ
ตั้งวงบน วงกลาง วงล่าง  การจีบหงาย จีบคว่ำ จีบ
ล่อแก้ว จีบปรกหน้า จีบปรกข้าง  กระดกเท้า ยก
เท้า ก้าวหน้า ก้าวข้าง ประเท้า เป็นต้น 

ศัพท์ที่ใช้เกี่ยวกับ
ลักษณะท่ารำ  ในการฝึกหัด
การแสดงนาฏศิลป์ไทย เช่น
โขน ละคร รำ ระบำ  เพื่อให้
เกิดความเข้าใจตรงกันระหว่าง
ผู้สอนและผู้เรียน   

“นาฏย” หมายถึง 
เกี่ยวกับการฟ้อนรำ เกี่ยวกับ
การแสดงละคร   “ศัพท์”  
หมายถึง  เสียง คำ คำยากท่ี
ต้องแปล เรื่อง    เมื่อรวมกัน  
“นาฏยศัพท์” จึงมีความหมาย
ว่า  “ศัพท์เฉพาะทางวิชา
นาฏศิลป์” 

2.หมวดกิริยาศัพท์ หมายถึง ศัพท์ที่ใช้เรียกใน
การปฏิบัติบอกอาการกิริยา  
  
เช่น กันวง ลดวง ส่งมือ หลบศอก เปิดคาง กด
คาง ทรงตัว ดึงไหล่ กดไหล่ กดเกลียวข้าง หลบ
เข่า ถีบเข่า   แข็งเข่า กันเข่า เปิดส้น เป็นต้น      

3. หมวดนาฏยศัพท์เบ็ดเตล็ด หมายถึง ศัพท์
ต่างๆที่ใช้เรียกในภาษานาฏศิลป์ 
นอกเหนือไปจากนามศัพท์ และกิริยาศัพท์  
อาทิ แม่ท่า (ท่ารำมาตรฐาน หรือท่ารำแม่บท) 
นายโรง (พระเอก)   ยืนเครื่อง (การแต่งกาย
หลักในการแสดโขน และละครรำ สร้างโดย
เลียนแบบเครื่องต้น ของพระมหากษัตริย์) พระ
ใหญ่ - พระน้อย    นางกษัตริย์  นางตลาด 
 

นาฏย



 
                                                                        

               

  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     ภาษาท่าทางนาฏศิลป์แบ่ง
ตามที่มาได้  ๒ ประเภท ดังนี้  
๑. ภาษาท่าที่มาจากธรรมชาต ิ 
เป็นท่าทางที่ดัดแปลงมาจาก
ท่าทางตามธรรมชาติของ
คนเรา แต่ปรับปรุงให้ดู
สวยงามอ่อนช้อยมากยิ่งขึ้น  
โดยใช้ลักษณะการร่ายรำ
เบื้องต้นมาผสมผสาน    
 ๒. ภาษาท่าที่มาจากการ
ประดิษฐ์โดยตรง เป็นท่าทางที่
ประดิษฐ์ ขึ้นเพื่อให้เพียงพอใช้
กับคำร้องหรือคำบรรยาย ที่
จะต้องแสดงออกเป็นท่ารำ  
 

             ภาษาท่า 
เป็นการนำท่าทางและสีหน้าที่มีอยู่ตาม

ธรรมชาติ  เช่น  คำพูด กริยาอาการ  อารมณ์ 
ความรู้สึก  มาปฏิบัติเป็นท่าทางนาฏศิลป์ไทยที่มี
ความหมายแทนคำพูด ให้สอดคล้องกับจังหวะ
เพลงและการขับร้อง  
 

     หลักการตีบท 
๑) การคิดท่ารำเพื่อตีบท 
ต้องเลือกคำสำคัญของ
วรรคเพลง  
๒) สามารถคิดท่ารำที่
แสดงความหมายได้เอง 
โดยเริ่มคิดจากท่าทาง
ธรรมชาติที่สื่อความหมาย
ก่อน และนำท่านาฏยศัพท์
เข้ามาดัดแปลง ให้
กลายเป็นท่ารำ 
 

     แบ่งได้เป็น  ๓  ประเภท คือ ภาษาท่าที่ใช้
แทนคำพูด ภาษาท่าที่ใช้แทนกิริยาอาการต่างๆ  
ภาษาท่าที่ใช้แสดงอารมณ์ ความรู้สึกภายใน  
๑. ภาษาท่าทางนาฏศิลป์ที่ใช้แทนคำพูด เช่น 
เรา เธอ ท่าน ปฏิเสธ เรียก ไป ที่นั้น ที่นี้ 
เจริญรุ่งเรือง สวยงาม เป็นต้น 
๒. ภาษาท่าทางนาฏศิลป์อิริยาบทหรือกิริยา
อาการเช่น ท่ายืน ท่าเดิน ท่านั่ง เป็นต้น 
๓. ภาษาท่าทางนาฏศิลป์ที่ใช้แสดงอารมณ์
ความรู้สึก เช่น ดีใจ เสียใจ โกรธ เศร้าโศก อาย 
รัก เป็นต้น 
     นอกจากนี้ยังมีภาษาท่าทางนาฏศิลป์ที่สื่อ
ถึงท่าทางของสัตว์เช่น นก ม้า ไก่ ครุฑ ลิง 
ควาย กวาง  
 



 
 

 

 

 

 

 

                                             
 
 
 
                                           รำวงมาตรฐาน 
                                     เพลงชาวไทย 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

คำร้อง    จมื่นมานิตย์นเรศ (นาย
เฉลิม เศวตนันท์) หัวหน้ากองการ
สังคีต กรมศิลปากร (ประพันธ์ใน
นามกรมศิลปากร) 
ทำนอง   อาจารย์มนตรี  ตราโมท 
ท่ารำ   นางลมุล ยมะคุปต์  
          นางมัลลี คงประภัศร์ 
          นางศุภลักษณ์ ภัทรนาวิก 

เพลงชาวไทย 
ชาวไทยเจ้าเอ๋ย 

ขออย่าละเลยในการทำหน้าที่ 
การที่เราได้เล่นสนุก 

เปลื้องทุกข์สบายอย่างนี้ 
เพราะชาติเราได้เสรี 
มีเอกราชสมบูรณ์ 

เราจึงควรช่วยชูชาติ 
ให้เก่งกาจเจิดจำรูญ 
เพ่ือความสุขเพ่ิมพูน 
ของชาวไทยเรา เอย 

ความหมาย  หน้าที่ที่ชาวไทยพึง
มีต่อประเทศชาตินั้น เป็นสิ่งที่ทุก
คนควรกระทำ อย่าได้ละเลยไป
เสีย  ในการที่เราได้มาเล่นรำวง
กันอย่างสนุกสนาน ปราศจาก
ทุกข์โศกท้ังปวงนี้ก็เพราะว่า
ประเทศไทยเรามีเอกราช 
ประชาชนมีเสรีในการคิดจะทำสิ่ง
ใดๆ  ดังนั้น เราจึงควรช่วยกัน
เชิดชูชาติไทยให้เจริญรุ่งเรือง
ต่อไป เพ่ือความสุขยิ่งๆ ขึ้นของ
ไทยเราตลอดไป 

 

ลักษณะท่ารำ 



  

ท่าชักแป้งผัดหน้า        
จีบมือขวาลักษณะจีบปรกข้างระดับศีรษะ มือซ้ายวงหน้าอยู่ระดับปาก เอียงขวา 

  

ลดแขนเลื่อนมือขวาลงมาอยู่ระดับอก ปล่อยจีบเป็นแบมือหงาย  
มือซ้ายจีบคว่ำ 

  

มือซ้ายเลื่อนมาเป็นจีบปรกข้างด้านซ้าย ส่วนมือขวาตั้งวงหน้า  

เอียงซ้าย  ลดแขนเลื่อนมือมาอยู่ระดับอก มือซ้ายปล่อยจีบเป็นแบหงาย  
มือขวาจีบคว่ำ 

  

ทำท่าเช่นนี้สลับไปมาจนจบเพลง 
ส่วนเท้าย่ำไปทุกจังหวะของเพลง เปลี่ยนมือทุกจังหวะที่ ๗ 



 
 

 

 

 

 

 

                                             
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
วางแผนการจดัการแสดง 

      องค์ประกอบในการสร้างงาน
นาฏศิลป์และศิลปะการแสดง 

1. นักแสดง ถือว่าเป็น "สื่อกลาง" ระหว่าง 

นักแสดงหรือผู้สร้างงานกับผู้ชมคนดู 

 ถือเป็นองค์ประกอบท่ีสำคัญทีสุ่ด 

2. บท หรือ เรื่องราว แนวคิด ที่กำหนด 

วิธีการแสดงของนักแสดง ไม่ว่าจะเป็น 

บทละครภาพยนตร์ แนวคิดในการเต้นรำ  

3. การแสดง ถือว่าเป็น "ตัวงาน" หรือ 

"ผลผลิต" จากการสร้างงาน  

4. ผู้ชม ผูเ้สพผลงานนาฎศิลป์และ 

ศิลปะการแสดงท่ีได้จดัสร้างขึ้น  

5. ฝ่ายงานต่างๆ เช่น ผู้กำกับ 

การแสดง ผู้กำกับเวที  

 ทีมงานฝ่ายฉากอุปกรณ ์

 เครื่องแต่งกาย แต่งหน้า  

ฝ่ายดนตรี แสง เสียง  

และ ฝ่ายเทคนิค 

พิเศษต่างๆ 

 

ขั้นตอนการดำเนินการจัดการแสดง 

1. แบ่งหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ ออกเปน็ 3 ฝ่าย 

- ฝ่ายอำนวยการแสดง 

- ฝ่ายจัดการแสดง 

- ฝ่ายธุรการ 

2. คัดเลือกผู้แสดง การแสดงประเภทรำ 

 ระบำผู้แสดงท่ีมรีูปร่างลักษณะใกล้เคียงกัน 

3. เรียกประชุมเพื่อมอบหมายงาน  

ให้กับเจ้าหน้าที่ฝ่ายตา่ง ๆ  

4. จัดการประชุมติดตามผล 

การทำงานของแต่ละฝ่าย 

5. ฝึกซ้อมการแสดง มีการกำหนด 

การซ้อมย่อยและซ้อมใหญ ่

6. จัดการแสดงจริง เป็นขั้นตอน 

ที่มีความสำคัญมากท่ีสุด 

7. การสรุปและประเมินผล 

การแสดงเป็นข้ันตอน 

สุดท้าย 

ประโยชน์และคุณค่าของการแสดง 

 1. ช่วยให้ผู้แสดงมีความกล้าแสดงออก 

2. รู้จักการวิเคราะห์ วิจารณ์การแสดง 

อย่างมีเหตผุล 

3. สามารถนำไปบูรณาการเข้ากับ 

สาระการเรียนรู้อื่น ๆ ได ้

4. เป็นการช่วยอนุรักษ์และสืบทอด 

ศิลปวัฒนธรรมของชาติ 

5.ทำให้เกิดความสามัคครี่วมแรง 

ร่วมใจในการทำงาน 

6. เกิดความคิดริเริม่สร้างสรรค ์

ในการคิดประดิษฐ์ชุดการแสดง 

7. เป็นการใช้เวลาว่างให้เกิด 

ประโยชน ์

8. ช่วยผ่อนคลายความเครียด 

ทำให้เกิดความสนุกสนาน 

เพลิดเพลิน 



 
 
 

ภาคผนวก ค 
- แบบประเมินตนเอง (Self Reflection Form) 

- แบบบันทึกการเรียนรู้ (Learning Logs) 

- แนวคำถามการบันทึกผลหลังการสอนสำหรับครู 

(Reflection Question) 

 

 
 
 
 

  



นาฏศิลป์ 
 

การประเมินตนเอง (Self Reflection)  
และการทำแบบบันทึกการเรียนรู้ (Learning log) 

 การประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู ้  เป็นการประเมินตนเอง/บันทึกสิ ่งที ่นักเรียนได้เร ียนรู้  
จาก เนื้อหา บทเรียน หรือวิธีการดำเนินงานเกี่ยวกับกระบวนการที่ได้จากการเรียนรู้ของตน การประเมินตนเอง/
บ ันท ึกการเร ียนร ู ้ เป ็นเคร ื ่ องม ือท ี ่สะท ้อนการเร ียนของผ ู ้ เ ร ียนและการค ้นพบป ัญหาการเร ี ยนรู้   
รวมทั้งเชื่อมโยงความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งที่เรียนรู้กับประสบการณ์เดิม 

แนวทางการใช้แบบประเมินตนเอง (Self Reflection Form)/แบบบันทึกการเรียนรู้ (Learning log) 

ก่อนการประเม ินตนเอง/การบ ันท ึกการเร ียนร ู ้  คร ูควรช ี ้แจงให ้น ักเร ียนเข ้าใจความหมาย  
ของการประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู ้  ลักษณะของการบันทึกประโยชน์ ความยาวของการบันทึก  
การเร ียนรู ้ท ี ่เข ียนในแต่ละครั ้ง เกณฑ์การเขียน การกำหนดเวลาส่งบันทึกการเร ียนรู ้ การยกตัวอย่าง  
ของการประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนวางแผนการประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู้ของ
ตนเองได้ ทั้งนี้ในครั้งแรกครูควรให้เวลากับการทำแบบประเมินตนเอง/แบบบันทึกการเรียนรู้ของนักเรียน  โดยทำ
ร่วมกับนักเรียนเพื่อแนะนำวิธีการประเมิน/การบันทึกแบบสะท้อนคิด 

การประเมินตนเอง/การบันทึกการเรียนรู้ในระยะเริ่มต้น ควรให้นักเรียนบันทึกการเรียนรู้ที่สัมพันธ์  
กับเนื้อหาที่เรียน เพราะสามารถเขียนได้ง่ายกว่า จะทำให้ผู้เรียนมีกำลังใจในการบันทึกการเรียนรู้ 

การให้ผลสะท้อนกลับของครูต่อนักเรียนควรทำด้วยความเต็มใจ ครูอ่านบันทึกการเรียนรู ้แล้วพูด  
หรือเขียนตอบกลับไปในบันทึกการเรียนรู้ของนักเรียนในทันที สิ่งที่ครูตอบกลับควรเป็นการแนะนำแนวทาง การให้
ความคิดเห็น การให้กำลังใจ การชมเชย หรือตอบกลับปัญหาที่นักเรียนถาม รวมไปถึงการตั้งคำถามเพ่ือให้นักเรียน
ได้มีการคิดและตอบกลับมายังครูผู้สอน หากครูมีเวลาควรอ่านบันทึกการเรียนรู้และตอบกลับในชั้นเรียน และควร
อ่านสิ่งที่นักเรียนบันทึกพร้อมให้ข้อมูลย้อนกลับ ข้อเสนอแนะในเชิงบวกและสร้างสรรค์ 

 การประเมินการเร ียนรู ้ของนักเร ียนแต่ละคน โดยการประเมินตนเอง/การบันทึกการเร ียนรู้   
เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้สะท้อนคิดสิ่งที่เรียนรู้ทั้งที่ทำได้ดีและยังต้องพัฒนา  นักเรียนทำแบบประเมิน
ตนเองหลังจบการเร ียนรู ้แต่ละหน่วยการเร ียนรู ้/หน่วยการเร ียนรู ้ย ่อย และทำแบบบันทึกการเร ียนรู้  
ในช ่วงกลางภาคเร ียน และปลายภาคเร ียน/หล ั งจบแต ่ละหน ่วยการเร ียนรู้  โดยประเม ินตนเอง 
ตามประเด็นสำคัญที ่สอดคล้องกับสาระการเรียนรู ้หรือหัวเรื ่องของแต่ละวิชา และเพื ่อให้ครูได้นำข้อมูล  
จากแบบประเมินตนเอง/แบบบันทึกการเรียนรู้ของนักเรียน ไปพัฒนาการสอนของตนเองและช่วยเหลือนักเรียน
เป็นรายบุคคลต่อไป 
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คำถาม า   น   ผลหล งสอนสำห   ค  ปลา  าง 

********************************************************************************** 

1. การเข้าสู่บทเรียนช่วยให้นักเรียนของฉันกระตือรือร้น กับบทเรียนที่จะเรียนต่อไปหรือไม่ เพียงใด  
    ฉันมีบทบาทในการช่วยให้นักเรียนเห็นความเชื่อมโยงกับบทเรียนหรือไม่ อย่างไร 
2. วันนี้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมกับการเรียนรู้หรือไม่ และมากน้อยเพียงใด เพราะเหตุใด ในบทเรียน  
    ต่อไปฉันควรจะทำอย่างไร เพ่ือสร้างบรรยากาศการมีส่วนร่วมของนักเรียนให้เพิ่มขึ้น 
3. การจัดกิจกรรมในวันนี้ราบรื่นดีหรือไม่ ฉันพอใจกับการจัดกลุ่มของนักเรียนในระดับใด เพราะเหตุใด  
    มีสิ่งใด/เทคนิคใดท่ีควรปรับให้การจัดการราบรื่น/ดีขึ้นกว่าเดิม 

 4. วันนี้ฉันดูแลนักเรียนทั่วถึงและเป็นไปตามความแตกต่างของนักเรียนในชั้นหรือไม่ อย่างไร 
 5. ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่น่าสนใจหรือแตกต่างในระหว่างการเรียนจากที่ผ่านมาหรือไม่ อย่างไร 

6. ในวันนี ้ฉ ันมีปฏิสัมพันธ์ก ับนักเรียนของฉันในรูปแบบใดบ้าง (เช ่น ให้กำลังใจ กล่าวชมเชย  
    ให้ความช่วยเหลือ ฯลฯ) 

 7. วันนี้ฉันมีปัญหาในการกำกับชั้นเรียนหรือไม่ หากมี ฉันใช้วิธีการใดในการแก้ปัญหา 
 8. ในชั่วโมงนี้มีส่วนดี ๆ อะไรบ้างที่เกิดขึ้น และมีเรื่องใดที่ฉันรู้สึกว่าเป็นไปตามความคาดหวัง 
 9. สิ่งหนึ่งที่ฉันได้เรียนรู้จากการจัดการเรียนรู้ในวันนี้ 

10. ตามความรู ้ส ึกของฉัน นักเร ียนชอบอะไรมากที ่ส ุดในการเร ียนวันนี ้ และสิ ่งใดที ่น ักเร ียน  
    ยังตอบสนองไม่ดีพอ 

 

(ปรับจาก Richards,J.C. 1988. Beyond Training. NewYork: Cambridge University Press. หน้า 169-170.) 
 

 

 



 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
 
 
 



 

ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  
โรงเรียนวังไกลกงัวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 

สมรรถนะท่ี 1 ความสามารถในการสื่อสาร ตัวช้ีวัดที่ 1 
ใชภาษาถายทอดความรู ความเขาใจ ความคิด ความรูสึกและทัศนะของตนเองดวยการพูดและการเขียน  

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. พูดถายทอดความรู 
ความเขาใจจากสารที่อาน ฟง 
หรือด ูดวยภาษาของ 
ตนเองได 

พูดถายทอดประเด็นสำคัญท่ีไดรับตาม 
วัตถุประสงคของสารที่ไดรับ  

พูดถายทอดประเด็นสำคัญจากสถานการณ 
หรือหัวขอที่กำหนด  โดยเรียบเรียงประเด็น 
เนื้อหาอยางเปนระบบ เพื่อใหผูอ่ืนเขาใจ  

พูดถายทอดประเด็นสำคัญ พรอมทั้งประเมิน 
ความนาเชื่อถือของขอมูลจากสารที่ไดรับ  

2. พูดถายทอดความคิด 
ความรูสึกและทัศนะของ 
ตนเองจากสารที่อาน ฟง 
หรือด ูดวยภาษาของ 
ตนเองได 

พูดแสดงความคิด ความรูสึก ขอคิด ทั้งเชิง 
บวกและลบ และทัศนะของตนเองจากสาร 
ที่ไดรับ  

- พูดแสดงความคิด ความรูสึก ขอคิด ทั้ง 
เชิงบวกและลบ และทัศนะของตนเอง  
จากสารที่ไดรับ   

- มีเหตุผลสนับสนุนที่ผานการวิเคราะห 
จากแหลงขอมูลที่หลากหลาย  

- พูดแสดงความคิด ความรูสึก ขอคิด ทั้งเชิง 
บวกและลบ และทัศนะของตนเอง  

- ประเมินคาของสารที่ไดรับ   
- มีเหตุผลสนับสนุนที่ผานการวิเคราะหจาก 

แหลงขอมูลที่หลากหลาย โดยมีขอเท็จจริง 
และหลักฐานประกอบ 

3. เขียนถายทอดความรู 
ความเขาใจจากสารที่อาน 
ฟงหรือดู ดวยภาษาของ 
ตนเองได 

เขียนประเด็นสำคัญท่ีไดรับตาม 
วัตถุประสงคของสารที่ไดรับ  

เขียนถายทอดประเด็นสำคัญจาก 
สถานการณหรือหัวขอที่กำหนด โดยเรียบ 
เรียงประเด็นเนื้อหาอยางเปนระบบ เพื่อให 
ผูอ่ืนเขาใจ 

เขียนถายทอดประเด็นสำคัญ พรอมทั้งประเมิน 
ความนาเชื่อถือของขอมูลจากสารที่ไดรับ 



พฤติกรรมบงชี้ ม.1   ม.2  ม.3 

4. เขียนถายทอดความคิด 
ความรูสึกและทัศนะของ 
ตนเองจากสารที่อาน ฟง 
หรือ ดูดวยภาษาของ 
ตนเองได 

เขียนแสดงความคิด ความรูสึก ขอคิด ทั้ง 
เชิงบวกและลบ และทัศนะของตนเอง จาก 
สารที่ไดรับ 

- 

- 

เขียนแสดงความคิด ความรูสึก ขอคิด  
ทั้งเชิงบวกและลบ และทัศนะของตนเอง 
จากสารที่ไดรับ   
มีเหตุผลสนับสนุนที่ผานการวิเคราะห 
จากแหลงขอมูลที่หลากหลาย  

- 

- 
- 

เขียนแสดงความคิด ความรูสึก ขอคิด ทั้งเชิง 
บวกและลบ และทัศนะของตนเอง   
ประเมินคาของสารที่ไดรับ   
มีเหตุผลสนับสนุนที่ผานการวิเคราะหจาก 
แหลงขอมูลที่หลากหลาย โดยมีขอเท็จจริง 
และหลักฐานจริงประกอบ 

 

 
ตัวชี้วัดที่ 2 พูดเจรจาตอรอง   

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. พูดเจรจาโนมนาวได 
อยางเหมาะสมตาม 
สถานการณเพ่ือประโยชน 
ตอตนเองและสังคม 

พูดเจรจาโนมนาว ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว  
ในสถานการณตาง ๆ โดยใชขอมูล 
ประกอบคำพูด ทาทาง และน้ำเสียง 

พูดเจรจาโนมนาว ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว 
ในสถานการณตาง ๆ โดยเสนอมุมมอง 
และเหตุผล เพื่อประโยชนตอตนเองและ 
สังคม 

พูดเจรจาโนมนาว โดยมีหลักการ เหตุผล หลัก 
ฐานอางอิง ที่ผานการวิเคราะหขอมูล ในการ 
เสนอความคิดและสามารถตอบขอซักถามของ 
ผูฟง เพ่ือประโยชนตอตนเองและสังคม 

2. พูดเจรจาตอรองได 
อยางเหมาะสมตาม 
สถานการณเพ่ือประโยชน 
ตอตนเองและสังคม 

พูดเจรจาตอรอง ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว 
ในสถานการณตาง ๆ โดยใชขอมูล 
ประกอบคำพูด ทาทาง และน้ำเสียง  

พูดเจรจาตอรอง ตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว 
ในสถานการณตาง ๆ โดยเสนอมุมมอง 
และเหตุผล เพื่อประโยชนตอตนเองและ 
สังคม 

พูดเจรจาตอรอง โดยมีหลักการ เหตุผล หลัก 
ฐานอางอิง ที่ผานการวิเคราะหขอมูล ในการ 
เสนอความคิดและสามารถตอบขอซักถามของ 
ผูฟง เพ่ือประโยชนตอตนเองและสังคม 



ตัวชี้วัดที่ 3 เลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสาร  

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. รับรขูอมูลขาวสารที่ 
เปนประโยชน  

รับขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนจาก 
แหลงขอมูลที่หลากหลาย และมีการตรวจ 
สอบแหลงที่มาของขอมูล  

- รับขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนจาก 
แหลงขอมูลที่หลากหลาย และมีการ 
ตรวจสอบแหลงที่มาของขอมูล   

- วิเคราะหและตีความขอเท็จจริงเปน 
แนวคิด หรือความรู และขอคิดทั้งเชิง 
บวกและเชิงลบที่นำไปใชได 

- รับขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนจากแหลง 
ขอมูลที่หลากหลาย และมีการตรวจสอบ 
แหลงที่มาของขอมูล   

- วิเคราะหและตีความขอเท็จจริงเปนแนวคิด 
หรือความรู และขอคิดท้ังเชิงบวกและเชิงลบ  

- สามารถเชื่อมโยงแนวคิดของสารที่ไดรับกับ 
มุมมอง แนวคิดหรือประสบการณของ 
ตนเองได 

2. ตัดสินใจเลือกรับหรือไม 
รับขอมูลขาวสารไดอยางมี 
เหตุผล 

ตรวจสอบ และประเมินความนาเชื่อถือ 
ของขอมูลขาวสารที่ไดรับ ตัดสินใจเลือก 
รับหรือไมรับขอมูลขาวสาร อยางมีเหตุผล 
สนับสนุนที่ผานการวิเคราะหและตรงตาม 
วัตถุประสงค  

ตรวจสอบ และประเมินความนาเชื่อถือ 
ของขอมูลขาวสารที่ไดรับ ตัดสินใจเลือก 
รับหรือไมรับขอมูลขาวสาร อยางมีเหตุผล 
สนับสนุนที่ผานการวิเคราะหและตรงตาม 
วัตถุประสงค โดยคำนึงถึงประโยชนที่มีตอ 
การพัฒนาตนเองและสวนรวม 

ตรวจสอบ และประเมินความถูกตองของขอ 
เท็จจริง ความนาเชื่อถือ และความเปนกลาง 
ของขอมูล ตัดสินใจเลือกรับหรือไมรับขอมูล 
ขาวสาร  โดยคำนึงถึงประโยชนที่มีตอการ 
พัฒนาตนเองและสวนรวม  

 

 

 

 

 



ตัวชี้วัดที่ 4 เลือกใชวิธีการสื่อสาร  

พฤติกรรมบงชี้ ม.1   ม.2  ม.3 

1. เลือกใชวิธีการสื่อสารที่ 
มีประสิทธิภาพ โดยคำนึง 
ถึงผลกระทบที่มีตอตนเอง 
และสังคม 

เลือกใชวิธีการสื่อสารในลักษณะตางๆ 
ทั้งวัจนภาษาและอวัจนภาษา ตลอดจน 
การสื่อสารผานสื่อในรูปแบบตางๆ เพ่ือให 
บรรลุเปาหมายในการสื่อสาร โดยคำนึงถึง 
ประโยชนตอตนเอง  

- 

- 

- 

เลือกใชกลวิธีในการสื่อสารที่หลาก 
หลายโดยปราศจากอคติ  
สามารถสรุปประเด็น ตีความ มีจุดมุง 
หมายในการสื่อสาร   
มีการผลิตสื่อและการออกแบบการ 
สื่อสาร เพ่ือใหเกิดประโยชนตอตนเอง 
และสังคม 

- 

- 

- 
- 

เลือกใชกลวิธีในการสื่อสารที่หลากหลายโดย 
ปราศจากอคติ   
มีการสรุปประเด็น ตีความ วิเคราะห และ 
ประเมินคา ในขั้นตอนที่ซับซอนขึ้น  
เขาใจกฎหมายเก่ียวกับการสื่อสาร  
มีชั้นเชิงในการสื่อสารที่มีการเรียบเรียงอยาง 
เปนระบบ โดยคำนึงถึงประโยชนตอตนเอง 
และสังคม 

 

 

สมรรถนะท่ี 2 ความสามารถในการคิด ตัวช้ีวัดที ่1 คิดพื้นฐาน (การคิดวิเคราะห) 

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. จำแนก จัดหมวดหมู จัด 
ลำดับความสำคัญ และ 
เปรียบเทียบขอมูลในบริบท 
ของการดำเนินชีวิตประจำ 
วัน 

จำแนก จัดหมวดหมู จัดลำดับความสำคัญ 
ของขอมูล ตามเกณฑที่กำหนด และเปรียบ 
เทียบขอมูลจากสถานการณจริงในชีวิต 
ประจำวัน  

ระบุองคประกอบของสิ่งที่วิเคราะห จำแนก 
จัดหมวดหมู จัดลำดับความสำคัญของขอมูล 
ตามเกณฑที่กำหนด และเปรียบเทียบขอมูล 
จากสถานการณจริงในชีวิตประจำวันได 
อยางสมเหตุสมผล 

ระบุองคประกอบของสิ่งที่วิเคราะห ตั้งเกณฑและ 
จำแนก จัดหมวดหมู จัดลำดับความสำคัญของ 
ขอมูล ตามเกณฑที่ตั้งไว และเปรียบเทียบขอมูล 
จากสถานการณจริงในชีวิตประจำวันไดอยางสม 
เหตุสมผล 



 จำแนก จัดหมวดหมู จัดลำดับความสำคัญ 
ของขอมูลตามเกณฑที่กำหนด และเปรียบ 
เทียบขอมูลจากสถานการณจริงในชีวิต 
ประจำวัน  

ระบุองคประกอบของสิ่งที่วิเคราะห จำแนก 
จัดหมวดหมู จัดลำดับความสำคัญของขอมูล 
ตามเกณฑที่กำหนด และเปรียบเทียบขอมูล 
จากสถานการณจริงในชีวิตประจำวันได 
อยางสมเหตุสมผล 

ระบุองคประกอบของสิ่งที่วิเคราะห ตั้งเกณฑและ 
จำแนก จัดหมวดหมู จัดลำดับความสำคัญของ 
ขอมูลตามเกณฑที่ตั้งไว และเปรียบเทียบขอมูล 
จากสถานการณจริงในชีวิตประจำวันไดอยางสม 
เหตุสมผล 

2. หาความสัมพันธของ 
สวนประกอบตาง ๆ ของ 
ขอมูลที่พบเห็นในบริบท 
ของการดำเนินชีวิตประจำ 
วัน 

หาความสัมพันธของขอมูลที่มีเนื้อหาหรือ 
รายละเอียด ระบุความสัมพันธระหวางองค 
ประกอบตาง ๆ ของสิ่งที่วิเคราะห การนำไป 
ใชอธิบายหรือทำความเขาใจในสถานการณ 
ในชีวิตจริง และนำไปใชประโยชนไดอยาง 
สมเหตุสมผล 

หาความสัมพันธของขอมูลที่มีเนื้อหาหรือ 
รายละเอียดที่มากข้ึน อธิบายความสัมพันธ 
ระหวางองคประกอบตาง ๆ ของสิ่งที่ 
วิเคราะห การนำไปใชอธิบายหรือทำความ 
เขาใจในสถานการณในชีวิตจริง และนำไปใช 
ประโยชนไดอยางสมเหตุสมผล 

หาความสัมพันธของขอมูลที่มีเนื้อหา และมีราย 
ละเอียดที่มากขึ้น เชื่อมโยงความสัมพันธระหวาง 
องคประกอบตาง ๆ ของสิ่งที่วิเคราะห การนำไป 
ใชอธิบายหรือทำความเขาใจในสถานการณใน 
ชีวิตจริง และนำไปใชประโยชนไดอยางสมเหตุสม 
ผล 

 

 

 

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

 หาความสัมพันธของขอมูลที่มีเนื้อหาหรือ 
รายละเอียด ระบุความสัมพันธระหวางองค 
ประกอบตาง ๆ ของสิ่งที่วิเคราะห 
การนำไป 
ใชอธิบายหรือทำความเขาใจในสถานการณ 
ในชีวิตจริง และนำไปใชประโยชนไดอยาง 
สมเหตุสมผล 

หาความสัมพันธของขอมูลที่มีเนื้อหาหรือ 
รายละเอียดที่มากข้ึน อธิบายความสัมพันธ 
ระหวางองคประกอบตาง ๆ ของสิ่งที่ 
วิเคราะห การนำไปใชอธิบายหรือทำความ 
เขาใจในสถานการณในชีวิตจริง และนำไปใช 
ประโยชนไดอยางสมเหตุสมผล 

หาความสัมพันธของขอมูลที่มีเนื้อหา และมีราย 
ละเอียดที่มากขึ้น เชื่อมโยงความสัมพันธระหวาง 
องคประกอบตาง ๆ ของสิ่งที่วิเคราะห การนำไป 
ใชอธิบายหรือทำความเขาใจในสถานการณใน 
ชีวิตจริง และนำไปใชประโยชนไดอยางสมเหตุสม 
ผล 



3. สามารถระบุหลักการ 
สำคัญ แนวคิดหรือความรู 
ที่ปรากฏในขอมูลที่พบเห็น 
ในบริบทของการดำเนิน 
ชีวิตประจำวัน 

ระบุขอเท็จจริง แนวคิด หลักการสำคัญ 
หรือความรูที่ปรากฏในขอมูลตาง ๆ ที่ 
พบเห็นจากสถานการณในชีวิตจริง  

อธิบายแนวคิด หลักการสำคัญ หรือความรู 
ที่เพ่ิมขึ้น ที่ปรากฏในขอมูลตาง ๆ ที่พบเห็น 
จากสถานการณในชีวิตจริง   

อธิบายแนวคิด หลักการสำคัญ หรือความรูที่ 
เชื่อมโยงกัน ที่ปรากฏในขอมูลตาง ๆ ที่พบเห็น 
จากสถานการณในชีวิตจริง และนำเสนอผลการ 
วิเคราะหตามวัตถุประสงค 

 

ตัวชี้วัดที่ 2 คิดข้ันสูง (การคิดสังเคราะห คิดสรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ)  

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. คิดสังเคราะห เพ่ือนำไป 
สูการวางแผน ออกแบบ 
คาดการณ กำหนดเปนเปา 
หมายในอนาคต เพ่ือ 
ประกอบการตัดสินใจตอ 
ตนเองและสังคม 

กำหนดวัตถุประสงคและวิเคราะหขอมูลที่ 
เกี่ยวของกับสิ่งใหมที่ตองการสราง เลือก 
ขอมูลที่เปนประโยชนในการผสานรวมกัน 
สรางเปนสิ่งใหม สรางสิ่งใหมตาม 
วัตถุประสงค อธิบายและนำเสนอสิ่งใหม 
ใหผูอ่ืนเขาใจ เพ่ือกำหนดเปนเปาหมายใน 
การประกอบการตัดสินใจตอตนเอง  

กำหนดวัตถุประสงคและวิเคราะหขอมูลที่ 
เกี่ยวของกับสิ่งใหมที่ตองการสราง เลือก 
ขอมูลที่ปนประโยชนในการผสานรวมกัน 
สรางเปนสิ่งใหม จัดทำกรอบแนวคิดในการ 
สรางสิ่งใหม สรางสิ่งใหมตามวัตถุประสงค 
และตามกรอบแนวคิดท่ีกำหนดไว อธิบาย 
และนำเสนอสิ่งใหมใหผูอ่ืนเขาใจ เพ่ือ 
กำหนดเปนเปาหมายในการประกอบการ 
ตัดสินใจตอตนเอง 

กำหนดวัตถุประสงคและวิเคราะหขอมูลที่ 
เกี่ยวของกับสิ่งใหมที่ตองการสราง เลือกขอมูล 
ที่เปนประโยชนในการผสานรวมกันสรางเปนสิ่ง 
ใหม จัดทำกรอบแนวคิดในการสรางสิ่งใหม 
สรางสิ่งใหมตามวัตถุประสงคและตามกรอบ 
แนวคิดท่ีกำหนดไว อธิบายและนำเสนอสิ่งใหม 
ใหผูอ่ืนเขาใจ โดยแสดงเห็นถึงลักษณะ 
เอกลักษณ และคุณสมบัติเฉพาะของสิ่งนั้น เพ่ือ 
กำหนดเปนเปาหมายในการประกอบการตัดสิน 
ใจตอตนเองและสังคม 



 กำหนดวัตถุประสงคและวิเคราะหขอมูลที่ 
เกี่ยวของกับสิ่งใหมที่ตองการสราง เลือก 
ขอมูลที่เปนประโยชนในการผสานรวมกัน 
สรางเปนสิ่งใหม สรางสิ่งใหมตาม 
วัตถุประสงค อธิบายและนำเสนอสิ่งใหม 
ใหผูอ่ืนเขาใจ เพ่ือกำหนดเปนเปาหมายใน 
การประกอบการตัดสินใจตอตนเอง  

กำหนดวัตถุประสงคและวิเคราะหขอมูลที่ 
เกี่ยวของกับสิ่งใหมที่ตองการสราง เลือก 
ขอมูลที่เปนประโยชนในการผสานรวมกัน 
สรางเปนสิ่งใหม จัดทำกรอบแนวคิดในการ 
สรางสิ่งใหม สรางสิ่งใหมตามวัตถุประสงค 
และตามกรอบแนวคิดท่ีกำหนดไว อธิบาย 
และนำเสนอสิ่งใหมใหผูอ่ืนเขาใจ เพ่ือ 
กำหนดเปนเปาหมายในการประกอบการ 
ตัดสินใจตอตนเอง 

กำหนดวัตถุประสงคและวิเคราะหขอมูลที่ 
เกี่ยวของกับสิ่งใหมที่ตองการสราง เลือกขอมูล 
ที่เปนประโยชนในการผสานรวมกันสรางเปนสิ่ง 
ใหม จัดทำกรอบแนวคิดในการสรางสิ่งใหม 
สรางสิ่งใหมตามวัตถุประสงคและตามกรอบ 
แนวคิดท่ีกำหนดไว อธิบายและนำเสนอสิ่งใหม 
ใหผูอ่ืนเขาใจ โดยแสดงใหเห็นถึงลักษณะ 
เอกลักษณ และคุณสมบัติเฉพาะของสิ่งนั้น เพ่ือ 
กำหนดเปนเปาหมายในการประกอบการตัดสิน 
ใจตอตนเองและสังคม 

 

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

2. คิดสรางสรรค มี 
จินตนาการ คิดในทางบวก 
และสามารถประยุกต 
สรางสรรคสิ่งใหม เพ่ือ 
ประโยชนตอตนเองและ 
สังคม  

กำหนดเปาหมายในการคิดสรางสรรค 
ประมวลทบทวนความรูหรือขอมูลที่ 
เกี่ยวของกับเรื่องที่คิด หรือสามารถ 
จินตนาการความคิดแปลกใหม จนได 
แนวคิดท่ีหลากหลายในการสรางสิ่งใหม 
ตลอดจนนำเสนอและอธิบายสิ่งใหมที่สราง 
ขึ้น เพื่อประโยชนตอตนเอง  

กำหนดเปาหมายในการคิดสรางสรรค 
ประมวลทบทวนความรูหรือขอมูลที่ 
เกี่ยวของกับเรื่องที่คิด หรือสามารถ 
จินตนาการความคิดแปลกใหมโดยใช 
เทคนิคตาง ๆ ในการขยายขอบเขตความ 
คิดเดิม จนไดแนวคิดท่ีหลากหลายในการ 
สรางสิ่งใหม ตลอดจนนำเสนอและอธิบาย 
สิ่งใหมที่สรางข้ึน เพ่ือประโยชนตอตนเอง 

กำหนดเปาหมายในการคิดสรางสรรค ประมวล 
ทบทวนความรูหรือขอมูลที่เก่ียวของกับเรื่องที่ 
คิด และสามารถจินตนาการความคิดแปลกใหม 
โดยใชเทคนิคตาง ๆ ในการขยายขอบเขตความ 
คิดเดิม จนไดแนวคิดท่ีหลากหลาย มีการ 
ประเมินและคัดเลือกความคิดเพ่ือนำไปสรางสิ่ง 
ใหม ที่ใชงานไดผลดีกวาเดิม ตลอดจนนำเสนอ 
และอธิบายสิ่งใหมที่สรางขึ้น เพื่อประโยชนตอ 
ตนเองและสังคม 



 กำหนดเปาหมายในการคิดสรางสรรค 
ประมวลทบทวนความรูหรือขอมูลที่ 
เกี่ยวของกับเรื่องที่คิด หรือสามารถ 
จินตนาการความคิดแปลกใหม จนได 
แนวคิดท่ีหลากหลายในการสรางสิ่งใหม 
ตลอดจนนำเสนอและอธิบายสิ่งใหมที่สราง 
ขึ้น เพื่อประโยชนตอตนเอง  

กำหนดเปาหมายในการคิดสรางสรรค 
ประมวลทบทวนความรูหรือขอมูลที่ 
เกี่ยวของกับเรื่องที่คิด หรือสามารถ 
จินตนาการความคิดแปลกใหมโดยใช 
เทคนิคตาง ๆ ในการขยายขอบเขตความ 
คิดเดิม จนไดแนวคิดท่ีหลากหลายในการ 
สรางสิ่งใหม ตลอดจนนำเสนอและอธิบาย 
สิ่งใหมที่สรางข้ึน เพ่ือประโยชนตอตนเอง 

กำหนดเปาหมายในการคิดสรางสรรค ประมวล 
ทบทวนความรูหรือขอมูลที่เก่ียวของกับเรื่องที่ 
คิด และสามารถจินตนาการความคิดแปลกใหม 
โดยใชเทคนิคตาง ๆ ในการขยายขอบเขตความ 
คิดเดิม จนไดแนวคิดท่ีหลากหลาย มีการ 
ประเมินและคัดเลือกความคิดเพ่ือนำไปสรางสิ่ง 
ใหมที่ใชงานไดผลดีกวาเดิม ตลอดจนนำเสนอ 
และอธิบายสิ่งใหมที่สรางขึ้น เพื่อประโยชนตอ 
ตนเองและสังคม 
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3. คิดอยางมีวิจารญาณ 
เพ่ือตัดสินใจเลือกทางเลือก 
ที่หลากหลาย โดยใชเกณฑ 
ที่เหมาะสม  

ระบุประเด็นที่คิด ประมวลขอมูลทั้งทาง 
ดานขอเท็จจริง ขอโตแยง และความคิด 
เห็นที่เกี่ยวของกับประเด็นที่คิด วิเคราะห 
ขอมูลและเลือกขอมูลที่จะนำมาใชในการ 
หาคำตอบ ประเมินขอมูลที่ใชในการคิด 
ตามเกณฑที่กำหนด พิจารณาขอมูล ขอโต 
แยงและความคิดเห็น ตามหลักเหตุผล 
ระบุทางเลือกและเลือกทางเลือกที่เหมาะ 
สมที่สุด  

ระบุประเด็นที่คิด ประมวลขอมูลทั้งทาง 
ดานขอเท็จจริง ขอโตแยง และความคิด 
เห็นที่เกี่ยวของกับประเด็นที่คิดอยางหลาก 
หลาย และคิดอยางลึกซึ้ง วิเคราะหขอมูล 
และเลือกขอมูลที่จะนำมาใชในการหาคำ 
ตอบ ประเมินขอมูลที่ใชในการคิดตาม 
เกณฑที่กำหนด พิจารณาขอมูล ขอโตแยง 
และความคิดเห็นตามหลักเหตุผล ระบุทาง 
เลือกและเลือกทางเลือกที่เหมาะสมที่สุด  

ระบุประเด็นที่คิด ประมวลขอมูลทั้งทาง 
ดานขอเท็จจริง ขอโตแยง และความคิดเห็นที่ 
เกี่ยวของกับประเด็นที่คิดอยางหลากหลาย คิด 
อยางลึกซึ้ง และคาดการณถึงผลที่จะเกิดขึ้นใน 
อนาคต วิเคราะหขอมูลและเลือกขอมูลที่จะนำ 
มาใชในการหาคำตอบ โดยตั้งเกณฑในการ 
พิจารณาขอมูล ประเมินขอมูลที่ใชในการคิด 
ตามเกณฑที่ตั้งไว พิจารณาขอมูล 
ขอโตแยงและ ความคิดเห็นตามหลักเหตุผล 
ระบุทางเลือก ประเมินทางเลือก 
และเลือกทางเลือกที่เหมาะ 
สมที่สุด และไตรตรอง ทบทวนทางเลือกท่ีเลือก 
ไวอีกครั้ง 
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 ระบุประเด็นที่คิด ประมวลขอมูลทั้งทาง 
ดานขอเท็จจริง ขอโตแยง และความคิด 
เห็นที่เกี่ยวของกับประเด็นที่คิด วิเคราะห 
ขอมูลและเลือกขอมูลที่จะนำมาใชในการ 
หาคำตอบ ประเมินขอมูลที่ใชในการคิด 
ตามเกณฑที่กำหนด พิจารณาขอมูล ขอโต 
แยงและความคิดเห็น ตามหลักเหตุผล 
ระบุทางเลือกและเลือกทางเลือกที่เหมาะ 
สมที่สุด  

ระบุประเด็นที่คิด ประมวลขอมูลทั้งทาง 
ดานขอเท็จจริง ขอโตแยง และความคิด 
เห็นที่เกี่ยวของกับประเด็นที่คิดอยางหลาก 
หลาย และคิดอยางลึกซึ้ง วิเคราะหขอมูล 
และเลือกขอมูลที่จะนำมาใชในการหาคำ 
ตอบ ประเมินขอมูลที่ใชในการคิดตาม 
เกณฑที่กำหนด พิจารณาขอมูล ขอโตแยง 
และความคิดเห็นตามหลักเหตุผล ระบุทาง 
เลือกและเลือกทางเลือกที่เหมาะสมที่สุด  

ระบุประเด็นที่คิด ประมวลขอมูลทั้งทาง 
ดานขอเท็จจริง ขอโตแยง และความคิดเห็นที่ 
เกี่ยวของกับประเด็นที่คิดอยางหลากหลาย คิด 
อยางลึกซึ้ง และคาดการณถึงผลที่จะเกิดขึ้นใน 
อนาคต วิเคราะหขอมูลและเลือกขอมูลที่จะนำ 
มาใชในการหาคำตอบ โดยตั้งเกณฑในการ 
พิจารณาขอมูล ประเมินขอมูลที่ใชในการคิด 
ตามเกณฑที่ตั้งไว พิจารณาขอมูล 
ขอโตแยงและ ความคิดเห็นตามหลักเหตุผล 
ระบุทางเลือก ประเมินทางเลือก 
และเลือกทางเลือกที่เหมาะ 
สมที่สุด และไตรตรอง ทบทวนทางเลือกท่ีเลือก 
ไวอีกครั้ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สมรรถนะท่ี 3  ความสามารถในการแกปญหา ตัวชี้วัดที่ 1      

ใชกระบวนการแกปญหาโดยวิเคราะหปญหา วางแผนในการแกปญหา ดำเนินการแกปญหา ตรวจสอบและสรุปผล  

พฤติกรรมบงช้ี ม.1  ม.2 ม.3 

1. วิเคราะหปญหา 

1.1 ระบุปญหาที่เกิดขึ้น 
กับตนเอง 

ระบุปญหา สาเหตุของปญหา และผลกระ 

ทบที่สอดคลองกับปญหา  
จากสถานการณที่กำหนดให ผานการพูด  
เขียน แผนภาพหรือแผนผัง วาดภาพ หรือ 
เคลื่อนไหวรางกาย 

ระบุปญหา สาเหตุของปญหา และผลกระ 
ทบ  
ทั้งทางตรงและทางออมที่สอดคลองกับ 
ปญหา  
จากสถานการณที่กำหนดให หรือที่ตนเอง 
สนใจ ผานการพูด เขียน แผนภาพหรือ 
แผนผัง วาดภาพ หรือเคลื่อนไหวรางกาย 

ระบุปญหา สาเหตุและตนตอของปญหา  
และผลกระทบทั้งทางตรงและทางออมที่ 
สอดคลองกับปญหา   
จากสถานการณที่กำหนดให หรือที่ตนเอง 
สนใจ ผานการพูด เขียน แผนภาพหรือ 
แผนผัง วาดภาพ หรือเคลื่อนไหวรางกาย 

2. ระบุปญหาที่เกิดขึ้น 
กับบุคคลใกลตัว 

3. ระบุสาเหตุของ ปญหา 

4. จัดระบบขอมูล ระบุเกณฑและจำแนกสาเหตุของปญหาที่ 
เกิดข้ึนโดยใชเกณฑที่กำหนด พรอมจัด 
ลำดับความสำคัญของปญหา  

ระบุเกณฑและจำแนกสาเหตุของปญหาที่ 
เกิดข้ึน โดยใชเกณฑที่กำหนด พรอมจัด 
ลำดับ ความสำคัญของสาเหตุของปญหา 
และเชื่อมโยง 
ความสัมพันธระหวางสาเหตุของปญหา 
และผลกระทบ โดยมีขอมูลสนับสนุน  

แตกปญหาที่มีความซับซอนใหเปนปญหา 
ยอยที่มีความซับซอนนอยลง ระบุเกณฑ 
จำแนกสาเหตุของปญหาที่เกิดขึ้น โดยใช 
เกณฑที่กำหนด พรอมจัดลำดับ ความ 
สำคัญของสาเหตุของปญหา และเชื่อมโยง 
ความสัมพันธระหวางสาเหตุของ 
ปญหาและผลกระทบ โดยมีขอมูลสนับสนุน  

    1. การจำแนก 

   2. การจัด ลำดับ 

    3. เชื่อมโยง 
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5. การตั้งสมมติฐาน เสนอแนวทางในการแกปญหาที่เปนไปได 
ระบุแนวโนมของผลที่จะเกิดข้ึนจากวิธีการ 
แกปญหานั้นและตัดสินใจเลือกวิธีการแก 
ปญหาโดยพิจารณาความเหมาะสมกับ 
ปญหาและความยากงายของวิธีการแก 
ปญหา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอแนวทางในการแกปญหาที่หลากหลาย 

และเปนไปได ระบุแนวโนมของผลที่จะเกิด 
ขึ้น  
จากวิธีการแกปญหานั้นและตัดสินใจเลือก 
วิธีการแกปญหาโดยพิจารณาความเหมาะ 
สมกับปญหาและความยากงายของวิธีการ 
แกปญหา พรอมบอกขอดีและขอจำกัดของ 

วิธีการแกปญหาที่เลือก 

เสนอแนวทางในการแกปญหาที่หลากหลาย 

และเปนไปได ระบุแนวโนมของผลกระทบ 
เชิง  
บวกและเชิงลบที่จะเกิดขึ้นจากวิธีการแก 
ปญหานั้นรวมทั้งคาดการณอุปสรรคที่จะ 
เกิดข้ึนและตัดสินใจเลือกวิธีการแกปญหา 
โดยพิจารณาความเหมาะสมกับปญหาและ 
ความยากงายของวิธีการแกปญหา พรอม 
บอกขอดี  
และขอจำกัดของวิธีการแกปญหาที่เลือก 

6. การกำหนดทางเลือก 

7. การตัดสินใจ  
เลือกวิธีการ 



2. การวางแผนในการแกปญหา 

 ออกแบบและวางแผนวิธีการแกปญหาโดย 
ใชขอมูลประกอบ ระบุขั้นตอนของแผนงาน 
อยางชัดเจน 

ออกแบบและวางแผนวิธีการแกปญหาโดย 
ใชขอมูลประกอบ ระบุขั้นตอนของแผนงาน 
และกำหนดบทบาทหนาทีอ่ยางชัดเจน 

ออกแบบและวางแผนวิธีการแกปญหาโดย 
ใชขอมูลประกอบ ระบุขั้นตอนของแผนงาน 
กำหนดบทบาทหนาที่อยางชัดเจน มี 
แนวทางการจัดการความเสี่ยงเมื่อการ 

ดำเนินงานไมเปนไปตามแผนงานที่กำหนด 
ไว 
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3. การดำเนินการแกปญหา    

3.1 การปฏิบัติตามแผน ดำเนินงานตามแผนการแกปญหาที่กำหนด 
ไว บันทึกผลการปฏิบัติงาน รวบรวมจุดเดน 
ขอจำกัด และอุปสรรคที่เกิดข้ึนเพื่อระบุ 
ขอดีและขอบกพรองของแผนการดำเนิน 
งาน  

ดำเนินงานตามแผนการแกปญหาที่กำหนด 
ไว บันทึกผลการปฏิบัติงาน รวบรวมจุดเดน 
ขอจำกัด และอุปสรรคที่เกิดข้ึนเพื่อระบุ 
ขอดีและขอบกพรองของแผนการดำเนิน 
งาน   
พรอมทั้งเสนอแนะแนวทางในการลดหรือ 
แกไขขอบกพรอง  

ดำเนินงานตามแผนการแกปญหาที่กำหนด 
ไว บันทึกผลการปฏิบัติงาน รวบรวมจุดเดน 
ขอจำกัด และอุปสรรคที่เกิดข้ึนเพื่อระบุ 
ขอดีและขอบกพรองของแผนการดำเนิน 
งาน   
พรอมทั้งดำเนินการลดหรือแกไขขอ 
บกพรอง 

3.2 การตรวจสอบ 
ทบทวนแผน 

3.3 การบันทึก 
ผลการปฏิบัติ 



4. สรุปผลและรายงาน    

 นำเสนอผลการดำเนินงานที่สอดคลองกับ 
วัตถุประสงค ขอดีและขอบกพรองของการ 
ดำเนินงาน และขอคนพบที่มีหลักฐานสนับ 
สนุ น 

นำเสนอผลการดำเนินงานที่สอดคลองกับ 
วัตถุประสงค ขอดีและขอบกพรองของการ 
ดำเนินงาน ขอคนพบที่มีหลักฐานสนับสนุน 
และสามารถนำไปประยุกตใชกับ 
สถานการณอ่ืน 

นำเสนอและเขียนรายงานผลการดำเนิน 
งานตามรูปแบบที่กำหนด โดยใหสอดคลอง 
กับวัตถุประสงค ขอดีและขอบกพรองของ 
การดำเนินงาน ขอคนพบที่มีหลักฐาน 

สนับสนุนสามารถนำไป 
ประยุกตใชกับสถานการณอ่ืน 

 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 2  ผลลัพธที่เกิดจากการแกปญหา  

พฤติกรรมบงช้ี ม.1  ม.2 ม.3 

1. คุณภาพของผลงาน/การแกปญหา  

 ผลงาน/การแกปญหามีประสิทธิผลตรงตาม 
วัตถุ  
ประสงคและแผนการแกปญหาที่ไดออกแบบ 
ไว หรือระบุปญหาและอุปสรรคท่ีทำใหผล 
งาน/  
การแกปญหาไมมีประสิทธิผล  

ผลงาน/การแกปญหามีประสิทธิผลตรง 
ตามวัตถุประสงคและแผนการแกปญหาที่ 
ไดออกแบบไว หรือระบุปญหาและ 
อุปสรรคที่ทำใหผลงาน/การแกปญหาไมมี 
ประสิทธิผล พรอมเสนอแนวทางในการ 

เพ่ิมประสิทธิผล 

ผลงาน/การแกปญหามีประสิทธิผลและ 
ประสิทธิภาพตรงตามวัตถุประสงคและตาม 
แผนการแกปญหาที่ไดออกแบบไวหรือระบุ 
ปญหาและอุปสรรคที่ทำใหผลงาน/การแก 
ปญหาไมมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ 
พรอมเสนอแนวทางในการเพ่ิมประสิทธิผล 
และประสิทธิภาพ 



2. นำไปประยุกตใช  

 นำผลงาน/การแกปญหาไปประยุกตใชในการ 
แกปญหาในสถานการณที่กำหนดให 

นำผลงาน/การแกปญหาไปประยุกตใชใน 
การปองกันหรือแกปญหาในสถานการณที่ 
มีบริบทใกลเคียง  

นำผลงาน/การแกปญหาไปประยุกตใชใน 
การปองกันและแกปญหาในสถานการณที่มี 
บริบทใกลเคียง  

 

สมรรถนะท่ี 4 ความสามารถในการใชทักษะชีวิต ตัวชี้วัดที่ 1        
นำกระบวนการเรียนรูที่หลากหลายไปใชในชีวิตประจำวัน 

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. นำความรู ทักษะ และ 
กระบวนการที่หลากหลาย 
มาสรางผลงาน/โครงงาน 
ที่เปนระบบ มีขั้นตอน 
ชัดเจน และมี 
ประสิทธิภาพ ไปใชในการ 
ดำเนินชีวิตประจำวันได 
อยางเหมาะสม 

นำความรู ทักษะมาสรางชิ้นงาน/ผล 
งานโดยระบุวิธีการทำงาน เพ่ือนำไปใช 
ในการแกปญหา การดำเนินชีวิตประจำ 
วันและสถานการณปจจุบัน ไดอยาง 
เหมาะสม โดยคำนึงถึงผลกระทบตอ 
สังคมและสิ่งแวดลอม 

นำความรู ทักษะ และกระบวนการที่ 
หลากหลายมาสรางผลงาน/โครงงานที่ 
เปนระบบ มีขั้นตอนชัดเจน ไปใชในการ 
แกปญหาและดำเนินชีวิตประจำวันและ 
สถานการณปจจุบันไดอยางเหมาะสม 
โดยคำนึงถึงผลกระทบตอสังคมและสิ่ง 
แวดลอม 

นำความรู ทักษะ และกระบวนการที่หลาก 
หลายมาสรางผลงาน/โครงงาน/นวัตกรรมที่ 
เปนระบบ มีขั้นตอนชัดเจน มีประสิทธิภาพ 
ไปใชในการแกปญหาการดำเนินชีวิตประจำ 
วันและสถานการณปจจุบันไดอยางเหมาะสม 
โดยคำนึงถึงผลกระทบตอสังคมและสิ่ง 
แวดลอม  

  



ตัวชี้วัดที่ 2 เรียนรดูวยตนเองและเรียนรูอยางตอเนื่อง   

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. มีทักษะในการแสวงหา 
ความรู ขอมูล ขาวสาร 

ใชวิธีการที่เหมาะสมในการแสวงหาความ 
ร ู ขอมูล ขาวสาร ไดตามจุดประสงคจาก 
แหลงขอมูลที่นาเชื่อถือ รวมทั้งประเมิน 
ความถูกตองและกลั่นกรองขอมูลที่อาจ 
เปนขาวลวง (fake news) 

ใชวิธีการที่หลากหลายในการแสวงหา 
ความรู ขอมูล ขาวสาร ไดตามจุดประสงค 
จากแหลงขอมูลตาง ๆ ที่นาเชื่อถือ จับ 
ประเด็นสำคัญทั้งเชิงบวกและลบ รวมทั้ง 
ประเมินความถูกตองและกลั่นกรองขอมูล 
ที่อาจเปนขาวลวง (fake news) 

ใชวิธีการที่หลากหลายในการแสวงหาความรู 
ขอมูล ขาวสาร ไดตามจุดประสงคจากแหลง 
ขอมูลตาง ๆ โดยประเมินความนาเชื่อถือ จับ 
ประเด็นสำคัญทั้งเชิงบวกและลบ และนำ 
เสนอองคความรู รวมทั้งประเมินความถูกตอง 
และกลั่นกรองขอมูลที่อาจเปนขาวลวง (fake  

2. สามารถเชื่อมโยงความ 
ร ู 

สังเคราะหความรู ขอมูล ขาวสาร และ 
เชื่อมโยงสิ่งที่ไดจากการสังเคราะหกับบท 
เรียน  

สังเคราะหความรู ขอมูล ขาวสาร และ 
เชื่อมโยงสิ่งที่ไดจากการสังเคราะหกับ 
เรื่องที่ตองการศึกษาได 

news)สังเคราะหความรู ขอมูล ขาวสาร 
และสามารถ 
นำเสนอประเด็นที่เปนแกนสาระสำคัญครบ 
ถวน และเปรียบเทียบกับขอมูลอื่น ๆ หลักการ 
ทฤษฎีไดอยางสอดคลองนาเชื่อถือ 

3. มีวิธีการในการศึกษา 
ความรูเพ่ิมเติมเพ่ือขยาย 
ประสบการณไปสูการเรียน 
รสูิ่งใหมตามความ สนใจ 
อยางตอเนื่อง  

มีวิธีการที่หลากหลายในการศึกษาความรู 
เพ่ิมเติมเพ่ือขยายประสบการณไปสูการ 
เรียนรูสิ่งใหม 

มีวิธีการที่หลากหลายในการศึกษาความรู 
เพ่ิมเติมเพ่ือขยายประสบการณไปสูการ 
เรียนรูสิ่งใหม และสรางองคความรูตาม 
ความสนใจ  

มีวิธีการที่หลากหลายในการศึกษาความรู 
ขอมูล ขาวสาร เพ่ือสรางองคความรูตามความ 
สนใจและประเด็นการเรียนรูใหม ๆ และนำไป 
ประยุกตใช 

     

 

 

 



ตัวชี้วัดที่ 3 ทำงานและอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข  

พฤติกรรมบงชี้ ม.1   ม.2  ม.3 

1. ทำงานรวมกับผูอ่ืน 
อยางสรางสรรค สามารถ 
แสดงความคิดเห็นของตน  
ยอมรับฟงความคิดเห็น 
ของผูอ่ืน  

- ทำงานรวมกับผูอ่ืนอยางสรางสรรค 
มี การวางแผนการทำงาน แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นดวยกิริยาวาจาที่สุภาพ 
เขาใจยอมรับความแตกตาง และรับฟง 
ความคิดเห็นของคนอ่ืน   

- ทำงานของกลุมที่ตนรับผิดชอบจน 
สำเร็จ โดยใชทรัพยากรอยางรูคุณคา 

- 

- 

ทำงานรวมกับผูอ่ืนอยางเปนระบบ 
และสรางสรรค แสดงความคิดเห็น 
อยางสมเหตุสมผล รับฟงความคิดเห็น 
ของผูอ่ืนโดยสนับสนุนหรือคัดคาน 
ดวยกิริยาวาจาที่สุภาพ ใหเกียรติผูอ่ืน 
ทำงานของกลุมที่ตนรับผิดชอบโดย 
พยายามพัฒนางานใหสำเร็จดวยดี 
โดยใชทรัพยากรอยางรูคุณคา  

- 

- 

ทำงานรวมกับผูอ่ืนอยางเปนระบบและ 
สรางสรรค สามารถแสดงความคิดเห็น 
อยางมีหลักการและเหตุผล โดยมีขอมูลที่ 
นาเชื่อประกอบการสนับสนุน รับฟงความ 
คิดเห็นของผูอ่ืนโดยสนับสนุนหรือคัดคาน 
ดวยวาจาที่สุภาพ ใหเกียรติผูอ่ืน  
ทำงานของกลุมที่ตนรับผิดชอบโดย 
พยายามพัฒนางานและใชความสามารถ 
ของตนเองชวยเหลือทีมดวยความเขาใจ 
และยอมรับความสามารถของสมาชิกทีมที่ 
แตกตางกัน ใหสำเร็จดวยดี โดยใช 
ทรัพยากรอยางรูคุณคา 

2. ปฏิบัติตามกฎ กติกา 
หนาที ่ความรับผิดชอบ 

- รับผิดชอบและปฏิบัติตนตามบทบาท 
หนาที่ ระเบียบ กฎ กติกา และแนวปฏิบัติ 
ตามวิถีวัฒนธรรมของชุมชน และทองถิ่น 
ดวยความเขาใจ   

- เคารพตอสถาบันหลักของชาติ  

- 

- 

รับผิดชอบและปฏิบัติตนตามบทบาท 
หนาที่ เคารพและปฏิบัติตนตามกฎ 
กติกา ขอตกลง กฎหมาย และแนว 
ปฏิบัติตามวิถีวัฒนธรรมของชุมชน 
และทองถิ่น ดวยความเขาใจในฐานะ 
พลเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
เคารพตอสถาบันหลักของชาติ 

- 

- 

รับผิดชอบและปฏิบัติตนตามบทบาท 
หนาที่ เคารพและปฏิบัติตนตามกฎ กติกา 
ขอตกลง กฎหมาย และแนวปฏิบัตตามวิถีิ 
วัฒนธรรมที่มีความหลากหลาย ดวยความ 
เขาใจในฐานะพลเมืองในระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง 
เปนประมุข  
เคารพตอสถาบันหลักของชาติ 

 



พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

3. การเขารวมกิจกรรม 
กับผูอ่ืนอยางสรางสรรค 

- รจูักปกปองสิทธิ 
เสรีภาพของตนเองและ ผูอ่ืน  
- ไมกลั่นแกลงผูอ่ืน 
ทางรางกายและวาจา  

- ยอมรับกับผูอ่ืนที่แตกตางทางรางกาย 
ทางความคิด ตางเพศ ตางวัย   

- รจูักปกปองสิทธิ เสรีภาพของตนเอง 
และผูอ่ืน  

- ไมกลั่นแกลงผูอ่ืน ทางรางกาย วาจา 
และความสัมพันธทางสังคม (Social 
bullying)  

- ใหเกียรติและชวยเหลือผูอ่ืน ไมอคต ิ
เห็นอกเห็นใจผูอ่ืน (Empathy)  

- รูจักปกปองสิทธิ เสรีภาพของตนเองและผู 
อ่ืน  

- ไมกลั่นแกลงผูอ่ืน ทางรางกาย วาจาและ 
ความสัมพันธทางสังคม (Social 
bullying) 
และความสัมพันธในโลกไซเบอร (Cyber 
bullying)  

- ใหเกียรติผูอ่ืน ชวยเหลือผูอ่ืนโดยไมเลือก 
ปฏิบัติ  

- ใหเกียรติและชวยเหลือผูอ่ืน โดยไมเลือก 
ปฏิบัติ 

4. เห็นคุณคาของการมี 
ชีวิต 

- บอกคุณลักษณะทางบวกของตน   

- รับรูและจัดการอารมณ ความรูสึก 
และละเวนการกระทำที่ไมควรทำ  

- ตัดสินใจ วางแผน บอกเปาหมายและ 
แนวทางในการไปสูเปาหมายในชีวิต  

- รั บ รู แ ล ะ จั ด ก า ร อ า ร ม ณ แ 
ล ะ ความเครียด  

- แสดงออกถึงความเชื่อทางบวกใน 
ความสามารถของตนเองที่จะประสบ 
ความสำเร็จ 

- ตัดสินใจ วางแผน บอกเปาหมายและ 
แนวทางในการไปสูเปาหมายในชีวิต  

- กำกับตนเองใหลงมือทำตามแผน เพื่อ 
บรรลุเปาหมายที่กำหนด  

- รับรู จัดการอารมณและความเครียด  
- แสดงพฤติกรรมตามความเชื่อและจุดยืน 

ของตนเอง 

5. เขาใจ ยอมรับ ปรับตัว 
ตอการเปลี่ยนแปลงทาง 
รางกาย ความเสมอภาค 
ทางเพศ 

เขาใจความแตกตางของบุคคลทั้งทางกาย 
ทางความคิด ตางเพศ ตางวัย 

ทำกิจกรรมรวมกับผูที่แตกตางทางกาย 
ทางความคิด เพศ และวัยได 

ยอมรับผูรวมกิจกรรมที่แตกตางทางกาย ทาง 
ความคิด เพศ และวัยอยางจริงใจ 

 



พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

6. ใชภาษา กิริยา ทาทาง 
เหมาะสมกับบุคคล และ 
โอกาสตามมารยาทสังคม 

- ใชภาษา กิริยา มารยาทและแตงกาย 
เหมาะสมตามโอกาส  

- ใชภาษา กิริยา มารยาทและแตงกาย 
เหมาะสมในทุกสถานที่และโอกาส 
ตางๆ   

- พูดกับบุคคลทั่วไปดวยความเปนมิตร 

- ใชภาษา กิริยา มารยาทและแตงกายเหมาะ 
สมในทุกสถานที่และโอกาสตางๆ   

- พูดอยางมีเหตุผล ไมสอเสียดใหเกิดความ 
เดือดรอนตอตนเองและผูอ่ืน  

7. ปฏิบัติงาน ในสวนรวม 
อยางมีความสุข 

รวมปฏิบัติงานของตนเองและของกลุม 
ในฐานะผูนำ หรือในฐานะสมาชิกท่ีดี 
ของกลุม โดยคำนึงถึงผลกระทบตอ 
ตนเองและผูอ่ืน  

รวมปฏิบัติงานของตนเองและของกลุม 
ดวยความเต็มใจ ในฐานะผูนำ หรือใน 
ฐานะสมาชิกท่ีดีของกลุม โดยคำนึงถึง 
ผลกระทบตอตนเอง ผูอ่ืน สังคม และสิ่ง 
แวดลอม 

มีทัศนคติเชิงบวกในการทำงานรวมกับ ผูอ่ืน 
ชื่นชม และเห็นความทุมเท พยายาม ในการ 
ทำงานของสมาชิกของกลุม โดยใชวิธีการที่ 
เหมาะสมกับบุคคลและ สถานการณ เพ่ือ 
สรางความสัมพันธที่ดีโดยคำนึงถึงผลกระทบ 
ตอตนเอง ผูอ่ืน สังคม และสิ่งแวดลอม 

ตัวชี้วัดที่ 4 จัดการกับปญหาและความขัดแยงในสถานการณตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม  

พฤติกรรมบงชี้  ม.1   ม.2  ม.3 

1. วิเคราะห สถานการณ 
ปญหาและมีการจัดการได 
เหมาะสม  

- 

- 

เขาใจปญหา แกปญหาและความขัด 
แยงที่เก่ียวของกับสถานการณชีวิต 
ดวยการยอมรับความแตกตางของ 
บุคคล  
ใชวิธีการแกปญหาและลดความขัด 
แยงที่ทำใหบรรลุเปาหมาย 

- 

- 

- 

เผชิญปญหาและยอมรับผลของปญหา 
ที่เกิดจากการตัดสินใจของตนเอง  
แกปญหาและความขัดแยงที่เกี่ยวของ 
กับสถานการณชีวิต ดวยการยอมรับ 
ความแตกตางของบุคคล 
ใชวิธีการแกปญหาและลดความขัด 
แยงที่ทำใหบรรลุเปาหมาย  

- 

- 

- 

เผชิญปญหาและยอมรับผลของปญหาที่ 
เกิดจากการตัดสินใจของตนเองและผูอ่ืนที่ 
สงผลกระทบตอตนเองและสวนรวม 
แกปญหาและความขัดแยงที่เกี่ยวของกับ 
สถานการณชีวิต ดวยการยอมรับความแตก 
ตางของบุคคล  
ใชวิธีการแกปญหาและลดความขัดแยงที่ 
หลากหลาย ที่ทำใหบรรลุเปาหมาย 



ตัวชี้วัดที่ 5 ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและสภาพแวดลอม  

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. ติดตามขาวสาร 
เหตุการณปจจุบันของ 
สังคมโลก  

ติดตาม สืบขาวสาร และเหตุการณที่มี 
ความเกี่ยวของกับการเปลี่ยน แปลงทาง 
ดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และ 
วัฒนธรรม จากแหลงเรียนรูที่นาเชื่อถือ 
พรอมทั้งเลาและแสดงความคิดจาก 
สถานการณที่เกิดขึ้น 

ติดตาม สืบขาวสาร และเหตุการณที่มี 
ความเกี่ยวของกับการเปลี่ยน แปลงทาง 
ดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และ 
วัฒนธรรม จากแหลงเรียนรูที่นาเชื่อถือ 
พรอมทั้งอธิบายผลกระทบจาก 
สถานการณที่เกิดขึ้น 

ติดตาม สืบขาวสาร และเหตุการณที่มีความ 
เกี่ยวของกับการเปลี่ยน แปลงทางดาน 
การเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  
จากแหลงเรียนรูที่นาเชื่อถือ พรอมทั้งวิเคราะห 
ผลกระทบจากสถานการที่เกิดขึ้น 

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

2. ปรับตัวตอการ 
เปลี่ยนแปลงทางสังคม 
สภาพแวดลอม 

หาแนวทางรับมือกับปญหาจาก 
สถานการณ ทางสังคมและเขารวม 
กิจกรรมที่มงุสรางความเปลี่ยนแปลง โดย 
คำนึงถึงความเทาเทียมและเปนธรรม ดวย 
สันติวิธีและวิถีประชาธิปไตย 

เลือกใชวิธีการแกไขปญหาเหมาะสมกับ 
สถานการณทางสังคมและเสนอกิจกรรม 
ที่มงุสรางความเปลี่ยนแปลง โดยคำนึง 
ถึงความเทาเทียมและเปนธรรม ดวย 
สันติวิธีและวิถีประชาธิปไตย 

เลือกใชวิธีการแกไขปญหาเหมาะสมกับ 
สถานการณทางสังคม พรอมทั้งสรางสรรค 
กิจกรรมและเชิญชวนผูอ่ืนใหเขารวมกิจกรรม 
ที่มงุสรางความเปลี่ยนแปลง โดยคำนึงถึง 
ความเทาเทียมและเปนธรรม ดวยสันติวิธี 
และวิถีประชาธิปไตย 

 

 

 

 

 



ตัวชี้วัดที่ 6 หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคที่สงผลกระทบตอตนเองและผูอ่ืน  

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. รจูักปองกัน หลีกเลี่ยง 
พฤติกรรมเสี่ยงตอสุขภาพ 
การลวงละเมิดทางเพศ 
อุบัติเหตุ สารเสพติด และ 
ความรุนแรง 

- หลีกเลี่ยงบุคคล สถานการณ สถานที่ 
สภาพแวดลอมที่นำไปสูการเก่ียวของกับ 
สาร เสพติด การติดเกม การพนัน ความ 
รุนแรง อุบัติเหตุ และพฤติกรรมลวง 
ละเมิดทางเพศ 

- หลีกเลี่ยงและปองกันตนเองจาก บุคคล 
สถานการณ สถานที่ สภาพแวดลอมที่นำ 
ไปสูการเก่ียวของกับสาร เสพติด การติด เกม 
การพนัน ความรุนแรง อุบัติเหตุ และ 
พฤติกรรมลวงละเมิดทางเพศ 

- หลีกเลี่ยงและปองกันตนเองและผูอ่ืนจาก บุคคล 
สถานการณ สถานที่ สภาพแวดลอมที่ 
นำไปสูการเกี่ยวของกับสารเสพติด การติดเกม 
การพนัน ความรุนแรง อุบัติเหตุ และ 
พฤติกรรมลวงละเมิดทางเพศ 

2. จัดการกับอารมณและ 
ความเครียดไดอยางถูก 
ตองและเหมาะสม 

ควบคุมอารมณโดยไมแสดงความรูสึกทาง 
ลบ หรือไมพอใจดวยคำพูดกิริยาอาการ 
ตอหนา ผูอ่ืน 

- ควบคุมอารมณโดยไมแสดงความรูสึก 
ทางลบ หรือไมพอใจดวยคำพูดกิริยา 
อาการตอหนา ผูอ่ืน   
- ใชเวลาวางในการทำกิจกรรมที่เปน 
ประโยชน  

- ควบคุมอารมณโดยไมแสดงความรูสึกทางลบ 
หรือไมพอใจดวยคำพูดกิริยาอาการตอหนาผู อ่ืน   
- ใชเวลาวางในการทำกิจกรรมที่เปนประโยชน  
- ใชวิธีการที่หลากหลายในการสงเสริมสุข 
ภาวะจิตของตน 

 

 

 

 

 

 

 



 

สมรรถนะท่ี 5 ความสามารถในการใชเทคโนโลยี ตัวช้ีวัดที่ 1 เลือกและใชเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาตนเองและสังคม 

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. เลือกและใชเทคโนโลยี 
ในการเรียนรูอยาง 
สรางสรรคและมีคุณธรรม 

เลือกและใชเทคโนโลยีดิจิทัล ในการสืบคน 
ขอมูล เก็บรวบรวมขอมูลจากสื่อออนไลน 
ดวยตนเอง  

- เลือกและใชเทคโนโลยีดิจิทัล ที่หลาก 
หลายในการสืบคนขอมูล เก็บรวบรวม 
ขอมูล จากแหลงเรียนรูออนไลน  

- เปรียบเทียบขอมูลและขอเท็จจริงที่เก็บ 
รวบรวมจากแหลงเรียนรูออนไลน 

- เลือกและใชเทคโนโลยีดิจิทัล ในการสืบคน 
ขอมูล    

- วิเคราะห จำแนกขอมูล ประเมินความนาเชื่อ 
ถือของขอมูลสารสารสนเทศกอนนำขอมูลมา 
ใชประโยชนหรือนำขอมูลมาประยุกตใช 

2. เลือกและใชเทคโนโลยี 
ในการสื่อสารอยาง 
สรางสรรคและมีคุณธรรม 

เลือกและใชเทคโนโลยีในการรับสงขอมูล 
ขาวสารกับผูอ่ืนโดยคำนึงถึงประโยชนที่มี 
ตนเอง  

- เลือกและใชเทคโนโลยีในรับสงขอมูล 
ขาวสาร ผานชองทางท่ีหลากหลาย   

- ไมแบงปนขอมูลที่กอใหเกิดความเสียตอ 
ผูอ่ืน 

- เลือกและใชเทคโนโลยีในการรับสงขอมูล 
ขาวสารผานชองทางที่หลากหลาย   

- แบงปนขอมูลโดยคิดวิเคราะหแยกแยะขอ 
เท็จจริง และคำนึงถึงผลดีและผลเสียที่จะ 
เกิดข้ึนตอสังคม 

3. เลือกและใชเทคโนโลยี 
ในการทำงานอยาง 
สรางสรรคและมีคุณธรรม 

เลือกและใชเทคโนโลยีเพ่ือลดขั้นตอน เวลา 
ทรัพยากรในการทำงาน การแกปญหาและ 
นำเสนอผลงานที่มีประโยชนตอเองหรือ 
สังคม   

เลือกและใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อลด 
ขั้นตอนเวลา ทรัพยากร ในการทำงาน การ 
แกปญหาและนำเสนอผลงานที่เปน 
ประโยชนตอตนเองและสังคม โดยไมทำให 
ผูอ่ืนเดือดรอน ไมมีผลกระทบตอสิ่ง 
แวดลอม 

เลือกและใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อลดขั้น 
ตอนเวลา ทรัพยากร ในการทำงาน การแก 
ปญหาและนำเสนอผลงานที่เปนประโยชนตอ 
ตนเองและสังคม โดยมีความหลากหลายแปลก 
ใหม นาสนใจ ไมลอกเลียนแบบไมทำใหผูอ่ืน 
เดือดรอน ไมมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและ 
สามารถแนะนำผูอ่ืนได 

4. เลือกและใชเทคโนโลยี 
ในการแกปญหาอยาง 
สรางสรรคและมีคุณธรรม 



ตัวชี้วัดที่ 2 มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี  

พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

1. การกำหนดปญหาหรือ 
ความตองการ 

กำหนดปญหาหรือความตองการในชีวิต 
ประจำวัน 

กำหนดปญหาหรือความตองการ คนหา 
สาเหตุและผลกระทบที่เกิดข้ึน 

กำหนดปญหาหรือความตองการ วิเคราะหหา 
สาเหตุของปญหาและผลกระทบที่เกิดขึ้น 

2. การรวบรวมขอมูล รวบรวมขอมูลที่สอดคลองกับปญหาหรือ 
ความตองการ 

รวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของกับสาเหตุและ 
ผลกระทบที่เกิดข้ึน 

- รวบรวมและจัดอันดับความสำคัญของสาเหตุ 
ของปญหาและผลกระทบที่เกิดขึ้น  

- รวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของกับสาเหตุตางๆ 
และผลกระทบที่เกิดข้ึน 

3. เลือกวิธีการ เลือกวิธีการแกปญหาใหเหมาะสมและ 
สอดคลองกับปญหาหรือความตองการ  

เลือกวิธีการแกปญหา เปรียบเทียบขอดี 
ขอเสียของวิธีการ ใหเหมาะสมและ 
สอดคลองกับสาเหตุของปญหาและผลกระ 
ทบที่เกิดขึ้น 

เลือกวิธีการแกปญหา เปรียบเทียบขอดี ขอเสีย 
ความสอดคลองกับทรัพยากรที่มีอยู ความ 
ประหยัด และการนำไปใชไดจริงของแตละวิธี  
ใหเหมาะสมและสอดคลองกับสาเหตุและผลก 
ระทบที่เกิดข้ึน 

4. การออกแบบและปฏิบัติ 
การ 

วางแผนและถายทอดความคิดหรือจัด 
ลำดับความคิดหรือจินตนาการใหเปนขั้น 
ตอนเกี่ยวกับวิธีการแกปญหาในชีวิตประจำ 
วัน หรือสนองความตองการ ออกแบบและ 
สรางผลงานตามแนวทางที่ไดคิดและ 
วางแผน                     

วางแผนและถายทอดความคิดหรือจัด 
ลำดับความคิดหรือจินตนาการ ใหเปนขั้น 
ตอนเกี่ยวกับวิธีการแกปญหาที่ซับซอนหรือ 
สนองความตองการ ลงมือปฏิบัติงานอยาง 
เปนขั้นตอน ออกแบบและสรางผลงาน 
อยางมีประสิทธิภาพ 

วางแผนและถายทอดความคิดหรือจัดลำดับ 
ความคิดหรือจินตนาการ ใหเปนขั้นตอนและ 
เปนระบบเกี่ยวกับวิธีการแกปญหาที่มีความซับ 
ซอนหรือสนองความตองการ ลงมือปฏิบัติงาน 
อยางเปนขั้นตอน และสรางผลงานตามแนวทาง 
ที่ไดคิดและวางแผน 

 



พฤติกรรมบงชี้ ม.1  ม.2 ม.3 

5. ทดสอบ ทดสอบผลงานตามวิธีการที่กำหนด ออกแบบวิธีการทดสอบผลงานและทดสอบ 
ผลงานเองตามวิธีการที่ออกแบบ 

ออกแบบวิธีการทดสอบผลงานและทดสอบผล 
งานอยางเปนระบบ ระบุขอแกไข ปญหา 
อุปสรรคที่เกิดข้ึนกับผลงาน 

6. ปรับปรุงแกไขงาน นำผลจากการทดสอบผลงาน มาปรับปรุง 
แกไข ใหสอดคลองกับปญหาหรือความ 
ตองการ 

นำผลจากการทดสอบผลงาน มาปรับปรุง 
แกไข และพัฒนาผลงานใหสามารถแกไข 
ปญหาหรือลดผลกระทบที่เกิดขึ้น 

- นำผลจากการทดสอบผลงาน มาปรับปรุง 
แกไข และพัฒนาผลงาน ที่สามารถแกไข 
ปญหาหรือลดผลกระทบที่เกิดขึ้น  

- เกิดความคิดใหมในการพัฒนาผลงาน 

7. การประเมินผล ประเมินวิธีการและประสิทธิภาพของผล 
งาน โดยใชเครื่องมือที่กำหนดให  

ประเมินวิธีการและประสิทธิภาพของผล 
งาน โดยเลือกใชเครื่องมือใหเหมาะสมกับ 
วิธีการประเมิน 

ประเมินวิธีการและประสิทธิภาพของผลงาน 
โดยออกแบบและสรางเครื่องมือใหเหมาะสมกับ 
วิธีการประเมิน  

 

 

 



คณะกรรมการปรับปรุงคู่มือครู - แผนการจัดการเรียนรู้  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภาคเรียนที่ 1  

เพื่อใช้ในการจัดการเรียนรู้โดยใช้การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
 

ทีป่รึกษามูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
พลเอก ดาว์พงษ์  รัตนสุวรรณ          ประธานกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
                                                    ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
รองศาสตราจารย์นราพร  จันทร์โอชา     รองประธานกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
                                                 ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ                 ผู้ช่วยเลขาธิการมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
รองศาสตราจารย์เฉลียวศรี พิบูลชล          คณะกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
                                                    ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
ที่ปรึกษาสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ว่าที่ร้อยตรี ธนุ  วงษ์จินดา        เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นางเกศทิพย์ ศุภวานิช   รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
นายวิษณุ ทรัพย์สมบัติ   ผู้อำนวยการสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
นางสาวจรูญศรี แจบไธสง                   ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้   

สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

คณะกรรมการอำนวยการ 
รองศาสตราจารย์นราพร  จันทร์โอชา    ประธานคณะกรรมการ 
รองประธานกรรมการบริหาร มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
รองศาสตราจารย์เฉลียวศรี  พิบูลชล    รองประธานคณะกรรมการ 
กรรมการบริหาร มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางเกศทิพย์ ศุภวานิช      รองประธานคณะกรรมการ 
กรรมการบริหาร มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นายอนุสรณ์  ฟูเจริญ      คณะกรรมการ 
ผู้ช่วยเลขาธิการ มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นายวิษณุ ทรัพย์สมบัติ      คณะกรรมการ 
ผู้อำนวยการสำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
นางสาวจรูญศรี  แจบไธสง     คณะกรรมการ 
ผู้อำนวยการกลุ่มพัฒนากระบวนการเรียนรู้  สำนักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นางสาวสุพัตรา ผาติวิสันติ์     คณะกรรมการ 
รองผู้อำนวยการสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 



นาสาวกุศลิน มุสิกุล      คณะกรรมการ 
ผู้ช่วยผู้อำนวยการสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
นายสมเกียรติ เพ็ญทอง      คณะกรรมการ 
ผู้อำนวยการ สาขาคณิตศาสตรป์ระถมศึกษา สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
นางสาวจีระพร สังขเวทัย      คณะกรรมการ 
ผู้อำนวยการ สาขาเทคโนโลยี สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) 
นางราตรี   ศรีไพรวรรณ      คณะกรรมการ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นายธีระพล  เข่งวา       คณะกรรมการ 
รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ ฝ่ายมัธยมศึกษา โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางสาวศิริรัตน์ มูลไชยศรี      คณะกรรมการ 
นักทรัพยากรบุคคล กลุ่มวิชาการ มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางสาวทิพจุฑา ชุนเกษา      คณะกรรมการ 
นักทรัพยากรบุคคล กลุ่มวิชาการ มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางวิภา   ตัณฑุลพงษ์      คณะกรรมการและเลขานุการ 
รองหัวหน้าสำนักงาน มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางสาวณัฐพร  เผือดจันทึก              คณะกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
นักวิชาการศึกษา กลุ่มวิชาการ มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางสาวนิสาชล  แสงฟ้า                คณะกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
นักวิชาการศึกษา กลุ่มวิชาการ มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นายพันธ์พัทธ์ ชัยด้วง                                                    คณะกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
นักวิชาการศึกษา กลุ่มวิชาการ มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
นางสาวสริตา แก้วหาวงค์      คณะกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
นักวิชาการศึกษา กลุ่มวิชาการ มูลนิธิการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
คณะทำงานตรวจและแก้ไขคู่มือครูคู่มือครู - แผนการจัดการเรียนรู้  
นายณัฐวุฒิ  ขาวสมุทร  ครูชำนาญการ โรงเรียนหัวหิน  สพม.ประจวบคีรีขันธ์ 
นางโชติกา  สมพงษ์ ครชูำนาญการ โรงเรียนหัวหิน สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษามัธยมศึกษาประจวบคีรีขันธ์ 
ช่วยปฏิบัติหน้าที่สอนในโรงเรียนวังไกลกังวล ในพระ
บรมราชูปถัมภ์ 

นายจักรพันธ์  สุวรรณเกิด ครู โรงเรียนวังไกลกังวล ในพระบรมราชูปถัมภ์ สังกัด
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
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