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หน่วยการเรียนรู้ที่ 10 
(เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่) 
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หน่วยการเรียนรู้ที่ 10 
ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่ 

รหัสวิชา ส11101          รายวิชาสังคมศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา  8  ชั่วโมง 

 
๑. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 

สาระท่ี 5 ภูมิศาสตร์ 

มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.1 เข้าใจลักษณะทางกายภาพของโลก และความสัมพันธ์ของสรรพสิ่งซึ่งมีผลต่อ
กัน ใช้แผนที่และเครื่องมือทางภูมิศาสตร์ ในการค้นหา วิเคราะห์ และสรุป
ข้อมูล ตลอดจนใช้ภูมิสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัด     
 ป.1/2       ระบุความสัมพันธ์ของตำแหน่ง ระยะ ทิศ มนุษย์ ของสิ่งต่าง ๆ 
 ป.1/3                  ใช้แผนผังแสดงตำแหน่งของสิ่งต่าง ๆ ในห้องเรียน  
 
มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.2  เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ก่อให้เกิดการ

สร้างสรรค์วิถีการดำเนินชีวิต มีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการจัด
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ตัวชี้วัด 
 ป.1/3   มีส่วนร่วมในการดูแลสิ่งแวดล้อมที่บ้านและห้องเรียน                                                       
  
๒. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  
 แผนผัง คือ รูปหรือแบบย่อส่วนของสิ่งต่างๆจากของจริง เช่น อาคาร สถานที่ วัตถุ ที่เขียนลงบนวัสดุ
พ้ืนผิวราบ มองดูแล้วเข้าใจได้ง่าย มีลักษณะเป็นภาพที่มองลงมาจากด้านบน 
 ห้องเรียนเป็นสถานที่ที่ใช้เรียนหนังสือร่วมกัน ทุกคนมีหน้าที่ร่วมกันดูแลห้องเรียนให้สะอาดและเป็น
ระเบียบ ห้องเรียนมีบริเวณต่างๆ ซึ่งมีวิธีดูแลให้สะอาดและเป็นระเบียบที่แตกต่างกัน 

ขั้นตอนการทำความสะอาดห้องเรียนควรเรียงลำดับการทำงานว่าสิ่งใดควรทำก่อนเป็นลำดับที่ 1  
และสิ่งใดควรทำเป็นลำดับสุดท้าย และกำหนดผู้รับผิดชอบทำงานอุปกรณ์ที่ใช้และผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา
เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการทำงานกลุ่มและในทุกขั้นตอนทุกคนต้องใจทำออกมาให้ดีที่สุดเพื่อให้งาน
สำเร็จตามเป้าหมาย 
 
๓.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 

 3.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
  1) บอกวิธีการเขียนสัญลักษณ์แสดงสิ่งต่าง ๆ ในแผนผัง 
 2) บอกวิธีการทำให้บริเวณต่างๆสะอาดและเป็นระเบียบ 
           ๓) บอกขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
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 3.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  ๑) เขียนแผนผังแสดงสิ่งต่าง ๆ ในห้องเรียน 
           ๒) สำรวจบริเวณต่างๆในห้องเรียนของตนเอง 
           ๓) กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
           ๔) ร่วมจัดทำป้ายข้อตกลงของห้องเรียน  

 3.3 ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  
  ๑) ให้ความร่วมมือในการทำงานกลุ่ม 
           ๒) ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ 

๔.  สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA) 
 4.1 ความสามารถในการสื่อสาร (1.1) 

4.2 ความสามารถในการแก้ปัญหา (3.1,3.2,3.3) 
4.3 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต (4.1,4.2,4.3) 

 
๕. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
          5.1 ใฝ่เรียนรู้ 
 5.2 มุ่งม่ันในการทำงาน  
  
๖.  การประเมินผลรวบยอด  
  6.1  ชิ้นงานหรือภาระงาน 
  1) แผนผังห้องเรียน 
  2) ใบงานที่ 1 เรื่อง หนูน้อยนักสำรวจ 
  3) ใบงานที่ 2 เรื่อง นักวางแผนตัวน้อย 
  4) ข้อตกลงในห้องเรียน 
  5) ใบงานที่ 3 เรื่อง สัญญาใจ 
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6.2 เกณฑ์การประเมินผลชิ้นงานหรือภาระงาน  
 

ประเด็น                 
การประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
๔ (ดีมาก) ๓ (ดี) ๒ (พอใช้) ๑ (ปรับปรุง)  

1. เนื้อหา มีเนื้อหาตรงตามหัวข้อ 
ถูกต้อง ชัดเจน 
ครบถ้วนสมบูรณ์ 

มีเนื้อหาตรงตาม
หัวข้อ ถูกต้องชัดเจน  
แต่ไม่ครบถ้วน 

มีเนื้อหาตรงตาม
หัวข้อ ถูกต้อง 

มีเนื้อหาตรงตาม
หัวข้อ ถูกต้อง
บางส่วน 

2. ภาษา มีการใช้ภาษาอย่าง
ถูกต้อง ประโยค
สอดคล้องกับเนื้อหา 
สะกดคำถูกต้องโดยไม่
มีฉีกคำ มีการใช้ภาษา
อย่างสร้างสรรค์ 

ประโยคสอดคล้อง
กับเนื้อหา สะกดคำ
ถูกต้องโดยไม่มีฉีกคำ 
มีการใช้ภาษาอย่าง
สร้างสรรค ์

สะกดคำถูกต้องโดย
ไม่มีฉีกคำ มีการใช้
ภาษาอย่าง
สร้างสรรค ์

มีการใช้ภาษา
อย่างสร้างสรรค์ 

3. ความสะอาด
สวยงาม 

ผลงานสำเร็จ เป็น
ระเบียบ สะอาด 
สวยงาม 

ผลงานสำเร็จ เป็น
ระเบียบ สะอาด 

ผลงานสำเร็จ  
เป็นระเบียบ 

ผลงานขาดความ
เป็นระเบียบ 
สะอาด สวยงาม 

4. ความรับผิดชอบ ผลงานสำเร็จ สมบูรณ์ 
ก่อนเวลาที่กำหนด 

ผลงานสำเร็จ 
สมบูรณ์ ตามเวลาที่
กำหนด 

ผลงานสำเร็จ 
สมบูรณ์ เกินเวลาที่
กำหนด 

ผลงานไม่สำเร็จ 
ตามเวลาที่
กำหนด 

 
เกณฑ์การตัดสิน 

คะแนน 13 - 16  คะแนน หมายถึง    ดีมาก 
คะแนน  9 - 12 คะแนน หมายถึง    ดี 
คะแนน  5 - 8  คะแนน หมายถึง  พอใช้ 
คะแนน  1 - 4  คะแนน หมายถึง  ปรับปรุง 

 

เกณฑ์การผ่าน 
 ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับ พอใช้ ขึ้นไป 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1  เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : การเขียนแผนผังห้องเรียนน่าอยู่ 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 10   เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

รหัสวิชา ส11101         รายวิชา สังคมศึกษา   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1      ภาคเรียนที่ 2           เวลา  50 นาที 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระที่ 5 ภูมิศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.1  เข้าใจลักษณะทางกายภาพของโลก และความสัมพันธ์ของสรรพสิ่งซึ่งมี

ผลต่อกัน ใช้แผนที่และเครื่องมือทางภูมิศาสตร์ ในการค้นหา วิเคราะห์ 
และสรุปข้อมูล ตลอดจนใช้ภูมิสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ตัวชี้วัด ป.1/2        ระบุความสัมพันธ์ของตำแหน่ง ระยะ ทิศ มนุษย์ ของสิ่งต่าง ๆ 
           ป.1/3                  ใช้แผนผังแสดงตำแหน่งของสิ่งต่าง ๆ ในห้องเรียน 
 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  

แผนผัง คือ รูปหรือแบบย่อส่วนของสิ่งต่างๆจากของจริง เช่น อาคาร สถานที่ วัตถุ ที่เขียนลงบนวัสดุ
พ้ืนผิวราบ มองดูแล้วเข้าใจได้ง่าย มีลักษณะเป็นภาพที่มองลงมาจากด้านบน 

 
3. สาระการเรียนรู้   
 แผนผัง คือ รูปหรือแบบย่อส่วนของสิ่งต่างๆจากของจริง เช่น อาคาร สถานที่ วัตถุ ที่เขียนลงบนวัสดุ
พ้ืนผิวราบ มองดูแล้วเข้าใจได้ง่าย มีลักษณะเป็นภาพที่มองลงมาจากด้านบน 

การเขียนแผนผังแสดงสิ่งต่าง ๆ ในห้องเรียน  
1) เขียนชื่อสิ่งของที่ต้องมีในห้องเรียนเพ่ือกำหนดว่าต้องมีอะไรบ้างในแผนผังห้องเรียน 
2) เขียนสัญลักษณ์แทนสิ ่งของต่างๆ โดยใช้แสดงลักษณะที ่มองจากด้านบนของสิ ่งนั ้น เช่น 

สี่เหลี่ยมผืนผ้า แทนโต๊ะครู โต๊ะนักเรียนและเก้าอ้ีหรือกำหนดสัญลักษณ์แทนสิ่งของต่างๆ เช่น สามเหลี่ยมแทน
มุมอุปกรณ์ทำความสะอาด  

3) เขียนสัญลักษณ์แทนสิ่งของต่างๆ ให้มีขนาดเล็กใหญ่ที่สัมพันธ์กับของจริง เช่น สี่เหลี่ยมโต๊ะครูต้อง
มีขนาดใหญ่กว่าโต๊ะของนักเรียน 

4) ตรวจสอบว่ามีสิ่งของที่ระบุไว้ในข้อ 1 ครบถ้วน 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้    

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกวิธีการเขียนสัญลักษณ์แสดงสิ่งต่าง ๆ ในแผนผัง 
           4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  - เขียนแผนผังแสดงสิ่งต่าง ๆ ในห้องเรียน 
            4.3 ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  

  - ให้ความร่วมมือในการทำงานกลุ่ม 
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5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA)   
ร่วมกับเพื่อนเขียนแผนผังแสดงสิ่งต่าง ๆ ในห้องเรียนได้ตามวิธีการเขียนแผนผัง  (1.1,4.1,4.3) 

 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ระบุพฤติกรรมบ่งช้ี ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม ต้องการประเมินนักเรียน) 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
 (4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
  (4.1.1) ตั้งใจเรียน 
  (4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 
  (4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

 (6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
  (6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
   (6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
   (6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการทำงานให้แล้วเสร็จ  
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : การเขียนแผนผังห้องเรียนน่าอยู่ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน (KSA)   
- ร่วมกับเพื่อนเขียนแผนผัง
แสดงสิ่งต่าง ๆ ในห้องเรียนได้
ตามวิธีการเขียนแผนผัง 
ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกวิธีการเขียนสัญลักษณ์
แสดงสิ่งต่าง ๆ ในแผนผัง 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- เขียนแผนผังแสดงสิ่งต่าง ๆ 
ในห้องเรียน 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ให้ความร่วมมือในการ
ทำงานกลุ่ม 
 
 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  (5 นาที) 
1. ครูติดตามแบบประเมินการลดการใช้
พลาสติกแบบใช้ครั้งเดียวและให้กำลังใจให้
นักเรียนปฏิบัติต่อไปเพื่อลดปริมาณขยะ ช่วย
สิ่งแวดล้อม 
2. ครูสนทนาพูดคุยกับนักเรียน ดังนี้ 
- นักเรียนอยากมีห้องเรียนน่าอยู่แบบไหนกัน
บ้าง 

 
1. นักเรียนนำแบบประเมินการลดการใช้
พลาสติกแบบใช้ครั้งเดียวขึ้นมา 
 
 
2. นักเรียนตอบคำถาม ดังนี้ 
- ห้องเรียนสะอาด มีมุมหนังสือให้นั่งอ่าน 
ห้องเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 
๑. สื่อ power 
point เรื่อง
ห้องเรียนน่าอยู่ : 
การเขียนแผนผัง
ห้องเรียนน่าอยู่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- แผนผัง
ห้องเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้สมรรถนะ
สำคัญ 
2.ตรวจใบงาน
ตามรายการ
ประเมิน
จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 
๓. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
4. แบบประเมิน
งานกลุ่ม 
 
 

ขั้นสอน ( ๒5 นาที ) 
1. ครูพานักเรียนทุกคนมาห้องเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1/1 
2. ครูชี้แจงนักเรียนว่าเราจะช่วยกันจัด
ห้องเรียนให้เป็นระเบียบ จะให้นักเรียนร่วมกัน
คิดว่าจะจัดวางสิ่งของของต่างๆในห้องเรียน
อย่างไร โดยการเขียนแผนผังห้องเรียนน่าอยู่ 
3. ครูเปิดภาพแผนผังห้องเรียนให้นักเรียนดู 
และร่วมสนทนากันว่าห้องเรียนในภาพมีของ
วางแบบนี้ ลองช่วยกันดูนะเหมือนห้องรียนของ

 
1. นักเรียนทุกคนมาห้องเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1/1 
2. นักเรียนร่วมกันคิดว่าจะจัดวางสิ่งของ
ของต่างๆในห้องเรียนอย่างไร 
 
 
3. ให้นักเรียนดูแผนผังห้องเรียน และตอบ
คำถาม ดังนี้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : การเขียนแผนผังห้องเรียนน่าอยู่ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบใน
การปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ  

เราไหม ภาพที่ครูเอามาให้นักเรียนดูเรียกว่า
แผนผัง โดยใช้คำถาม ดังนี้ 
- นักเรียนคิดว่าแผนผังคือไร  
- นักเรียนคิดว่าแผนผังเล็กหรือใหญ่กว่าของ
จริง  
4. ครูสนทนากับนักเรียนว่าห้องเรียนของเรา
ใหญ่ แต่แผ่นกระดาษมันเล็ก เพราะฉะนั้น
แผนผังคือ การเขียนย่อส่วนจากของจริง  
5. ครูร่วมพูดคุยกับนักเรียน ดังนี้  
- นักเรียนรู้จักยักษ์หรือไม่  
- ยักษ์ตัวเล็กหรือตัวใหญ่  
6. วันนี้ครูจะให้นักเรียนทุกคนเป็นยักษ์กันโดย
ให้นักเรียนทุกคนยืนขึ้นแล้วมองลงมาบนโต๊ะ
เรียนของตนเอง  
- นักเรียนเห็นขาโต๊ะหรือไม่   
7. ที่นักเรียนมองไม่เห็นขาโต๊ะเพราะเราไม่ได้
เอียงข้างมอง ถ้ามองด้านบนจะเห็นแค่สี่เหลี่ยม
ของโต๊ะ นี้แหละที่จะวาดลงไปในแผนผัง  

 
 
- แผนผัง คือ รูปสี่เหลี่ยม สามเหลี่ยม 
- เล็กกว่าของจริง 
 
4. นักเรียนตั้งใจฟังครู 
 
 
5. นักเรียนตอบคำถาม ดังนี้  
-  รู้จัก 
- ตัวใหญ่ 
6. นักเรียนทุกคนยืนขึ้นแล้วมองลงมาบน
โต๊ะเรียนของตนเอง  
 
- ไม่เห็น 
7. นักเรียนมองไม่เห็นขาโต๊ะ เพราะไม่ได้
เอียงข้างดู 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : การเขียนแผนผังห้องเรียนน่าอยู่ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 8. ครูให้นักเรียนทุกคนยืนขึ้นแล้วมองลงมาที่
เก้าอ้ี 
- นักเรียนเห็นเป็นรูปอะไร เราจะวาดสี่เหลี่ยม
แบบนี้ 
9. นักเรียนมองไปที่โต๊ะครู เห็นเป็นรูปอะไร 
(รูปสี่เหลี่ยม)   
10. ครูให้นักเรียนทุกคนนั่งลงแล้วมองไปที่มุม
เก็บอุปกรณ์ทำความสะอาดห้องเรียน ตรงนั้นมี
อะไรบ้าง  
11. นักเรียนจะเห็นว่า มุมอุปกรณ์ทำความ
สะอาด มีหลายรูปร่าง ไม่ได้เป็นสี่เหลี่ยมแล้ว 
เราก็จะกำหนดสัญลักษณ์ขึ้นมาเป็นรูป
สามเหลี่ยมแทนมุมอุปกรณ์ทำความสะอาดแต่
ภาพสามเหลี่ยมไม่ใช้ภาพที่มองจากด้านบนแต่
เป็นการกำหนดสัญลักษณ์ 

8. นักเรียนทุกคนยืนขึ้นแล้วมองลงมาที่
เก้าอ้ี 
- รูปสี่เหลี่ยม  
 
9. รูปสี่เหลี่ยม 
 
10. นักเรียนทุกคนนั่งลงแล้วมองไปที่มุม
เก็บอุปกรณ์ทำความสะอาดห้องเรียน ตรง
นั้นมี มีไม้กวาด มีถังขยะ ที่โกยผง ไม้ถูพ้ืน 
11. นักเรียนตั้งใจฟังครู 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นปฏิบัติ (1๕ นาที) 
1. ครูแบ่งนักเรียนเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4 คน 
ร่วมกันเขียนแผนผังแสดงสิ่งต่างๆในห้องเรียน
ตามข้ันตอน ดังนี้ 

 
1. นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4 คน ร่วมกัน
เขียนแผนผังแสดงสิ่งต่างๆในห้องเรียน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : การเขียนแผนผังห้องเรียนน่าอยู่ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

1) เขียนชื ่อสิ ่งของที ่ต ้องมีในห้องเรียนเพ่ือ
กำหนดว่าต้องมีอะไรบ้างในแผนผังห้องเรียน
ต้องคุยกันในกลุ่มก่อนว่าห้องเรียนที่น่าอยู่ห้อง
นี้มีของอะไรบ้าง จากที่เราสำรวจห้องเรียนแล้ว
น ักเร ียนพบว ่าม ีอะไรท ี ่ ไม ่ควรอย ู ่ ในห้อง 
นักเรียนจะเอาออกเลยได้หรือไม่ เช่น โต๊ะวาง
หนังสือเอาออกไม่ได้ โต๊ะครูเอาออกไม่ได้ มุมไม้
กวาดเอาออกไม่ได้ 
2) เขียนสัญลักษณ์แทนสิ่งของต่างๆ โดยใช้
แสดงลักษณะที่มองจากด้านบนของสิ่งนั้น เช่น 
สี่เหลี่ยมผืนผ้า แทนโต๊ะครู โต๊ะนักเรียนและ
เก้าอี้หรือกำหนดสัญลักษณ์แทนสิ่งของต่างๆ 
เช ่น สามเหลี ่ยมแทนมุมอ ุปกรณ์ทำความ
สะอาด  
3) เขียนสัญลักษณ์แทนสิ่งของต่างๆ ให้มีขนาด
เล็กใหญ่ที่สัมพันธ์กับของจริง เช่น สี่เหลี่ยมโต๊ะ
ครูต้องมีขนาดใหญ่กว่าโต๊ะของนักเรียน 
4) ตรวจสอบว่ามีส ิ ่งของที ่ระบุไว ้ในข้อ 1 
ครบถ้วน 
 

และตั้งใจฟังคำชี้แจงการเขียนแผนผังและ
สอบถามให้เข้าใจก่อนลงมือทำ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : การเขียนแผนผังห้องเรียนน่าอยู่ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

2. ครูเขียนภาพสี่เหลี่ยม                  บน
กระดานให้นักเรียนร่วมกันบอกว่าจัดวางสิ่ง
ต่างๆไว้บริเวณใดบ้าง ตกลงร่วมกันจนได้
แผนผังห้องเรียนตามท่ีนักเรียนทุกคนเห็นด้วย 

2. นักเรียนร่วมกันบอกว่าจัดวางสิ่งต่างๆไว้
บริเวณใดบ้าง 
 

ขั้นสรุป (5 นาที) 
1. ครูใช้คำถามให้นักเรียนร่วมกันสรุป ดังนี้ 
  
- ทำไมนักเรียนต้องเขียนแผนผังห้องเรียนน่า
อยู่ของตนเองก่อนที่จะลงมือปฏิบัติ  
 
- ทำไมเราต้องทำห้องเรียนให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อยและสะอาด 
- ใครเป็นเจ้าของห้องเรียน 
- หน้าที่การดูแลห้องเรียนเป็นของใคร 
2. ครูพูดคุยกับนักเรียนว่าก่อนที่เราจะจัด
ห้องเรียนน่าอยู่ตามที่เราเขียนแผนผัง เราควร
ทำอย่างไรก่อน  
3. ครูบันทึกผลการสังเกตคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามทีก่ำหนดไว้ และสะท้อนผลแก่
นักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อพัฒนานักเรียน 

 
1. นักเรียนร่วมกันสรุป โดยการตอบคำถาม 
ดังนี้  
- เพราะง่ายและรวดเร็วต่อการจัดวาง
สิ่งของให้ถูกตำแหน่ง เป็นระเบียบเรียบร้อย
และสะอาด 
- เพราะห้องเรียนจะได้น่าอยู่ น่าเรียน 
 
- ทุกคนเป็นเจ้าของร่วมกัน 
- สมาชิกทุกคนในห้องเรียน 
2. ถามครูประจำชั้นก่อน ขอคำแนะนำ 
และขออนุญาตจัดห้องเรียนน่าอยู่ตาม
แผนผังที่เขียนไว้ 
3. - 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 -  สื่อ power point เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : การเขียนแผนผังห้องเรียนน่าอยู่ 
    
9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 1) แผนผังห้องเรียน 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกวิธีการเขียนสัญลักษณ์แสดงสิ่ง
ต่าง ๆ ในแผนผัง 

- ตรวจผลงานจาก 
แผนผังห้องเรียน 
 
 
- ตรวจผลงานจาก 
แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 

- แผนผังห้องเรียน 
 
 
 
- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 

๓  คะแนน  
๒  คะแนน 
๑  คะแนน 
 
๓  คะแนน  
๒  คะแนน 
๑  คะแนน 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- เขียนแผนผังแสดงสิ่งต่าง ๆ ใน
ห้องเรียน 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  
- ให้ความร่วมมือในการทำงานกลุ่ม 
สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
(KSA)   
- ร่วมกับเพื่อนเขียนแผนผังแสดงสิ่ง
ต่าง ๆ ในห้องเรียนได้ตามวิธีการเขียน
แผนผัง 

- ตรวจผลงานจาก 
แผนผังห้องเรียน 
 
 
- ตรวจผลงานจาก 
แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 

- แผนผังห้องเรียน 
 
 
 
- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 

๓  คะแนน  
๒  คะแนน 
๑  คะแนน 
 
๓  คะแนน  
๒  คะแนน 
๑  คะแนน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน 
และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียร
พยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ทำงานให้แล้วเสร็จ  

- สังเกตพฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์โดยครู 
 
 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
ตามตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยครู 
 
 

ผ่าน / ไม่ผ่าน 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สมรรถนะสำคัญ 

 
ประเด็น 

การประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน 

๑.๑ พูดหรือเขียนคำสั้นๆ
เพ่ือถ่ายทอดความคิดจาก
ประสบการณ์ของตนเอง 
เพ่ือให้ผู้อื่นเข้าใจ พูด 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นจาก
ประสบการณ์ของตนเอง  

- แสดงความ
คิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ 

8-9 คะแนน 5-7 คะแนน 3-4 คะแนน 

4.1 สร้างชิ้นงานโดยใช้
ความรู้เพื่อขยาย
ความสามารถของตนเองใน
การเล่น ทำงาน และใช้ชีวิต
อย่างสะดวก 

- ทำงานกลุ่มด้วย
ความตั้งใจ 

8-9 คะแนน 5-7 คะแนน 3-4 คะแนน 

4.3 รู้บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองและปฏิบัติงานตามที่
ตนเองได้รับมอบหมายได้
บรรลุผลสำเร็จตามข้อตกลง 
สามารถแสดงความคิดเห็น
ของตนเองจากประสบการณ์ 
และใช้ทรัพยากรอย่าง
ถูกต้อง จัดเก็บและดูแล
รักษาสิ่งของเครื่องใช้ส่วนตัว
ได้ตามคำชี้นำ 

- ทำงานตามหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 

8-9 คะแนน 5-7 คะแนน 3-4 คะแนน 

จุดประสงค์การเรียนรู้ ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 
3 คะแนน ๒ คะแนน ๑ คะแนน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ 
(K) 
- บอกวิธีการเขียนสัญลักษณ์
แสดงสิ่งต่าง ๆ ในแผนผัง 

 

- แสดงความคิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ 

 
 

8-9 คะแนน 

 
 

5-7 คะแนน 

 
 

3-4 คะแนน 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
(P) 
- เขียนแผนผังแสดงสิ่งต่าง ๆ 
ในห้องเรียน 

 
 
- ทำงานตามหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย 

 
 

8-9 คะแนน 

 
 

5-7 คะแนน 

 
 

3-4 คะแนน 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ให้ความร่วมมือในการ
ทำงานกลุ่ม 

 
 
- ทำงานกลุ่มด้วยความตั้งใจ 

 
 

8-9 คะแนน 

 
 

5-7 คะแนน 

 
 

3-4 คะแนน 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

4. ใฝ่เรียนรู ้ 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1.1 ตั้งใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
4.1.3 สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

  

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
6.1.1 เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
6.1.2 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินการทำงานกลุ่ม 

พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

3 2 1 

1. ทำงานกลุ่มด้วยความตั้งใจ     

2. แสดงความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์     

3. ทำงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย     

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

พฤติกรรมที่ปฏิบัติบ่อยครั้ง  ให้  3  คะแนน  (ดี) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้  2  คะแนน (พอใช้) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติน้อยครั้ง  ให้  1  คะแนน (ปรับปรุง) 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
    8 – 9  3    (ดี) 
  5 – 7  2    (พอใช้) 
  3  -  4  1    (ปรับปรุง) 
 
 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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10. บันทึกผลหลังสอน* 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
*หมายเหตุ : ดูแนวคำถามการบันทึกผลหลังสอนสำหรับครูในภาคผนวก ค 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

 
ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 

                   (..........................................................) 
           วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 



๑๗ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2  เร่ือง ห้องน่าเรียนอยู ่: หนูน้อยนักสำรวจ 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 10   เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

รหัสวิชา ส11101         รายวิชา สังคมศึกษา   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1      ภาคเรียนที่ 2           เวลา  50 นาที 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระที่ 5 ภูมิศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.1  เข้าใจลักษณะทางกายภาพของโลก และความสัมพันธ์ของสรรพสิ่งซึ่งมี

ผลต่อกัน ใช้แผนที่และเครื่องมือทางภูมิศาสตร์ ในการค้นหา วิเคราะห์ 
และสรุปข้อมูล ตลอดจนใช้ภูมิสารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ตัวชี้วัด ป.1/2        ระบุความสัมพันธ์ของตำแหน่ง ระยะ ทิศ มนุษย์ ของสิ่งต่าง ๆ 
  
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.2  เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ก่อให้เกิด

การสร้างสรรค์วิถีการดำเนินชีวิต มีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการจัด
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 ตัวชี้วัด ป.1/3        มีส่วนรว่มในการดูแลสิ่งแวดล้อมท่ีบ้านและห้องเรียน 
 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  

ห้องเรียนเป็นสถานที่ที่ใช้เรียนหนังสือร่วมกัน ทุกคนมีหน้าที่ร่วมกันดูแลห้องเรียนให้สะอาดและเป็น
ระเบียบ 

ห้องเรียนมีบริเวณต่างๆ ซึ่งมีวิธีดูแลให้สะอาดและเป็นระเบียบที่แตกต่างกัน 
 

3. สาระการเรียนรู้   
ห้องเรียนเป็นสถานที่ที่ใช้เรียนหนังสือร่วมกัน ทุกคนมีหน้าที่ร่วมกันดูแลห้องเรียนให้สะอาดและเป็น

ระเบียบ 
ห้องเรียนมีบริเวณต่างๆ ซึ่งมีวิธีดูแลให้สะอาดและเป็นระเบียบที่แตกต่างกัน เช่น กระดานดำต้องลบ

และใช้ผ้าชุบน้ำหมาดๆ เช็ดให้สะอาด 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้    

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกวิธีการทำให้บริเวณต่างๆสะอาดและเป็นระเบียบ 
           4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  - สำรวจบริเวณต่างๆในห้องเรียนของตนเอง 
            4.3 ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  

  - ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 
 



๑๘ 
 

5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA)   
ร่วมกับเพื่อนสำรวจบริเวณต่างๆในห้องเรียนและระบุวิธีการทำให้สะอาดและเป็นระเบียบด้วยความ

ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ (1.1,3.1,3.2,3.3,4.2) 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ระบุพฤติกรรมบ่งช้ี ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม ต้องการประเมินนักเรียน) 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
 (4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
  (4.1.1) ตั้งใจเรียน 
  (4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 
  (4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

 (6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
  (6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
   (6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
   (6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการทำงานให้แล้วเสร็จ  
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง ห้องน่าเรียนอยู่ : หนูน้อยนักสำรวจ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่    รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน (KSA)   
ร่วมกับเพื่อนสำรวจบริเวณ
ต่างๆในห้องเรียนและระบุ
วิธีการทำให้สะอาดและเป็น
ระเบียบด้วยความตระหนักว่า
เป็นหน้าที่ของทุกคนในการ
ดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็น
ระเบียบ  
ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกวิธีการทำให้บริเวณ
ต่างๆสะอาดและเป็นระเบียบ 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- สำรวจบริเวณต่างๆใน
ห้องเรียนของตนเอง 
 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  (5 นาที) 
1. ครูสนทนาพูดคุยกับนักเรียน ดังนี้  
- ห้องเรียนที่น่าอยู่ควรเป็นอย่างไร 
 
2. ในชั่วโมงนี้ครูจะให้นักเรียนทุกคนสวม
บทบาทเป็นหนูน้อยนักสำรวจ ด้วยการไป
สำรวจห้องเรียนของเรา  

 
1. นักเรียนตอบคำถาม ดังนี้  
- ห้องเรียนสะอาด มีมุมหนังสือ ห้องเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 
2. นักเรียนสำรวจห้องเรียนของตนเอง 

 
๑. สื่อ power 
point เรื่องห้อง
น่าเรียนอยู่ : หนู
น้อยนักสำรวจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ใบงานที่ 1 
เรื่อง หนูน้อย

นักสำรวจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้สมรรถนะ
สำคัญ 
2.ตรวจใบงาน
ตามรายการ
ประเมิน
จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 
๓. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
4. แบบประเมิน
งานกลุ่ม 
 

ขั้นสอน ( ๒5 นาที ) 
1. ครูร่วมสนทนากับนักเรียนว่าทำไมเราจึงต้อง
ทำห้องเรียนให้น่าอยู่ 
 
2. ครูให้นักเรียนแบ่งบริเวณต่างๆในห้อง
ออกเป็นส่วนๆ  
 
 
3. ครูแบ่งนักเรียนเป็นกลุ่มตามบริเวณต่างๆใน
ห้องเรียน โดยให้เดินไปสำรวจแต่ละส่วนของ
ห้องเรียนว่าควรจัดให้เป็นระเบียบสะอาด

 
1. เมื่อห้องเรียนของเราสะอาด สุขภาพของ
เราก็จะดีตามไปด้วย ของวางเป็นระเบียบ
เรียบร้อย หาง่ายหยิบใช้ง่าย สบายตา 
2. นักเรียนร่วมกันแบ่งบริเวณต่างๆ เช่น 
มุมหนังสือ กระดานดำหรือกระดานไวท์
บอร์ด โต๊ะเรียน มุมเก็บอุปกรณ์ทำความ
สะอาด มุมส่งการบ้าน ชั้นวางรองเท้า 
3. นักเรียนเดินสำรวจบริเวณต่างๆใน
ห้องเรียน (ตัวอย่างคำตอบ) 
- มุมหนังสือ  
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง ห้องน่าเรียนอยู่ : หนูน้อยนักสำรวจ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่    รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบใน
การปฏิบัติหน้าที่การงาน 

อย่างไร ให้เวลาในการสำรวจ 5 นาที เมื่อหมด
เวลาครูจะเป่านกหวีด 2 ครั้งทุกคนต้องกลับมา
นั่งที่ 
 
 
4. ครูให้นักเรียนบอกผลการสำรวจตามข้อ 3 
โดยให้ครูเขียนบนกระดาน ดังนี้ 
บริเวณท่ีสำรวจ และวิธีทำให้สะอาด 

 
 
 
 
 
 

- กระดานดำหรือกระดานไวท์บอร์ด  
- โต๊ะเรียน  
- มุมเก็บอุปกรณ์ทำความสะอาด  
- มุมส่งการบ้าน  
- ชั้นวางรองเท้า 
4. นักเรียนบอกผลการสำรวจตามข้อ 3 
(ตัวอย่างคำตอบ) 
- มุมหนังสือ, หยิบหนังสือออกมาปัดฝุ่น เอา
ผ้าเช็ดชั้นวางหนังสือให้สะอาด แล้วนำ
หนังสือเก็บเข้าชั้นให้เป็นระเบียบ 
- กระดานดำหรือกระดานไวท์บอร์ด, ฉีด
น้ำยาเช็ดกระดาน แล้วนำผ้าไปเช็ด 
- โต๊ะเรียน, จัดให้เป็นระเบียบ จัดให้ตรง
เส้นที่ครูกำหนด 
- มุมเก็บอุปกรณ์ทำความสะอาด, นำ
อุปกรณ์ออกมาจากมุม กวาด ถู ให้สะอาด 
แล้วนำไปเก็บให้เรียบร้อย 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง ห้องน่าเรียนอยู่ : หนูน้อยนักสำรวจ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่    รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ  

 
 
 
 
 
5. ครูให้นักเรียนร่วมกันพิจารณาผลการสำรวจ
และวิธีทำให้สะอาดตามที่กำหนดว่าเหมาะสม
หรือไม ่อย่างไร 

- มุมส่งการบ้าน, นำการบ้านมาวางข้างล่าง 
เช็ดชั้นวางให้สะอาด แล้วนำการบ้านไปวาง
ให้เป็นระเบียบ 
- ชั้นวางรองเท้า,จัดเรียงรองเท้าตามเลขที่ 
หรือทำเลขที่ติดไว้ที่ชั้นวางรองเท้า 
5. นักเรียนร่วมกันพิจารณาผลการสำรวจ
และวิธีทำให้สะอาดตามที่กำหนดว่า
เหมาะสมหรือไม่ อย่างไร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นปฏิบัติ (1๕ นาที) 
1. ครูให้นักเรียนทำใบงานที่ 1 เรื่อง หนูน้อย
นักสำรวจ 
คำชี้แจง ให้นักเรียนวาดภาพบริเวณท่ีตนเอง
เลือกและบอกวิธีการทำให้สะอาดเป็นระเบียบ 

 
1. นักเรียนตั้งใจฟังคำชี้แจงใบงานและ
สอบถามให้เข้าใจก่อนลงมือทำ 

ขั้นสรุป (5 นาที) 
1. ครูใช้คำถามให้นักเรียนร่วมกันสรุป ดังนี้  
 
- ห้องเรียนของเราจะน่าอยู่และเป็นระเบียบ
มากขึ้นต้องทำอย่างไร  
 

 
1. นักเรียนร่วมกันสรุป โดยการตอบคำถาม 
ดังนี้  
- ร่วมกันสำรวจห้องเรียนและวางแผนใน
การจัดระเบียบห้องเรียนของเรา 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2  เรื่อง ห้องน่าเรียนอยู่ : หนูน้อยนักสำรวจ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่    รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

- ทำไมเราต้องดูแลและจัดระเบียบห้องเรียน  
 
- ใครเป็นเจ้าของห้องเรียน 
- หน้าที่การดูแลห้องเรียนเป็นของใคร 
2. ครูตรวจผลงานหรือใบงานเพื่อสะท้อนผลแก่
นักเรียนเป็นรายบุคคลในชั่วโมงถัดไป 
3. ครูบันทึกผลการสังเกตคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามทีก่ำหนดไว้ และสะท้อนผลแก่
นักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อพัฒนานักเรียน 

- ห้องเรียนจะได้สะอาด น่าอยู่ น่าเรียน 
เพราะห้องเรียนสะอาด 
- ทุกคนเป็นเจ้าของร่วมกัน 
- สมาชิกทุกคนในห้องเรียน 
2. นักเรียนส่งใบงานที่ 1 เรื่อง หนูน้อยนัก
สำรวจ 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 -  สื่อ power point เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : หนูน้อยนักสำรวจ 
    
9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 1) ใบงานที่ 1 เรื่อง หนูน้อยนักสำรวจ 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกวิธีการทำให้บริเวณต่างๆสะอาด
และเป็นระเบียบ 

- ตรวจผลงานจาก 
ใบงานที่ 1 เรื่อง หนู
น้อยนักสำรวจ 
 
- ตรวจผลงานจาก 
แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 

- ใบงานที่ 1 เรื่อง หนู
น้อยนักสำรวจ 
 
 
- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 
 

๓  คะแนน 
๒  คะแนน 
๑  คะแนน 
 
๓  คะแนน 
๒  คะแนน 
๑  คะแนน 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- สำรวจบริเวณต่างๆในห้องเรียนของ
ตนเอง 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนใน
การดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็น
ระเบียบ 
สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
(KSA)   

- ร่วมกับเพื่อนสำรวจบริเวณต่างๆใน
ห้องเรียนและระบุวิธีการทำให้สะอาด
และเป็นระเบียบด้วยความตระหนักว่า
เป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแล
ห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ  

- ตรวจจากใบงานที่ 1 
เรื่อง หนูน้อยนัก
สำรวจ 
 
- ตรวจผลงานจาก 
แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 

- ใบงานที่ 1 เรื่อง หนู
น้อยนักสำรวจ 
 
 
- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 

๓  คะแนน 
๒  คะแนน 
๑  คะแนน 
 
๓  คะแนน 
๒  คะแนน 
๑  คะแนน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน 
และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียร
พยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 

- สังเกตพฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์โดยครู 
 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
ตามตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยครู 
 

ผ่าน / ไม่ผ่าน 
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สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ทำงานให้แล้วเสร็จ  

 
 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ ประเด็น 

การประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน 

3 คะแนน ๒ คะแนน ๑ คะแนน 
ด้านความรู้ ความเข้าใจ 
(K) 
- บอกวิธีการทำให้บริเวณ
ต่างๆสะอาดและเป็นระเบียบ 

 
 
วาดภาพบริเวณท่ีตนเองเลือก 

 
 

วาดภาพบริเวณ
ที่ตนเองเลือกได้
อย่างชัดเจน
และถูกต้อง
ครบถ้วน 

 
 

วาดภาพ
บริเวณท่ี
ตนเองเลือกได้
ถูกต้อง 

 
 

วาดภาพ
บริเวณท่ี
ตนเองเลือกได้
พอเข้าใจ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
(P) 
- สำรวจบริเวณต่างๆใน
ห้องเรียนของตนเอง 

 
 
วาดภาพบริเวณท่ีตนเองเลือก 

 
 

วาดภาพบริเวณ
ที่ตนเองเลือกได้

อย่างชัดเจน
และถูกต้อง
ครบถ้วน 

 
 

วาดภาพ
บริเวณท่ี

ตนเองเลือกได้
ถูกต้อง 

 
 

วาดภาพ
บริเวณท่ี

ตนเองเลือกได้
พอเข้าใจ 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็นระเบียบ 

 
 
วาดภาพบริเวณท่ีตนเองเลือก 

 
 

วาดภาพบริเวณ
ที่ตนเองเลือกได้
อย่างชัดเจน
และถูกต้อง
ครบถ้วน 

 
 

วาดภาพ
บริเวณท่ี
ตนเองเลือกได้
ถูกต้อง 

 
 

วาดภาพ
บริเวณท่ี
ตนเองเลือกได้
พอเข้าใจ 

 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สมรรถนะสำคัญ 
 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

๑.๑ พูดหรือเขียนคำสั้นๆ
เพ่ือถ่ายทอดความคิดจาก
ประสบการณ์ของตนเอง 
เพ่ือให้ผู้อื่นเข้าใจ พูด 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นจาก
ประสบการณ์ของตนเอง  

บอกบริเวณที่เลือก
ทำความสะอาด 

16 – 18 คะแนน 12 – 15 คะแนน 7  -  11 คะแนน 

1.3 ใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 
(การสัมผัส การมองเห็น การ
ได้ยิน การรับกลิ่น การชิม
รส) ในการรับสารจาก
แหล่งข้อมูลใกล้ตัว 

สำรวจปัญหา 16 – 18 คะแนน 12 – 15 คะแนน 7  -  11 คะแนน 

3.1 ระบุปัญหาจาก
สถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับ
ตนเอง 

ระบุปัญหาที่พบ 16 – 18 คะแนน 12 – 15 คะแนน 7  -  11 คะแนน 

3.2 กำหนดข้อมูลของ
ปัญหา 

กำหนดปัญหาที่
ต้องการแก้ไข 

16 – 18 คะแนน 12 – 15 คะแนน 7  -  11 คะแนน 

3.3 ลงมือมือแก้ปัญหาตาม 
แผนที่ออกแบบไว้ 
 

เสนอแนวทาง
แก้ปัญหา 

16 – 18 คะแนน 12 – 15 คะแนน 7  -  11 คะแนน 

4.2 สอบถามข้อมูลข่าวสาร
หรือความรู้เกี่ยวกับเรื่องที่
กำหนด 

สอบถามครู
เกี่ยวกับปัญหา 

16 – 18 คะแนน 12 – 15 คะแนน 7  -  11 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

4. ใฝ่เรียนรู ้ 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1.1 ตั้งใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
4.1.3 สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

  

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
6.1.1 เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
6.1.2 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินการทำงานกลุ่ม 

พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

3 2 1 

1. บริเวณท่ีเลือกทำความสะอาด    

2. ร่วมกันสำรวจปัญหา    

3. ร่วมกันระบุปัญหาที่พบ    

4. ร่วมกันกำหนดปัญหาที่ต้องการแก้ไข    

5. ร่วมกันเสนอแนวทางแก้ปัญหา    

6. สอบถามครูเก่ียวกับปัญหาที่ต้องการแก้ไข    

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

พฤติกรรมที่ปฏิบัติบ่อยครั้ง  ให้  3  คะแนน  (ดี) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้  2  คะแนน (พอใช้) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติน้อยครั้ง  ให้  1  คะแนน (ปรับปรุง) 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
    16 – 18  3    (ดี) 
  12 – 15  2    (พอใช้) 
   7  -  11  1    (ปรับปรุง) 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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10. บันทึกผลหลังสอน* 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
*หมายเหตุ : ดูแนวคำถามการบันทึกผลหลังสอนสำหรับครูในภาคผนวก ค 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

 
ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 

                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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คำชี้แจง  วาดภาพบริเวณที่ตนเองเลือกและบอกวิธีการทำให้สะอาดเป็น 
      ระเบียบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 

 

 

 
 
 

ใบงานที่ 1 เร่ือง หนูน้อยนักสำรวจ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 10  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู ่

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2  เร่ือง ห้องน่าเรียนอยู่ : หนูน้อยนักสำรวจ 
รายวิชา สังคมศึกษา  รหัสวิชา ส11101  ภาคเรียนที่ 2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 

ชื่อ…………………………………………..นามสกุล………………….……………..ชั้น ป.1/………เลขที่……… 
** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

บริเวณที่ฉันเลือกทำความสะอาด คือ…………….…………………………………………………………….. 

วิธีทำความสะอาด คือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 
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คำชี้แจง  วาดภาพบริเวณที่ตนเองเลือกและบอกวิธีการทำให้สะอาดเป็น 
      ระเบียบ 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

เฉลยใบงานที่ 1 เร่ือง หนูน้อยนักสำรวจ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 10  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2  เร่ือง ห้องน่าเรียนอยู่ : หนูน้อยนักสำรวจ 
รายวิชา สังคมศึกษา  รหัสวิชา ส11101  ภาคเรียนที่ 2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 

บริเวณที่ฉันเลือกทำความสะอาด คือ…………….…………………………………………………………….. 

วิธีทำความสะอาด คือ 

 

 

 

 

 

 

 

 

กระดานดำหรือกระดานไวท์บอร์ด  
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………… 

1. ลบกระดานให้สะอาด  
2. ใช้ผ้าชุบน้ำบิดให้หมาด 
3. เช็ดกระดานให้สะอาด 
 



๓๑ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3  เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 10   เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

รหัสวิชา ส11101         รายวิชา สังคมศึกษา   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1      ภาคเรียนที่ 2           เวลา  50 นาที 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระที่ 5 ภูมิศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.2  เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ก่อให้เกิด

การสร้างสรรค์วิถีการดำเนินชีวิต มีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการจัด
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 ตัวชี้วัด ป.1/3        มีส่วนรว่มในการดูแลสิ่งแวดล้อมท่ีบ้านและห้องเรียน 
 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  

ขั้นตอนการทำความสะอาดห้องเรียนควรเรียงลำดับการทำงานว่าสิ่งใดควรทำก่อนเป็นลำดับที่ 1 
และสิ่งใดควรทำเป็นลำดับสุดท้าย และกำหนดผู้รับผิดชอบทำงานอุปกรณ์ที่ใช้และผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา
เพ่ือความสะดวกและรวดเร็วในการทำงานกลุ่มและในทุกข้ันตอนทุกคนต้องใจทำออกมาให้ดีที่สุดเพื่อให้งาน
สำเร็จตามเป้าหมาย 

 
3. สาระการเรียนรู้   
 การทำความสะอาดห้องเรียนให้สะอาดและเป็นระเบียบให้ใช้งานมุมต่างได้เป็นอย่างดี นักเรียนต้อง
ช่วยกันทำอย่างตั้งใจ ดังนี้ 

1. กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดระบุชื่อผู้รับผิดชอบการทำงานแต่ละขั้น ให้แต่ละคนมีปริมาณ
งานมากน้อยพอๆกัน โดยเรียงลำดับการทำงานว่าสิ่งใดควรทำก่อนเป็นลำดับที่ 1 และสิ่งใดควรทำเป็นลำดับ
สุดท้าย 

2. กำหนดอุปกรณ์ที่ต้องใช้ร่วมกันหาอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน กำหนดผู้รับผิดชอบทำงานอุปกรณ์ที่ใช้
และผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้    

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 
           4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  - กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
            4.3 ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  

 - ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 

 



๓๒ 
 

 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA)   

ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ด้วยความตระหนักว่าเป็นหน้าที่

ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ (1.1,4.3) 

 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ระบุพฤติกรรมบ่งช้ี ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม ต้องการประเมินนักเรียน) 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
 (4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
  (4.1.1) ตั้งใจเรียน 
  (4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 
  (4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

 (6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
  (6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
   (6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
   (6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการทำงานให้แล้วเสร็จ  
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  3  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน (KSA)   
ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอน
การทำความสะอาดห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ด้วยความ
ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุก
คนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ  
ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  (5 นาที) 
1. ครูสอบถามนักเรียนว่าก่อนที่เราจะจัด
ห้องเรียนน่าอยู่ตามแผนผังที่นักเรียนเขียนกัน
ไว้ ได้นำแผนผังที่ตนเองเขียนไปให้ครูประจำ
ชั้นดูกันหรือยัง  
- ก่อนจะจัดห้องเรียนหรือเคลื่อนย้ายสิ่งของ
ต้องทำอย่างไรก่อน  
- แล้วขออนุญาตหรือยัง  
- ถ้านักเรียนอยากย้ายโต๊ะครู นักเรียน
สามารถทำได้เลยไหม เพราะอะไร  
 
- ครูประจำชั้นให้คำแนะนำว่าอย่างไรบ้าง  

 
1. ให้ครดููแล้วค่ะ/ให้ครูดูแล้วครับ 
 
 
 
- ขออนุญาตครูประจำชั้นและขอคำแนะนำ 
 
- ขออนุญาตแล้ว 
- ไม่ได้ เพราะของที่เราจะเคลื่อนย้ายเป็นของ
ครูประจำชั้น เราต้องมีมารยาทที่ดีไม่หยิบจับ
หรือเคลื่อนย้ายสิ่งของโดยไม่ได้รับอนุญาต 
- ครูไม่อนุญาตให้เคลื่อนย้ายโต๊ะของครู
เนื่องจาก ครูจะมองเห็นนักเรียนได้ไม่ทั่วถึง 
ถังขยะควรจะนำไปไว้ด้านนอกห้องเรียนดีกว่า
ไหม ห้องจะได้ไม่คับแคบ 

 
๑. สื่อ power 
point เรื่อง
ห้องเรียนน่าอยู่ : 
นักวางแผนตัว
น้อย 
2. ตารางการ
ทำงาน 
3. บัตรข้อความ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ใบงานที่ 2 

เรื่องนัก
วางแผนตัว

น้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้สมรรถนะ
สำคัญ 
2.ตรวจใบงาน
ตามรายการ
ประเมิน
จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 
๓. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
4. ประเมินงาน
กลุ่ม 
 
 

ขั้นสอน ( ๒5 นาที ) 
1. ครูให้นักเรียนร่วมกันบอกว่าต้องการจัด
ห้องเรียนอย่างไรให้เป็นระเบียบเรียบร้อย 
(ครูจดบันทึกไว้เพ่ือนำไปวางแผนการทำงาน) 

 
 1. นักเรียนร่วมกันบอกการจัดห้องเรียนให้
เป็นระเบียบเรียบร้อย เช่น ย้ายโต๊ะวาง
หนังสือหรือโต๊ะวางการบ้านไปไว้บริเวณใด
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  3  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบใน
การปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 

 
 
2. ครูและนักเรียนประชุมร่วมกันวางแผนการ
ทำงานของทุกคนในห้อง แต่ละแผนกควรจะมี
กี่คน โดยให้นักเรียนยกมือบอกครู  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ของห้องเรียน  จัดมุมถังขยะ ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืน 
ทำความสะอาดกระดานไวท์บอร์ด  
2. นักเรียนประชุมร่วมกันวางแผนการทำงาน 
แต่ละแผนกควรจะมีกี่คน และยกมือบอกครู 
ได้ข้อสรุป ดังนี้ (ตัวอย่างการแบ่งกลุ่ม) 
กลุ่มท่ี 1 จัดมุมหนังสือ 4 คน  
กลุ่มท่ี 2 จัดมุมถังขยะ ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืน ต้อง
มี 4 คน  
กลุ่มท่ี 3 กวาดพื้น 4 คน ถูพ้ืน  4 คน 
กลุ่มท่ี 4 ทำความสะอาดกระดานไวท์บอร์ด  
2 คน 
กลุ่มท่ี 5 จัดโต๊ะเรียน 4 คน 
กลุ่มท่ี 6 ชั้นวางรองเท้า 2 คน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  3  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 

3. ครูให้นักเรียนร่วมกันวางแผนการทำงาน
เป็นลำดับขั้นตอน ดังนี้ 
- ครูมตีารางการทำงานมาแขวนให้นักเรียน 

 
 
 
 

- ให้นักเรียนช่วยกันนำบัตรข้อความลำดับ
การทำงานไปติด 
- ให้นักเรียนนำบัตรข้อความอุปกรณ์ไปติด 
- ให้นักเรียนพิจารณาว่าแบ่งงานอย่างไร แล้ว
นำบัตรชื่อไปติด 
4. ครูสอบถามนักเรียน ดังนี้ 
- ทำไมเราต้องทำห้องเรียนให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อยและสะอาด 
- ใครเป็นเจ้าของห้องเรียน 
- หน้าที่การดูแลห้องเรียนเป็นของใคร 
 
 

3. นักเรียนร่วมกันวางแผนการทำงาน 
 
 

- นักเรียนติดบัตรข้อความลำดับการทำงาน 
 
- นักเรียนนำบัตรภาพอุปกรณ์ไปติด 
- นักเรียนแบ่งงาน แล้วนำบัตรชื่อไปติด 
 
4. นักเรียนตอบคำถาม ดังนี้ 
- เพราะห้องเรียนจะได้น่าอยู่ น่าเรียน 
 
- ทุกคนเป็นเจ้าของร่วมกัน 
- สมาชิกทุกคนในห้องเรียน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  3  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ขั้นปฏิบัติ (1๕ นาที) 
1. ครูให้นักเรียนทำใบงานที่ 2 เรื่องนัก
วางแผนตัวน้อย 
คำชี้แจง ให้นักเรียนร่วมกันวางแผนการ
ทำงานในบริเวณท่ีได้รับมอบหมาย ลำดับการ
ทำงาน ผู้รับผิดชอบทำงาน อุปกรณ์ และ
ผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา ดังนี้ 
(ตัวอย่างการแบ่งกลุ่ม) 
กลุ่มท่ี 1 จัดมุมหนังสือ 4 คน  
กลุ่มท่ี 2 จัดมุมถังขยะ ไม้กวาด ไม้ถูพ้ืน ต้อง
มี 4 คน  
กลุ่มท่ี 3 กวาดพื้น 4 คน ถูพ้ืน  4 คน 
กลุ่มท่ี 4 ทำความสะอาดกระดานไวท์บอร์ด  
2 คน 
กลุ่มท่ี 5 จัดโต๊ะเรียน 4 คน 
กลุ่มท่ี 6 ชั้นวางรองเท้า 2 คน 
2. ครูให้นักเรียนนำใบงานนี้ไปปรึกษาครู
ประจำชั้นถึงอุปกรณ์ที่จะนำมาทำความ
สะอาด เพ่ือให้ครูประจำชั้นให้คำแนะนำ หรือ

 
1. นักเรียนตั้งใจฟังคำชี้แจงใบงานและ
สอบถามให้เข้าใจก่อนลงมือทำ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. นักเรียนนำใบงานนี้ไปปรึกษาครูประจำชั้น
ถึงอุปกรณ์ท่ีจะนำมาทำความสะอาด  
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  3  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

จัดเตรียมอุปกรณ์ท่ีนักเรียนไม่สามารถนำมา
ได้ (ครูสังคมศึกษา ปรึกษากับครุประจำชันให้
รับรู้กิจกรรมและให้คำแนะนำนักเรียนด้วย) 
ขั้นสรุป (5 นาที) 
1. ครสูรุปว่าการทำงานต้องมีการวางแผนทุก
ครั้งเพ่ือให้งานเสร็จและสำเร็จตามเป้าหมาย 
2. ในชั่วโมงหน้าให้นักเรียนนำอุปกรณ์ทำ
ความสะอาดมาด้วย 
3. ครูตรวจผลงานหรือใบงานเพื่อสะท้อนผล
แก่นักเรียนเป็นรายบุคคลในชั่วโมงถัดไป 
4. ครูบันทึกผลการสังเกตคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามทีก่ำหนดไว้ และสะท้อนผลแก่
นักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อพัฒนานักเรียน 

 
1. นักเรียนใจฟังเพ่ือนำไปปฏิบัติ 
 
2. นักเรียนนำอุปกรณ์ทำควาสะอาดมาพร้อม
กันในชั่วโมงหน้า 
3. นักเรียนส่งใบงานที่ 3 เรื่องนักวางแผนตัว
น้อย  
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 -  สื่อ power point เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
    
9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 1) ใบงานที่ 2 เรื่องนักวางแผนตัวน้อย 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกขั้นตอนการทำความสะอาด
ห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 

- ตรวจผลงานจาก 
ใบงานที่ 2 เรื่องนัก
วางแผนตัวน้อย 
 
- ตรวจผลงานจาก 
แบบประเมินการทำงาน
กลุ่ม 

- ใบงานที่ 2 เรื่องนัก
วางแผนตัวน้อย 
 
 
- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 
 

๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาด
ห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนใน
การดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็น
ระเบียบ 
สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
(KSA)   

ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอนการทำ

ความสะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้

ด้วยความตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ

ทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาด

เป็นระเบียบ 

- ตรวจผลงานจากใบงาน
ที่ 2 เรื่องนักวางแผนตัว
น้อย 
 
- ตรวจผลงานจาก 
แบบประเมินการทำงาน
กลุ่ม 

- ใบงานที่ 2 เรื่องนัก
วางแผนตัวน้อย 
 
 
- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 

๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน 
และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียร
พยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 

- สังเกตพฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์โดยครู 
 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
ตามตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยครู 
 

ผ่าน / ไม่ผ่าน 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ทำงานให้แล้วเสร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 
3 คะแนน ๒ คะแนน ๑ คะแนน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ 
(K) 
- บอกขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 

 
 
ร่วมกันวางแผนการทำงานใน
บริเวณท่ีได้รับมอบหมาย  

 
 

ร่วมกันวาง
แผนการทำงาน
ในบริเวณท่ี
ได้รับมอบหมาย 
ได้อย่างชัดเจน
ใช้และถูกต้อง 

 
 

ร่วมกันวาง
แผนการ
ทำงานใน
บริเวณท่ีได้รับ
มอบหมายได้
ถูกต้อง 

 
 

ร่วมกันวาง
แผนการ
ทำงานใน
บริเวณท่ีได้รับ
มอบหมาย 
อุปกรณ์ได้พอ
เข้าใจ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
(P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำ
ความสะอาดห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ 

 
 
ลำดับการทำงาน ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน อุปกรณ์ และ
ผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา 

 
 

ลำดับการ
ทำงาน 
ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน อุปกรณ์ 
และ
ผู้รับผิดชอบนำ
อุปกรณ์มาได้
ชัดเจนและ
ถูกต้อง 

 
 

ลำดับการ
ทำงาน 
ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน 
อุปกรณ์ และ
ผู้รับผิดชอบ
นำอุปกรณ์มา
ไดถู้กต้อง 

 
 
ลำดับการ
ทำงาน 
ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน 
อุปกรณ์ และ
ผู้รับผิดชอบนำ
อุปกรณ์มาได้
พอเข้าใจ 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 
 

 
 
ช่วยกันดูแลห้องเรียนให้สะอาด
เป็นระเบียบ 

 
 
- ให้ความ
ร่วมมือในการ
ดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็น
ระเบียบดี 

 
 
- ให้ความ
ร่วมมือในการ
ดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็น
ระเบียบเป็น
บางครั้ง 

 
 
- ให้ความ
ร่วมมือในการ
ดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็น
ระเบียบพอใช้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สมรรถนะสำคัญ 
 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

๑.๑ พูดหรือเขียนคำสั้นๆ
เพ่ือถ่ายทอดความคิดจาก
ประสบการณ์ของตนเอง 
เพ่ือให้ผู้อื่นเข้าใจ พูด 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นจาก
ประสบการณ์ของตนเอง  

กำหนดขั้นตอน
การทำความ
สะอาดห้อง 

13 – 15 คะแนน 8 – 12 คะแนน 5  -  7 คะแนน 

4.3 รู้บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองและปฏิบัติงานตามที่
ตนเองได้รับมอบหมาย
บรรลุผลสำเร็จตามข้อตกลง 
สามารถแสดงความคิดเห็น
ของตนเองจากประสบการณ์ 
และใช้ทรัพยากรอย่าง
ถูกต้องจัดเก็บและดูแลรักษา
สิ่งของเครื่องใช้ส่วนตัวได้
ตามคำชี้นำ 

- ผู้รับผิดชอบงาน 
- อุปกรณ์ท่ีใช้ 
- ผู้รับผิดชอบนำ
อุปกรณ์มา 

13 – 15 คะแนน 8 – 12 คะแนน 5  -  7 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

4. ใฝ่เรียนรู ้ 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1.1 ตั้งใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
4.1.3 สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

  

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
6.1.1 เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
6.1.2 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินการทำงานกลุ่ม 

พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

3 2 1 

1. กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้อง    

2. รับผิดชอบงาน    

3. อุปกรณ์ท่ีใช้    

4. ผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา    

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

พฤติกรรมที่ปฏิบัติบ่อยครั้ง  ให้  3  คะแนน  (ดี) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้  2  คะแนน (พอใช้) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติน้อยครั้ง  ให้  1  คะแนน (ปรับปรุง) 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
    13 – 15  3    (ดี) 
    8 – 12  2    (พอใช้) 
    5  -  7  1    (ปรับปรุง) 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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10. บันทึกผลหลังสอน* 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
*หมายเหตุ : ดูแนวคำถามการบันทึกผลหลังสอนสำหรับครูในภาคผนวก ค 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

 
ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 

                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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คำชี้แจง : ใหน้ักเรียนร่วมกันวางแผนการทำงานในบริเวณที่ได้รับมอบหมาย  
ลำดับการทำงาน ผู้รับผิดชอบ

ทำงาน 
อุปกรณ์ ผู้รับผิดชอบนำ

อุปกรณ์มา 
1. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

2. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

3. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

4. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

5. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 
 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

ใบงานที่ 2 เร่ือง นักวางแผนตัวน้อย 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 10  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3  เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
รายวิชา สังคมศึกษา  รหัสวิชา ส11101  ภาคเรียนที่ 2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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ลำดับการทำงาน ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน 

อุปกรณ์ ผู้รับผิดชอบนำ
อุปกรณ์มา 

6. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

7. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

8. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

 
รายชื่อสมาชิกกลุ่มที ่………….. 

 

บริเวณท่ีเลือก คอื ……………………………………………………………. 
 

1.ชื่อ………………….…….………………นามสกุล………………………………………...…เลขที่……… 

2.ชื่อ……………….………….……………นามสกุล………………………………………...…เลขที…่…… 

3.ชื่อ………………….………….…………นามสกุล………………………………………...…เลขที…่…… 

4.ชื่อ…………………….…….……………นามสกุล………………………………………...…เลขที…่…… 

5.ชื่อ……………………………..…………นามสกุล………………………………………...…เลขที…่…… 

6.ชื่อ…………………………….….………นามสกุล………………………………………...…เลขที…่…… 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1/………… 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คำชี้แจง : ใหน้ักเรียนร่วมกันวางแผนการทำงานในบริเวณที่ได้รับมอบหมาย  
ลำดับการทำงาน ผู้รับผิดชอบ

ทำงาน 
อุปกรณ์ ผู้รับผิดชอบนำ

อุปกรณ์มา 
1. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

2. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

3. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

4. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

5. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 
 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

เฉลยใบงานที่ 2 เร่ือง นักวางแผนตัวน้อย 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 10  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3  เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
รายวิชา สังคมศึกษา  รหัสวิชา ส11101  ภาคเรียนที่ 2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

หยิบหนังสือวางที่พื้น 

เช็ดชั้นวางหนังสือให้สะอาด 

ปัดฝุ่น 

จัดเรียงหนังสือ 

กวาดพ้ืน 

หน,ู เจมส์ 

แนน 

แนน 

น้ำ,หนู 

น้ำ 

- 

ผ้าเช็ดโต๊ะ 

ไม้ปัดขนไก ่

ไม้กวาด 

- 

- 

หนู 

แนน 

- 

น้ำ 
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ลำดับการทำงาน ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน 

อุปกรณ์ ผู้รับผิดชอบนำ
อุปกรณ์มา 

6. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

7. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

8. ……………………………………………………..…..…. 
……………………………………………………………….…… 
………………………………………………………………..…… 
…………………………………………………………............. 
…………………………………………………………............. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

………………………….... 
…………………..……….. 
…………………………….. 
…………………………….. 
…………………………….. 

……………………….... 
…………………..…….. 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(พิจารณาตามคำตอบของนักเรียน โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของครูผู้สอน) 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

ถูพื้น 

ตรวจสอบความ
เรียบร้อยของงาน 

เก็บอุปกรณ์ 

เจมส์ 

ทุกคน 

ทุกคน 

ไม้ถูพ้ืน 

ผ้าเช็ดโต๊ะ  

ไมป้ัดขนไก่  

ไม้กวาด ไม้ถูพื้น 

- 

เจมส์ 

- 

ทุกคน 
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คำชี้แจง  ให้ครูนำตารางนี้ไปขยายใส่ฟิวเจอร์บอร์ดเพื่อให้นักเรียนนำบัตร 
     ข้อความมาติดเพื่อเรียงลำดับการวางแผนการทำงาน 

 

ลำดับการทำงาน ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน 

อุปกรณ์ ผู้รับผิดชอบนำ
อุปกรณ์มา 

1. 
 

   

2. 
 

   

3. 
 

   

4. 
 

   

5. 
 

   

6. 
 

   

7. 
 

   

8. 
 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สื่อสำหรับครู เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 10  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3  เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
รายวิชา สังคมศึกษา  รหัสวิชา ส11101  ภาคเรียนที่ 2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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ลำดับการทำงาน ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน 

อุปกรณ์ ผู้รับผิดชอบ
นำอุปกรณ์มา 

1. หยิบหนังสือวางที่พื้น 
 

   

2. เช็ดชั้นวางหนังสือให้สะอาด 
 

   

3. ปัดฝุ่น 
 

   

4. จัดเรียงหนังสือ 
 

   

5. กวาดพื้น 
 

   

6. ถูพื้น 
 

   

7. ตรวจสอบความเรียบร้อยของงาน 
 

   

8. เก็บอุปกรณ์ 
 

   

เฉลยสื่อสำหรับครู เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 10  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3  เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : นักวางแผนตัวน้อย 
รายวิชา สังคมศึกษา  รหัสวิชา ส11101  ภาคเรียนที่ 2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คำชี้แจง ให้ครูตัดข้อความบัตรเพื่อแจกให้นักเรียนร่วมกันวางแผนการทำงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หยิบหนังสือวางที่พื้น 

เช็ดชั้นวางหนังสือให้สะอาด 

ปัดฝุ่น จัดเรียงหนังสือ 

กวาดพื้น ถูพื้น 

ตรวจสอบความเรียบร้อยของงาน 

เก็บอุปกรณ์ 
** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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ผ้าเช็ดโต๊ะ ไม้ปัดขนไก ่

ไม้กวาด ไม้ถูพื้น 

ผ้าเช็ดโต๊ะ ไม้ปัดขนไก ่

ไม้กวาด ไม้ถูพื้น 

ทุกคน ทุกคน 

ทุกคน 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 



๕๓ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4  เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : นัดหมายเพื่อตรวจสอบ 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 10   เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

รหัสวิชา ส11101         รายวิชา สังคมศึกษา   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1      ภาคเรียนที่ 2           เวลา  50 นาที 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 5 ภูมิศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.2  เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ก่อให้เกิด

การสร้างสรรค์วิถีการดำเนินชีวิต มีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการจัด
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 ตัวชี้วัด ป.1/3        มีส่วนรว่มในการดูแลสิ่งแวดล้อมท่ีบ้านและห้องเรียน 
 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  

ขั้นตอนการทำความสะอาดห้องเรียนควรเรียงลำดับการทำงานว่าสิ่งใดควรทำก่อนเป็นลำดับที่ 1  
และสิ่งใดควรทำเป็นลำดับสุดท้าย และกำหนดผู้รับผิดชอบทำงานอุปกรณ์ที่ใช้และผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา
เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการทำงานกลุ่มและในทุกขั้นตอนทุกคนต้องใจทำออกมาให้ดีที่สุดเพื่อให้งาน
สำเร็จตามเป้าหมาย 

 
3. สาระการเรียนรู้   
 การทำความสะอาดห้องเรียนให้สะอาดและเป็นระเบียบให้ใช้งานมุมต่างได้เป็นอย่างดี นักเรียนต้อง
ช่วยกันทำอย่างตั้งใจ ดังนี้ 

1. กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดระบุชื่อผู้รับผิดชอบการทำงานแต่ละขั้น ให้แต่ละคนมีปริมาณ
งานมากน้อยพอๆกัน โดยเรียงลำดับการทำงานว่าสิ่งใดควรทำก่อนเป็นลำดับที่ 1 และสิ่งใดควรทำเป็นลำดับ
สุดท้าย 

2. กำหนดอุปกรณ์ที่ต้องใช้ร่วมกันหาอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน กำหนดผู้รับผิดชอบทำงานอุปกรณ์ที่ใช้
และผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้    

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 
           4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  - กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
            4.3 ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  

 - ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 
 



๕๔ 
 

5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA)   
ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ด้วยความตระหนักว่าเป็นหน้าที่

ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ (1.1,4.3) 

 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ระบุพฤติกรรมบ่งช้ี ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม ต้องการประเมินนักเรียน) 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
 (4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
  (4.1.1) ตั้งใจเรียน 
  (4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 
  (4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

 (6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
  (6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
   (6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
   (6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการทำงานให้แล้วเสร็จ  
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  4  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : นัดหมายเพื่อตรวจสอบ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน (KSA)   
ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอน
การทำความสะอาดห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ด้วยความ
ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุก
คนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ  
ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  (5 นาที) 
1. ครูสอบถามนักเรียนว่าได้ไปปรึกษาครู
ประจำชั้นมาหรือยังเก่ียวกับอุปกรณ์ท่ีต้องใช้
ในการทำความสะอาด 
- ครอูนุญาตให้ทำอะไร/ไม่ให้ทำอะไร 
 
 
 
2. ครูทบทวนว่าชั่วโมงท่ีแล้วนักเรียนแต่ละ
กลุ่มได้วางแผนการทำงานและกำหนด
อุปกรณ์กันไปแล้ว วันนี้ครูจะเรียกมาตรวจที
ละกลุ่ม เพ่ือที่จะได้แนะนำให้นักเรียน
วางแผนได้อย่างดี 

 
1. ปรึกษามาแล้วค่ะ/ปรึกษามาแล้วครับ 
 
 
- ครูอนุญาตให้ทำความสะอาดและจัด
ระเบียบห้องเรียนได้ แต่ไม่ให้นำสิ่งของใดๆ
ออกจากห้องเรียนเพราะเป็นของจำเป็นต้อง
ใช้ 
2. นักเรียนเตรียมตัวนำแผนการทำงานมาส่ง
ครูทีละกลุ่ม 
 
 

 
๑. สื่อ power 
point เรื่อง
ห้องเรียนน่าอยู่ : 
นัดหมายเพื่อ
ตรวจสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้สมรรถนะ
สำคัญ 
2.ตรวจใบงาน
ตามรายการ
ประเมิน
จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 
๓. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
4. แบบประเมิน
งานกลุ่ม 
 
 

ขั้นสอน+ขั้นปฏิบัติ ( 35 นาที ) 
1. ครูเรียกนักเรียนมาตรวจแผนการทำงาน
และให้คำแนะนำทีละกลุ่ม ว่าควรจะวางแผน
อย่างไร ดังนี้ 

 
 1. นักเรียนกลุ่มที่ 1 นำแผนการทำงานมา
ให้คุณครูตรวจและรับคำแนะนำเพื่อไป
ปรับปรุง  
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  4  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : นัดหมายเพื่อตรวจสอบ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ 
 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบใน
การปฏิบัติหน้าที่การงาน 

- แบ่งงานให้ทุกคนทำงานมากพอๆกัน เช่น 
แนนทำงานน้อยเกินไปต้องไปช่วยน้ำยก
หนังสือ 
- แบ่งหน้าที่กันในการนำอุปกรณ์ที่ตนเองคิด
ว่าสามารถนำมาได้ (เพ่ือเป็นการฝึกความ
รับผิดชอบของนักเรียน) 
- ถ้ามีอุปกรณ์ชิ้นไหนที่เราไม่มีหรือไม่สามารถ
นำมาได้ห้ามรับปาก  
- มีอุปกรณ์อะไรบ้างที่อยากให้ครูช่วยเตรียม
ให้  
2. ครูตรวจแผนงานให้คำแนะนำและแก้ไข
แผนการทำงานร่วมกับนักเรียนไปจนครบทั้ง 
6 กลุ่ม 
3. ครูแจ้งนักเรียนว่าระหว่างรอพบครูหรือพบ
ครูแล้ว ให้นักเรียนประชุมกลุ่มอีกครั้งว่าใคร
จะนำอุปกรณ์ใดมา 

 
 
 
 
 
 
- ไม้กวาด ที่ตักขยะ ไม้ถูพ้ืน กระป๋องใส่น้ำ 
น้ำยาถูพ้ืน 
 
 
2. นักเรียนกลุ่มที่ 6 ได้รับการตรวจแผนงาน
และได้รับคำแนะนำจากครูเสร็จเรียบร้อย 
 
3. นักเรียนประชุมกลุ่มอีกครั้งว่าใครจะนำ
อุปกรณ์ใดมา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ขั้นสรุป (5 นาที) 

1. ครูพูดคุยกับนักเรียนว่าเราวางแผนกัน
เรียบร้อยแล้วชั่วโมงหน้าเราจะลงมือปฏิบัติ

 
1. นักเรียนตั้งใจฟังเพ่ือนำไปปฏิบัติ และตอบ
คำถาม ดังนี้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  4  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : นัดหมายเพื่อตรวจสอบ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 

จริง ให้ทุกคนนำอุปกรณ์มาให้พร้อมเพ่ือทำ
ห้องเรียนของเราให้เป็นห้องเรียนที่น่าอยู่กัน 
และสอบถามนักเรียนว่า 
- ทำไมเราต้องทำห้องเรียนให้เป็นระเบียบ
เรียบร้อยและสะอาด 
- ใครเป็นเจ้าของห้องเรียน 
- หน้าที่การดูแลห้องเรียนเป็นของใคร 
2. ครูบันทึกผลการสังเกตคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามทีก่ำหนดไว้ และสะท้อนผลแก่
นักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อพัฒนานักเรียน 
 

 
 
 
- เพราะห้องเรียนจะได้น่าอยู่ น่าเรียน 
 
- ทุกคนเป็นเจ้าของร่วมกัน 
- สมาชิกทุกคนในห้องเรียน 
2. - 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 -  สื่อ power point เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : นัดหมายเพื่อตรวจสอบ 
    
9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 1) - 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกขั้นตอนการทำความสะอาด
ห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 

- ตรวจผลงานจากแบบ
ประเมินการทำงานกลุ่ม 
 

- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 

๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาด
ห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม 
(A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนใน
การดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็น
ระเบียบ 
สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
(KSA)   

ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอนการทำ

ความสะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้

ด้วยความตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ

ทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาด

เป็นระเบียบ 

- ตรวจผลงานจากแบบ
ประเมินการทำงานกลุ่ม 
 

- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 

๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน 
และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียร
พยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ 

- สังเกตพฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์โดยครู 
 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
ตามตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยครู 
 
 

ผ่าน / ไม่ผ่าน 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ทำงานให้แล้วเสร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ ประเด็น 

การประเมิน 
เกณฑ์การประเมิน 

3 คะแนน ๒ คะแนน ๑ คะแนน 
ด้านความรู้ ความเข้าใจ 
(K) 
- บอกขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 

 
 
ร่วมกันวางแผนการทำงานใน
บริเวณท่ีได้รับมอบหมาย  

 
 

ร่วมกันวาง
แผนการทำงาน
ในบริเวณท่ี
ได้รับมอบหมาย 
ได้อย่างชัดเจน
ใช้และถูกต้อง 

 
 

ร่วมกันวาง
แผนการ
ทำงานใน
บริเวณท่ีได้รับ
มอบหมายได้
ถูกต้อง 

 
 

ร่วมกันวาง
แผนการ
ทำงานใน
บริเวณท่ีได้รับ
มอบหมาย 
อุปกรณ์ได้พอ
เข้าใจ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
(P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำ
ความสะอาดห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ 

 
 
ลำดับการทำงาน ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน อุปกรณ์ และ
ผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา 

 
 

ลำดับการ
ทำงาน 
ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน อุปกรณ์ 
และ
ผู้รับผิดชอบนำ
อุปกรณ์มาได้
ชัดเจนและ
ถูกต้อง 

 
 

ลำดับการ
ทำงาน 
ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน 
อุปกรณ์ และ
ผู้รับผิดชอบ
นำอุปกรณ์มา
ไดถู้กต้อง 

 
 
ลำดับการ
ทำงาน 
ผู้รับผิดชอบ
ทำงาน 
อุปกรณ์ และ
ผู้รับผิดชอบนำ
อุปกรณ์มาได้
พอเข้าใจ 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 
 

 
 
ช่วยกันดูแลห้องเรียนให้สะอาด
เป็นระเบียบ 

 
 
- ให้ความ
ร่วมมือในการ
ดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็น
ระเบียบดี 

 
 
- ให้ความ
ร่วมมือในการ
ดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็น
ระเบียบเป็น
บางครั้ง 

 
 
- ให้ความ
ร่วมมือในการ
ดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็น
ระเบียบพอใช้ 

 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สมรรถนะสำคัญ 
 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

๑.๑ พูดหรือเขียนคำสั้นๆ
เพ่ือถ่ายทอดความคิดจาก
ประสบการณ์ของตนเอง 
เพ่ือให้ผู้อื่นเข้าใจ พูด 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นจาก
ประสบการณ์ของตนเอง  

กำหนดขั้นตอน
การทำความ
สะอาดห้อง 

13 – 15 คะแนน 8 – 12 คะแนน 5  -  7 คะแนน 

4.3 รู้บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองและปฏิบัติงานตามที่
ตนเองได้รับมอบหมาย
บรรลุผลสำเร็จตามข้อตกลง 
สามารถแสดงความคิดเห็น
ของตนเองจากประสบการณ์ 
และใช้ทรัพยากรอย่าง
ถูกต้องจัดเก็บและดูแลรักษา
สิ่งของเครื่องใช้ส่วนตัวได้
ตามคำชี้นำ 

- ผู้รับผิดชอบงาน 
- อุปกรณ์ท่ีใช้ 
- ผู้รับผิดชอบนำ
อุปกรณ์มา 

13 – 15 คะแนน 8 – 12 คะแนน 5  -  7 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

4. ใฝ่เรียนรู ้ 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1.1 ตั้งใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
4.1.3 สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

  

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
6.1.1 เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
6.1.2 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 



63 
 

 
แบบประเมินการทำงานกลุ่ม 

พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

3 2 1 

1. กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้อง    

2. รับผิดชอบงาน    

3. อุปกรณ์ท่ีใช้    

4. ผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา    

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

พฤติกรรมที่ปฏิบัติบ่อยครั้ง  ให้  3  คะแนน  (ดี) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้  2  คะแนน (พอใช้) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติน้อยครั้ง  ให้  1  คะแนน (ปรับปรุง) 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
    13 – 15  3    (ดี) 
    8 – 12  2    (พอใช้) 
    5  -  7  1    (ปรับปรุง) 
   

 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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10. บันทึกผลหลังสอน* 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
*หมายเหตุ : ดูแนวคำถามการบันทึกผลหลังสอนสำหรับครูในภาคผนวก ค 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

 
ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 

                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 



๖๕ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5  เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : สามัคคีคือพลัง 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 10   เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

รหัสวิชา ส11101         รายวิชา สังคมศึกษา   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1      ภาคเรียนที่ 2           เวลา  50 นาที 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระที่ 5 ภูมิศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.2  เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ก่อให้เกิด

การสร้างสรรค์วิถีการดำเนินชีวิต มีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการจัด
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 ตัวชี้วัด ป.1/3        มีส่วนรว่มในการดูแลสิ่งแวดล้อมท่ีบ้านและห้องเรียน 
 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  

ขั้นตอนการทำความสะอาดห้องเรียนควรเรียงลำดับการทำงานว่าสิ่งใดควรทำก่อนเป็นลำดับที่ 1  
และสิ่งใดควรทำเป็นลำดับสุดท้าย และกำหนดผู้รับผิดชอบทำงานอุปกรณ์ที่ใช้และผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา
เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการทำงานกลุ่มและในทุกขั้นตอนทุกคนต้องใจทำออกมาให้ดีที่สุดเพื่อให้งาน
สำเร็จตามเป้าหมาย 

 
3. สาระการเรียนรู้   
 การทำความสะอาดห้องเรียนให้สะอาดและเป็นระเบียบให้ใช้งานมุมต่างได้เป็นอย่างดี นักเรียนต้อง
ช่วยกันทำอย่างตั้งใจ ดังนี้ 

1. กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดระบุชื่อผู้รับผิดชอบการทำงานแต่ละขั้น ให้แต่ละคนมีปริมาณ
งานมากน้อยพอ ๆ กัน โดยเรียงลำดับการทำงานว่าสิ่งใดควรทำก่อนเป็นลำดับที่ 1 และสิ่งใดควรทำเป็นลำดับ
สุดท้าย 

2. กำหนดอุปกรณ์ที่ต้องใช้ร่วมกันหาอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน กำหนดผู้รับผิดชอบทำงานอุปกรณ์ที่ใช้
และผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้    

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 
           4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  - กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
            4.3 ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  

 - ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 
 



๖๖ 
 

5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA)   
ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ด้วยความตระหนักว่าเป็นหน้าที่

ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ (1.1,4.3) 

 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ระบุพฤติกรรมบ่งช้ี ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม ต้องการประเมินนักเรียน) 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
 (4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
  (4.1.1) ตั้งใจเรียน 
  (4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 
  (4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

 (6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
  (6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
   (6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
   (6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการทำงานให้แล้วเสร็จ  
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  5  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : สามัคคีคือพลัง 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน (KSA)   
ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอน
การทำความสะอาดห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ด้วยความ
ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุก
คนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ  
ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
 
 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  (5 นาที) 
1. ให้นักเรียนแต่ละกลุ่มอ่านแผนงานของ
กลุ่มตนเองอีกครั้ง ว่าตนเองวางแผนอะไรไว้ 
แล้วใครทำหน้าที่อะไร  
2. นักเรียนตรวจสอบอุปกรณ์ของกลุ่มตัวเอง
ว่านำมาครบหรือไม่ กลุ่มที่มีอุปกรณ์ไม่ครบ 
ครูจัดหาให้และสนทนาร่วมกันว่า ถ้าไม่นำ
อุปกรณ์มาตามที ่น ัดก ันไว ้ จะส ่งผลเสีย
อย่างไร 

 
1. นักเรียนแต่ละกลุ่มอ่านแผนงานของกลุ่ม
ตนเองอีกครั้ง  
 
2. นักเรียนร่วมกันตรวจสอบอุปกรณ์ของกลุ่ม
ตัวเองว่านำมาครบหรือไม่ 

 
๑. สื่อ power 
point เรื่อง
ห้องเรียนน่าอยู่ : 
สามัคคีคือพลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้สมรรถนะ
สำคัญ 
2.ตรวจใบงาน
ตามรายการ
ประเมิน
จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 
๓. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
4. แบบประเมิน
งานกลุ่ม 

ขั้นสอน+ขั้นปฏิบัติ (40 นาที) 
1. ครูให้นักเรียนลงมือปฏิบัติทำความสะอาด
ห้องเรียนตามแผนที่เราประชุมกันไว้  
2. ครูให้คำแนะนำไปทีละกลุ่มตลอดเวลาและ
คอยดูแลอย่างใกล้ชิด จนถึงเวลาใกล้เสร็จ
ตามเวลาที่ครูกำหนด คือ 25 นาที 
3. ครูให้นักเรียนทุกคนตรวจสอบความ
เรียบร้อยของงานว่าเรียบร้อยหรือยัง 
4. หลังจากนั้นนักเรียนทุกคนต้องเก็บ
อุปกรณ์และกลับมานั่งที่ให้เรียบร้อยเพ่ือ 

 
1. นักเรียนลงมือปฏิบัติทำความสะอาด
ห้องเรียนตามแผนที่เราประชุมกันไว้  
2. นักเรียนมีเวลาทำความสะอาด 25 นาที  
 
 
3. นักเรียนทุกคนตรวจสอบความเรียบร้อย
ของงาน 
4. นักเรียนทุกคนเก็บอุปกรณ์และกลับมานั่ง
ที่ให้เรียบร้อยเพ่ือประเมินงานกลุ่มและแจ้ง
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  5  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : สามัคคีคือพลัง 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ 
 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบใน
การปฏิบัติหน้าที่การงาน 

สนทนาว่ามีปัญหาอะไรหรือไม่แล้วนักเรียน
แก้ปัญหาอย่างไร  
 
5. ครูให้นักเรียนทำแบบประเมินการทำงาน
กลุ่ม 

ปัญหาที่เกิดขึ้นกับครู ยกตัวอย่างคำตอบ 
เพ่ือนห่วงเล่น เพ่ือนไม่ช่วยทำงาน เพื่อนชวน
คุย เพื่อนไม่ตั้งใจทำงาน  
5. นักเรียนทำแบบประเมินการทำงานกลุ่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. แบบประเมิน
การทำความ
สะอาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นสรุป (5 นาที) 
1. ครูพูดคุยกับนักเรียนว่าเราทำความ
ห้องเรียนไปแล้ว เป็นอย่างไรบ้าง ห้องเรียน
ของเราสวยแล้วใช่ไหม  
- ห้องเรียนของเราสวยเพราะใคร  
 
- ใครเป็นเจ้าของห้องเรียน 
- หน้าที่การดูแลห้องเรียนเป็นหน้าที่ของใคร  
- นักเรียนชอบห้องเรียนที่สวยและเป็น
ระเบียบแบบนี้หรือไม่  
- แล้วนักเรียนจะทำอย่างไรให้ห้องเรียนเป็น
ระเบียบอย่างนี้ต่อไป  

 
1. ใช่ค่ะ/ใช่ครับ 
 
 
- เพราะพวกเราทุกคนช่วยกันทำความสะอาด
ห้องเรียน 
- ทุกคนเป็นเจ้าของร่วมกัน 
- หน้าที่ของเราทุกคน 
- ชอบค่ะ/ชอบครับ 
 
- ช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดอย่างนี้ต่อไป  
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  5  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : สามัคคีคือพลัง 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ  
 

2. ครแูจ้งนักเรียนว่าหลังจากทำความสะอาด
ห้องเรียนและบริเวณต่างๆแล้ว ชั่วโมงต่อไป
จะมาจัดห้องเรียนตามแผนที่จัดทำไว้ 
3. ครูบันทึกผลการสังเกตคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามที่กำหนดไว้ และสะท้อนผลแก่
นักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อพัฒนานักเรียน 

2. นักเรียนตั้งใจฟังเพ่ือนำไปปฏิบัติ  
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 -  สื่อ power point เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : สามัคคีคือพลัง 
    
9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกขั้นตอนการทำความสะอาด
ห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 

- ตรวจจากแบบประเมิน
การทำความสะอาด 
 
 
- ตรวจจากแบบประเมิน
การทำงานกลุ่ม 
 

- แบบประเมินการทำ
ความสะอาด 
 
 
- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 

๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาด
ห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม 
(A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนใน
การดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็น
ระเบียบ 
สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
(KSA)   

ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอนการทำ

ความสะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้

ด้วยความตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ

ทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาด

เป็นระเบียบ 

- ตรวจจากแบบประเมิน
การทำความสะอาด 
 
 
- ตรวจจากแบบประเมิน
การทำงานกลุ่ม 
 
 

- แบบประเมินการทำ
ความสะอาด 
 
 
- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 
 
 

๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน 
และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียร
พยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ 

- สังเกตพฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์โดยครู 
 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
ตามตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยครู 
 

ผ่าน / ไม่ผ่าน 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ทำงานให้แล้วเสร็จ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 
3 คะแนน ๒ คะแนน ๑ คะแนน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ 
(K) 
- บอกขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 

 
 
ทำความสะอาดตามข้ันตอน
และเลือกใช้อุปกรณ์ได้ตาม
ลักษณะงาน 

 
 

ทำความสะอาด
ตามข้ันตอน
และเลือกใช้
อุปกรณ์ได้ตาม
ลักษณะงานได้
อย่างชัดเจนใช้
และถูกต้อง 

 
 

ทำความ
สะอาดตาม
ขั้นตอนและ
เลือกใช้
อุปกรณ์ได้
ตามลักษณะ
งานได้ถูกต้อง 

 
 

ทำความ
สะอาดตาม
ขั้นตอนและ
เลือกใช้
อุปกรณ์ได้ตาม
ลักษณะงานได้
พอเข้าใจ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
(P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำ
ความสะอาดห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ 

 
 
กำหนดขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 

 
 

กำหนดขั้นตอน
การทำความ
สะอาดห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ได้
ชัดเจนและ
ถูกต้อง 

 
 

กำหนด
ขั้นตอนการ
ทำความ
สะอาดห้อง
และอุปกรณ์ท่ี
ใช้ไดถู้กต้อง 

 
 
กำหนด
ขั้นตอนการทำ
ความสะอาด
ห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ได้
พอเข้าใจ 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 
 

 
 
ช่วยกันดูแลห้องเรียนให้สะอาด
เป็นระเบียบ 

 
 
ให้ความร่วมมือ
ในการดูแล
ห้องเรียนให้
สะอาดเป็น
ระเบียบดี 

 
 
ให้ความ
ร่วมมือในการ
ดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็น
ระเบียบเป็น
บางครั้ง 

 
 
ให้ความ
ร่วมมือในการ
ดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็น
ระเบียบพอใช้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สมรรถนะสำคัญ 
 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

๑.๑ พูดหรือเขียนคำสั้นๆ
เพ่ือถ่ายทอดความคิดจาก
ประสบการณ์ของตนเอง 
เพ่ือให้ผู้อื่นเข้าใจ พูด 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นจาก
ประสบการณ์ของตนเอง  

กำหนดขั้นตอน
การทำความ
สะอาดห้อง 

13 – 15 คะแนน 8 – 12 คะแนน 5  -  7 คะแนน 

4.3 รู้บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองและปฏิบัติงานตามที่
ตนเองได้รับมอบหมาย
บรรลุผลสำเร็จตามข้อตกลง 
สามารถแสดงความคิดเห็น
ของตนเองจากประสบการณ์ 
และใช้ทรัพยากรอย่าง
ถูกต้องจัดเก็บและดูแลรักษา
สิ่งของเครื่องใช้ส่วนตัวได้
ตามคำชี้นำ 

- ผู้รับผิดชอบงาน 
- อุปกรณ์ท่ีใช้ 
- ผู้รับผิดชอบนำ
อุปกรณ์มา 

13 – 15 คะแนน 8 – 12 คะแนน 5  -  7 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

4. ใฝ่เรียนรู ้ 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1.1 ตั้งใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
4.1.3 สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

  

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
6.1.1 เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
6.1.2 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินการทำงานกลุ่ม 

พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

3 2 1 

1. กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้อง    

2. รับผิดชอบงาน    

3. อุปกรณ์ท่ีใช้    

4. ผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา    

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

พฤติกรรมที่ปฏิบัติบ่อยครั้ง  ให้  3  คะแนน  (ดี) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้  2  คะแนน (พอใช้) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติน้อยครั้ง  ให้  1  คะแนน (ปรับปรุง) 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
    13 – 15  3    (ดี) 
    8 – 12  2    (พอใช้) 
    5  -  7  1    (ปรับปรุง) 
   

 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินการทำความสะอาด 

รายการประเมิน 
คะแนน 

3 2 1 

1. ทำความสะอาดตามขั้นตอนการแผนการทำงาน    

2. มีความสามัคคีกันในกลุ่ม    

3. ความสะอาดในบริเวณท่ีเลือกทำ    

4. ใช้อุปกรณ์เหมาะสมกับลักษณะงาน    

5. ใช้เวลาเหมาะสม    

6. เก็บอุปกรณ์และสถานที่เรียบร้อย    

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

  3  คะแนน  (ดี) 
  2  คะแนน (พอใช้) 

      1  คะแนน (ปรับปรุง) 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
     15 - 18  3    (ดี) 
     9 - 14  2    (พอใช้) 
     6  - 8     1    (ปรับปรุง) 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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10. บันทึกผลหลังสอน* 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
*หมายเหตุ : ดูแนวคำถามการบันทึกผลหลังสอนสำหรับครูในภาคผนวก ค 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

 
ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 

                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 



๗๘ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 6 เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : เด็กดีรู้หน้าที ่
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 10   เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

รหัสวิชา ส11101         รายวิชา สังคมศึกษา   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1      ภาคเรียนที่ 2           เวลา  50 นาที 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 5 ภูมิศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.2  เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ก่อให้เกิด

การสร้างสรรค์วิถีการดำเนินชีวิต มีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการจัด
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 ตัวชี้วัด ป.1/3        มีส่วนรว่มในการดูแลสิ่งแวดล้อมท่ีบ้านและห้องเรียน 
 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  

ขั้นตอนการทำความสะอาดห้องเรียนควรเรียงลำดับการทำงานว่าสิ่งใดควรทำก่อนเป็นลำดับที่ 1  
และสิ่งใดควรทำเป็นลำดับสุดท้าย และกำหนดผู้รับผิดชอบทำงานอุปกรณ์ที่ใช้และผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา
เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการทำงานกลุ่มและในทุกขั้นตอนทุกคนต้องใจทำออกมาให้ดีที่สุดเพื่อให้งาน
สำเร็จตามเป้าหมาย 

 
3. สาระการเรียนรู้   
 การทำความสะอาดห้องเรียนให้สะอาดและเป็นระเบียบให้ใช้งานมุมต่างได้เป็นอย่างดี นักเรียนต้อง
ช่วยกันทำอย่างตั้งใจ ดังนี้ 

1. กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดระบุชื่อผู้รับผิดชอบการทำงานแต่ละขั้น ให้แต่ละคนมีปริมาณ
งานมากน้อยพอๆกัน โดยเรียงลำดับการทำงานว่าสิ่งใดควรทำก่อนเป็นลำดับที่ 1 และสิ่งใดควรทำเป็นลำดับ
สุดท้าย 

2. กำหนดอุปกรณ์ที่ต้องใช้ร่วมกันหาอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน กำหนดผู้รับผิดชอบทำงานอุปกรณ์ที่ใช้
และผู้รับผิดชอบนำอุปกรณ์มา 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้    

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 
           4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  - กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
            4.3 ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  

 - ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 
 



๗๙ 
 

 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA)   

ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอนการทำความสะอาดห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ด้วยความตระหนักว่าเป็นหน้าที่

ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ (1.1,4.1,4.3) 

 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ระบุพฤติกรรมบ่งช้ี ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม ต้องการประเมินนักเรียน) 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
 (4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
  (4.1.1) ตั้งใจเรียน 
  (4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 
  (4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

 (6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
  (6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
   (6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
   (6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการทำงานให้แล้วเสร็จ  
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  6  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : เด็กดีรู้หน้าที่ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน (KSA)   
ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอน
การทำความสะอาดห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ด้วยความ
ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุก
คนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ  
ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  (5 นาที) 
1. ครแูละนักเรียนร่วมกันสนทนาว่าชั่วโมงท่ี
แล้วเราทำอะไรกัน  
2. เราทำความห้องเรียนไปแล้ว เป็นอย่างไร
บ้าง ห้องเรียนของเราสวยแล้วใช่ไหม  
- ห้องเรียนของเราสวยเพราะใคร  
 
- ใครเป็นเจ้าของห้องเรียน 
- หน้าที่การดูแลห้องเรียนเป็นหน้าที่ของใคร  
- นักเรียนชอบห้องเรียนที่สวยและเป็น
ระเบียบแบบนี้หรือไม่  
- แล้วนักเรียนจะทำอย่างไรให้ห้องเรียนเป็น
ระเบียบอย่างนี้ต่อไป  

 
1. ทำความสะอาดห้องเรียน 
 
2. ใช่ค่ะ/ใช่ครับ 
 
- เพราะพวกเราทุกคนช่วยกันทำความสะอาด
ห้องเรียน 
- ทุกคนเป็นเจ้าของร่วมกัน 
- หน้าที่ของเราทุกคน 
- ชอบค่ะ/ชอบครับ 
 
- สวยกันดูแลรักษาความสะอาดอย่างนี้ต่อไป  
 

 
๑. สื่อ power 
point เรื่อง
ห้องเรียนน่าอยู่ : 
เด็กดีรู้หน้าที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
-  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้สมรรถนะ
สำคัญ 
2.ตรวจใบงาน
ตามรายการ
ประเมิน
จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 
๓. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
4. แบบประเมิน
งานกลุ่ม 
 

ขั้นสอน+ขั้นสอน (40 นาที) 
1. ครูให้นักเรียนนำแผนผังที่จัดทำไว้ใน
ชั่วโมงท่ี 1 ขึ้นมาสนทนาร่วมกันว่ายืนยันจะ
จัดห้องเรียนตามนั้นหรือจะเปลี่ยนแปลง
อย่างไรหลังจากทำความสะอาดแล้วนักเรียน

 
1. นักเรียนนำแผนผังที่จัดทำไว้ในชั่วโมงท่ี 1 
ขึ้นมาสนทนาร่วมกันว่ายืนยันจะจัดห้องเรียน
ตามนั้น แต่อาจจะเปลี่ยนแปลงนิดหน่อย
เนื่องจากโต๊ะนักเรียนเบี้ยวไม่ตรงแถว มุมวาง
หนังสือเริ่มไม่เป็นระเบียบ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  6  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : เด็กดีรู้หน้าที่ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ 
 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบใน
การปฏิบัติหน้าที่การงาน 

อาจจะอยากเปลี่ยนแปลง เช่น ย้ายโต๊ะชั้น
วางหนังสือ ย้ายมุมส่งการบ้าน 
2. ครูให้นักเรียนลงมือจัดห้องตามแผนผัง 
เช่น โต๊ะเบี้ยวก็จัดโต๊ะให้เข้าที่  
 
3. ครูให้นักเรียนทำความสะอาดบริเวณต่างๆ
ซ้ำอีกครั้ง 

 
 
2. นักเรียนลงมือจัดห้องตามแผนผังซ้ำอีกครั้ง
เพ่ือให้ห้องเรียนสะอาดและเป็นระเบียบมาก
ขึ้น 
3. นักเรียนร่วมกันทำความสะอาดบริเวณ
ต่างๆ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. แบบประเมิน
การทำความ
สะอาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นสรุป (5 นาที) 
1. ครูพูดคุยกับนักเรียนว่าเราทำความ
ห้องเรียนซ้ำเป็นครั้งที่ 2 เป็นอย่างไรบ้าง 
ห้องเรียนของเราสะอาดและเป็นระเบียบมาก
ขึ้นใช่ไหม 
- ห้องเรียนของเราสะอาดและเป็นระเบียบ
เพราะใคร  
- ใครเป็นเจ้าของห้องเรียน 
- หน้าที่การดูแลห้องเรียนเป็นหน้าที่ของใคร  
- นักเรียนชอบห้องเรียนที่สะอาดและเป็น
ระเบียบแบบนี้หรือไม่  

 
1. ใช่ค่ะ/ใช่ครับ 
 
 
 
- เพราะพวกเราทุกคนช่วยกันทำความสะอาด
ห้องเรียน 
- ทุกคนเป็นเจ้าของร่วมกัน 
- หน้าที่ของเราทุกคน 
- ชอบค่ะ/ชอบครับ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  6  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : เด็กดีรู้หน้าที่ 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 

- แล้วนักเรียนจะทำอย่างไรให้ห้องเรียนเป็น
ระเบียบอย่างนี้ต่อไป  
- นักเรียนชอบห้องเรียนที่จัดใหม่ตามแผนผัง
หรือไม่ เพราะอะไร 
2. ครูแจ้งนักเรียนว่าถ้าไม่ชอบอีก 2 สัปดาห์ 
เราอาจจะปรับได้อีก ให้นักเรียนลองใช้
ห้องเรียนแบบใหม่นี้ไปก่อน 
3. ครูบันทึกผลการสังเกตคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามที่กำหนดไว้ และสะท้อนผลแก่
นักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อพัฒนานักเรียน 

- ช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดอย่างนี้ต่อไป 
 
- ชอบค่ะ/ชอบครับ เพราะห้องเรียนสะอาด
และเป็นระเบียบมากข้ึน 
2. นักเรียนตั้งใจฟังเพ่ือนำไปพัฒนาต่อไป 
 
 
3. -  
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 -  สื่อ power point เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : เด็กดีรู้หน้าที่ 
    
9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 - 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกขั้นตอนการทำความสะอาด
ห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 

- ตรวจจากแบบประเมิน
การทำความสะอาด 
 
 
- ตรวจจากแบบประเมิน
การทำงานกลุ่ม 
 

- แบบประเมินการทำ
ความสะอาด 
 
 
- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 

๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำความสะอาด
ห้องและอุปกรณ์ท่ีใช้ 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม 
(A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนใน
การดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็น
ระเบียบ 
สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
(KSA)   

ร่วมกับเพื่อนกำหนดขั้นตอนการทำ

ความสะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้

ด้วยความตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ

ทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาด

เป็นระเบียบ 

- ตรวจจากแบบประเมิน
การทำความสะอาด 
 
 
- ตรวจจากแบบประเมิน
การทำงานกลุ่ม 
 
 

- แบบประเมินการทำ
ความสะอาด 
 
 
- แบบประเมินการ
ทำงานกลุ่ม 
 

๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน 
และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียร
พยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ 

- สังเกตพฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์โดยครู 
 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
ตามตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยครู 
 

ผ่าน / ไม่ผ่าน 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ทำงานให้แล้วเสร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 
3 คะแนน ๒ คะแนน ๑ คะแนน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ 
(K) 
- บอกขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 

 
 
ทำความสะอาดตามข้ันตอน
และเลือกใช้อุปกรณ์ได้ตาม
ลักษณะงาน 

 
 

ทำความสะอาด
ตามข้ันตอน
และเลือกใช้
อุปกรณ์ได้ตาม
ลักษณะงานได้
อย่างชัดเจนใช้
และถูกต้อง 

 
 

ทำความ
สะอาดตาม
ขั้นตอนและ
เลือกใช้
อุปกรณ์ได้
ตามลักษณะ
งานได้ถูกต้อง 

 
 

ทำความ
สะอาดตาม
ขั้นตอนและ
เลือกใช้
อุปกรณ์ได้ตาม
ลักษณะงานได้
พอเข้าใจ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
(P) 
- กำหนดขั้นตอนการทำ
ความสะอาดห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ 

 
 
กำหนดขั้นตอนการทำความ
สะอาดห้องและอุปกรณ์ที่ใช้ 

 
 

กำหนดขั้นตอน
การทำความ
สะอาดห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ได้
ชัดเจนและ
ถูกต้อง 

 
 

กำหนด
ขั้นตอนการ
ทำความ
สะอาดห้อง
และอุปกรณ์ท่ี
ใช้ไดถู้กต้อง 

 
 
กำหนด
ขั้นตอนการทำ
ความสะอาด
ห้องและ
อุปกรณ์ที่ใช้ได้
พอเข้าใจ 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 
 

 
 
ช่วยกันดูแลห้องเรียนให้สะอาด
เป็นระเบียบ 

 
 
ให้ความร่วมมือ
ในการดูแล
ห้องเรียนให้
สะอาดเป็น
ระเบียบดี 

 
 
ให้ความ
ร่วมมือในการ
ดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็น
ระเบียบเป็น
บางครั้ง 

 
 
ให้ความ
ร่วมมือในการ
ดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็น
ระเบียบพอใช้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สมรรถนะสำคัญ 
 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

๑.๑ พูดหรือเขียนคำสั้นๆ
เพ่ือถ่ายทอดความคิดจาก
ประสบการณ์ของตนเอง 
เพ่ือให้ผู้อื่นเข้าใจ พูด 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นจาก
ประสบการณ์ของตนเอง  

- แสดงความ
คิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ 

8-9 คะแนน 5-7 คะแนน 3-4 คะแนน 

4.1 สร้างชิ้นงานโดยใช้
ความรู้เพื่อขยาย
ความสามารถของตนเองใน
การเล่น ทำงาน และใช้ชีวิต
อย่างสะดวก 

- ทำงานกลุ่มด้วย
ความตั้งใจ 

8-9 คะแนน 5-7 คะแนน 3-4 คะแนน 

4.3 รู้บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองและปฏิบัติงานตามที่
ตนเองได้รับมอบหมายได้
บรรลุผลสำเร็จตามข้อตกลง 
สามารถแสดงความคิดเห็น
ของตนเองจากประสบการณ์ 
และใช้ทรัพยากรอย่าง
ถูกต้อง จัดเก็บและดูแล
รักษาสิ่งของเครื่องใช้ส่วนตัว
ได้ตามคำชี้นำ 

- ทำงานตามหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 

8-9 คะแนน 5-7 คะแนน 3-4 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

4. ใฝ่เรียนรู ้ 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1.1 ตั้งใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
4.1.3 สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

  

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
6.1.1 เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
6.1.2 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินการทำงานกลุ่ม 

พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

3 2 1 

1. ทำงานกลุ่มด้วยความตั้งใจ     

2. แสดงความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์     

3. ทำงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย     

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

พฤติกรรมที่ปฏิบัติบ่อยครั้ง  ให้  3  คะแนน  (ดี) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้  2  คะแนน (พอใช้) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติน้อยครั้ง  ให้  1  คะแนน (ปรับปรุง) 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
    8 – 9  3    (ดี) 
  5 – 7  2    (พอใช้) 
  3  -  4  1    (ปรับปรุง) 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินการทำความสะอาด 

รายการประเมิน 
คะแนน 

3 2 1 

1. ทำความสะอาดตามขั้นตอนการแผนการทำงาน    

2. มีความสามัคคีกันในกลุ่ม    

3. ความสะอาดในบริเวณท่ีเลือกทำ    

4. ใช้อุปกรณ์เหมาะสมกับลักษณะงาน    

5. ใช้เวลาเหมาะสม    

6. เก็บอุปกรณ์และสถานที่เรียบร้อย    

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

  3  คะแนน  (ดี) 
  2  คะแนน (พอใช้) 

      1  คะแนน (ปรับปรุง) 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
     15 - 18  3    (ดี) 
     9 - 14  2    (พอใช้) 
     6  - 8     1    (ปรับปรุง) 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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10. บันทึกผลหลังสอน* 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
*หมายเหตุ : ดูแนวคำถามการบันทึกผลหลังสอนสำหรับครูในภาคผนวก ค 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

 
ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 

                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 



๙๑ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 7 เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : ข้อตกลงในห้องเรียน 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 10   เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

รหัสวิชา ส11101         รายวิชา สังคมศึกษา   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1      ภาคเรียนที่ 2           เวลา  50 นาที 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 5 ภูมิศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.2  เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ก่อให้เกิด

การสร้างสรรค์วิถีการดำเนินชีวิต มีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการจัด
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 ตัวชี้วัด ป.1/3        มีส่วนรว่มในการดูแลสิ่งแวดล้อมท่ีบ้านและห้องเรียน 
 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  

ห้องเรียนเป็นสถานที่ที่ใช้เรียนหนังสือร่วมกัน ทุกคนมีหน้าที่ร่วมกันดูแลห้องเรียนให้สะอาดและเป็น
ระเบียบ 

ห้องเรียนมีบริเวณต่างๆ ซึ่งมีวิธีดูแลให้สะอาดและเป็นระเบียบที่แตกต่างกัน 
 

3. สาระการเรียนรู้   
ห้องเรียนเป็นสถานที่ที่ใช้เรียนหนังสือร่วมกัน ทุกคนมีหน้าที่ร่วมกันดูแลห้องเรียนให้สะอาดและเป็น

ระเบียบ 
ห้องเรียนมีบริเวณต่างๆ ซึ่งมีวิธีดูแลให้สะอาดและเป็นระเบียบที่แตกต่างกัน  เช่น กระดานดำต้องลบ

และใช้ผ้าชุบน้ำหมาดๆ เช็ดให้สะอาด 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้    

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกวิธีการทำให้บริเวณต่างๆสะอาดและเป็นระเบียบ 
           4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  - ร่วมจัดทำป้ายข้อตกลงของห้องเรียน 
            4.3 ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  

 - ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA)   

ร่วมกับเพื่อนกำหนดข้อตกลงและจัดทำป้ายข้อตกลงของห้องเรียนติดไว้ในห้องเรียนด้วยความ

ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ (1.1,4.1,4.3) 
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6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ระบุพฤติกรรมบ่งช้ี ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม ต้องการประเมินนักเรียน) 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
 (4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
  (4.1.1) ตั้งใจเรียน 
  (4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 
  (4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

 (6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
  (6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
   (6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
   (6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการทำงานให้แล้วเสร็จ  
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  7  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : ข้อตกลงในห้องเรียน 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน (KSA)   
- ร่วมกับเพื่อนกำหนด
ข้อตกลงและจัดทำป้าย
ข้อตกลงของห้องเรียนติดไว้
ในห้องเรียนด้วยความ
ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุก
คนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ 
ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกวิธีการทำให้บริเวณ
ต่างๆสะอาดและเป็นระเบียบ 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- ร่วมจัดทำป้ายข้อตกลงของ
ห้องเรียน 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  (5 นาที) 
1. ครแูละนักเรียนร่วมพูดคุยกันว่าทีเ่ราทำ
ความสะอาดห้องเรียนและจัดห้องเรียนให้เป็น
ระเบียบกันไปแล้ว 
- ชอบห้องเรียนใหม่ที่สะอาดไหม  
- เหนื่อยไหม  
- ทำอย่างไรห้องเรียนจึงจะสะอาดและเป็น
ระเบียบแบบนี้ไปนานๆ 
- ดังนั้นเราจะทำอย่างไรดี ทุกคนจะได้รู้หน้าที่
ของตัวเอง ในการช่วยกันดูแลห้องเรียน 

 
1. นักเรียนและครูร่วมพุดคุยกัน 
 
 
- ชอบค่ะ/ชอบครับ 
- เหนื่อยค่ะ/เหนื่อยครับ 
- ทุกคนช่วยกันดูแล 
 
- ทำข้อตกลงร่วมกัน  

 
๑. สื่อ power 
point เรื่อง
ห้องเรียนน่าอยู่ : 
ข้อตกลงใน
ห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ข้อตกลงใน

ห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้สมรรถนะ
สำคัญ 
2.ตรวจใบงาน
ตามรายการ
ประเมิน
จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 
๓. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
4. แบบประเมิน
การทำงานกลุ่ม 

ขั้นสอน (25 นาที) 
1. ครูให้นักเรียนร่วมกันทบทวนว่าใน
ห้องเรียนของเรามีบริเวณใดบ้างที่ต้องช่วยกัน
ดูแลบ้าง  
2. ครูให้นักเรียนกลุ่มเดิมร่วมกันคิดข้อตกลง
ในห้องเรียนในการดูแลรักษาความสะอาด ทำ
อย่างไรถึงจะเป็นระเบียบ 
3. ครูให้นักเรียนผลัดกันพูดข้อตกลงที่กลุ่ม
คิดได้ กลุ่มละ 1 ข้อ เมื่อกลุ่ม 1 บอก

 
1. นักเรียนร่วมกันคิดข้อตกลงในห้องเรียนใน
การดูแลรักษาความสะอาด  
 
2. มุมอ่านนิทาน มุมไม้กวาด 
มุมส่งการบ้าน โต๊ะเก้าอ้ีนักเรียน พ้ืนห้อง 
 
3. นักเรียนผลัดกันพูดข้อตกลงที่กลุ่มคิดได้ 
กลุ่มละ 1 ข้อ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  7  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : ข้อตกลงในห้องเรียน 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้
สะอาดเป็นระเบียบ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบใน
การปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 

ข้อตกลง ครูสนทนากับนักเรียนว่าในห้องว่า
เห็นด้วยหรือไม่ หากเห็นด้วยให้เขียนข้อตกลง
บนกระดาษ หากไม่เห็นด้วยให้อภิปรายกันจน
เห็นด้วยแล้วจึงเขียนข้อตกลงบนกระดาษ ทำ
ตามนี้ไปจนครบทุกกลุ่ม โดยนักเรียนไม่ติด
ป้ายข้อตกลงที่เหมือนกัน 
4. ครูตัดกระดาษเทา-ขาวเป็นแผ่นยาว ขีด
เส้นบรรทัด ขนาด ความกว้าง 10 เซนติเมตร 
ยาว 45 เซนติเมตร เพ่ือแจกให้นักเรียน 
กลุ่มท่ี 1………………….. 
กลุ่มท่ี 2………………….. 
กลุ่มท่ี 3…………………. 
กลุ่มท่ี 4………………… 
กลุ่มท่ี 5………………… 
เขียนข้อตกลงในห้องเรียน กลุ่มละ 1 แผ่น  
แผ่นละ 1 ข้อ และตกแต่งให้สวยงาม 
5. ครใูห้นักเรียนร่วมกันติดข้อลงของห้อง 
ป.1/1  เช่น ห้องสะอาดเพราะเราดูแล, ห้อง
สะอาดด้วยมือเรา 

กลุ่มท่ี 1………………….. 
กลุ่มท่ี 2………………….. 
กลุ่มท่ี 3…………………. 
กลุ่มท่ี 4………………… 
กลุ่มท่ี 5………………… 
 
4. นักเรียนรับกระดาษเแผ่นยาวจากครู เพ่ือ
เขียนข้อตกลงในห้องเรียน กลุ่มละ 1 แผ่น  
เขียนข้อความ แผ่นละ 1 ข้อ และตกแต่งให้
สวยงาม 
 
 
 
 
 
 
5. นักเรียนร่วมกันติดข้อลงของห้อง ป.1/1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. แบบประเมิน
การทำข้อตกลง
ในห้องเรียน 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  7  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : ข้อตกลงในห้องเรียน 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 

ขั้นปฏิบัติ (15 นาที) 
1. ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มเขียนข้อตกลงใน
ห้องเรียนกลุ่มละ 1 ข้อ พร้อมตกแต่งให้
สวยงาม 
2. ครูนำข้อตกลงของห้องเรียนไปติดที่
กระดาษแผ่นใหญ่ เพ่ือนำไปให้ครูประจำชั้น
ติดบอร์ดในห้องเรียน 

 
1. นักเรียนแต่ละกลุ่มเขียนข้อตกลงใน
ห้องเรียนกลุ่มละ 1 ข้อ พร้อมตกแต่งให้
สวยงาม 
2. - 

 
 
 

ขั้นสรุป (5 นาที) 
1. ครูให้นักเรียนร่วมกันอ่านข้อตกลงใน
ห้องเรียนของตนเองไปทีละข้อ 
2. ครูย้ำว่าให้นักเรียนร่วมกันปฏิบัติเพื่อให้
ห้องเรียนสะอาดเป็นระเบียบ 
3. ครูบันทึกผลการสังเกตคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามทีก่ำหนดไว้ และสะท้อนผลแก่
นักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อพัฒนานักเรียน 

 
1. นักเรียนร่วมกันอ่านข้อตกลงในห้องเรียน
ของตนเองไปทีละข้อ 
2. นักเรียนตั้งใจฟังเพ่ือนำไปพัฒนา 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 -  สื่อ power point เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : ข้อตกลงในห้องเรียน 
    
9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 1) ข้อตกลงในห้องเรียน 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกวิธีการทำให้บริเวณต่างๆ
สะอาดและเป็นระเบียบ 

- ตรวจผลงานจาก 
ข้อตกลงในห้องเรียน 
 
 
- ตรวจผลงานจาก 
แบบประเมินงานกลุ่ม 

- แบบประเมินทำ
ข้อตกลงในห้องเรียน 
 
 
- แบบประเมินงาน
กลุ่ม 
 

๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- ร่วมจัดทำป้ายข้อตกลงของ
ห้องเรียน 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม 
(A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนใน
การดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็น
ระเบียบ 
สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
(KSA)   

- ร่วมกับเพื่อนกำหนดข้อตกลงและ

จัดทำป้ายข้อตกลงของห้องเรียนติด

ไว้ในห้องเรียนด้วยความตระหนักว่า

เป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแล

ห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ 

- ตรวจจากแบบประเมิน
ข้อตกลงในห้องเรียน 
 
 
- ตรวจผลงานจาก 
แบบประเมินงานกลุ่ม 

- แบบประเมินการทำ
ข้อตกลงในห้องเรียน 
 
 
- แบบประเมินงาน
กลุ่ม 
 

๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 
 
๓ คะแนน  
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน 
และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียร
พยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 

- สังเกตพฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์โดยครู 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
ตามตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยครู 
 

ผ่าน / ไม่ผ่าน 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ทำงานให้แล้วเสร็จ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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จุดประสงค์การเรียนรู้ ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 
3 คะแนน ๒ คะแนน ๑ คะแนน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ 
(K) 
- บอกวิธีการทำให้บริเวณ
ต่างๆสะอาดและเป็นระเบียบ 
 

 
 
บอกวิธีการทำให้บริเวณต่างๆ
สะอาดและเป็นระเบียบ 

 
 
บอกวิธีได้อย่าง
ถูกต้อง มีการ
อธิบายขยาย
ความให้เข้าใจ 

 
 
บอกวิธีชัดเจน
แต่ไม่มีการ
อธิบายขยาย
ความ 

 
 
บอกวิธีพอ
เข้าใจ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
(P) 
- ร่วมจัดทำป้ายข้อตกลงของ
ห้องเรียน 

 
 
จัดทำป้ายข้อตกลงของ
ห้องเรียน 

 
 

ให้ความร่วมมือ
จัดทำป้าย
ข้อตกลงของ
ห้องเรียนดี 

 
 

ให้ความ
ร่วมมือจัดทำ
ป้ายข้อตกลง
ของห้องเรียน
เป็นบางครั้ง 

 
 
ให้ความ
ร่วมมือจัดทำ
ป้ายข้อตกลง
ของห้องเรียน
พอใช้ 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนในการดูแลห้องเรียน
ให้สะอาดเป็นระเบียบ 

 
 
การปฏิบัติตนตามหน้าที่ของ
ตนเองในการช่วยกันทำความ
สะอาดห้องเรียน 

 
 
ให้ความร่วมมือ
ช่วยกันทำความ
สะอาด
ห้องเรียนดี 

 
 
ให้ความ
ร่วมมือช่วยกัน
ทำความ
สะอาด
ห้องเรียนเป็น
บางครั้ง 

 
 
ให้ความ
ร่วมมือช่วยกัน
ทำความ
สะอาด
ห้องเรียนพอใช้ 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สมรรถนะสำคัญ 
 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

๑.๑ พูดหรือเขียนคำสั้นๆ
เพ่ือถ่ายทอดความคิดจาก
ประสบการณ์ของตนเอง 
เพ่ือให้ผู้อื่นเข้าใจ พูด 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นจาก
ประสบการณ์ของตนเอง  

- แสดงความ
คิดเห็นที่เป็น
ประโยชน์ 

8-9 คะแนน 5-7 คะแนน 3-4 คะแนน 

4.1 สร้างชิ้นงานโดยใช้
ความรู้เพื่อขยาย
ความสามารถของตนเองใน
การเล่น ทำงาน และใช้ชีวิต
อย่างสะดวก 

- ทำงานกลุ่มด้วย
ความตั้งใจ 

8-9 คะแนน 5-7 คะแนน 3-4 คะแนน 

4.3 รู้บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองและปฏิบัติงานตามที่
ตนเองได้รับมอบหมายได้
บรรลุผลสำเร็จตามข้อตกลง 
สามารถแสดงความคิดเห็น
ของตนเองจากประสบการณ์ 
และใช้ทรัพยากรอย่าง
ถูกต้อง จัดเก็บและดูแล
รักษาสิ่งของเครื่องใช้ส่วนตัว
ได้ตามคำชี้นำ 

- ทำงานตามหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 

8-9 คะแนน 5-7 คะแนน 3-4 คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

4. ใฝ่เรียนรู ้ 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1.1 ตั้งใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
4.1.3 สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

  

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
6.1.1 เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
6.1.2 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินการทำงานกลุ่ม 

พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

3 2 1 

1. ทำงานกลุ่มด้วยความตั้งใจ     

2. แสดงความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์     

3. ทำงานตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย     

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

พฤติกรรมที่ปฏิบัติบ่อยครั้ง  ให้  3  คะแนน  (ดี) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้  2  คะแนน (พอใช้) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติน้อยครั้ง  ให้  1  คะแนน (ปรับปรุง) 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
    8 – 9  3    (ดี) 
  5 – 7  2    (พอใช้) 
  3  -  4  1    (ปรับปรุง) 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินการทำข้อตกลงในห้องเรียน 

รายการประเมิน 
คะแนน 

3 2 1 

1. จัดวางข้อความได้ถูกต้อง    

2. เขียนตัวสะกดถูกต้องได้ใจความ    

3. ความสะอาดและความสวยงาม    

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

  3  คะแนน  (ดี) 
  2  คะแนน (พอใช้) 

      1  คะแนน (ปรับปรุง) 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
    8 – 9  3    (ดี) 
  5 – 7  2    (พอใช้) 
  3  -  4  1    (ปรับปรุง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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10. บันทึกผลหลังสอน* 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
*หมายเหตุ : ดูแนวคำถามการบันทึกผลหลังสอนสำหรับครูในภาคผนวก ค 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

 
ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 

                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
 



๑๐๔ 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 8 เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : ประเมินตนเองตามคำสัญญา 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 10   เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

รหัสวิชา ส11101         รายวิชา สังคมศึกษา   กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1      ภาคเรียนที่ 2           เวลา  50 นาที 
 
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด 
สาระท่ี 5 ภูมิศาสตร์ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ ส 5.2  เข้าใจปฏิสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่ก่อให้เกิด

การสร้างสรรค์วิถีการดำเนินชีวิต มีจิตสำนึกและมีส่วนร่วมในการจัด
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 ตัวชี้วัด ป.1/3        มีส่วนรว่มในการดูแลสิ่งแวดล้อมท่ีบ้านและห้องเรียน 
 
2. สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  

ห้องเรียนเป็นสถานที่ที่ใช้เรียนหนังสือร่วมกัน ทุกคนมีหน้าที่ร่วมกันดูแลห้องเรียนให้สะอาดและเป็น
ระเบียบ 

ห้องเรียนมีบริเวณต่างๆ ซึ่งมีวิธีดูแลให้สะอาดและเป็นระเบียบที่แตกต่างกัน 
 

3. สาระการเรียนรู้   
ห้องเรียนเป็นสถานที่ที่ใช้เรียนหนังสือร่วมกัน ทุกคนมีหน้าที่ร่วมกันดูแลห้องเรียนให้สะอาดและเป็น

ระเบียบ 
ห้องเรียนมีบริเวณต่างๆ ซึ่งมีวิธีดูแลให้สะอาดและเป็นระเบียบที่แตกต่างกัน  เช่น กระดานดำต้องลบ

และใช้ผ้าชุบน้ำหมาดๆ เช็ดให้สะอาด 
 
4. จุดประสงค์การเรียนรู้    

4.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
 - บอกวิธีการทำให้บริเวณต่างๆสะอาดและเป็นระเบียบ 
           4.2 ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
  - ร่วมจัดทำป้ายข้อตกลงของห้องเรียน 
            4.3 ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม (A)  

 - ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ 
 
5. สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน (KSA)   

ร่วมกับเพื่อนกำหนดข้อตกลงและจัดทำป้ายข้อตกลงของห้องเรียนติดไว้ในห้องเรียนด้วยความ

ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในการดูแลห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ (1.1,4.3) 

 

 



๑๐๕ 
 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค์ (ระบุพฤติกรรมบ่งช้ี ที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม ต้องการประเมินนักเรียน) 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
 (4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
  (4.1.1) ตั้งใจเรียน 
  (4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 
  (4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

 (6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
  (6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
   (6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
   (6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการทำงานให้แล้วเสร็จ  
 
7. กิจกรรมการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  8  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : ประเมินตนเองตามคำสัญญา 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิด
กับผู้เรียน (KSA)   
- ปฏิบัติตนในการรักษาความ
สะอาดห้องเรียนด้วยความ
ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุก
คนต้องช่วยกันทำความ
สะอาดห้องเรียน 
ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกวิธีการปฏิบัติตนในการ
รักษาความสะอาดห้องเรียน 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- ปฏิบัติตนในการรักษาความ
สะอาดห้องเรียน 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนต้องช่วยกันทำความ
สะอาดห้องเรียน 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน  (5 นาที) 
- ครูให้นักเรียนทบทวนข้อตกลงของห้องเรียน
ว่ามีอะไรบ้าง 

 
- นักเรียนทบทวนข้อตกลงของห้องเรียนว่ามี
อะไรบ้าง (ตัวอย่าง ทิ้งขยะให้ลงถังขยะ ไม่ขีด
เขียนโต๊ะเรียนและเก้าอ้ี ไม่นำขนมและน้ำมา
ทานในห้องเรียน เก็บหนังสือเข้าชั้นวางทุก
ครั้งที่หยิบมาอ่าน) 

 
๑. สื่อ power 
point เรื่อง
ห้องเรียนน่าอยู่ : 
ประเมินตนเอง
ตามคำสัญญา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- ใบงานที่ 3 
เรื่อง สัญญา

ใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้สมรรถนะ
สำคัญ 
2.ตรวจใบงาน
ตามรายการ
ประเมิน
จุดประสงค์การ
เรียนรู้ 
๓. สังเกต
พฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 
4. แบบประเมิน
พฤติกรรม 
5. แบบประเมิน
ตนเอง 

ขั้นสอน (25 นาที) 
1. ครูให้นักเรียนทำแบบประเมินตนเองตาม
ข้อตกลงในการร่วมมือ ว่าปฏิบัติได้หรือไม่  
2. ครูนำข้อตกลงที่นักเรียนร่วมกันทำมาใส่ใน
ใบประเมิน แล้วให้นักเรียนประเมินตนเอง 
ดังนี้  
- ฉันทำได้ดี ให้ระบายสี หน้ายิ้ม  
- ฉันทำไม่ค่อยได้ ให้ระบายสี หน้าเฉยๆ  
- ฉันทำไม่ได้เลย ให้ระบายสี หน้าเศร้า  
 
3. ให้นักเรียนแลกเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติตนให้
ได้ตามข้อตกลง โดยคนที่ทำได้ดีออกมาเล่า
วิธีการปฏิบัติของตนเองให้เพ่ือนฟัง  

 
1. นักเรียนทำแบบประเมินตนเองตาม
ข้อตกลงในการร่วมมือ ว่าปฏิบัติได้หรือไม่  
2. นักเรียนประเมินตนเองตามข้อตกลงที่
ร่วมกันเขียน ดังนี้  
- ฉันทำได้ดี ให้ระบายสี หน้ายิ้ม ด้วยสีฟ้า 
- ฉันทำไม่ค่อยได้ ให้ระบายสี หน้าเฉยๆ ด้วย
สีเหลือง 
- ฉันทำไม่ได้เลย ให้ระบายสี หน้าเศร้า ด้วยสี
เขียว 
3. นักเรียนคนที่ทำได้ดีออกมาเล่าวิธีการ
ปฏิบัติของตนเองให้เพ่ือนฟัง (ตัวอย่าง ไม่ทิ้ง
ขยะลงพ้ืนเลย แต่ถ้าจะทิ้งยังทิ้งตอนนี้ไม่ได้ก็
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่  8  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : ประเมินตนเองตามคำสัญญา 
หน่วยที่ 10 ชื่อหน่วยการเรียนรู้ ห้องเรียนน่าอยู่  รหัสวิชา ส11101 รายวิชา สังคมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2 เวลา 50 นาที 

จุดประสงค์การเรียนรู้ 

กิจกรรมการเรียนรู้ 
ส่ือ 

/แหล่งเรียนรู้ 
ภาระงาน 
/ชิ้นงาน 

การวัดและ
ประเมินผล 

(วิธีวัด/ 
เครื่องมือวัด) 

บทบาทครู บทบาทนักเรียน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบใน
การปฏิบัติหน้าที่การงาน 
(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ  
 

เก็บขยะไว้ใต้โต๊ะก่อน ไม่เหลาดินสอลงที่พ้ืน
รอจนถึงเวลาพักคอยไปเหลาที่ถังขยะ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขั้นปฏิบัติ (15 นาที) 
1. ครูให้นักเรียนทำใบงานที่ 3 เรื่อง สัญญาใจ 
คำชี้แจง ให้เขียนคำสัญญาบอกตนเองว่าจะ
ตั้งใจช่วยกันดูแลห้องเรียนของเรา 

 
1. นักเรียนตั้งใจฟังคำชี้แจงใบงานและ
สอบถามให้เข้าใจก่อนลงมือทำ 
 

ขั้นสรุป (5 นาที) 
1. ครูใช้คำถามให้นักเรียนร่วมกันสรุป ดังนี้ 
  
- ผลดีของการร่วมมือดูแลสิ่งแวดล้อมใน
ห้องเรียน คือ 
- การดูรักษาห้องเรียนให้สะอาดต้องทำ
อย่างไรบ้าง 
- ใครมีหน้าที่ในการดูแลห้องเรียนให้สะอาด 
2. ครูตรวจผลงานหรือใบงานเพื่อสะท้อนผล
แก่นักเรียนเป็นรายบุคคลในชั่วโมงถัดไป 
3. ครูบันทึกผลการสังเกตคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามทีก่ำหนดไว้ และสะท้อนผลแก่
นักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อพัฒนานักเรียน 

 
1. นักเรียนร่วมกันสรุป โดยการตอบคำถาม 
ดังนี้  
- สิ่งแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด น่าอยู่ น่า
เรียน ดูเป็นระเบียบเรียบร้อย 
- ทิ้งขยะให้ลงถังขยะ ไม่ขีดเขียนโต๊ะ ปัดฝุ่น 
กวาดพื้นและถูพ้ืนให้สะอาด 
- พวกเราทุกคน 
2. นักเรียนส่งใบงานที่ 3 เรื่อง สัญญาใจ 
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8. สื่อ/แหล่งเรียนรู้ 
 -  สื่อ power point เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ : ประเมินตนเองตามคำสัญญา 
    
9. การประเมินผลรวบยอด   
 ชิ้นงานหรือภาระงาน 
 1) ใบงานที่ 3 เรื่อง สัญญาใจ 
 

สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ (K) 
- บอกวิธีการปฏิบัติตนในการรักษา
ความสะอาดห้องเรียน 

- ตรวจผลงานจาก 
ใบงานที่ 3 เรื่อง สัญญา
ใจ 

- ใบงานที่ 3 เรื่อง 
สัญญาใจ 
 

๓ คะแนน 
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 
- ปฏิบัติตนในการรักษาความสะอาด
ห้องเรียน 
ด้านคุณลักษณะ เจตคติ ค่านิยม 
(A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของทุกคน
ต้องช่วยกันทำความสะอาดห้องเรียน 
สมรรถนะท่ีต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
(KSA)   

- ปฏิบัติตนในการรักษาความสะอาด
ห้องเรียนด้วยความตระหนักว่าเป็น
หน้าที่ของทุกคนต้องช่วยกันทำความ
สะอาดห้องเรียน 

- ตรวจจากใบงานที่ 3 
เรื่อง สัญญาใจ 
 

- ใบงานที่ 3 เรื่อง 
สัญญาใจ 
 
 
 

๓ คะแนน 
๒ คะแนน 
๑ คะแนน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
(4) ใฝ่เรียนรู้ 
(4.1) ตั้งใจเพียรพยายามในการเรียน 
และเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
(4.1.1) ตั้งใจเรียน 
(4.1.2) เอาใจใส่และมีความเพียร
พยายามในการเรียนรู้ 
(4.1.3) สนใจเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรู้ต่างๆ 
(6) มุ่งม่ันในการทำงาน 
(6.1) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ปฏิบัติหน้าที่การงาน 

- สังเกตพฤติกรรมตาม
ตัวบ่งชี้คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์โดยครู 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
ตามตัวบ่งชี้
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์โดยครู 
 
 

ผ่าน / ไม่ผ่าน 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สิ่งท่ีต้องการวัด/ประเมิน วิธีการ เครื่องมือ  เกณฑ์การประเมิน 

(6.1.1) เอาใจใส่ต่อการปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมาย 
(6.1.2) ตั้งใจและรับผิดชอบในการ
ทำงานให้แล้วเสร็จ  

 
 
 

 
 
 

จุดประสงค์การเรียนรู้ ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 
3 คะแนน ๒ คะแนน ๑ คะแนน 

ด้านความรู้ ความเข้าใจ 
(K) 
- บอกวิธีการปฏิบัติตนในการ
รักษาความสะอาดห้องเรียน 

 
 
เขียนคำสัญญาบอกตนเองว่าจะ
ตั้งใจช่วยกันดูแลห้องเรียนของ
เรา 

 
 
เขียนได้อย่าง
ถูกต้อง มีการ
อธิบายขยาย
ความให้เข้าใจ 

 
 
เขียนชัดเจน
แต่ไม่มีการ
อธิบายขยาย
ความ 

 
 
เขียนพอเข้าใจ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ 
(P) 
- ปฏิบัติตนในการรักษาความ
สะอาดห้องเรียน 

 
 
ปฏิบัติตนตามคำสัญญา 

 
 

ให้ความร่วมมือ
ปฏิบัติตนตาม
คำสัญญาได้ดี 

 
 

ให้ความ
ร่วมมือปฏิบัติ
ตนตามคำ
สัญญาได้
บางครั้ง 

 
 
ให้ความ
ร่วมมือปฏิบัติ
ตนตามคำ
สัญญาได้พอใช้ 

ด้านคุณลักษณะ เจตคติ 
ค่านิยม (A)  
- ตระหนักว่าเป็นหน้าที่ของ
ทุกคนต้องช่วยกันทำความ
สะอาดห้องเรียน 

 
 
การปฏิบัติตนตามหน้าที่ของ
ตนเองในการช่วยกันทำความ
สะอาดห้องเรียน 

 
 
ให้ความร่วมมือ
ช่วยกันทำความ
สะอาด
ห้องเรียนดี 

 
 
ให้ความ
ร่วมมือช่วยกัน
ทำความ
สะอาด
ห้องเรียนเป็น
บางครั้ง 

 
 
ให้ความ
ร่วมมือช่วยกัน
ทำความ
สะอาด
ห้องเรียนพอใช้ 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สมรรถนะสำคัญ 
 

ประเด็น 
การประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน 

๑.๑ พูดหรือเขียนคำสั้นๆ
เพ่ือถ่ายทอดความคิดจาก
ประสบการณ์ของตนเอง 
เพ่ือให้ผู้อื่นเข้าใจ พูด 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นจาก
ประสบการณ์ของตนเอง  

เขียนคำสัญญา
บอกตนเองว่าจะ
ตั้งใจช่วยกันดูแล
ห้องเรียนของเรา 

เขียนได้อย่าง
ถูกต้อง มีการ
อธิบายขยาย
ความให้เข้าใจ 

เขียนชัดเจนแต่ไม่มี
การอธิบายขยาย
ความ 

เขียนพอเข้าใจ 

4.3 รู้บทบาทหน้าที่ของ
ตนเองและปฏิบัติงานตามที่
ตนเองได้รับมอบหมายได้
บรรลุผลสำเร็จตามข้อตกลง 
สามารถแสดงความคิดเห็น
ของตนเองจากประสบการณ์ 
และใช้ทรัพยากรอย่าง
ถูกต้อง จัดเก็บและดูแล
รักษาสิ่งของเครื่องใช้ส่วนตัว
ได้ตามคำชี้นำ 

การปฏิบัติตนตาม
หน้าที่ของตนเอง
ในการช่วยกันทำ
ความสะอาด
ห้องเรียน 

ให้ความร่วมมือ
ช่วยกันทำความ
สะอาดห้องเรียนดี 

ให้ความร่วมมือ
ช่วยกันทำความ
สะอาดห้องเรียน
เป็นบางครั้ง 

ให้ความร่วมมือ
ช่วยกันทำความ
สะอาดห้องเรียน
พอใช้ 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประเด็นการประเมิน เกณฑ์การประเมิน 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

4. ใฝ่เรียนรู ้ 4.1 ตั้งใจ เพียรพยายามใน
การเรียน และเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
4.1.1 ตั้งใจเรียน 
4.1.2 เอาใจใส่และมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้ 
4.1.3 สนใจเข้าร่วม
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ 

  

6. มุ่งม่ันในการทำงาน 6.1 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติหน้าที่การงาน 
6.1.1 เอาใจใส่ต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย 
6.1.2 ตั้งใจและรับผิดชอบ
ในการทำงานให้แล้วเสร็จ 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินพฤติกรรม 

พฤติกรรมที่สังเกต 
คะแนน 

2 1 0 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

รวม  

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

พฤติกรรมที่ปฏิบัติบ่อยครั้ง  ให้  2  คะแนน  (ดี) 
พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้  1  คะแนน (พอใช้) 
พฤติกรรมที่ไมป่ฏิบัติเลย         ให้  0  คะแนน (ปรับปรุง) 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
            8 - 10  2    (ดี) 
   5 - 7  1    (พอใช้) 
   0 - 4           0    (ปรับปรุง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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แบบประเมินตนเองของนักเรียน 

 

พฤติกรรมที่สังเกต 

คะแนน 

ฉันทำได้ดี ฉันทำไม่
ค่อยได้ 

ฉันทำ
ไม่ได้เลย 

1. …………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 

  

 

2. …………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 

   

3. …………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 

   

4. …………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 

   

5. …………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………….. 

   

 
 

***หมายเหตุ  
1. ฉันทำได้ดี ให้ระบายสี หน้ายิ้ม ด้วยสีฟ้า 
2. ฉันทำไม่ค่อยได้ ให้ระบายสี หน้าเฉยๆ ด้วยสีเหลือง 
3. ฉันทำไม่ได้เลย ให้ระบายสี หน้าเศร้า ด้วยสีเขียว 
 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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10. บันทึกผลหลังสอน* 
 
     ผลการจัดการเรียนการสอน
............................................................................................................................. ................................................. 
..............................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ความสำเร็จ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ปัญหาและอุปสรรค 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
    ข้อจำกัดการใช้แผนการจัดการเรียนรู้และข้อเสนอแนะ/แนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
*หมายเหตุ : ดูแนวคำถามการบันทึกผลหลังสอนสำหรับครูในภาคผนวก ค 
 
 

ลงชื่อ......................................................ผู้สอน 
                (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
 
11. ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บริหารหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .............................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

 
ลงชื่อ ...................................................... ผู้ตรวจ 

                   (..........................................................) 

วันที่ .......... เดือน ..................... พ.ศ. ............. 
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คำชี้แจง : ใหน้ักเรียนเขียนคำสัญญาบอกตนเองว่าจะตั้งใจช่วยกันดูแล 
      ห้องเรียนของเรา มาคนละ 2 ข้อ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ใบงานที่ 3 เร่ือง สัญญาใจ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 10  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 8  เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : ประเมินตนเองตามคำสัญญา 
รายวิชา สังคมศึกษา  รหัสวิชา ส11101  ภาคเรียนที่ 2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 

ชื่อ…………………………………………..นามสกุล………………….……………..ชั้น ป.1/………เลขที่……… 

………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………… 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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คำชี้แจง : ใหน้ักเรียนเขียนคำสัญญาบอกตนเองว่าจะตั้งใจช่วยกันดูแล 
      ห้องเรียนของเรา มาคนละ 2 ข้อ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เฉลยใบงานที่ 3  เร่ือง สัญญาใจ 
หน่วยการเรียนรู้ที่ 10  เรื่อง ห้องเรียนน่าอยู่ 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 8  เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ : ประเมินตนเองตามคำสัญญา 
รายวิชา สังคมศึกษา  รหัสวิชา ส11101  ภาคเรียนที่ 2  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

 

………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………… 

ฉันจะไม่ขีดเขียนโต๊ะเรียนและเก้าอี้นักเรียน 

ฉันจะทิ้งขยะให้ลงถังขยะทุกครั้ง 

** หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
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สิ่งที่ฉันได้ทำ 

  ฉันทำได้ดี  
 

ฉันทำได้บ้าง 
 

ฉันยังทำได้ไม่ดี 

ระบายสีลงใน  ตามระดับที่ทำได้ และ  ลงใน  สิ่งที่ฉันตั้งใจจะทำให้ดีขึ้น 
 

สิ่งที่ฉันไดท้ำ ระดับที่ฉันทำได ้ สิ่งที่ฉันตัง้ใจจะทำให้ดีขึ้น 
1. เขียนแผนผังแสดงสิ่งต่างๆในห้องเรียน   

2. ดูแลและทำความสะอาดห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ   

3. ใช้อุปกรณ์ทำความสะอาดได้เหมาะสมกับลักษณะงาน   

4. ทำความสะอาดตามขั้นตอน   

5. ปฏิบัติตามข้อตกลงของห้องเรียน   
 
 
 
 

 

 
 

 

ชื่อ : _______________________ สกุล : ____________________ชั้น______เลขที่ _____ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ 10 เร่ือง ห้องเรียนน่าอยู่ 
 

แบบประเมินตนเอง 

ชั้น ป.1 - ป.3  ภาคเรียนที่ 2 
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