
 
แบบประเมินการทำงานภายในกลุ่ม 

 

รายการประเมิน คะแนน  
1 ปรับปรุง 2  พอใช้ 3 ดี 

1. ใช้คำพูดที่เหมาะสม    
2. ร่วมมือกันทำงานอย่างตั้งใจตลอดการทำงาน    
3. แสดงความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์ต่อกลุ่ม    

 
เกณฑ์การให้คะแนน 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติบ่อยครั้ง  ให้  3 คะแนน (ดี) 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง  ให้  2 คะแนน (พอใช้) 
 พฤติกรรมที่ปฏิบัติน้อยครั้ง           ให้  1 คะแนน ( ปรับปรุง) 
 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ  
 7-9  3 (ดี) 
 4-6  2 (พอใช้) 
 1-3  1 (ปรับปรุง) 
 
หมายเหตุ ปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสมกับบริบทและการจัดการเรียนของสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


